MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CARHUAZ

Av. La Merced n.° 653, Plaza de Armas, Carhuaz
Teléfono: 043 394 249

Ano del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia
Perunintsikpa Ishkay Pachak Watanam Kapun: Ishkay pachak watatanam qishpin

Resolucion de Alcaldia N.° 267-2021-MPC/A.

Carhuaz, 31 de diciembre del 2021
El SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARHUAZ;
VISTO:

El Informe n.° 399-2021-MPC/GM., de fecha 31 de diciembre del 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 194 de la Constitucién Politica del Pert,
modificado por el articulo tinico de la Ley n.° 30305, en concordancia con el articulo I del Titulo Preliminar
de la Ley n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de
gjercer actos de gobierno, administrativo y de administracién;

Que, el articulo 8 de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley n.° 27972, en lo que respecta a la
administracién publica sefiala que la administracién municipal estd integrada por los funcionarios y
servidores publicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la municipalidad. Corresponde a cada
municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades ¥ presupuesto;

Que, el numeral 17 del articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley n.° 27972 sefiala que,

es atribucion del alcalde designar y cesar al gerente municipal ¥, a propuesta de este, a los demds
funcionarios de confianza;

Que, de acuerdo a lo establecido en la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley n.°
29849, Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo n.° 1057,
- ¢l personal establecido en los numerales 1 y 2 e inciso a) del numeral 3 del articulo 4 de la Ley n.° 28175,
-~ Ley Marco del Empleo Piblico, contratado por el régimen laboral especial del Decreto Legislativo n.° 1057
\,"’;esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8 de dicho decreto legislativo. Este personal solo puede

| Ser contratado para ocupar una plaza orgénica contenida en el cuadro de asignacién de personal (CAP) de la
“\ /. entidad;

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Decreto Supremo n.° 075-2008-PCM,
Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1057, mediante el cual se cre6 el régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios (CAS), modalidad especial laboral del Estado, sefiala que por la naturaleza de las
funciones que desempefian los cargos cubiertos por personas designadas por resolucién, no se encuentran
sometidas a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados

por el presente reglamento. Le son aplicables las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la
materia;

Que, la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, establece en su articulo 4 que la clasificacién
del personal del empleo publico, precisando en el numeral 2 al empleado de confianza, definiéndolo como
aquel que desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico, quien a su vez
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se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente y en ningiin caso serd mayor al 5% de
los servidores publicos existentes en cada entidad;

7/ Que, en el caso de contratacién bajo el régimen del Decreto Legislativo n.° 1057 (CAS), para realizar
/%) funciones en cargo de confianza (gerente, jefe de oficina, departamento, unidad o 4rea) o directivo de libre
/-~ designacion y remocién, bastara la resolucion emitida por el titular de la entidad en la que se designe al
servidor que realizard tales funciones, para proceder con ello a la formalizacion del respectivo contrato
administrativo de servicios, teniendo como caracteristicas especiales la no existencia de obligacién de la
entidad a convocar a concurso piblico y duracién del mismo en virtud a la designacién;

Que, a través del Informe n.° 399-2021-MPC/GM., de fecha 31 de diciembre del 2021, el gerente
municipal, refiere que al amparo del numeral 12 del articulo 63 del Reglamento de Organizacidén y Funciones
7/de la Municipalidad Provincial de Carhuaz, hacer llegar la propuesta de designacién como funcionario de
confianza en la Divisién de Areas Verdes de la Municipalidad Provincial de Carhuaz, y encargar como
actividad para el cumplimiento y monitoreo de la Feria Pecuaria, a la Licenciada Maria Juana Padilla
Figueroa, identificada con D.N.I. n.® 32021123, la misma que debera ser designada mediante acto resolutivo;

. Que, al encontrarse vacante el cargo de confianza de la de la Divisién de Areas Verdes de la
222~ Municipalidad Provincial de Carhuaz, por lo que se hace necesario tomar acciones de personal con la
7 " -finalidad de no paralizar las labores administrativas y servicios en la entidad;

|

AN SORIE - Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades otorgadas por el numeral 6 del articulo 20 y 43
\ de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley n.° 27972, una de las atribuciones del alcalde es designar y
—=—==" cesar al gerente municipal y, a propuesta de este a los demas funcionarios de confianza;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar, a partir del 01 de enero del 2022, a la Licenciada en educacién

Maria Juana Padilla Figueroa, en el cargo de confianza de la Divisién de Areas Verdes de la Municipalidad
Provincial de Carhuaz.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar, a partir del 01 de enero del 2022, a la Licenciada en educacién
Maria Juana Padilla Figueroa, la actividad de control para el cumplimiento y el monitoreo de la Feria
Pecuaria de la Municipalidad Provincial de Carhuaz, en adicién a sus funciones de la Division de Areas
Verdes de la Municipalidad Provincial de Carhuaz.

ARTICULO TERCERO.- Otorgar a la designada todas las facultades y atribuciones conferidas en
el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Carhuaz, aprobado

mediante Ordenanza Municipal n.° 33-2017-MPC, de fecha 29 de diciembre del 2017 y otras de aplicacion
complementaria.

ARTICULO CUARTO.- Notificar el presente acto resolutivo a la designada, Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, y a la Oficina de Recursos
Humanos. Disponer que la Oficina de Estadistica, Tecnologias, Redes e Informatica proceda a publicar el
texto integro de la presente resolucién de alcaldia en el Portal Institucional (www.municarhuaz.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
st MUNICIPALIDAD PREYINCIAL DE CARHUAZ

http:/Avww.municarhuaz.gob.pe/ | info@municarhuaz.gob.pe | QMunicipalidad Provincial de Carhuaz | 2



