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RESOLUCION DE GERENCIA N°© 043 -2017-MDMP/GM

Mi Perti, 06 Noviembre del 2017.

VISTOS.- El Informe N°001-2017/MDMP-CEMDMP de fecha o2 de
Noviembre del 2017, emito por el comité Electoral para la Elaboracién del
Plan de Desarrollo de las Personas de la Municipalidad Distrital de Mi Pert,
para el periodo 2018-2020,

CONSIDERANDO.-

Que los articulo 3° y 4° del Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1025, dispone que las entidades ptiblicas deberdn

i aprobar un Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado (PDP)

que busca mejorar las acciones de capacitacion y evaluacién para contribuir a
la mejora continua de la administracién publica, mejorar el desempefio de los
servidores a través de la profesionalizacién, la instauracién del principio del

e mérito Yy el ordenamiento de las reglas que regulan los deberes y derechos de

.ilos servidores y por ende mejorar la calidad y oportunidad de los servicios que
" se presta a la ciudadanta;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR/PE
de fecha 21 de marzo del 2011, se aprueba la Directiva N° 001-2011-
SERVIR/GDCR “Directiva para elaboracién del plan de desarrollo de las
Personas al Servicio del Estado =

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 104-2017, 20/09/2017, se designa al
Comité Electoral, para efectuar la Organizacién y ejecucién del proceso
electoral orientado a la eleccién de los representantes de los trabajadores,
titular y alterno, para integrar el Comité de Elaboracion del Plan de
Desarrollo de las personas de la Municipalidad Distrital de Mi Pertl para el
periodo 2018-2020;

Que, mediante el acta oo1, 02 de noviembre, se retine el Comité Electoral para
disefiar el Reglamento para la eleccién de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Elaboracién del Plan de Desarrollo de las
personas de la Municipalidad Distrital de Mi Peru, para el periodo 2018-2020;
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Que, estando el INFORME N° 001-2017-CE, emitido por el Comité Electoral,
Corresponde emitir la Resolucién pertinente, aprobando el Reglamento para
la eleccién de los representantes de los servidores ante el Comité para la
Elaboracién del Plan de Desarrollo de las personas de la Municipalidad
Distrital de Mi Perii, para el periodo 2018-2020;

Con las visaciones, de la Subgerencia de Recursos Humanos, Gerencia de
Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién y Finanzas y Gerencia de
L Planificacién y Presupuesto,
¢ De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1025, el Decreto Supremo N°
009-2010-PCM, Ley N° 27444, Ley de Procedimiento General Ordenanza N°
0019-MDMP, que aprueba el reglamento de la Organizacién y Funciones de la

Municipalidad Distrital de Mi Pertl.

V. SERESUEVE:

° Articulo 1°. - APROBAR, el Reglamento para la Eleccién de los
representantes de los servidores ante el Comité de Elaboracién delo Plan de
desarrollo de las Personas de la Municipalidad Distrital de Mi Perit, para el
periodo 2018-2020.

Articulo 2°. - NOTIFICAR la presente Resolucién a los miembros del Comité
Electoral para la Eleccién de los representantes de los servidores ante el
Comité de Elaboracién del Plan de Desarrollo de las personas de la
Municipalidad Distrital de Mi Pert, para el periodo 2018-2020.

Articulo 3°. - DISPONER que la Gerencia de Planeamiento Yy Presupuesto se
encarga de la publicacién de la presente Resolucién Gerencial en la pagina
web de la Institucién

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DE Wi PERU

ESAR OCTAVIO GUZMAN LOPES "
4 GERENTE MUNICIPAL
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REGLAMENTO PARA LA ELECCION DEL
REPRESENTANT. E DE L.OS SERVIDORES PARA
INTEGRAR EL COMITE DE ELABORACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DEL PERSONAL DE LA MDMP

CAPITULO1

Gerencla

Y | GENERALIDADES

ARTICULO 1°; El presente reglamento tiene por finalidad realizar
el proceso electoral para elegir a los representantes de
Municipalidad Distrital de Mi Perti que serdn o1 titular Yy o1
alterno, quienes deberan integrar el Comité de Elaboracién del
Plan de Desarrollo de las Personas al servicio de la Municipalidad
Distrital de Mi Pert, por un periodo de 2 afios (2018-2020);
proceso que sera dirigido por el Comité Electoral.

nominados mediante Resolucién de Alcaldia N° 104-2017-MDMP Y
con la conformidad de cada uno de los integrantes; ast mismo su
asistencia es obligatoria durante el proceso eleccionario.
ceimn. ARTICULO 3° el Comité Electoral de la Municipalidad Distrital
: ( 3 'G*T)_de Mi  Pert, divulgara ampliamente el mecanismo de

> |t procedimiento electoral para la eleccién de los representantes de
los servidores ante el Comité.

CAPITULO II

DEL COMITE ELECTORAL
ARTICULO 4°. - El Comité Electoral se establecerd en la oficina
de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Mi Perii.
ARTICULO 35°. - El Comité Electoral la “Municipalidad Distrital
de Mi Peril”, estd conformado por: tres representantes designados
por el Despacho de Alcaldia, mediante la Resolucién de Alcaldia
N°104-2017-MDMP con los cargos respectivos de cada uno de los
miembros:

e Subgerente de Recursos Humanos — Presidente
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* Gerente de Planeamiento y Presupuesto - Secretaria
* Gerente de Asesoria Juridica — Vocal

ARTICULO 6°.- Las funciones del Comité Electoral son:

a) Cumplir y hacer cumplir las normas del presente reglamento.

b) Las listas de candidatos que cumplan con los requisitos
previos en el presente reglamento.

c) Absolver las consultas solicitadas por los personeros y
resolver las impugnaciones que se presenten por escrito.

d) Llevar a cabo el sufragio y realizar el escrutinio y computo de
la votacién efectuada en la Institucion.

e) Llevar y firmar el acta de escrutinio.

f) Remitir al Gerente Municipal los resultados de las elecciones
efectuadas, acompafiando la documentacién correspondiente
y las cedulas de sufragio.

g) Proclamar a los representantes electos, titular y alterno ante
el Comité.

h) Coordinar con la Subgerencia de recursos humano de la
Municipalidad Distrital de Mi Perti, a fin de que elabore los
padrones de votantes que participan en el proceso
eleccionario.

i) Elaborar el modelo de la cedula de sufragio

erencia
ﬁulalclﬂ‘

CAPITULO III

DE LOS CANDIDATOS
ARTICULO 7°. - Son requisitos para ser candidatos al Comité:

a) Ser servidor que presta servicio bajo cualquier modalidad de
contratacién en relacién de dependencia o prestaciéon de
servicio de cardcter no auténomo. (Trabajadores Nombrados
y Contratados por Administracién de Servicio.)

b) No haber sido sancionado con medida disciplinaria en los
ultimo 18 meses anteriores al proceso eleccionario Yy no
encontrase sometido a proceso administrativo disciplinario o
Judicial relacionado a la funcién piiblica debidamente
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acreditado, mediante la presentacién de la respectiva

declaracién jurada.
, ¢) Solicitar la inscripcién al Comité Electoral estando incluido
,\\ en una lista de dos candidatos, o1 Titular Yy o1 alterno

(suplente) que serdn escritos ante el Comité Electoral, quienes
podran acreditar un personero (opcional), respaldada con un
minimo de 20 firmas vdlidas del total de los electores de la

/v \;
Municlpal
entidad, siendo ast que un servidor (elector) podra respaldar
solo una lista, caso contrario carecerd de validez la firma.

ARTICULO 8°. - No podran ser candidatos al comité
a) Los miembros del Comité Electoral.
b) Los personeros acreditados (opcional) de las listas de
candidatos.

L4

o\ ARTICULO 9°. - Cada lista podra acreditar un personero ante el

| Comité Electoral quien tendrd la funcién de:

a) Procederd a la inscripcién de la lista que represente y
recibira la asignacién del niimero de su lista segiin orden de
inscripcién ante el Comité Electoral.

b) Podra impugnar la inscripcién de candidatos en las fechas

. senaladas.

" ¢) Fiscalizara el proceso electoral, cuidando los intereses de su
representada.

d) Podrd impugnar el proceso electoral ante el Comité Electoral,
presentando la documentacién justificadora.

e) Los personeros deberdn reunir los requisitos que para los
candidatos se exige en los articulos #y8e,
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CAPITULO IV
DE LOS ELECTORES
ARTICULOQ 10°. - Tienen el deber y el derecho de participar en el
presente proceso electoral los servidores que prestan servicios bajo
cualquier modalidad de contratacién en relacién de dependencia.
(Trabajadores nombrados y Contratados por Administracién de
Servicios.)
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ARTICULO 11°. - Se encuentra impedidos de participar en el
proceso de sufragio los servidores que:

7 a) Acudan en estado de intoxicacién agudas por efectos del
alcohol o alguna otra sustancia.

b) Los servidores que no acrediten su identificacién personal
en concordancia con el articulo 17° del presente
reglamento.

¢) Otra causa que el comité electoral determine.

Gerencla
Municipal

CAPITULOV

DEL PROCESO ELECCIONARIO

ARTICULQ 12°. - La cedula del sufragio deberd tener el tamaiio
de la mitad de una hoja A4, la misma que tendra el sello rubrica del
. presidente del Comité y sus miembros. En la célula de sufragio
.. escribird en el casillero correspondiente al niimero de la lista de su
) preferencia.

ARTICULO 13°. - La eleccién serd cada 2 aiios, mediante votacién
universal, secreta y obligatoria de todos los servidores nombrados
y contratados por la Institucion.

ARTICULO 14°. - La eleccién se efectuara por lista completas
- (titular alterno).

ARTICULO 15°. - Funcionara una mesa de sufragio.

El sufragio se realizara el dia 17 de noviembre del 201 7, de 10:00
am a 16:00 pm, realizdndose inmediatamente el escrutinio en un
solo acto hasta su culminacion.

ARTICULO 16°. - La instalacién de la mesa de sufragio se hard
con la presencia de los tres miembros del Comité Electoral.
ARTICULO 17°. - El acto de instalacién de las mesas de sufragio y
resultado del escrutinio se asentard en el Acta de Sufragio Y
Escrutinio. Las cedulas de sufragio y otros utiles necesarios para el
JSuncionamiento de las mesas serdn proporcionadas por la Gerencia
de Administracién y Finanzas.
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ARTICULO 18°. - Luego de acondicionarse la cdmara secreta el
presidente de la mesa y sus miembros Jirmaran las cedulas de
=N Sufragio, en presencia de los personeros de cada lista. Luego el
\a\presidente de mesa votard y recibird en la misma forma el voto de
*llos demdas miembros Yy de los personeros de las listas que estuvieron
presentes. Después que hubiera votado todos los miembros de
mesa, se recibird por orden de llegada, el voto de cada uno de los
electores en forma siguiente:
a) El lector acreditara su identidad con su Jotocheck
institucional o DNI.
b) El presidente de mesa entregara al elector una cedula de
sufragio y le invitara a emitir su voto en la cémara secreta.
¢) El votante luego de emitir su voto, doblara la cedula de
sufragio, la depositara en el anfora respectiva y firmara el
padrén correspondiente.

) nz:r},:.‘ 7
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ARTICULO 19°. - durante la votacién queda prohibido toda
discusion entre los personeros de los candidatos, asi como entre
estos y los miembros de la mesa de sufragio.

CAPITULO VI

DEL ESCRUTINIO

ARTICULOQO 20°. - Antes de comenzar el escrutinio, el presidente
de mesa, realizara el conteo para verificar que el nimero de votos
sea igual al niimero de servidores sufragantes.

ARTICULO 21°. - En caso que haya mayor niimero de votos, el
presidente de Mesa procedera realizar al azar los votos excedentes,
en caso de haber menor nitmero de votos se considera la diferencia
como votos blancos.

ARTICULO 22°. - Se considera voto vdlido para el computo,
solamente el que contenga el nimero de la lista colocada por el
sufragante. El voto serd invalido si la cedula presenta
enmendadura, rotura, sefiale o anotaciones contrarias al Acta.
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ARTICULO 23°. - El presidente de mesa abrird las cedulas de
sufragio una por una y hablara en voz alta la lista que se haya
s Uotado, luego lo mostrara a los miembros de mesa anotaran los
/ '\ resultados de escrutinio.
) ARTICULO 24°. - Si alguna de los personeros impugnara una o
varias cedulas la mesa resolverd inmediatamente la impugnacion
sin apelacion.

Ve’
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. ARTICULQO 25°. - El acta de Sufragio y Escrutinio contendra.

/47 a) La denominacion de la institucién a que corresponde a la
mesa de sufragio.

b) Los nombres de los miembros de mesa y de los personeros
con indicacién de la hora de instalacién y finalizacién del
acto electoral.

¢) Relacién de la lista de candidatos.

d) El niimero de votos obtenidos por cada lista de candidatos al
comité, nimero de votos declarados nulos, viciados Yy en
blanco.

e) Las observaciones formuladas.

P Las firmas de los miembros de mesa y los personeros.

ARTICULQ 26°. - Terminado el escrutinio, el presidente de mesa
dara por finalizado el acto eleccionario.

CAPITULO VII

DEL COMPUTO FINAL Y PROCLAMACION DE LOS
REPRESENTANTES ELEGIDOS PARA EL COMITE
ARTICULO 27°. - El comité Electoral para los efectos del cémputo
debera realizar las siguientes acciones previas:
a) Verificar que la mesa de sufragio funcione adecuadamente
basandose en las actas de sufragio y escrutinio.
b) Realizar el computo final de la eleccién de lista al Comité.
¢) Resolver en forma inapelable las impugnaciones que
JSormulen los personeros.
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d) El cémputo final de la votacién de la lista de representantes
ante Gerencia Municipal lo realizara el Comité Electoral.

e) El Comité Electoral informara los resultados inmediatamente

; al final del cémputo, firma las actas de sufragio y publicara

corencia | los resultados del proceso eleccionario.

Municipal

ARTICULO 28°. - Sean elegidos representantes titular o alterno,
los integrantes de la lista que haya obtenido la mayoria simple del
- total de voto vdlido emitido.
ARTICULO 29°. - En caso de que dos o mds listas alcanzaran
igual votos, el Comité Electoral procederd de inmediato al sorteo a
fin de determinar la lista ganadora con la presencia de los
respectivos personeros.
ARTICULO 30°. - Los candidatos de la lista ganadora titular y
alterno seran proclamados al término del escrutinio.
| ARTICULO 31°. - El comité electoral al término del cémputo final
para la eleccion de los representantes del comité, proclamara a los
elegidos como miembro titular y alterno (suplente), a los
integrantes de la lista que hayan alcanzado la mas alta votacién.
ARTICULO 32°. -Los representantes titulares y alternos elegidos
~ al comité recibiran del comité Electoral las credenciales respectivas
dentro de las 24 horas siguientes a su proclamacion.

< Distr
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CAPITULO VIII
DE LA OBLIGATORIEDAD

ARTICULO 33°. - Es obligatorio que todo servidor comprendido
en el presente Reglamento cumpla con emitir su voto.

ARTICULO 34°.- La inconcurrencia injustificada del servidor
comprendido en el presente Reglamento al proceso eleccionario
dara lugar a la imposicién de una amonestacién escrita con copia a
su legajo personal.
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ARTICULO 35°. - El servidor tiene como plazo 03 dias hdbiles
después de llevado a cabo el proceso electoral, para presentar la
; Justificacién de su inasistencia al proceso ante el Comité Electoral.
""'i ARTICULO 36°. - El comité electoral remitird a la Subgerencia de
3 e || Recursos Humanos del personal la némina de servidores que no
® concurrieron al proceso Electoral sin su justificacién pertinente.

CAPITULO IX
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 37°. - La Subgerencia de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de Mi Pert” facilitard documentadamente,
la situacién actual de los trabajadores que postulen Yy sean
impugnados por no reunir los requisitos del presente Reglamento.

ARTICULO 38°. - El comité electoral solicitara a la Subgerencia
de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Mi Peri”” la
relacion de los servidores nombrados y Contratados por
. Administracion de Servicios.

" ARTICULO 39°. - El acto de sufragio seré vdlido cuando en él.
- hayan sufragado mds del 20% de los electores comprendidos en el
padrén Electoral. En caso de que este porcentaje no se haya
alcanzado el Comité Electoral convocara a un nuevo acto de
sufragio en el plazo de (02) dias habiles, considerando el proceso
valido con el total de votantes que concurran a ella.

ARTICULO 40°. - El comité Electoral elevard a la Gerencia
Municipal de la Municipalidad Distrital de Mi Perti”, el informe
final sobre el desarrollo y resultado del proceso electoral,
Jfinalizando de esta manera sus funciones.
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CAPITULO X

ARTICULO 41°. - Cualquier observacién no contemplada en el
presente reglamento serd resuelto por el Comité Electoral en forma

inapelable.

municipal

ANEXO N° 1

CRONOGRAMA

PROCESO ELECTORAL COMITE DE PARA ELABORACION

DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MI PERU, PARA EL

PERIODO 2018-2020

e

sufragio

ACTIVIDAD FECHA HORA MEDIO
Conv.o e de 08/11/17 e ok Periodico Mural
elecciones 5:30 pm
Booeoe | petroatis/uyiy |19 @ Gomits plctora

blicacion de St fi 08:00 am Comunicado, pagina
candidatos escritos 10:00 am web de la entidad.

‘ izza';z:tacwn - 15/11/17 ;?,ég(;)m x Comité electoral
~../3| Publicacién de los Yl SRV Comunicado, pagina
% \-candidatos aptos : web de la entidad.
5, Presencial/salén
‘Instalacién de mesa 08:00 am consistorial de la
. 17/11/17 e
de sufragio 09:00 am municipalidad
Distrital de Mi Perii
Presencial/salén
votacion (fecha de 10:00 am consistorial de la
s 17/11/17 S
eleccion) 4:00 pm municipalidad
Distrital de Mi Peril
Publicacion de los Comumicado, pagina
resultados del 17/11/17 6:00 pm *

web de la entidad.




