CONTRALORIA GENERAL

Resoloscidn do Contralorta NG, 0032022 (6
Lima, 07 ENE 2022

VISTOS:

La Hoja Informativa N° 000034-2021-CG/NVCSCG, de la
Vicecontraloria de Servicios de Control Gubernamental; la Hoja Informativa N° 000274-2021-
CG/PER, de la Subgerencia de Personal y Compensaciones; el Memorando N° 001208-2021-
CG/GCH, de la Gerencia de Capital Humano; y, la Hoja Informativa N° 000429-2021-CG/GJNC,
de la Gerencia de Asesoria Juridica y Normatividad en Control Gubernamental de la Contraloria
General de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley N°
27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, y sus modificatorias, el Jefe del Organo de Control Institucional (OCI) mantiene una
vinculacién de dependencia funcional y administrativa con la Contraloria General de la Republica,
en su condiciéon de ente técnico rector del Sistema, sujetdndose a sus lineamientos y
disposiciones;

. Que, el articulo 19 de la citada Ley N° 27785, dispone que esta

’ Entidad Fiscalizadora Superior, aplicando el principio de caracter técnico y especializado del
control, designa a los Jefes de los OCI de las entidades sujetas a control; asimismo, establece

que las entidades sujetas a control proporcionaran los medios necesarios para el ejercicio de la

Firmade diiamente por DIAZ funcién de control en dichas entidades, de acuerdo con las disposiciones que sobre el particular

20131378972 sof dicte la Contraloria General de la Republica;

Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 30-12-2021 15:59:09 -05:00

Que, el numeral 7.1.3 de la Directiva N° 020-2020-CG/NORM

“Directiva de los Organos de Control Institucional’, aprobada mediante Resolucion de Contraloria

N° 392-2020-CG, y modificada mediante Resolucién de Contraloria N° 124-2021-CG, en

; adelante, la Directiva de los OCI, establece que las designaciones en el cargo de Jefe de OCI,

Frmado ditamente por TERRY &g IN@ competencia exclusiva y excluyente de la Contraloria General de la Republica, la cual se

OS Edilberto Martin FAU

T Doy 0= B efectia mediante Resolucién de Contraloria publicada en el Diario Oficial El Peruano;
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Que, el numeral 7.1.3.1 de la Directiva de los OCI establece que
los Jefes de OCI designados por la Contraloria General de la Republica, ejerceran sus funciones
\ en una entidad por un periodo de tres (3) afios; y que, por convenir a las necesidades del servicio
y al interés institucional, podran permanecer en el cargo por un periodo menor a los tres (3) afios
o, de ser el caso, prorrogar el periodo de designacién hasta por un maximo de cinco (5) afios en
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Que, el numeral 7.1.3.2 de la Directiva de los OCI dispone que
la designacion de los Jefes de OCI termina por la ocurrencia de alguno de los hechos siguientes:
a) Situacion sobreviniente que no le permita continuar en el ejercicio del cargo, conforme a lo
dispuesto en el numeral 7.3.2 de dicha Directiva; b) Por renuncia del Jefe del OCI; ¢) Culminacion
del periodo de designacion, incluso al haberse emitido prérroga; d) Razones de necesidad del
Firmado digitaitnente por HAWKINS
EROS Harry John FAU servicio o interés institucional de la Contraloria; e) Separacion definitiva; f) Cese por limite de
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Que, en el marco de la actual normativa y conforme al modelo
de control descentralizado orientado a resultados, la supervision de la gestion en el uso de los
recursos plblicos, debe asegurar una rendicidon de cuentas y el buen gobierno de las Entidades
Plblicas, cautelando la legalidad y eficiencia de sus actos y operaciones, asi como las
disposiciones, para la correcta y transparente gestién de sus recursos y bienes, mediante la
gjecucién de servicios de control gubernamental y servicios relacionados, para el cumplimiento
de sus fines y metas institucionales;

Que, la Vicecontraloria de Servicios de Control Gubernamental,
mediante la Hoja Informativa N° 000034-2021-CG/VVCSCG, en atencidén a sus competencias
establecidas en el literal d) del articulo 14 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Contraloria General de la Republica, aprobado mediante Resolucion de Contraloria N° 179-2021-
CG, gestiona la propuesta de conclusién y designacion de Jefes de OCI de diversas entidades
bajo el ambito de control de la Gerencia Regional de Control de San Martin;

Que, a través de la Hoja Informativa N° 000274-2021-CG/PER,
la Subgerencia de Personal y Compensaciones evalla y sustenta la propuesta de conclusién y
designacion de Jefes de OCI, habiendo verificado para las designaciones propuestas, el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Clasificador de Cargos de la Contraloria
General de la RepUblica, aprobado por Resolucién de Contraloria N° 225-2020-CG, y demas
disposiciones aplicables para dicho proceso;

Que, mediante el Memorando N° 001208-2021-CG/GCH, la
Gerencia de Capital Humano remite la Hoja Informativa N° 000274-2021-CG/PER, asi como la
relacién final de las propuestas para la conclusion y designacién de Jefes de OCI;

Que, de acuerdo a las consideraciones expuestas, y estando a
lo informado por la Gerencia de Asesoria Juridica y Normatividad en Control Gubernamental
mediante Hoja Informativa N° 000429-2021-CG/GJNC, y a lo expuesto en la Hoja Informativa N°
000538-2021-CG/AJ, de la Subgerencia de Asesoria Juridica, se considera juridicamente viable
la emision de la Resolucion de Contraloria de conclusion y designacion de diversos profesionales
en el cargo de Jefes de Organos de Control Institucional, disponiendo las acciones de personal

necesarias, de conformidad con la propuesta que eleva la Vicecontraloria de Servicios de Control
Gubernamental,

En uso de las facultades conferidas por el articulo 32 de la Ley
N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, y sus modificatorias; y, conforme a lo dispuesto en la Directiva N° 020-2020-
CG/NORM “Directiva de los Organos de Control Institucional’, aprobada por Resolucién de
Contraloria N° 392-2020-CG, y modificada mediante Resolucién de Contraloria N° 124-2021-CG;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por terminada la designacién en el cargo de Jefe
de Organo de Control Institucional de los profesionales que se detallan a continuacion:

N ENTIDAD APELLIDOS Y NOMBRES DNI
1 gk”c\‘é%'EAL'DAD PROVINCIAL DE MARISCAL LOPEZ ROLANDO JOSE LUIS 40742672
s
2 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE EL DORADO NUNEZ GUTIERREZ RAYMOND JERICHO 41483639
3 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUALLAGA PEREYRA CESPEDES MIGUEL ANGEL 09879290 | /
4 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TOCACHE SERNA SINCHI ARACELI 43499642
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Articulo 2.- Designar en el cargo de Jefe de Organo de Control
Institucional a los profesionales que se detallan a continuacién:

N° ENTIDAD APELLIDOS Y NOMBRES DNI

1 | EiapgDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NUKEZ GUTIERREZ RAYMOND JERICHO 41483639

2 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TOCACHE LOPEZ ROLANDO JOSE LUIS 40742672

3 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE EL DORADO ROSPIGLIOSI CRUZ JUSTO MARTIN 22196197
Firmado digitalmonte por DIAZ Articulo 3.- La accién de personal dispuesta en los articulos 1y
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20131378972 soft 2 precedentes, tendra efectividad a partir de la publicacidn de la presente Resolucion, sin

Motivo: Doy Visto Bueno

Fechal 30-12-2021 15:59:49 0500 perjuicio del procedimiento de entrega y recepcién de cargo correspondiente.

Articulo 4.- Disponer que las entidades proporcionen los medios

VR® necesarios para el gjercicio de la funcién de control, de conformidad con la normativa vigente.
Firmado digtaimente por TERRY Articulo 5.- Disponer el encargo del puesto de Jefe del Organo
S sAsTeoTalot de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Huallaga, conforme a las disposiciones

Feene inf2ze21 102209590 contenidas en el literal a) del numeral 7.1.5.1 de la Directiva N° 020-2020-CG/NORM “Directiva
de los Organos de Control Institucional’, aprobada mediante Resolucién de Contraloria N° 392-
2020-CG, y modificada mediante Resolucion de Contraloria N° 124-2021-CG.

Articulo 6.- Disponer que el personal que se reincorpora a la
Contraloria General de la Republica, a mérito de lo dispuesto en el articulo 1 de la presente
Firmado digtamente por SEDAN - Rexsolucién, de corresponder, debera ser asignado a la unidad organica de linea, a cuyo ambito

VILLACORTA Daniel Dario FAU

AN de control pertenece la entidad donde estuvo designado.
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Articulo 7.- Disponer que la Gerencia de Capital Humano y la
Subgerencia de Personal y Compensaciones de la Contraloria General de la Republica, adopten
las acciones que correspondan de acuerdo a lo dispuesto en la presente Resolucién.

MO i Articulo 8.- Publicar la presente Resolucién en el Diario Oficial
Hotvo, Doy V- B El Peruano, en el Portal Web Institucional (www.gob.pe/contraloria) y en la Intranet de la

Fecha: 29.12.2021 17:05 44 -05:00

Contraloria General de la Republica.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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