Anexo 2

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION
No. 002
El Presidente Ejecutivo del Servicio Nacional de Capacitacion para Iz Industria de |a Construccion - SENCICO, en
cumplimiento con lo dispuesto en &l Acta No.001, Acta de Compromiso para el desarrollo de |a implementacion del
control interno, ha decidido conformar €l Comité de control interna, el cual tendra a su cargo la elaboracion del
Sistema de conirol de la entidad.

Dicho Comité dependera de la Alta Direccion y esta conformado de la siguiente forma:

»  Presidente CPC. Luis Humberto Bisso Sanchez
*  Secretario Abog.. Heli Cardenas Yaya \/

»  Inlegrante 1 Lic. Isabel Caraza Villegas

»> Integrante 2 Ing. Carlos Villatana Vergaray

> Integrante 3 CPC Rosa Vidarte Orregn

> Integranie 4 CPC Jésica Lopez Collantes

El comite se reunira las veces que considere necesario. Cada miembro titular designaré un suplente, quien podra
asistir a las sesiones del Comité en su ausencia temporal, con las mismas facultades, obligaciones v
responsabilidades del titular

Los miembros fitulares y suplentes del comité tendran voz ¥ volo, debiendo firmar el actz de cada sesion,
aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.

El Comité tendra como funciones fundamentales las siguientes;
1. Monitorear el proceso-de sensibilizacion y capacitacion del personal de |a entidad sobre cortrol interio.

2. Desamollar el diagnéstico actual del Control Intemo dentro de |z entidad

3 _ Desarroliar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagndstico de control intemo

4 Proponer la esfimacion de los recursas necesarios para la implementacion del cuadro de necesidades

5 Comunicar a todo el personal de la importancia de contar con un Sisterna de Control Intemo eficiente

6. Designar a un representante de cada drea el cual se encargara de coordinar las actividades a realizar
para la implementacion del control interno.

7. Informar a la Alta Direccion sobre los avances realizados en materia de implementacion del control interno

8. Coordinar con todas las areas de la entidad aspectos pertinentes & la implantacion del control interno

8. Desamollar formatos estandarizados que sirvan de guia para cada una de las &reas de la entidad.
Firman en sefial de conformidad en la ciudad de Lina & los 07 dias del mes de Julio del 2000
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