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A CARDENAS GABEERA
JEFEDE LA OFICINA DE SECRETARIA GENERAL e

SENCICO

SENCICO

Servicio Nacional de Capacitacion Para la industria de la Construccion

Resolucion de Presidencia Ejecufiva N° 1 ? 6 -2011-02.00
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VISTD
i )
El Acta de Compromiso para la Implementacion del Conirol !merno mediznie &l
ﬂ i cual eleva el proyects de conformacidn del Comité del Sistema de Confrot fnterno del SENCICO v estande gjecutado el
! ?HE V

compromiso insﬁtucionai respectivamentz, se requiere su formalizacion, ef Anexo N* 02 aue conforma el Comité de

CONSIDERARDO:

O.ue el articulo 10 de 'a Ley 28718, Ley de Control Interno de las enfidades de
Estado, sefiala que la Gontraloria General de la Replblica dicla la nommativa técnica de controf que orienta la efectiva
implantacién y funcionamiento del control inferno en las enfidades del Estado, y a partir de dicho marco normativo, los
fitulares de las entidades estan obligados a emifir las normas especificas aplicables a su enfidad, de acuerdo a su
~\naturaleza, estructura y funciones, las que deben ser concordanies con la normativa técnica de confrol que dicte ta
onfraloria General de la Repiblics;

; " Que, mediante Resolucion de Contraloria-General N* 320-2006-CG; sevaprobt las
vormas.de Confrol:Inteme, en mérito a lo dispuesto en el arficulo 10° de la ey N° 28716, con la finalidad de orientar su
efectiva y adecuada implementacion;

Gue, mediante Resolucion de*Contraloria” Ganeral N*458:2008-:C 6 se aprobé la
"Guia: para la: Implementacion del- Sisterma de Control-Intemno. de las: entidades det Estads”, como documento orientador
para la gestaon plblica y el control gubernamental, sin perjuicio de la legislacion que emitan los disinfos niveles de
gobierno, asi como {as nommas que dicten los drganos rectores de los sistemas administrativos;

Que, la ditada Guia, senala entre ofros, que el Titular y 1a Alfa Direccion de cada
entidad, deben cohpromeierse formalmenie a ia Implementacidn del Sistema de Control Interno — SCI, y a velar por su
eficaz funcionamiento a fravés de lz suscripcion de un Acta de Compromiso, ¥ que un paso importanie para la citada
implementacién es la constitucion formal de un Comité. de. Control Intemo. que sera designado por Ia Alta Direccitn de la
Entidad;

. Que, asimismo, mediante Decreto de. Urgeneia: N 067-2008, se incorpord un
cuario parraio at articulo 10 de 1a Ley N® 28716, Ley de Control Interno de 1as entidades del Estado, que prescribe que el
marce normativo y la normativa técnica de control que dicte la Coniraloria General de la Replbiica referente al control
Infemo de las enfidades del Estado, seran: de-aplicacion progresiva teniends en cuenfa la naturaleza de las funciones de
las entidades as! como |a disponibilidad de recursos presupuestales, debiendo entrar en vigencia cuando se culmine la
aprobacion de todas las Leyes de Organizacion y Funciones de los diversos Seclores del Gobierno Nacional v de sus
respectivos documentos de gestion, asi como cuando el Sistema Integrado de Administracion Financiera del Sector
Piblico ~ SIAF version |, el cual incluira. el- médulo: de: evaluacion: de. Control. Intemo, esté implementado en los fes
niveles de gobiemo;

Que, 1as normas que componen el marco normative del Sistema de Confrol
Infemc que hieron emitidas antes” de la dacion del Decreto de Urgencla N° 067-2009, entraron en vigencia
inmediatamente; sin embargo, al dictarse el ajudido Decreto de Urgencia, y atendiendo a las finalidades def mismo, su
vigencia empezara cuando se emitan las normas de organizacion requeridas, fo que cenllevaria a que ef plazo a que
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COPIA AUTENTICADA -

M DGt i

hace referencia |2 Resolucion de Contraloria N° 458-2008-CG, en su artioulo segundo, se [RIEBELADACHS DESESBETARIA GENERAL (¢)
cumpiimiento a los supuestos del cuarto parrafo del articulo 10 de la Ley N° 28716:; SENCICO

Que, el precitado cuarto parrafo del articulo 10° de I Ley N® 28716 fue modificado
mediante ef articulo 1° de la Ley N° 28743, Ley que modifica el Articulo 10° de Ia Ley 28716, Ley de Control Inferno de
fas Entidades del Estado, prescribiendo que ef marco normativo v |3 normativa {écnica de control que emite la Contraloria
General de la Repiiblica en el proceso de implantacion del sistema de control inferno, toma en cuenta la naturaleza de
' ..:.-?\\las funciones de las entidades, proyectos de inversian, actividades y programas sociales que estas administran;
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2 Que mediante el Acta del Visto, el anterior Titular el SENCICO conjuntam‘ente

NERA, I i los Gerentes suscribieron el Acta de Gompromiso para la Implementacion del Conirol Interno del Servicio Nacional

X L &‘}de Capacitacion para la Industria de la Construccian, sin embargo esta no se difundid, de igual forma, en cumplimiento

Wiy ,wmﬁ/ cen lo dispuesto en dicha Acta se conforma el Comité de. Control Inferno, siendo necesario su reconformacion a fin de
=== darle mayor afcance Institucional:

De conformidad con los incisos j) y 1) de! articuio N° 32° del Estatule del SENCICO
sepiobado per Decrefo Supremo e 032-2001-MTC, modificado mediante el Decrelo Supremo N° 004-2008-VIVIENDA;

= Con las visaciones del Jefe del Departamento de Recursos Humanos {e), de la -
Gerente oe la Oficina de Adminisiracion y Finanzas, de la Asesora Legal y del Gerenie Generat;

‘SERESUELVE;
/ ARTICULQ PRIMEROQ - Difundir el "Acla de Compromiso para |a Implementacion

del Control Interno”, la misma que se incluye como Anexo de la p(gsepte__Résg_}gd@n.:Q_D'n; cargo a dar cuenta ai[_.@OﬂSE}D
.. Directivo. Nacional, - S SOIHCION, £ON Cargo a o: .
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ARTICULO _SEGUNDO- Regonfomar el. Comité de Conirol_Intemo,_del
SENCICO, encargado de la implementacién del Sistema de Control Inferno de |a entidad, ] mismo que estara integrado
de la manera siguiente; L T e ETIC e R T Bee)

TITUEARES

Gerente General, quien lo presidira.

Gerente de Farmacion Profesional

Gerente de Investigacion y Nermalizacion

Gerente de la Oficina de Planificacion y Presupuesto

Gerente de Ia Oficina de Administracion y Finanzas (
Jefe de la Ofigina de Secretaria General

Jefe de Laboratorio de Ensayo de Materiales

“SUPLENTES

Director de la Escuela Superior Téchica.
Asesora Legal

Supervisor de Gerencias Zonales
Supervisora de Adminisiracion

Jefe de Programacién y Material Didéctico
Jefe del Departamento de nvestigacion
Especialista en Presupuesto

Nt e

“VEEDOR

Jefe del _t_f)__rg_an_p_ de Ccnt_rol._lnsﬁt_uc]onal_ del SENCICO

Ef comité se reunira las veces que considere necesario.
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Los miembros fitufares y suplentes del Comité tendréan voz v voto, debiendo firmar el acta de cada sesion, aceptando con
glio el cumplimiento de los compromisos contraidos.

ARTICULO-TEREEROD -~ El. Comité. de Controk Intemo-def: SENCICO tendrd como

funciones principales las de implementar el Sistema de Control fiterno a ravés de las fases de Planificacion: ‘Ejecucionsy:

-Evaluacion conforme. a fos' lineamientos’ efuniciativos. de: la- Resolucion-de Gorifraloria General N 458:2008-66 *Giifa

wpara la Implementacian del Sistema de ControlIntéino de las entidades: del- Estado™; para:tal efécto dara- cumplimiento
“gnlrg olias’ la8 siguientes-actividades; .

- Monitorear ef proceso de sensibilizacion y capatitacion del-perssnal dé & entidad: sobre controf ifitermo.
Desarrollar el diagnostico actual def.Control Interno dentro de ia entidad.

Desarrollar el cuadro de necesrdades propuesto dentro del d|agnostlco de control inferno

Proponer ]a eshmamon_ de, los recursos necesanos para la lrnplementa(:lcm def cuadro de necemdades

7
LB Coorcunal ccm todas las. areas de ld nndad_ aspectos pemnentes ala 1mplementacmn del control mtemo
B Desarroflar forma'fos estanda iz le serviran de guta para.c cada una de Ias afeas, de Ia enhdad

ARTICULO CUARTO.- EI Comite de Control Interno del SENCICO. determinaré
los. requerimientos _de recursos y soporte logistico para el cumplimiento de”sts objetives, solicitando ante las
dependencias compelentes su atencion.

/: ARTICULD QUINTO - El Comité designado elaborara un. Programa. de. Trabajo

SECRETRRIA
Tual yse reunira Ias véces que considere necesario para evaluar su avance.

GENERAL

ARTICULO SEXTO.- £l Comité de Control Inferno det SENCICO debera elevar en
forma rimestral un informe:. de: avance. del. Programa: de. Trabajo. Anual.y-al cierre, del ejercicio los. resultados !ogrados aI
Titular de ta Enfidad.

ARTICULO SEPTIMO.- Encargar al Jele de.la.Oficina. de-Secretaria. General 1a

A nofificacion de.la presente-Resolucion a los integrantes del Comité: de: Control. Intemo: para. conogimiento y. cumpl!rnlento
asi coma-la publicacitn de la misma.en. el portalinstitucionat del. SENCICO.
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