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Servicio Nacional de Capacitacion para la Industria de la Construccion

D
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N"13 *= 2015-02.00
Lima, 14 OCT. 2015

CONSIDERANDO:

Que, el Servicio Nacional de Capacitacién para la
Industria de la Construccion-SENCICO, es una entidad de tratamiento especial adscrita al
Ministerio de Vivienda, dispuesto en el articulo 1° de la Ley de Organizacion y Funciones,
aprobada por Decreto Legislativo N° 147, concordante con lo establecido en el articulo 2° de
su Estatuto, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2001-MTC, modificado por el articulo 1°
del Decreto Supremo N° 004-2006-VIVIENDA;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica sefiala, que el
control gubernamental consiste en la supervision, vigilancia y verificacion de los actos y
resultados de la gestion publica, en atencion al grado de eficiencia, eficacia, transparencia y
economia en el uso y destino de los recursos y bienes del Estado;

Que, el articulo 10° de la Ley N° 28716, Ley de
Control Interno de las Entidades del Estado, sefiala que la Contraloria General de la
Republica dicta la normativa técnica de control que orienta la efectiva implantacion y
_funcionamiento del control interno en las Entidades del Estado, y a partir de dicho marco
, hormativo, los titulares de las entidades estan obligados a emitir las normas especificas
aplicables a su entidad, de acuerdo a su naturaleza, estructura y funciones, las que deben
ser concordantes con la normativa técnica de control que dicte la Contraloria General de la
Republica;

Que, mediante Reso!ucmn de Contraloria General

Que, mediante Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 25-2015-02.00 de fecha 09 de febrero de 2015 se aprobé el Reglamento del
Comiteé de Control Interno RE-PE/OPP/001-2015 del SENCICO:
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Que, en aras de impulsar la efectiva
implementacién del Sistema de Control Interno en el Servicio Nacional de Capacitacién para
la Industria de la Construccion-SENCICO, resulta necesario aprobar un nuevo reglamento
que facilite el funcionamiento del Comité de Control Interno de SENCICO, en ese sentido,
procede que mediante acto resolutivo se apruebe el Reglamento;

De conformidad con lo establecido en el inciso j)
del articulo 33° del Estatuto de SENCICO, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2001-
MTC, modificado por Decreto Supremo N° 004-2006-VIVIENDA vy la Directiva PE/OPP-
AL/001-2014 para Elaboracion y Aprobacion de Documentos Normativos;

Con el visto de la Gerente de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, del Gerente de la Oficina de Administracién y Finanzas, de la
Jefa de la Oficina de Secretaria General (e), de la Asesora Legal y del Gerente General:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el Reglamento del
“Comité de Control Interno” RE-PE/OPP/002-2015, para el Comité de Control Interno del
Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria de la Construccién-SENCICO, la cual
consta de 6 (seis) numerales y disposiciones finales.

ARTICULO 2°: Dejar sin efecto la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 25-2015-02.00 que aprueba el Reglamento del “Comité de Control
Interno” RE-PE/OPP/001-2015 de fecha 09 de febrero de 2015.

ARTICULO 3°: Encargar a la Oficina de
Administracion y Finanzas, para que a través del Departamento de Informatica publique la
presente Resolucion en el Portal Institucional del SENCICO.

Registrese y Comuniquese.

Luis Arturo N. Ramos Rodriguéz ~ -~ ./
Presidente Ejecutivo i
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REGLAMENTO RE-PE/OPPI002-2015

COMITE DE CONTROL INTERNO

SENCICO | Aprobado per: Presidencia Ejecutiva

: o Fecha de ,.
Propuésto por: gf;cslﬁ;::;’;amﬁcac:on y Aprobacien: | 14 BCT. Pilfi
- ) Fecha de LT 70
Deja sin Efecto” | Re.pE/OPPI001-2015 publicaciors | |+ 1 2019
.- OBJETIVO

El presente Reglamento tiene el objeto de establecer las funciones y normatividad del
funcionamiento del Comité de Control interno de SENCICO, el mismo que tiene el cardcter de
permanente y es presidido por el Gerente General. Para efectos de este Reglamento, ai comité
se Je deneminara CCISENCICO.

li.- BASE LEGAL
El presente documento normativo es regulado por;

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Adminisirative General y modificatorias.

Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Repiblica.

Ley N° 28716, L.ey de Control de las Entidades del Estado.

Ley N° 29743, Ley que modifica el Artlcudo 10 de fa Ley N° 28718, Ley de Control Interno de las
Entidades dei Estade.

Decreto de Urgencia N° 067-2009, Decreto que modifica el Articulo 10 de la Ley N° 28716.
Resolucion de Contralorfia N° 114-2003-CG, aprueba Reglamento de Organos de Control
Institucional.

Resolucion de Contralorfa N° 320-2008--CG que aprueba Normas de Control Interno.
Resclucion de Confralorfa General N° 458-2008-CG, que aprugba la *Guia para la
implementacion del Sistema de Control Inferno de las Entidades del Estado”

Decreto Ley N° 21673 del 26.10.1876, Ley Orgénica del SENCICO,

Decreto Legistativo N° 147 del 12.06.1981, Ley de Organizacion y Funciones del SENCICO.
Resolucion def RDN N° 017-2001-02.00 — Reglamento de Organizacién y Funciones de!
SENCICO.
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iil- ALCANCE _
Las disposiciones del presente Reglamento se aplican-a las actividades que e} CCI-SENCICO
fealice para el cumplimiento de sus funciones.

[

V.- VIGENCIA
El presente reglamento entrard en yigencia al dia siguiente de su aprobacion.

V.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- De Ja naturaleza

El CCI-SENCICO es una instancia a través de la cual se promueven y monitorean las accionss
necesarias para la adecuada implementacion del Sistema de Control Interno de SENCICO, asi
como su eficaz cumplimiento a través de la mejora continua de los procesos.

Articulo 2°.- De las funciones y facultades del CCI-SENCICO
Las funciones del CCI-SENCICO son las siguientes:

a. Emitir los lineamientos que orientan el desarrollo de las actividades de cada una de
las fases de la implementacion dei Sistema de Control Interno {(SCI1) en SENCICO.
Poner en marcha lag” fcciones necesarias y pertinentes para la adecuada
implementacian del $istéma de Control Interno, y de su eficaz funcionamiento.

Poner en marcha/lag acciones necesarias y peﬂin%@ﬁatg la adecuada
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REGLAMENTO RE/IGGIOPPIQ02/2015

TITULO: COMITE DE CONTROL INTERNO

SENCICO | aprobado por: | Presidencia Ejecutiva
Cficina de Planificacién y Fecha de Aprobacion:
Presupuesto

Propuesto por:

Deja sin Efecto! | or sE/0pp/001-2015 Fecha de Publicacién:

c. Coordinar con fodas las dreas de la entidad aspectos pertinentes a la
implemantacion del SCI.

d. Monitorear el proceso de sensibilizacion y capacitacion del personal de la entidad
sobre control interno.

e. Comunicar y difunidir a todo el personat de SENCICO, la importancia de contar con
un SCI eficiente.

f  Formular y ejecutar acciones de capacitacion dirigides al personat del SENCICO
sobre e} marce conceptual y normativo det SCI.

g. Designar un representante de cada Unidad Orgénica para informar el avance en la

~ implementacion det SCI basado en el diagnostico.

h. Efaborar y aprabar el plan de trabajo anual para ia implementacién del SCI, cuyas
actividades deben guardar correlacién con los planes operativos, cen el fin de
asegurar los recursos necesarios y la sostenibilidad dei mismoe.

i.  Monitorear y hacer seguimiento de la implementacién del SCI.

. Informar a la Alta Direccién sobre el avance en la implementacion del SCL

k. Afender las opiniones y/o recomendaciones que ie sean solicitadas en el ejercicio
de sus funciones.

l. Realizar las sesiones y adoptar acuerdos en el modo y forma que se establece en
e} presente Reglaments,

m. Solicitar la participacién en sus sesiones, de representantes o funcionarios segin
estime conveniente, de acuerdo con los temas a ser tratadoes en las mistmas.

n. Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos al Presidente del CCI-SENCICO
mediante informe escrito y remitir copia digitalizada a la Secretaria de Actas.

0. Ofras que asigne el Presidente del CCI-SENCICO

Articulo 3°.- Det domicilio
El CCI-SENCICO sesiona y tiene domicilio en la ciudad de Lima.

Articulo 4°.- Del apoyo administrativo y logistico
La Oficina de Administracion de Finanzas proporcionard ef apoyo administrativo y logistico
requerido por el CCI-SENCICO para el cumplimiento de sus funciones,

Articulo 5°- De la conformacion del CCI-SENCICO
Los integrantes titulares y suplentes seran designados mediante Resolucién de Presidencia
Ejecutiva.

Arficulo 8°.- De {a naturaleza del cargo
Ei cargo asumido por los integrantes det CCI-SENCICO es ad-honorem, de confianza y no
habilita para el desempefio de funcién o actividad publica o privada alguna.

Articulo 7°.- De la organizacion del CCl-SENCICO
Para el cumpiilz ento de siis funciones el CCI-SENCICO cuenta con la siguiente organizacion:

/-—\\ a. Pregigiencia
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REGLAMENTO REIGG/CPPI002{2015

TITULO: COMITE DE CONTROL INTERNOD

SENCICO | Aprobada por: Presidencla Ejecutiva
Oficina de Planificacion Fecha de Aprobacién:
Propuesto por: Prestipuesto Y
Deja sin Efecio: RE-PE/OPP/001-2015 Fecha de Publicacion:
d. Veedor

Articulo 8°%- Funciones dei Presidente del CCI-SENCICO
El CCI-SENCICO es presidido por el Gerente General, seglin resolucion de su conformacion.

Son funciones del Presidente:

a.
b.
c.

d.

©

Presidir las sesiones del CCI-SENCICO

Cumplir y hacer cumplir ias funciones establecidas por el CCI-SENCICO

Solicitar a los miembros del CCI-SENCICO las acciones reatizadas en el marco de
Iz implementacién del Sistema de Control Interno

Disponer se convoque & las sesiones a través de la Secretaria de Actas

Velar por el cumplimiento del presente Reglamento

Articulo 9°.- De los integrantes y sus funciones
Los integrantes titulares tienen la obligacion de asistir y participar de todas ias sesiones y
actividades.

El infegrante suplente asistira ante Ia ausencia dei integrante titular con conocimiento de la
Secretaria de Actas,

a.

Las funciones de los integrantes estan dispuestas en el articulo 2° del presente Reglamento.
Articulo 10°.- De la Secretaria de Actas _

La Secretaria de Actas es ejercida por un funcionario integrante del comité de CC1 designado
por el Presidente del CCI-SENCICO.

Son funciones de 1a Secretaria de Actas:

Elaborar y mantener las actas de las sesiones del CCI-SENCICO

Publicar y difundir et acta de sesion de! CCI-SENCICO a través de la pagina web
institucional.

Actualizar ei estado de Jos acuerdos conforme a los informes presentados por los
miembros del CCl.

Otras que les asigne el Presidente del CCI-SENCICO.

Articulo 11°.- Del Veedor

El Veedor del CCI-SENCICO es ejercido por un funcionario designado por el Grgano de Control
Institucional de SENCICO.

Articuio 12°.- De las convocatorias

Los integrantes del CCI-SENCICO sesionaran de manera ordinaria como minime una vez al
-\ mes y de manera exfraordinaria cuando sean convocadas a solicitud expresa de la Presidencia
¢l del CCI-SENCICO.

Articulo 13°- De la formalidad para las-convocatorias
La convocatoria a las sesiones ordi

arias del CCI-SENCICO se realiza mediante correo

electronico y debe incluir et dfa, la heffa y lugar de la sesién.
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TITULO: COMITE DE CONTROL INTERNO
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Articulo 14°.- De las sesiones y los acuerdos

El régimen de qudrum y aclerdes para las sesiones del CCI-SENCICO se sujeta a lo
establecido en los articulos 98° 100° v 101° de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General'.

EI CCI-SENCICQO sesiona vélidamente con un quérum de la mayoria absoluta de sus miembros
integrantes. Entendiéndose, como mayoria abseluta, con mas de la mitad de los miembros.

L 0s acuerdos son adoptados por los votos de la mayoria de los integrantes asistentes al iempo
de la votacidn en la sesidn respectiva.

Articulo 15°.- De las actas de las sesiones del CCI-SENCICO

Las actas contienen lo siguiente:
a. Relacién de los integrantes.
b. Informacion yfo presentacién del avance en la implementacion de los temas
asignados en |a sesidn anterior.
Los acuerdos adoptados.
La firma de los integrantes que asistieron a la reunion.

oo

DISPOSICIONES FiINALES

Primera.- Los casos no previsios en ei presente Reglamente serdn resueltos por el CCl-
SENCICO, teniendo en consideracion los principios del procedimiento administrativo
contenidos en la Ley N°® 27444, Ley de! Procedimiento Administrativo General.

Segunda.- Las modificaciones al presente Reglamento pueden ser propuestas por el
Presidente del CCI-SENCICO, o por lo menos un tercio de los integrantes del CCI-SENCICO.

¥ Ley del Prozedimiants Administrative Genearal, Loy N° 27444

Articiio 99.- Quénum para sesiones
§9.1 B quérum pera la Instatactdn v sesidn valida del drgano colegiado es la mayoria absoluta de sus Comf
99.2 5 no existiera quérem parz la primera sesldn, el drgann se constituye on segunda convocatoria e dla de la sefiztada para Ja p , con un gudrut de
tercara parte del ndrmero Tegal de sus miembres, v on todoe tse, en ndmans 0o inferinr a res.
99,3 Instzlada una sesién, neede ser suspendida Sélo par fuerze raydr, con carge 8 -Conbinuari on fa Techd y fugar que s¢ Indigue 31 momento de suspendeda. Da no. ser
posibie Indlesro en la misma seslén, fa Prosidenda convoca ta fecha de relnitio nolificands & todes los migmbros con antelacién prudenclal,

Articula 100,~ Quirum para vitaciones o

E00.1 Los acuerdes son pdgdtadios por los volas de fa mayerda de asistentes al tlemps de la vatacidn en 12 saskin mspectiva, salvo que |3 Iey expresamente establezca una
regia distinta; correspondighdo a la Fresidencla voto dirlmente en caso de empate,

1082 Los miembros del #mand colegizda gua expresen vatacidn distinta a Iz mayorfz deben hacar constar en acta.su posieldn'y los motivos que ia justitiguen, €l Secretario
hard canstar este voto gA el aca junto con la decisidn adoptada,

100.3 En casa de &rpanges coleglados consultives o informantes, al acuerda meyoritario se acompakia o vois singular que hybiere.

AU e Aticufs 101.- Ofilgatfriadadiebroln .
o N 101.1 Salvs disposich Mk C e iR oelpglacas asistantes 3 12 sesién ¥ no did et | ir, diskien afirmar sy posicign
ks et sebre i3 propuesta. ef d4RatE Ly i \}\
é} 2 | 101.2 Cuando 12 abf oo posiciin dfslirdyer fundamaentada par escrito.
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