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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Pert. Decana de América

RECTORADO

Lima, 08 de Enero del 2022

RESOLUCION RECTORAL N° 000298-2022-R/UNMSM

Visto el expediente digital, con registro de Mesa de Partes General N.° 13000-20210001870 del
Despacho Rectoral, sobre designacion.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Rectoral N.° 011414-2021-R/UNMSM del 22 de octubre de 2021, se
dio por concluida la designacion de dofia LUCIA FERNANDA PALMIRA CASTILLO, como Jefa
de la Unidad de Marketing, Nivel F-2, del Centro de Informética de la Universidad, poniendo
término al vinculo laboral con la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, a partir del 22 de
octubre de 2021;

Que mediante Oficio N.° 001731-2021-R-D/UNMSM y Proveido N.° 000215-2022-R-D/UNMSM,
el Despacho Rectoral dispone designar como Jefa de la Unidad de Marketing, Nivel F-2, del
Centro de Informatica de la Universidad, a dofia LEILA FRANCKESCA COLLAS ARENAS,
otorgandosele la subvencion econémica respectiva;

Que la Oficina General de Recursos Humanos con Informe N.° 000002-2022-OGRRHH-
DGA/UNMSM sefiala que el profesional cumple con los requisitos exigidos para ejercer el cargo
por lo que estima viable la continuidad del tramite precisando que la designacion es a partir de
la fecha de emision de la resolucién rectoral; ademas para efecto se debera autorizarse la
inclusion del cargo como puesto de confianza en el CAP Provisional;

Que la Oficina General de Planificacion con Oficio N.° 000023-2022-OGPL/UNMSM, opina
favorablemente indicando que la subvencién econémica que se otorgue tenga el mismo importe
de la que percibia dofia Lucia Fernanda Palmira Castillo;

Que la Direccion General de Administracién con Proveido N.° 000040-2022-DGA/UNMSM,
opina a favor de la continuidad del tramite;

Que en aplicacion del articulo 77° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N.° 005-90-PCM es necesario precisar que al
término de la designacion de dofia LEILA FRANCKESCA COLLAS ARENAS, concluye su
relacion con el Estado; vy,

Estando dentro de las atribuciones conferidas a la Rectora por la Ley Universitaria N.° 30220 y
el Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

SE RESUELVE:

1°  Designar, a partir de la fecha, a dofia LEILA FRANCKESCA COLLAS ARENAS como
Jefa de la Unidad de Marketing, Nivel F-2, del Centro de Informatica de la Universidad,
otorg&ndosele la subvencion econémica correspondiente.

2° Encargar a la D_i_recc_ién General de Administra(_:ién, Oficina_xs G(_enerales de Recursos
Humanos y Planificacion, y al Centro de Informatica de la Universidad, el cumplimiento
de la presente resolucion rectoral.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

ALBERTO RONALD CACERES TAPIA  JERI GLORIA RAMON RUFFNER DE VEGA
SECRETARIO GENERAL (e) RECTORA
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