Psotbeciire Drectorad

N° 008-2022-IN-OGRH

Lima, 12 de enero de 2022

VISTO:

El Informe N° 00006-2022/INNOGRH/OAPC/MFC de fecha 12 de enero de
2022, emitido por la Oficina de Administracién del Personal y Compensaciones de la Oficina
Geeneral de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio del Interior; y,

CONSIDERANDO:

FIRMA
DIGITAL

: — Que, mediante Resolucion Ministerial N° 01030-2021-IN se designo a la
Firmad digitalmente ""%?ﬁora SUSAN PAOLA VALENZUELA HINOSTROZA en el cargo de Directora de la Oficina de
S

FLORES CAYAD Waritza . . . S .
90171 96R08E soft untos Internos de la Oficina General de Integridad Institucional del Ministerio del Interior;

Whtiva: Doy W= B® . » . .
Fecha: 12/01/2022 17:52:33-0500 Que, la citada Sefiora se encuentra con descanso médico por un periodo de

once (11) dias, del 12 al 22 de enero de 2022, por lo que, a fin de garantizar la continuidad del
servicio, resulta necesario designar temporalmente a la servidora que ejercera las funciones
inherentes al mencionado cargo, en tanto dure la ausencia del titular;

Que, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que
regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, aprobado por Decreto
Supremo N° 075-2008- PCM, establece que los trabajadores bajo Contrato Administrativo de
Servicios (CAS) pueden, sin que implique la variacion de la retribucion o del plazo establecido
en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos, entre
otros, a la designacion temporal como directivo superior o empleado de confianza, observando
las limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico;

- . ~ Que, de acuerdo a lo sefialado en los Informes Técnicos N° 219-2016-
TR EEC v N° 1561-2016-SERVIR/GPGSC de la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
Fes) posifile wiacargar o asignar funciones adicionales a los servidores CAS con la finalidad de
rimm | MtSatiSfacertmatbsidades institucionales inmediatas, especificas y coyunturales de la entidad, y
DIGITAL ﬂ“iﬁ?‘?ﬁfnq’%mqg%oﬁugﬂvidores puedan desempefiar las funciones de un puesto directivo de
confianza” en adicion a sus funciones, se puede aplicar la accién administrativa de

desplazamiento de la designacién temporal contemplada en el régimen de CAS;

Por estos considerandos, en uso de las facultades delegadas mediante
Resolucién Ministerial N° 0001-2022-IN, y de conformidad con Ley N° 29158, Ley Organica del
Poder Ejecutivo, con el Decreto Legislativo N° 1266, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio del Interior, y con la Resolucion Ministerial N° 1520-2019-IN que aprueba el Texto
Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio del Interior.



SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar temporalmente, a partir del 12 al 22 de enero de 2022, a la sefiora
YOLI YANET MOLLEHUANCA BALCONA como Directora de la Oficina de Asuntos Internos de
la Oficina General de Integridad Institucional del Ministerio del Interior, en adiciébn a sus

funciones como Analista Legal I.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Administracion del Personal y Compensaciones
notifique la presente resolucién a la servidora indicada en el articulo precedente, para los fines
correspondientes.

Articulo 3.- Encargar a la Oficina General de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones, la publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional del Ministerio
del Interior (www.gob.pe/mininter).

Registrese y comuniquese.
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FRANCISCO JAVIER PEGORARI ZAVALA

FIRMA

DIGITAL

Director General
Oficina General de Gestién de Recursos Humanos
MINISTERIO DEL INTERIOR

Fimnado digitalmente por:
FLORES CAYAQD WMaritza FAL

201313686966 soft
hativo: Doy W™ B®

Fecha: 1200142022 17:52:47-0500

Firmade digitalmente por:
FEGORARI Z8WALA Francisco
Javier FAL 20131366966 hard
FIRMA hdativa: Soy el autor del

DIGITAL documento
Fecha: 12/01/2022 20:16:57-0500



http://www.gob.pe/mininter

		52654669726d6120504446312e352e34
	2022-01-12T17:52:33-0500
	mflores:MIN-59321:172.16.5.225:A0481C7CB701:ReFirmaPDF1.5.4
	FLORES CAYAO Maritza FAU 20131366966 soft 0c8a4b81adb29c8c6062d88079b52f4b70b74656
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2022-01-12T17:52:47-0500
	mflores:MIN-59321:172.16.5.225:A0481C7CB701:ReFirmaPDF1.5.4
	FLORES CAYAO Maritza FAU 20131366966 soft 20b234037c8995a6ea7f83b7c1b74efe78e4b045
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2022-01-12T18:40:44-0500
	Personal:DESKTOP-MVMH6IP:192.168.67.10:025041000001:ReFirmaPDF1.5.4
	MINCHAN ROJAS Oscar Luis FAU 20131366966 hard c2f406b7ef59fd53edbfa17f1e1d57c60e0b16c8
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e34
	2022-01-12T20:16:57-0500
	Francisco:DESKTOP-0RKIURC:192.168.1.7:3C9509206770:ReFirmaPDF1.5.4
	PEGORARI ZAVALA Francisco Javier FAU 20131366966 hard 6a23573805599822ece7484d2cff4858eac8c962
	Soy el autor del documento




