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DATOS DE LA ENTIDAD
Razon Social : Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria

RUC N° : 20600044975
Direccidn : Calle Aldabas N2 337 - Urb. Las Gardenias, Santiago de Surco, Lima

DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES
NAmina de Profesionales

Médico Laboral: Natividad Gregorio Anampa Garcia. DNI N° 18131796, CMP N° 40148.
Egresado de la Maestria en Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente.
Puesto en la entidad: Especialista Administrativo Il - Médico Laboral.
Organo: Oficina de Recursos Humanos

Correo electrénico: natividadanampa@sunedu.gob.pe

Celular: 982396495

Licenciada en Enfermeria: Ana Maria Paredes Chavez

DNI N° 42315544, CEP N° 065219.

Organo: Oficina de Recursos Humanos

Correo electrdnico: rrhh59@sunedu.gob.pe

Celular: 989406038

NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A LA COVID-19

De acuerdo a las definiciones operativas contenidas en que aprueba la Directiva
Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021 “Directiva Administrativa que establece
las disposiciones para la vigilancia, prevencidn y control de la salud de los trabajadores
con riesgo de exposicion a SARS-Cov-2” (en adelante, la Directiva Administrativa)
aprobada mediante Resolucidn Ministerial N° 1275-2021-MINSA, los niveles de riesgo
de los puestos de trabajo de los/las funcionarios/as, servidores/as y todo personal que
mantiene vinculo laboral o contractual en la Sunedu (anexo 1), se clasifican en:

Riesgo bajo de exposicidn: Los trabajos con riesgo mediano de exposicién bajo son
aquellos que no requieren contacto con personas que se conozca o se sospeche que
estdn infectados con SARS-CoV-2, asi como, en el que no se tiene contacto cercanoy
frecuente a menos de 1.5 metros de distancia con el publico en general; o en el que se
pueda usar o establecer barreras fisicas para el desarrollo de la actividad laboral.
Riesgo mediano de exposicién: Los trabajadores con riesgo mediano de exposicion,
son aquellos que requieren contacto cercano y frecuente a menos de 1.5 metros de
distancia con el publico en general; y que, por las condiciones en el que se realiza no
se pueda usar o establecer barreras fisicas para el trabajo.

Riesgo Alto de exposicidn: Trabajo con riesgo potencial de exposicién a casos
sospechosos o confirmados de COVID-19 u otro personal que debe ingresar a los
ambientes o lugares de atencion de pacientes COVID-19, pero que no se encuentren
expuestos a procedimientos generadores de aerosoles en el ambiente de trabajo.
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DISPOSICIONES BASICAS PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-
19 EN EL TRABAJO

Disposicion 1: Asegurar la ventilacion de los centros de trabajo

4.1.1. Las caracteristicas fisicas de cada uno de los ambientes del centro de trabajo, en los

que los/las servidores/as y personas con vinculo contractual de la Sunedu realicen
actividades presenciales, estaran acondicionados en lo que respecta a las entradas y
salidas de aire, flujos de aire, fuentes de ventilacion natural y artificial; pudiendo
implementarse la evaluacion de los ambientes a través de la medicién de CO,.

4.1.2 Los ambientes adecuadamente ventilados de forma natural corresponde a ambientes

con ventanas con un drea libre de ventilacion no menor a un veinteavo (1/20) de la
superficie del piso de la habitacidon. Las puertas y ventanas de las oficinas
permaneceran abiertas a fin de facilitar el ingreso de aire nuevo al ambiente.

4.1.3 Los ambientes adecuadamente ventilados de forma mecdnica corresponden a

aquellos con renovaciones ciclicas de aire segun lo indicado por el Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento en el Reglamento Nacional de Edificaciones,
Ministerio de Salud o norma internacional. Pueden usarse extractores de aire.

Disposicion 2: Evaluacion de la condicion de salud del trabajador previo al regreso al
centro de trabajo

4.2.1. Serealizara las siguientes acciones:

- ldentificacién del riesgo de exposicidon a SARS-CoV-2 (COVID-19) en cada puesto
de trabajo, segun la Directiva Administrativa. Cada empleador con la aprobacién
de su comité de seguridad y salud en el trabajo determina la aplicacidon concreta
del riesgo especifico del puesto de trabajo y establece las medidas de prevencién
y proteccién, en funciéon de la prioridad establecida en el articulo 21 de la Ley N°
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo! (ver anexo 1).

- ldentificar los puestos de trabajo en los que es imprescindible el trabajo

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

(...)

Articulo 21. Las medidas de prevencion y proteccion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Las medidas de prevencién y proteccidn dentro del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo se
aplican en el siguiente orden de prioridad.

a) Eliminacién de los peligros y riesgos. Se debe combatir y controlar los riesgos en su origen, en el medio de
transmisién y en el trabajador, privilegiando el control colectivo al individual.

b) Tratamiento, control o aislamiento de los peligros y riesgos, adoptando medidas técnicas o administrativas.
¢) Minimizar los peligros y riesgos, adoptando sistemas de trabajo seguro que incluyan disposiciones
administrativas de control.

d) Programar la sustitucién progresiva y en la brevedad posible, de los procedimientos, técnicas, medios,
sustancias y productos peligrosos por aquellos que produzcan un menor o ningun riesgo para el trabajador.

e) En ultimo caso, facilitar equipos de proteccién personal adecuados, asegurandose que los trabajadores los
utilicen y conserven en forma.

(..)".
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presencial o si puede desarrollarse de manera remota o mixta. (ver flujograma
para evaluar pertinencia de trabajo presencial, semipresencial o remoto).

Flujograma para evaluar pertinencia del trabajo presencial, semipresencial o

remoto
® ‘ ‘ ‘
TRABAJADOR Trabajo remato Trabajo remoto Trabajo presencial
o teletrabajo o teletrabajo o semipresencial
B : t
NO NO SI

El Trabajador
cumple con todos

El empleador ha
establecido todas las
medidas preventivas
en razdn a a jornada
laboral e

El empleador ha
considerado la
disposicion de
EPP de manera
permanente

Sl Sl

los criterios medico
ocupacionales para
el puesto de trabajo
presencial o
semipresencial

EMPLEADOR —

Infragstructura del
puesto de trabajo

Tomado: Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021 “Directiva Administrativa que establece las
disposiciones para la vigilancia, prevencién y control de la salud de los trabajadores con riesgo de
exposicion a SARS-Cov-2”.

- Los trabajadores que retornen o se reincorporen al trabajo deben completar y
presentar una Ficha de sintomatologia COVID-19 para el regreso o
reincorporacion al trabajo - Declaracién Jurada de Sintomatologia (anexo N° 2),
este documento esta disponible en el aplicativo Statal de la Oficina de Recursos
Humanos y es evaluada por el médico laboral de la Sunedu para autorizar u
observar, por estrictas razones médicas en el contexto de la pandemia por la
Covid-19, el ingreso a las instalaciones.

- El trabajador tiene la obligacién de reportar al Servicio de Seguridad y Salud en el
Trabajo de su empleador si presenta signos y sintomas relacionados a las
definiciones de caso COVID-19, en funciéon de las actualizaciones que brinden el
Centro Nacional de Epidemiologia, Prevencién y Control de Enfermedades.

- A todo trabajador que cumpla criterios de caso sospechoso?, identificado en el

Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021 “Directiva Administrativa que establece las disposiciones
para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-Cov-2” (en
adelante, la Directiva Administrativa) aprobada mediante Resolucidon Ministerial N° 1275-2021-MINSA
(...)
5.1.12 Caso Sospechoso: Persona que cumpla con cualquiera de los siguientes criterios clinicos:
a. Paciente con sintomas de infeccidn respiratoria aguda, que presente tos y/o dolor de garganta y ademas uno o
mas de los siguientes signos / sintomas:

- Malestar general

- Fiebre

- Cefalea

- Congestién nasal
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centro de trabajo, se indica el aislamiento domiciliario, o es referido al

establecimiento de salud de su jurisdiccion segun corresponda (EsSalud, EPS,

MINSA u otro correspondiente). El empleador procede a la identificacién de

contactos laborales, salvaguardando la identidad del caso, y respetando en

momento la normativa referida a proteccidn de datos personales.

- El empleador a través del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo realiza
vigilancia activa con autorreporte de sintomatologia de los trabajadores y
busqueda de contactos directos de casos sospechosos o confirmados,
salvaguardando la identidad del caso.

La aplicacién de pruebas de tamizaje clinicas o de laboratorio las indica sélo el

Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de detectar posibles casos

o contactos. Para el diagndstico definitivo, el trabajador debe ser referido al

establecimiento de salud correspondiente.

- No se recomienda la aplicacién de pruebas de laboratorio diagnosticas para
vigilancia de sintomas y de contactos de infeccién por SARS-CoV-2. Su indicacidn
debe hacerse Unicamente para aquellos trabajadores que presentan sintomas
compatibles con la COVID-19 o es contacto directo de un caso confirmado®.

- No deben realizarse pruebas de diagndstico de laboratorio, como PCR, pruebas
seroldgicas o pruebas de deteccidén de antigeno, para definir el alta del paciente.

- El alta clinica de un trabajador no determina la aptitud laboral para la
reincorporacion al puesto de trabajo.

- La valoracién de aptitud para el regreso al trabajo o la reincorporacién por
incapacidad temporal, seglin corresponda, es definida por el médico del Servicio
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- De identificarse un caso sospechoso o tomar conocimiento de ser contacto de un
caso positivo confirmado, se procede con las siguientes medidas por parte del
profesional de la salud o de quien haga sus veces en el trabajo:

a. El caso sospechoso recibe la indicacion de acudir al establecimiento de salud
para sumanejo de acuerdo a lo establecido en el Documento Técnico: Manejo
ambulatorio de personas afectadas por la COVID-19 en el Peru, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 834-2021/MINSA, o el que haga sus veces.

- Diarrea

- Dificultad para respirar (sefial de alarma)
b. Persona con inicio reciente de anosmia (perdida de olfato) o ageusia (perdida de gusto), en ausencia de
cualquier otra causa identificada.
c. Paciente con infeccion respiratoria aguda grave (IRAG: infeccidn respiratoria aguda con fiebre o temperatura
actual 238°C; y tos con inicio dentro de los ultimos diez (10) dias; y que requiere hospitalizacion).
) (...)”.
Idem
“5.1.15 Contacto directo de Covid-19: Persona que desde dos (02) dias antes y hasta catorce (14) dias después de
que el caso probable o confirmado de Covid-19 iniciara los sintomas, haya:
a. Estado en contacto cara a cara con un caso probable o confirmado de Covid-19, a menos de un metro y durante
mas de quince (15) minutos;
b. Estado en contacto fisico directo con un caso probable o confirmado de la Covid-19;
c. Prestado cuidados directamente y/o cuidados médicos a un caso probable o confirmado de la Covid-19 sin el
equipo de proteccion personal adecuado;
d. Estado en otras situaciones, segun se indique en las evaluaciones de riesgo locales.

()"
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b. Identificacion de contactos directos laborales del caso sospechoso, a los
cuales se indica cuarentena por catorce (14) dias, que puede ser suspendida
a partir del dia diez (10), al permanecer asintomatico y tener una prueba
molecular con resultado negativo tomada a partir del dia siete (07) por el
Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo. Los contactos deben ser
registrados en el sistema SISCOVID y el monitoreo de los trabajadores en
cuarentena esta a cargo del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo o el
gue haga sus veces, quien otorga el alta de la cuarentena.

c. El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo debe realizar el monitoreo de
salud de los trabajadores con diagnéstico confirmado o sospecha que se
encuentre en aislamiento domiciliario, por teléfono o sistemas de
telemedicina. El seguimiento clinico debe ser debidamente registrado en la
Ficha F300 (Ficha de seguimiento) del SISCOVID-19 del Ministerio de Salud.

d. En caso de trabajadores hospitalizados es pertinente contar con informacién
del familiar a través del drea de bienestar social del centro de trabajo, no es
necesario el seguimiento clinico. Los accesos a la Ficha F300 (Ficha de
seguimiento) se proporciona a través de la Mesa de Ayuda del Ministerio de
Salud.

e. Brindar material e informacién a los trabajadores, sobre la prevencion del
contagio de la COVID-19, medidas de higiene y cuidado que debe llevar en
casa.

En los trabajadores identificados como casos sospechosos, caso probable o en los
que se confirma el diagndstico de la COVID-19, o que son contacto directo de un
caso sospechoso, probable o confirmado, se dispone que deben tener catorce
(14) dias calendario de aislamiento o cuarentena, segiin corresponda; y antes del
regreso al trabajo, el empleador, a través del profesional de la salud, gestiona o
realiza la evaluacidn clinica respectiva, para dar por finalizado el asilamiento o
cuarentena y la fecha probable de reincorporacion al trabajo. En caso de la
cuarentena se puede culminar el dia diez (10) al permanecer asintomatico o con
el resultado negativo de una prueba molecular tomada el dia siete (07) o
posterior, si asi lo indica el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Como parte de las medidas excepcionales de cardcter transitorio ante la
emergencia sanitaria por la COVID-19 y ante un caso sospechoso y probable de la
COVID-19, el establecimiento de salud o empleador procede con otorgar el
certificado médico o certificado de incapacidad temporal, con indicacion firmada
por el Médico tratante, Médico ocupacional o Médico a cargo de la vigilancia de
la salud por el tiempo considerado para el aislamiento y/o cuarentena, para
resguardar la salud e integridad del trabajador, asi como del resto de trabajadores
de la institucion.

El regreso o reincorporacién al trabajo presencial debe estar enmarcado en un

contexto de efectividad de jornada laboral, evitando que las personas realicen

labores de manera presencial innecesariamente y la exposicidon innecesaria al
riesgo de contagio de la COVID-19.

La identificacion de los/las servidores/servidoras con riesgo de desarrollar

complicaciones por COVID-19, se actualiza por la Oficina de Recursos Humanos

mediante el uso de un formato de declaracién jurada proporcionado por cada
servidor/a via correo electrénico al médico laboral, lo mismo que las personas con
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, la finali i :
vinculo contractual®, la finalidad es tener una base actualizada en dos grupos

e Grupo de riesgo, en este grupo se incluyen a las personas que presentan
caracteristicas individuales, asociadas a mayor vulnerabilidad y riesgo de
complicaciones por la COVID-19 (edad, factores clinicos). En este grupo, se
aplica de forma prioritaria el trabajo remoto® pudiendo reincorporarse a la
actividad presencial previa evaluacién y aprobacién del Médico ocupacional
o Médico a cargo de la vigilancia de la salud. En el caso de las gestantes y
mujeres que dan de lactar se aplica de forma obligatoria el trabajo remoto.

e Grupo sin riesgo, incluird a las personas menores de 65 afios y aquellos/as
gue no presentan algun tipo de enfermedad, estado de salud o tratamiento
asociado al riesgo de desarrollar complicaciones en caso adquieran la
infeccidn por la COVID-19.

- Correspondera a los/las directores y jefes organizar o reorganizar sus equipos de
trabajo solo con el grupo de servidores/as y personas con vinculo contractual que
se encuentran en el grupo sin factores de riesgo para desarrollar complicaciones
en caso de COVID-19. En caso de considerar la presencia de alguna persona
considerada en el grupo de riesgo se realizara la evaluacion de cada caso por el
médico laboral de Sunedu, siempre que el trabajador de forma voluntaria acceda
a asistir de forma presencial o mixta (presencial/remota). En este escenario de
pandemia la asistencia presencial serad respetando el horario establecido y la
recomendacidn de mantener el distanciamiento social (no menor de 2 metros
entre persona y persona), con lo cual se reducira el aforo en cada ambiente de
trabajo conforme lo establecido por la Oficina de Administracién para cada uno
de ellos (ver anexo 3).

4.2.2. De manera previa al regreso o reincorporacion al trabajo, la Oficina de Recursos
Humanos requerird, y la Oficina de Administracién solicitard (via correo electrénico),
que los/las servidores/as y las personas con vinculo contractual, respectivamente,
completen en su totalidad y envien al médico laboral la ficha de sintomatologia COVID-
19 (anexo 2). Si se detecta alguna persona con sintomatologia asociada a la COVID-19,
el médico informara a el/la servidor/a o persona con vinculo contractual, que no puede
asistir de forma presencial, asimismo se comunicard al respectivo érgano o unidad
organica que no se autoriza el retorno o reincorporacion al trabajo, hasta la evaluacion

4

Para identificar los grupos con y sin factores de riesgo para desarrollar complicaciones por COVID-19 en las
personas con vinculo contractual, la Oficina de Administracion con el apoyo de las direcciones, oficinas y unidades,
solicitard que también completen y envien el formato de declaracion jurada de estado de salud al médico laboral
(via correo electronico).

Decreto de Urgencia N° 026-2020, que establece diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la
propagacion del Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional.

“(...)

Articulo 20.- Trabajo remoto para grupo de riesgo

20.1 El empleador debe identificar y priorizar a los trabajadores considerados en el grupo de riesgo por edad y
factores clinicos establecidos (...) a efectos de aplicar de manera obligatoria el trabajo remoto en estos casos.

(..)".
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4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.3

43.1

4.3.2

433

4.4

4.4.1.

médica del caso, informandose también a la Oficina de Administracion para las
acciones correspondientes con el personal de seguridad.

Todos/as los/las servidores/as, personas con vinculo contractual, practicantes,
proveedores de bienes, visitantes y/o usuarios estan obligados reportar sintomas en
casos confirmados intradomiciliarios o intrafamiliar constatados por profesional de
salud o con exdmenes de laboratorio.

La vigilancia médico ocupacional de signos y sintomas asociados a COVID-19 sera de
forma activa por el médico laboral, quien debera evaluar a cada servidor/a y personas
con vinculo contractual, mediante la Declaracién Jurada de sintomatologia, antes que
acudan de forma presencial y mediante via telefénica a los/as servidores/as y personas
con vinculo contractual que declaren presencia de sintomatologia y se mantiene
desarrollando trabajo remoto.

Asimismo, se realizara la vigilancia y monitoreo de todos/as los/las servidores/as que
realizan trabajo remoto (con o sin factores de riesgo) mediante la comunicacién
constante con los especialistas de la Oficina de Recursos Humanos (salud y trabajo
social) con el fin de reconocer los grupos de riesgo por comorbilidades, monitorear los
casos positivos con el fin de brindar contencion, detectar casos en necesidad de apoyo,
asi como generar espacios de reencuentro laboral virtuales, en donde se pueda brindar
informacién sobre la importancia de las medidas de higiene y medios de proteccién
laboral, educar permanentemente en medidas preventivas y acciones que deberan
tomarse al reiniciar las actividades.

Disposicion 3: Puntos de lavado o desinfeccion de manos

Asegurar la cantidad y ubicacién de puntos de lavado de manos (lavadero, cafio con
conexion a agua potable, jabon liquido y papel toalla) o puntos de alcohol (al 70% y en
gel), para el uso libre de lavado o desinfeccidn de manos de los trabajadores.

Uno de los puntos de lavado o dispensador de alcohol en gel debe ubicarse al ingreso
al centro de trabajo, para el lavado de manos o desinfeccion, en lo que sea posible con
mecanismos que eviten el contacto de las manos con grifos o manijas. Hacer disponible
la publicacién del mapa de puntos de lavado de manos o dispensador de alcohol en gel
para los empleados.

En la parte superior de cada punto de lavado o desinfeccion se indicard mediante
carteles la forma adecuada del método de lavado de manos correcto o uso del alcohol
en gel para la higiene de manos.

Disposicion 4: Sensibilizacion de la prevencion del contagio en el centro de trabajo

La Oficina de Recursos Humanos con el apoyo de la Oficina de Administracion y la

Oficina de Comunicaciones, seglin el ambito de su competencia, asegura las siguientes

actividades para la sensibilizacion a los trabajadores:

- Orientacidn sobre la COVID-19 y las medidas de disminucién del riesgo de
infectarse por SARS-CoV-2 en las actividades de capacitacion. Estas deben incluir
vacunacion, ventilacién, distanciamiento fisico y uso de mascarillas.
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- Uso obligatorio de una mascarilla KN95, o en su defecto una mascarilla quirurgica
de tres pliegues y encima de esta una mascarilla comunitaria (tela), segun el nivel
de riesgo del puesto de trabajo.

- Importancia de reportar tempranamente la presencia de sintomatologia de la
COVID-19y el autorreporte de casos intradomiciliarios o intrafamiliar de la COVID-
19, constado por un profesional de la salud.

- Educacién permanente en medidas preventivas para reducir el riesgo de
transmision del SARS-CoV-2 dentro del centro de trabajo, en la comunidad y en el
hogar.

- Prevencién de diferentes formas de estigmatizacion y discriminacidon de
trabajadores sospechosos o confirmados de padecer COVID-19.

- Informar de los beneficios de la vacunacién en la prevencién de formas graves de
la enfermedad y la disminucion de probabilidades de morir por la infeccién del
virus SARS-CoV-2.

44.2 Estas actividades deben darse a la totalidad de los trabajadores y de forma adicional a
las capacitaciones minimas establecidas en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

4.5 Disposicion 5: Medidas preventivas de aplicacion colectiva

Estas acciones estan dirigidas a reducir el riesgo de transmision del SARS-CoV-2 en el
ambiente de trabajo, teniendo en cuenta la jerarquia de controles de riesgos®, las

6 Jerarquia de controles, segun la ISO 45001:2018 Sistemas de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo
Eliminacion: suprimir los peligros; detener la utilizacién de productos quimicos peligrosos; aplicar enfoques
ergondmicos al planificar nuevos lugares de trabajo; eliminar el trabajo mondtono o el trabajo que causa
estrés negativo; eliminar las carretillas elevadoras en un area.

Sustitucion: reemplazar lo peligroso por lo menos peligroso; cambiar la respuesta a las quejas de los clientes
por orientaciones en linea; combatir los riesgos para la SST en su fuente; adaptarse al progreso técnico (por
ejemplo, reemplazar pintura en base solvente por pintura en base agua; cambiar los revestimientos de suelo
resbaladizos; bajar los requisitos de voltaje para los equipos).

Controles de ingenieria, reorganizacion del trabajo, o ambos: aislar a las personas del peligro; implementar
medidas de proteccidn colectiva (por ejemplo, aislamiento, proteccién de mdquinas, sistemas de ventilacion);
abordar la manipulaciéon mecanica; reducir el ruido; proteger a las personas contra caidas de altura mediante
el uso de barreras de seguridad; reorganizar el trabajo para evitar que las personas trabajen solas, con horas
de trabajo o carga de trabajo no saludables o para prevenir la victimizacion.

Controles administrativos incluyendo la formacion: llevar a cabo inspecciones periddicas de los equipos de
seguridad; llevar a cabo formacion para prevenir el acoso (bullying) y la intimidacidn; gestionar la coordinacién
de la seguridad y salud con las actividades de los subcontratistas; llevar a cabo cursos de induccién,
administrar los permisos para conducir equipos elevadores (forklift); proporcionar instrucciones sobre la
manera de informar sobre incidentes, no conformidades y victimizacion sin miedo a represalias; cambiar los
modelos de trabajo de los trabajadores (por ejemplo turnos); gestionar programas de vigilancia de la salud o
médica para los trabajadores que han sido identificados en situacién de riesgo (por ejemplo, relacionados con
la audicion, la vibracion mano-brazo, trastornos respiratorios, trastornos de la piel o situaciones de
exposicion); entregar instrucciones apropiadas a los trabajadores (por ejemplo procesos de control de
entrada).

Equipo de proteccion personal (EPIS): proporcionar el EPIS adecuado, incluyendo la vestimenta y las
instrucciones para la utilizacién y el mantenimiento del EPIS (por ejemplo, calzado de seguridad; gafas de
seguridad; proteccion auditiva; guantes).
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4.5.1

4.5.2

cuales incluyen lo siguiente:

Evitar la exposicion a SARS-CoV-2 en el puesto de trabajo:

a.
b.

Realizar trabajo remoto o migrar de forma permanente al teletrabajo.

Reuniones de trabajo o capacitacidon deben ser preferentemente virtuales, dentro
de la jornada laboral y mientras dure el Estado de Emergencia Nacional. Las
reuniones presenciales deben ser excepcionales, bajo responsabilidad de quien las
convoca.

Las mujeres gestantes y las mujeres que dan lactancia materna deben realizar
trabajo remoto, de preferencia hasta los seis (06) meses posteriores al parto. El
Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo evalta la continuidad del trabajo
remoto; en caso no sea posible por la naturaleza de sus funciones, el retorno al
trabajo mixto o presencial debe ser a puestos de trabajo de bajo riesgo, o segun las
recomendaciones establecidas en los anexos 7 y 8 de la Directiva Administrativa.
Cuando la naturaleza de sus labores no sea compatible con el trabajo remoto,
puede otorgdrsele licencia con goce de haber.

La Oficina de Recursos Humanos realizara el control de asistencia, horario de ingreso
y salida, de los/las servidores/as mediante el aplicativo de control de asistencia e-
STATAL desde cada una de sus computadoras asignadas (las instrucciones para realizar
el registro se proporcionaran al correo institucional de cada servidor/a). La Oficina de
Administracion a través de la empresa de seguridad y vigilancia efectuara el registro
de ingreso y salida de las personas con vinculo contractual que asistan de manera
presencial a la entidad.

Establecer controles administrativos:

a.

Antes o durante el retorno se brindara la capacitacién a los trabajadores en
medidas preventivas contra la COVID-19.

El ingreso y salida al centro de trabajo sera de manera escalonada, con el fin de
evitar aglomeraciones durante el ingreso y la salida del centro de trabajo.

De ser necesario acudir a reuniones de trabajo presencial, se debe respetar el
distanciamiento fisico respectivo y el uso obligatorio de mascarillas; este tipo de
reuniones se programan de manera excepcional y por el menor tiempo posible;
durante las mismas no se debe consumir alimentos.

Distanciamiento fisico al menos un (01) metro entre trabajadores, ademas del uso
permanente de protector respiratorio: una mascarilla KN95, o en su defecto una
mascarilla quirdrgica de tres pliegues y encima de esta una mascarilla comunitaria
(tela).

Promover el uso de medios digitales para evitar el contacto y aglomeraciones
(aplicativos informaticos-APP, paginas web, correos electrénicos, redes sociales,
entre otros).

El uso del comedor, ascensores y vehiculos de transporte con los que cuenta la
entidad estd autorizado, siempre que se mantenga el distanciamiento fisico
respectivo de 1.5 metros entre los usuarios. La Oficina de Administracion colocara
en lugar visible el aforo maximo permitido en el comedor y establecerd turnos para
Su uso.

El uso permanente de mascarillas es obligatorio en los ascensores y vehiculos de
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transporte, se prohibe la ingesta de alimentos en estos espacios.

h. El nimero de aforo maximo permitido se colocara de forma visible en cada
ambiente de trabajo y debera ser respetado por los trabajadores, segun el célculo
y distribucidn realizada por la Oficina de Administracion.

4.5.3 Establecer el uso obligatorio de barreras o quipos de proteccion personal:

a. El uso de Equipos de Proteccion Personal (EPP) en el puesto de trabajo es de
acuerdo con el nivel de riesgo (ver tabla 1), debiéndose garantizar su uso correcto
y seguro.

b. El uso de una mascarilla KN95, o en su defecto una mascarilla quiridrgica de tres
pliegues y encima de esta una mascarilla comunitaria (tela), es de caracter
obligatorio.

c. La eliminacidon de EPP dentro de la Sunedu se realiza Unicamente en puntos
estratégicos para el acopio de estos a fin de evitar la presencia de material
contaminado en el ambiente de trabajo.

TABLA 1: Equipos de proteccion personal segtin el nivel de riesgo de exposicion
ala COVID-19

Equipos de Proteccion Personal

Nivel de riesgo de puesto de trabajo Mascarilla Mascarilla .
C e . R Careta facial
omunitaria quirurgica
(tela)

Riesgo Mediano de Exposicion (0] 0] C
Ri . .

iesgo b'a’jo de exposicion (de 0 0 c
precaucion)

Basado en la Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021, aprobada por la Resolucion
Ministerial N° 1275-2021-MINSA, Anexo 3: Equipos de Proteccion Personal para puestos de Trabajo
con riesgos de exposicion a la COVID-19, segun nivel de riesgo”.

O = Obligatorio

C = Condicional (Se recomienda el uso de careta facial de acuerdo con la comodidad del trabajador en
actividades con alta conglomeracién de personas, pero su uso no es obligatorio. Cuando se usan lentes
de proteccidn ocular no es necesario el uso de cartea facial).

Es obligatorio el uso de una mascarilla KN95, o en su defecto una mascarilla quirurgica de tres pliegues
y encima de esta una mascarilla comunitaria (tela)

El personal de salud de la Sunedu, Unicamente cuando realiza actividades de alto
riesgo, como en la evaluacién médica o contacto con casos probables o sospechosos,
utilizara los EPP especificados en el Anexo 3 de la Directiva Administrativa, como son:
Respirador N95, gafas de proteccion, uso de delantal o bata y guantes para proteccién
bioldgica.
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4.5.5

4.5.6

4.5.7

4.6

4.6.1

4.6.2

4.6.3

Respecto al uso de los vehiculos de transporte, se recomienda lo siguiente:

a) Elconductor debe usar mascarilla KN95, o en su defecto una mascarilla quirudrgica
de tres pliegues y encima de esta una mascarilla comunitaria (tela), durante todo
momento.

b) Contar con alcohol en gel dentro de la unidad y un contenedor o dispositivo de
plastico para la eliminacién de papel higiénico o tollas utilizadas por los/las
pasajeros/as.

c) Respetar la medida de distanciamiento social, lo cual involucra que la capacidad
de pasajeros en cada unidad debera ser reducida al minimo (dos pasajeros en la
parte posterior y ninguno en el asiento del copiloto).

Practicar las indicaciones de higiene respiratoria al toser o estornudar (cubrirse boca
y nariz con la flexura del codo).

En lo que respecta a los protocolos de actuacion del personal de la empresa que
presta servicios de seguridad y vigilancia, la Unidad de Abastecimiento debe controlar
que incluya las siguientes acciones para el ingreso de usuarios/as, visitantes y/o
proveedores:

a) El acceso y salida debe ser de forma ordenada. Se sefializé circulos (2 metros de
distancia) donde se ubicaran los usuarios en caso de formar colas en la parte
externa de la entidad.

b) Estar atentos a que no se sobrepase el aforo maximo en plataforma.

c) Solicitar la exhibicién del carnet de vacunacién fisico o virtual.

Las areas usuarias deberan incorporar en los términos de referencia para la
contratacion de bienes y/o servicios las indicaciones y/o estandares de cumplimiento
obligatorio por los contratistas y proveedores de bienes y servicios en lo que respecta
a la prevencion del contagio y propagacion de la COVID-19 en el trabajo, vigilando su
cumplimiento con el apoyo de los recursos tecnoldgicos (camara de vigilancia), de ser
necesario.

Disposicion 6: Medidas de proteccién personal

Corresponde a la Sunedu gestionar la disponibilidad de los equipos de proteccidn
personal asegurando su disponibilidad, uso correcto y obligatorio, conforme a lo
descrito en el numeral 4.5.3 (Tabla 1) en coordinacidon con el médico laboral de
Sunedu, tomando en cuenta el riesgo de los puestos de trabajo para exposicion
ocupacional al SARS-CoV-2, en cumplimiento de los principios de la Ley N° 29783, Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Los trabajadores de ambientes de mediano y bajo riesgo, minimamente deben usar:
una mascarilla KN95, o en su defecto una mascarilla quirurgica de tres pliegues y
encima de esta una mascarilla comunitaria (tela). Sunedu debe asegurarse que
cumplan los criterios establecidos por la Autoridad Nacional de Salud y se
proporcionen a los trabajadores en la cantidad y frecuencia necesaria.

Corresponde al trabajador evitar las areas donde se conglomeren personas, durante
la ida o retorno al centro de trabajo, en transporte publico, debe usar
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4.6.4

4.6.5

4.6.6

4.7

4.7.1

permanentemente doble mascarilla o una KN95 sola.

El trabajador debe no debe reunirse, ni propiciar reuniones en el ambiente de trabajo
en grupos que no respeten la distancia social.

En caso se requiera soporte técnico (equipos de computo, impresoras, telefonia e
internet) de forma presencial, los/las servidores/as y personas con vinculo
contractual deben observar las siguientes recomendaciones:

- Lavado o desinfeccidon de manos antes y después de la manipulacién de los
equipos.

- Uso permanente y correcto de mascarilla (KN95, o en su defecto una
mascarilla quirldrgica de tres pliegues y encima de esta una mascarilla
comunitaria -tela-).

- Mantener en todo momento la distancia social.

En el caso de préstamo de equipos de cémputo, los/las servidores/as y personas con
vinculo contractual que realizan el traslado del bien desde Sunedu al domicilio de
el/la servidor/a solicitante o viceversa, deberdan observar las siguientes
recomendaciones:

- Asegurarse que los equipos de computo, antes de su traslado fueron,
limpiados debidamente.

- Lavarse y/o desinfectarse las manos antes y después de la manipulacion
de los equipos.

- Tanto el servidor que traslada el equipo como quien lo recibe deben usar
permanentemente y de forma correcta la mascarilla (KN95, o en su defecto
una mascarilla quirurgica de tres pliegues y encima de esta una mascarilla
comunitaria -tela-).

- Mantener en todo momento la distancia social.

Disposicion 7: Vigilancia permanente de la salud en el trabajo en el contexto del
CoVID-19

La vigilancia de la salud de los/las servidores/as y personas con vinculo contractual
ante el riesgo de exposicidn al COVID-19 se debe realizar de forma permanente
durante el tiempo que dure la emergencia sanitaria nacional y remite la informacidn
de la vigilancia, segin lo requiere la autoridad de Salud, involucra una serie de
acciones:

Todo/a servidor/a, practicante y/o persona con vinculo contractual con temperatura
mayor a 37,5°C o con sintomas respiratorias detectado al momento de su ingreso a
la institucion serd evaluado por el médico laboral y se indicara el retorno a su
domicilio (para aislamiento domiciliario) y el servicio de seguridad y salud en el
trabajo realiza el procedimiento para manejo y notificacién de casos, de acuerdo con
la normativa vigente.
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4.7.2

4.7.3

4.7.4

4.7.5

4.7.6

4.7.7

4.7.8

4.7.9

4.7.10

Se mantendra el uso de los medios tecnoldgicos para la realizacion de teleatenciones
de salud para quienes realizan trabajo remoto.

Se realizara la vigilancia de factores de riesgo ergondmicos (jornada laboral, posturas
prolongadas, movimientos repetitivos y otros), psicosociales (condiciones de empleo,
carga mental, carga de trabajo y otros), entre otros, que se generen como
consecuencia de trabajar en el contexto de la Pandemia por COVID-19, lo cual se
identificara y valorara mediante la metodologia de entrevista telefénica, a cargo de
un profesional de salud del servicio de seguridad y salud en el trabajo (usando
instrumentos de medicidn cientificamente validados).

Como medida preventiva en relacion con la salud mental de los/las servidores/as y
personas con vinculo contractual que realizan trabajo presencial, remoto o mixto, la
Oficina de Recursos Humanos desarrolla e impulsa comunicados (periodicidad
mensual), entrevistas a profesionales de la salud mental (PodCast - Sunedu) y
acciones de capacitacion en manejo de ansiedad, depresion y estrés (incluidas en el
plan anual de seguridad y salud en el trabajo). Asimismo, ejecuta acciones para la
mejora del clima laboral (incluidas en el plan anual de bienestar).

Se prestara atencion a la proteccidn de los/las servidores/as y personas con vinculo
contractual que pertenezcan a grupos sensibles como: discapacitados, gestantes y
lactantes.

Solo si se realiza pruebas de tamizaje en el tépico de medicina o salud ocupacional
con pruebas de laboratorio para la infeccién SARS-CoV-2 aplicadas a los trabajadores,
con insumos directamente adquiridos por la institucidn, se deberd registrar los
resultados en el aplicativo de vigilancia Covid-19 (Noti Web), disponible en:
https://app7.dge.gob.pe/covid19/inicio a través del personal de salud encargado y
en el Sistema Integrado para Covid-19 (SISCOVID-19).

El personal del servicio de seguridad y salud en el trabajo cumple funciones
administrativas y preventivo asistenciales especializadas, responsable de hacer el
seguimiento remoto a los pacientes sospechosos o confirmados de la Covid-19 que
cumplan aislamiento domiciliario, y debe hacer el registro correspondiente en la
Ficha 300 del SISCOVID.

El aislamiento de casos sospechosos o confirmados para la Covid-19 es por un
maximo de 14 dias, pudiendo extenderse excepcionalmente de acuerdo a la
evaluacion médica debidamente certificada (Certificado de Incapacidad Temporal
para el Trabajo (CITT), Certificado Médico del Colegio Médico del Peru o certificado
de una IPRESS publica o privada).

El alta de los trabajadores sospechosos o confirmados por la Covid-19 debe hacerse
a través del formato de ALTA de la Ficha F300 del SISCOVID, la aptitud para la

reincorporacion la define el Médico Ocupacional.

Se debe considerar permanentemente el nivel de alerta epidemiolégica poblacional
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4.8

4.8.1

4.8.2

4.8.3

4.8.4

4.8.5

4.8.6

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

para Covid-19 (extremo, muy alto, alto, moderado), caracteristicas del puesto de
trabajo y condicién del trabajador, para adecuar la gestidn en seguridad y salud en el
trabajo al nivel por el la poblacidn atraviesa.

RECOMENDACIONES

Considerar el uso de filtros de alta eficiencia de particulados (HEPA), fijos o portatiles,
en especial en areas con riesgo de exposicion alto y muy alto.

Considerar la posibilidad de redisefiar los flujos de trabajo presencial considerando el
movimiento de aire, limpio a menos limpio. Se recomienda la participacion de
profesionales de ingenieria clinica u otros especialistas para realizar medidas de
ingenieria necesarias para esta recomendacién.

Considerar el uso de radiacién con luz ultravioleta como medida complementaria a
las descritas, en el caso que la ventilacion y filtracion sea limitada en interiores. Puede
aplicarse a los conductos de un sistema de filtracion de aire o como irradiacion desde
el techo.

Considerar implementar el uso de medicidon de CO2, para evaluar la emisiéon de
bioefluentes humanos en ambientes cerrados, aglomerados y de contacto cerca o
Considerar que los marcadores de asistencia personal sean de aproximacion.

En el caso de las mujeres gestantes, se recomienda no postergar el uso del descanso
pre y post natal correspondiente, por la posibilidad de que se presenten mayores
complicaciones en este periodo.

El lavado de manos (lavadero, cafio con conexién a agua potable, jabdn liquido y
papel toalla) tiene tiempo recomendado de por lo menos veinte (20) segundos. Se
debe seguir en todo momento la técnica de la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) en ambos procedimientos.

RESPONSABILIDADES DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

Alta Direccion

. Asume el liderazgo y compromiso con la seguridad y salud de los/las
servidores/as, practicantes y personas con vinculo contractual de la Sunedu.

. Asegura los recursos necesarios para la implementacion del Plan.

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

. Aprobar el presente Plan.

. Supervisar la ejecucion del Plan.

o Proponer acciones de mejora.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

. Gestionar y garantizar los recursos presupuestales necesarios para la

implementacion del Plan.

Oficina de Administracion

. Adecuar el ambiente de trabajo a las directrices del presente Plan.

. Implementar acciones de su competencia para el adecuado funcionamiento de
los servicios de seguridad, limpieza y las acciones respecto al control de los
proveedores de bienes y/o prestadores de servicios.

Oficina de Recursos Humanos

. Implementar acciones que sean de su competencia para el adecuado

Pagina 15/44




,!-SUNEDU Plan para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en
"- e, Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria

cumplimiento del Plan.

. Asesorar a los érganos y unidades organicas de la Sunedu en lo que respecta al
trabajo remoto y seguridad y salud en el trabajo.

. Implementar la vigilancia médico ocupacional activa.

Directores y jefes en general

. Promover y facilitar las acciones del Plan.

. Velar por el cumplimiento de las directrices del Plan.

Servidores/as, personas con vinculo contractual y practicantes

. Cumplir obligatoriamente las disposiciones contenidas en el presente Plan, bajo
responsabilidad’.

. Participar activamente de las actividades incluidas en el Plan.

PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN

El presupuesto para la adquisicion de insumos para el cumplimiento del Plan para la
vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en la Sunedu serd evaluado y requerido
por cada area responsable de su implementacion.

RESPONSABLE DE LA

INSUM a PRESUPUEST
SUMo ADQUISICION SUPUESTO
Contratacién de profesional de la salud en enfermeria
para la implementacién de las disposiciones del Plan
la vigilancia, i6 trol de la COVID-19 | Oficina de R
para la vigilancia, prevencion y control de la icina de Recursos $/40 000,00

Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021, Humanos
aprobada por la Resolucion Ministerial N° 1275-2021-
MINSA, Anexo 3.

Adquisicién de equipos de proteccidn personal para el
personal que acude a desarrallar actividades
presenciales en la Sunedu Directiva Administrativa N° -

. Oficina de Recursos
321-MINSA/DGIESP-2021, aprobada por la Resolucion S/ 19 200,00

. . Humanos
Ministerial N° 1275-2021-MINSA, Anexo 3:
e Mascarilla Quirdrgica + Mascarilla Comunitaria
(tela)
Adquisicién de alcohol en gel
Para abastecer los puntos de distribucion estratégicos Oficina de S/ 5 000,00

ubicados dentro de la institucién (puertas de ingreso, Administracién

atencidn al ciudadano, comedor, entre otros)

Resolucion N° 11-2020-SUNEDU, que aprueba el Reglamento Interno de Servidores Civiles de la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu

“...)

Articulo 69.- Obligaciones de el/la servidor/a civil de la Sunedu

69.2 Obligaciones referidas en materia de seguridad y salud en el trabajo

(...)

b) Acatar las disposiciones, recomendaciones o medidas de seguridad y salud en el trabajo que dicte la Sunedu.

(...)"
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Oficina de
Banners instructivos (lavado y desinfeccion de manos) . ~ S/. 1 000,00
Administracién

VII. PROCEDIMIENTO PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL TRABAJO

7.1 Disposiciones para el regreso al trabajo
El proceso de regreso al trabajo aplica para quienes estuvieron en aislamiento social
obligatorio, que no son actualmente caso sospechoso ni caso confirmado de COVID-19
Yy que tengan esquema completo de vacunacion para la COVID-19, primera y segunda
dosis, acreditado por su certificado de vacunacion, o la aplicacién de la dosis de
refuerzo, en caso de la vacunas que asi lo requieran; bajo los siguientes criterios:

7.1.1 Los trabajadores de grupo de riesgo con vacunacion incompleta o pendiente deben
continuar realizando actividades remotas.

7.1.2 El retorno o reincorporacién del personal con factores de riesgo para Covid-19 debe
ser progresivo, considerando el aforo, tarea y jornada laboral.

7.13 El retorno o reincorporacién al trabajo en puestos de trabajo de alto y muy alto riesgo
debe considerar jornadas semipresenciales por 30 dias y reevaluacion después de 30
dias.

7.1.4 Mecanismos de control del desarrollo de trabajo remoto, presencial y mixto:

a) Control de los/las servidores/as que desarrollan trabajo remoto
Los/las directores o jefes de cada érgano de la Sunedu deben remitir a la Oficina
de Recursos Humanos el Reporte de Trabajo Remoto hasta el tercer dia habil del
mes siguiente al reportado.

En aquellas areas o procesos donde resulte aplicable el trabajo remoto en su
totalidad, se deberd coordinar con la Oficina de Tecnologias de la Informacién
que los/las servidores/as tengan acceso remoto a sus respectivos equipos y a la
base digitalizada de la informacién que requieran, para lo cual quiza se necesite
autorizar, de forma excepcional, la asistencia presencial de uno/a de los/las
servidores/as de la respectiva drea por uno o dos dias a la semana.

b) Control de los/las servidores/as que asisten de forma presencial y/o mixto
Los/las directores o jefes de cada 6rgano de la Sunedu deben proporcionar a la
Oficina de Recursos Humanos la relacion de los/las servidores/as que asistiran
de forma presencial.

7.1.5 Antes del inicio de las actividades se deben aplicar todas las acciones y disposiciones
contenidas en el numeral 4.2.
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FLUJOGRAMA PARA EL REGRESO AL TRABAJO PRESENCIAL
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7.2 Disposiciones para la reincorporacion al trabajo

7.2.1 El personal que se reincorpora al trabajo es evaluado con el fin de determinar su
estado de salud, previo al reinicio de sus labores. Esta evaluacidén no requiere pruebas
de laboratorio para la Covid-19.

7.2.2 La reincorporacion aplica cuando el/la servidor/a y/o persona con vinculo contractual
cuentan con el alta epidemiolégica de la Covid-19 emitido por el médico tratante, a
traves del formato de alta de la Ficha F300 del SISCOVID-19, luego de haber tenido el
diagndstico de casos sospechoso, probable o confirmado de la Covid-19 o de haber
sido contacto directo con un caso y cumplido el aislamiento respectivo

7.23 En el caso de pacientes asintomaticos con diagnéstico probable de la Covid-19, el alta

se otorga catorce (14) dias después de la prueba confirmatoria positiva. No se requiere
de una prueba molecular para emitir el alta del paciente.
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7.2.4 En caso de pacientes con diagndstico confirmado de la Covid-19 que presentan
sintomas, el alta se otorga catorce (14) dias después del inicio de sintomas (este
periodo pude extenderse segun evaluacion del médico tratante debidamente
certificada).

7.25 En el caso de pacientes sintomaticos sin prueba confirmatoria, el alta se otorga catorce
(14) dias después del inicio de los sintomas.

7.2.6 En el caso de pacientes moderados o graves (hospitalizados), con diagndstico
confirmado de la Covid-19, el alta la establece el médico tratante. Su reincorporacion
se realiza por el servicio de seguridad y salud en el trabajo, segliin normativa vigente.

FLUJOGRAMA PARA LA REINCORPORACION AL TRABAJO
- Directiva Admnistrativa
321-MINSA/DGIESP-2021
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7.3

7.3.1

7.3.2

733

7.3.4

VIII.

Disposiciones para el regreso o reincorporacion al trabajo de servidores/as y
personas con vinculo contractual con factores de riesgo para COVID-19

Para el regreso o reincorporacién al trabajo presencial, los/las servidores/as y

personas con vinculo contractual que presentan factores de riesgo para la COVID-19,

se debe considerar lo siguiente:

a. Lainformacion clinica (antecedentes y/o informes médicos o data médica) debe
ser valorada por el médico ocupacional a cargo, para precisar el estado de salud
y riesgo laboral individual de cada trabajador; a fin de determinar la modalidad
de trabajo (remoto, semipresencial o presencial) de quienes presentan factores
de riesgo, segln lo establece la normativa correspondiente.

Los/las servidores/as y/o personas con vinculo contractual que pertenecen al grupo
de riesgo prioritariamente realizan trabajo remoto. El trabajo semipresencial o
presencial es indicado por el servicio de seguridad y salud en el trabajo, teniendo en
cuenta su estado de vacunacion contra la Covid-19 y el nivel de alerta de la region.

Aquellos/as servidores/as con factores de riesgo que hayan superado la COVID-19 y
deseen reanudar sus actividades, podran hacerlo aplicando todas las medidas de
proteccion y de higiene descritas en el presenta Plan, siempre y cuando el médico
laboral de la Sunedu lo apruebe o hasta tener nueva informacién. Ademas de firmar
una declaracién en la que se deja constancia de haber recibido informacién de todos
los riesgos que implica su retorno o reincorporacion.

Aquellos/as servidores/as y/o personas con vinculo contractual que pertenecen al
grupo de riesgo y que haya superado la Covid-19 y deseen reanudar sus actividades
presenciales pueden hacerlo aplicando todas las medidas de proteccion y de higiene
descritas en la Directiva Administrativa, siempre que el médico ocupacional lo
apruebe en base a la informacion cientifica vigente y lo descrito en el anexo 08 de la
Directiva Administrativa.

LISTA DE CHEQUEO DE VIGILANCIA (CHECKLIST)

El presente Plan incluye la lista de chequeo de vigilancia (anexo 4) que permite
verificar el cumplimiento de las actividades, acciones e intervenciones que aseguren
que la Sunedu estd cumpliendo con los siete (7) disposiciones establecidas en la
Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021 “Directiva Administrativa que
establece las disposiciones para la vigilancia, prevencidn y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicidon a SARS-Cov-2”, aprobada mediante Resolucidn
Ministerial N° 1275-2021-MINSA.

Se aplicara de la siguiente forma: de forma trimestral en la reunidn ordinaria del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo - CSST se elegira a los integrantes del CSST
gue acudiran de forma presencial a la Sunedu para aplicar la Lista de Chequeo; una vez
obtenida serd agendada para ser expuesta en la préxima reunién ordinaria del CSST,
asi sucesivamente.
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DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Sunedu aprueba el presente Plan
mediante acta de reunién ordinaria N° 014-2021-CSST, de fecha 17 de diciembre de
2021 (Anexo 5).
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Anexo 1

Nomina de servidores/as y personas con vinculo contractual por riesgo de exposiciéon a COVID-19

MODALIDAD DE
e wo | wmmo | o | U o | ULl | oo
N'APELLDOPATERNO| o NOMBRES REGIMEN s it | it (Prosancial] | PUESTO DE TRABAIO RIESGOPARA |\ Lo incer| FEIICIODE
Talstrabajo/ Trabajo covip1s | enE ACTIVIDADES
dslfno) poracién)
= i = " = 4 Rostnl 0! - z - =
1 ABAD ALMEYDA MIGUEL ANGEL 1057 - CONT, ADM. SERV. o 40053551 Remota NO  [ELPROCEDIMIENTO DE Bajo riesgo N/A En actividad
2 ABANTOS cuBA RAUL MITCHEL 1057 - CONT, ADM. SERV. on 46075782 Remoto NO  |ENREGISTRODEGRADOSYTITULOS | Bajo riesgo /A En actividad
3 ACHA YALO IULIO DANIEL ORDEN DE SERVICIO on 42537567 PRESENCIAL No  |aowiisTRATIVO Baio n/n En actividad
FACILITADOR EN CONFLICTDS : o
a ACOsTA DELGADO DE LA FLOR | VICTOR MANUEL FRANKLIN | - 1057 - CONT. ADM, SERY. on 33705918 Presencial - et 8aja riesgo /A En actividad
5 ACOSTA BARRIGA ANAPAOLA ORDEN DE SERVICIO N 10542714 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bsio N/A En actividad
EVALUADOR JUNIOR PARA EL -
I M 1057 - 5. Il it d
5 AcURA NUREZ MICAELA 1057 - CONT, ADM. SERY. on 12765068 Remata o it Bajo riesge nin Fn actividad
7 Acufia CORONADD MARIZEL 1057 CONT, ADML SERV. ot 45021801 Remata sl EN COMUNICACIONES 8ajo riesgo /A En actividad
8 ACURA VENTO ANABELI VOHAIRA 1057 - CONT, ADM., SERV. N 34539940 Remoto NO  |ENREGISTROS EXTRANJEROS Bajo riesgo NIA En actividad
9 ADVINCULA SALVADDR LLCY CIRILA ORDEN DE SERVICIO on 15865417 REMOTD NO  [aomiisTRATIVO Baio n/n En actividad
0 ABREDA VALDEZ CARMEN IVETTE 1057 - CONT. ADM., SERV. om 07683200 Remota NO  |ENGESTION DE DENUNCIAS Baja riesgn /A En actividad
1 AGUAYD DELGADO MARIA DEL PILAR 1057 - CONT. ADM, SERV. Nl 43707516 Remoto NO [APOYQ EN REGISTROS NACIONALES Baja riesgo N/& En actividad
12 AGUILAR TORRES MEUNA 1057 - CONT, ADM. SERY oM 12205957 Rémoto NGO [SECRETARIA Bajo riesge n/n B actividad
1 AGUILAR QUINCHR AHSLY CASSANDRA ORDEN DE SERVICIO o 43zE5045 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
14 AGUILAR MEDINA EDWIN AUGUSTO ORDEN DE SERVICIO oN 41429096 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
15 AGUIRRE CAIALEON MAXIMILIANA ORDEN DE SERVICIO N 41044650 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
T ABURTO 1sLA LAVIER ALONSO ORDEN DE SERVICIO oni 2875179 REMOTO NO  |aDMisTRATIVO Bajo /A En actividad
17 ALANIA LOPEL ATILDORA 1SABEL 1057 - CONT, ADM, SERV. on 20078769 Remoto NO  [SECRETARIAI 8ajo riesgo N/A En actividad
8 ALARCON PALOMIND DIANA VIRGINIA 1057 - CONT, ADM. SERV. N 13372436 Prasencial NO  [ASISTENTE EN GESTION DE TESORERIA | Medianc riesgo N/A En actividad
10 ALARCON CLAUDET AOLANDO SIGIFREDD ORDEN DE SERVICIO ot 42570308 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
- - - ESPECIALISTA DE CALDAD o L
20 ALAYO SALCEDO CARLOS LEANDRC 1057 - CONT, ADM, SERV. om 49609548 Remoto L - i i 8ajo riesgo /A En actividad
CSPECIALISTA EVALUADOR PARAEL
A ABRI 57 - CONT, ADM, SERY, 485 R i "
1 \LBA ALVARADO GABRIELA ALEJANDRA I 1057 - CONT, ADM, SERY, ] oNt 46054855 lemoto NO PROCESO DE LICENCIAMIENTO Bajo riesge - N/A En actividad
n ALBA SANTIAGD NATALY JANETH ORDEN DE SERVICIO oN 43200650 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
pE} ALBERTI AGUERD CELIA MARGERITA ORDEN DE SERVICIO on 45660308 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo /A En acthvidad
24 ALBINO GUTIERREZ SANDY GERALDYNE ORDEN DE SERVICIO 1) 46161014 REMOTC NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
25 | ALBURQUERQUE CAALEON MIGUEL ANGEL ORDEN DE SERVICIO on a5551538 PRESENCIAL NO  [aoMiisTRATIVO Bajo n/n En actividad
n ALEGRE ROMERO HUGO ENRIGUE 1057 - CONT, ADL, SERV. om 07838880 Remota NO  [JEFEDELA UNIDAD DE FRESUPUESTD | Bajo riesgo /A En actividad
[ANALISTA I LEGAL EN REGISTRO DE
S5 T ER AT e . w :
7 ALEID PAJUELD | LUIS ALBERTO 1057 - CONT, ADM, SERV. ot 43092256 Remoto NO DATOS DE AUTORIDADES Bajo riesge N/A En actividad
b1 ALEMAN RODRIGUEZ BRYAN MARTIN CORDEN DE SERVICIO on 47352588 REMOTO NO  [ADMiNsTRATIVO Bajo [ En actividad
29| ALENCASTRE Diaz ANTHONY 1ZHAAR ORDEN DE SERVICIO o 43971178 PRESENCIAL no  |aommisTRATIVO Bajo /A En actividad
30 ALFARQ PAREDES GABRIELA DEL ROCIO 1057 - B SRV, , ot 4516&74 Remoto N OPERADOR DE CANAL VIRTUAL Bajo riesge N/A En actividad
3 ALFARO RODRIGLEZ InhATA ARG oRD 0 | Bagd71 REMQ no [ [acvmisTanvo Bajo /A En actividad
FRANCESCO
2 ALVARADO PECERDS DUANA JOSELYN 1057 - BT, ADM. SER ] 7872 R fo [ |SPERADORGE ATNCKINAL Bajo ri /A En actividad
SR CIUDADANG - CANAL PRESENCIAL i) i
33 ALVARADO YAULILAHUA WILLIAM RICHARD 1057 - CONT, ADM. SERV. oNt v15-533371 Remoto NO [ANALISTA EN PROCESDS Bajo riesgo /A En actividad
£ ALVINES HERNAMDEZ SANDRA PADLA 1057 - CONT, ADM, SERV. ol 5208841 Presencial NO  [ATENCION PRESENCIAL AL Baio riesge /A B acrividad
35 ALZA GARCIA ERNESTD 1057 - CONT. ADM., SERV. o 10553804 Remota NO  |PROCESD DELICENCIAMIENTO DE Bajo riesgo /A En actividad
EL) ANAMPA GARCIA NATIVIDAD GREGORIO 1057 - CONT, ADM. SERV. ot 18131796 Presencial NO MEDICO LABORAL Alte rigsgo /A En actividad
7 ANAYA PRINCIPE QRLANDOQ JAVIER ORDEN DE SERVICIO ot 46360571 REMOTO NG ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
38 ANGULD GUTIERREZ MARIANELLA 1057 - CONT. ADM., SERV. o 10802624 Remota NO  [SECRETARIA[D) DE SUPERINTENDENCIA| Bajo risseo /A En actividad
39 APAZA SALCEDO CARMEN RAIMY 1057 - CONT. ADM. SERV. ot 41131351 Remoto NO EN GESTION TECNICA Bajo riesge /A En actividad
40 APDLINARIO HUAMAN AXEL ORDEN DE SERVICIO ONI 48047312 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
a1 Anumo ces ROSA ELENA 1057 - CONT. ADM. SERV. on 14766367 R o [EREATAENRATENALEGAL Bajo i /A En actividad
oul 57 - i & amota sy i riesgo  activida
[ASISTENTE EN DESARROLLO DE
rh] AQUINO GUTIERREZ PAUL 1057 - CONT, ADM. SERV. on 22327105 Remiota NO [ Bajo riesgo /A En actividad
43 ARBILDO WILCA LUIS ALBERTO 1057 - CONT. ADM, SERV. oNt 41185086 Remota NG (GESTION DE PAGOS DE LAS Bajo riesgo L7ES En actividad
(ANALISTA LEGAL I DF DENUNCIAS Y . »
4 ARENAS ESTRADA MELIZA MARILYN 1057 - CONT. ADM, SERV. o 47168848 Remiota NO Bajo riesga /A En actividad
SUPERVICION
a5 | ARRSUERO GONZALES MANUEL RODRIGO ORDEN DE SERVICIO oM 24680027 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En aetividad
EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
46 ARROSPIDE VILLANES PABLO EDUARDO 1057 - CONT, ADM. 5ERV. ot 41944258 Remota NO % Bajo riesgo LIS En actividad
LICENCIAMIENTO
a7 ARROYO cASTRO VICTOR ALEIANDRO ORDEN DE SERVICI on 43952807 REMOTO No  |aommisTRaTivO Baio /A En actividad
48 ASCANIO LIMAYLLA JUAN ANTONID 1057 - CONT, ADM. SERV. oni 36479271 Presencial NO  |ENCONTENIDOWEB INSTITUCIONAL | Bajo riesge /A En setividad
EVALUADDR PARA EL PROCESO DE
T ~CONT. A 0525255 jo i i
48 ASTETE CHAVEZ ISABEL 1057 - CONT, ADM. SERV. DNI 10525255 Remota NO LICENCIAMIENTO Bajo riesgo LIS En actividad
50 ATENCID BRICERO GENE KEVIN ORDEN DE SERVICIO N 15481042 REMOTO No  |aDMmisTRATIVO Bajo /A En actividad
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o = T RIESGO CTIVI ES
N" [APELLIDO PATERND ;:!L!.IDDU NOMERES REGIMEN i D;"::::;fm presancilf || “EEE PUESTO DE TRABAIO RESGO PaRa | 5 m";xmr REINICIO DE
Teletrabajo/ Trabajo covip1g | Re® ACTIVIDADES
dsi/NO) poracién)
- % - |- - Remofo] - - - -
51 AVALD ECHEVERRIA GABRIELA 1057 - CONT. ADM. SERV. onE 43856994 Remoto NO PROCEDIMIENTO DE LICENCIMIENTO Bajo riesge N/A En actividad
52 AVALOS NUREZ KATTY DEBORAN ORDEN DESERVICIO o 42083160 REMOTO NO  [noMNSTRATIVO Bsio A En actividad
.
[ANALISTA I N
53 AYALA FARFAN KETTY LAURA 1057 - CONT, ADM. SERV. oNt 43113201 Presencial NO DERSIOSNALI N EREOaOK G Bajo riesgo NfA En actividad
4 AYALA MORENO KARINA GIULIANA ORDEN DE SERVICIO oni 70349419 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
55 AYALA SANCHEZ JOSE ANTONIO ORDEN DE SERVICIO oNt 45831752 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo LIES En actividad
56 AYALA DIAZ FRANK EMANUEL ORDEN DE SERVICIO ONI 44816509 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
57 AYQUIPA CAYCHO FERNANDO HUNBERTO 1057 - CONT. ADM. SERV. ont | 25849520 Remoto NO EN SERVICIOS GENERALES Bajo riesgo N/A En actividad
2
S8 AZA DERTEAND PATRICIA YVON ORDEN DE SERVICIO oNt | 07363583 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
59 BALLENA LEVANO MARING GORGF ORDEN DE SERVICIO ONI 47433637 REMOTO NQ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En acrividad
60 BALTAZAR GALLOSO IVETTE URSULA 1057 - CONT. ADM. SERV. DI 10834705 Presencial NO [OPERADOR DE TRAMITES Bajo riesgo N/A En actividad
5 BANDA GARCIA ROGUER MARCELO ORDEN DE SERVICIO o 42687088 SRESENCIAL NO  [aoMsTRATIVO tsjo NIA En actividad
62 BARDALES FARRORAY KARLA ORDEN DE SERVICIO ot | 40385739 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
63 BARDALES LINARES RICHARD PIERO ORDEN DE SERVICIO ONI | 45423841 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
64 BARRANTES QUIRONES JHON ANTHONY ORDEN DE SERVICIO oNt | 46862309 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo S En actividad
55 | oamRERa JorauIN ROBERT PABLO QRDEN DESERVICIO o 45569509 REMOTO NO  [nonmsTRATIVO Bajo NiA En actividad
66 BAUTISTA LINARES EDWIN STIVEN YASSIR 1057 - CONT. ADM. SERV. oNt 46682718 Remoto NO SERVIDORES ¥ PLATAFGRMAS Bajo riesgo N/A En actividad
a7 BAUTISTA MARMOLEIQ ROMINA INGRID ORDEN DE SERVICIO oN | 45347141 REMOTO NO [ADMINISTRATIVD Bajo N/& En actividad
68 BECERRA INSUA NATALI PAMELA 1057 - CONT. ADM. SERY, ONI | 44576162 Presencial NGO [OPERADOR DE MESA DE PARTES Bajo riesge N/A En actividad
6 BECERRA ESPINOZA DIANA FLAVIA ORDEN DE SERVICIO DNI 72849647 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
n BELTRAN GUERRA ROSSI LADY MARIANELLA URDEN DE SERVICIO Oni 42797888 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
: .
71 BENAVIDES MENDOZA ELMER ALBERTO 1057 - CONT. ADM. SERY, oNt 41582554 Presencial NO L PROCEDIMIENTO DE Bajo riesge N/A En actividad
72 BENAVIDES HIDALGO CARLOS ALBERTO 1057 - CONT. ADM. SERY. ONI 41255420 Remoto NO EN INTELIGENCIA DE NEGOCIOS Bajo riesga N/A En actividad
i3 BENDEZU TUPAC CHARLY KENNY ORDEN DE SERVICIO oNt | 44687514 REMOTO sl [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
7 BENTEZ CASTRO JUAN MIGUEL 1057 - CONT. ADVL SERV. oM 70420856 Remato NO  |ESPECIALISTA EN SUPERVISION Baio riesgo NIA En actividad
75 BERCERA SANCHEZ JUAN ALBERTO ORDEN DE SERVICIO oNI 00520714 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo nNfa En actividad
7% BERDIALES ROIAS ALEXANDER 1S5AC ORDEN DE SERVICIO DI | 47999651 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
77 BLAS RIVERA ALBERTO 1057 - CONT. ADM. SERV. oNI 42804280 Remoto NO GRADOS ¥ TITULOS Y EN Bajo riesge Nf& En actividad
Fif T PG ORTRR
78 BOCARDO CALDERON RRIAN ADRIAN 1057 - CONT. ADM, SERV, NI 40008626 Remoto NO ADMINISTRATIVA, CONSTITUCIONALY | Bajo riesga N/A En actividad
7 BRAVO CUAYLA YULISSA MARIANELA ORDEN DE SERVICIO ont 71414534 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
JEFE DE OFICINA DE TECNOLOGIAS DE
80 BRINGAS MASGO ISAAC ERNESTO 1057 - RV, ’ Nt DETSEUB Remoto L Bajo riesgo N/A En actividad
HE LA INFORMACION
&1 BRIONES CARI WANESSA ANTONIETA ORDI (e} 508 NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fr actividad
B2 BRITO JAIMES MIGUEL ANGEL ORDI E SERVICIO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
8| BROMMER GOYCOCHEA DENNISSE 1057 - CONT. ADVL SERV. on Vﬂsassao Presencial NO |ASISTENTE EM GESTION DELEMPLEO | Bajo riesgo NiA En actividad
84 BURGA HURTADO MARLY MARLEY 1057 - CONT, ADM, SERY, NI | 46982643 Remota NO ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA Bajo riesgo N/A En actividad
85 BURGOS ROMERO RAUL LUXEN 1057 - CONT. ADM, SERY. ONI | 43501136 Remoto NO ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA Bajo riesgo N/A En actividad
&6 BUSTAMANTE CERVANTES EDWIN EDUARDO ORDEN DE SERVICIO oNt 43088577 PRESENCIAL NOG ADMINISTRATIVO Bajo [NIES En actividad
ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE
&7 CABEZA CASTILLO EVELYN CARDLAY 1057 - CONT, ADM, SERY, oNI 46762555 Remota NO o Bajo riesge N/A En actividad
[GRADOS Y TITULOS
- i JEFA DE LA GFICINA DE RECURSOS . .
88 CABEZAS ACHA KARINA YODELL 1057 - CONT. ADM. SERV. ot 10610760 Presencial NO HUMANGS Bajo riesgo N/A En actividad
5
8 CABREIOS BURGOS IBET GUISELA ORDEN DE SERVICIO Nt 47058509 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
90 CABRERA HORNA SANDRITA LUZ 1057 - CONT. ADM. SERV, oNt | 44441453 Remota NO CONSTITUCIONAL, CONTENCIOSQ Bajo riesgo NfA En actividad
o1 CACERES GARCIA ALAN ARMANDO 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 40590543 R 1t NO R D TR £ PR G Bajo ri N/A En actividad
a| Bp—— = s R T -
92 CACHAY VELASQUEZ FRANKLIN ORDEN DE SERVICIO oni 41744434 REMOTQ NG [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
93 CACHO RiDS LUIS ANTONIO 1057 - CONT. ADM. SERY, onNt 44579560 Remoto NO ESPECIALISTA LEGAL Bajo riesge N/A En actividad
94 CAIPQ VENEGAS JULIO RAMIROD 1057 - CONT. ADM. SERV. ONI 72436480 R NO ARSI LG BUERCTRE e Eajo ri NfA Es vidad
i 1 = ; 3 emoto Crkpos VTS ajo riesga n actividar
95 CANIGAS PORTILLA REINER 1057 - CONT. ADM. SERV. ont 45831100 R to NO I o - Bajo rigsgo N/A En actividad
! > i i DENUNCIAS ¥ SUPERVISION e ikt
ESPECIALISTA NORMATIVO DE
o 12 GE - CONT, ADM, SERV. 3 R : jo i
% | caama MENDOZA ROSA ANGELA 1057 - CONT. ADM, SERV, o 43041302 emota S [ ey Bajo riesge NI En actividad
97 CALDERON SERRANO SAMUEL ENRIQUE ORDEN DE SERVICIO ) | 74742789 REMOTO NO | ADMINISTRATIVO Bajo NfA En actividad
o8 CALLE CARDOZA VANESSA LIZETH 1057 - CONT. ADM. SERV. oni | 42405424 Remoto NO SECRETARIA DE DFICINA Bajo riesgo N/A En actividad
99 CALLE RODRIGUEZ GERALDINE YOMARA ORDEN DE SERVICIO oNi 44872777 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo NfA En actividad
100 CALLIRGOS PADILLA SAMUEL ANDRES ORDEN DE SERVICIO NI 45341920 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
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ODAUDABDE | oy ro o REINICIO DE
APELLIDD PO NUMERQ i RIESGO ML acTivioapes | FECHACE
N° |APELLIDO PATERNO WA 0 NOMBRES REGIMEN DOCUMENTO | DOCUMENTO (Pmmlj (comorbilida PUESTO DE TRABAJO RIESGO PARA. it s Ralieor REINICIO DE
Teletrabajo/ Trabajo COVID-19 Reing | ACTIVIDADES
dsi/No) poraclén)
101 CALVO CONSIGLERE. DORA MERCEDES 1057 - CONT, ADM. SERV. DN 07538013 Remota sl ASESOR DE SECRETARIA GENERAL Bajo riesgo N/A En actividad
e oA
102|  CAMBORDA MONTOYA MARGARITANOELIA | 1057 - CONT, ADM, SERV. Nl 42583104 Remoto NO  |PROCESO DE LCENCIAMIENTO DE Bajo riesgo N/A En setividad
I b LMLEBIRARCE AABLICAE
103 CAMPAND CORNEJQ KAREM FLOR DE LiZ ORDEN DE SERVICIO DNI 46613128 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
104 CANACHO PAZ KATHERINE GENEVIEVE ORDEN DE SERVICIO ) 72652395 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
105 CANALES REQUELME DAVID ARTURD QORDEN DE SERVICIO NI 10302971 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Beio N/A En actividad
ASTA I MTRATAL
106 CANCHAN IIMENEZ FIORELA JESSICA 1057 - CONT, ADM. SERV. ONI 47069499 Remoto NO :‘;“x‘lbi]'h ENCONTRATAGDNES DEL Bajo riesgo N/A Fr actividad
Al
107 CANSECO PUELLES FIORELLA LISSETTE ORDEN DE SERVICIO DNI 72183208 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
r
108 CANTA ROBLES MIRTHA FEMI 1057 - CONT, ADM, SERV. oM | 4090739 Remoto NO  |ESPECIALISTA EN CONTROL PREVIO Bajo riesgo N/A In actividad
109 CANTORAL OSCANDA ALDO ERICK 1057 - CONT, ADM, SERV., NI 40424470 Presencial NO (OPERADOR{A) DE ARCHIVO Bajo riesgo N/A En actividad
110 CAPCHA MILLA WILDBER IAN ORDEN DE SERVICIO ) 41001506 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
m CARDENAS GARCIA MARIO LUIS ORDEN DE SERVICIO Nl 74636287 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Bajo NiA En actividad
12 CARDENAS HUERTA DANIELA DEL PILAR GRDEN DE SFRVICIO ON | 71635509 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Baio NiA P sctividan
13 CARDENAS PINTO DANIEL GUSTAVOD ORDEN DE SERVICIO DNI ‘ 71627723 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
114 CARDENAS APASA JAVIER ALMIR ORDEN DE SERVILIO oM ‘ 41646451 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
115 CARDENAS JAUREGUI THONATAN JAVIER GRDEN DE SERVICIO oM 41404058 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Baie N/A En actividad
116 CARHUAS QUISPE MATALY LIBERTAD ORDEN DE SERVICIO DNI 45810074 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
117 CARHUAS ESPEIO MARTIN BAYRON QRDEN DE SERVICIO on ‘ 43992043 PRESENCIAL KO ADMINISTRATIVO Bajo WA En actividad
118 CARI WAMANI REYNA MARIA QRDEN DE SERVICIO ON | 4280572 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Baio WA En sctividad
19 CARRANZA FERNANDEZ SHIRLEY STEPHANY ORDEN DE SERVICIO DNI 46770545 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
120 CARRASCAL PORRAS VANESSA YALAIRA 1057 - CONT, ADM. SERV. DNl 41572522 Remoto NO ESPECIALISTA EN TRIBUTACION Bajo riesgo N/A En actividad
121 CARRASCO LEON LUIS ROQUE 1057 - CONT, ADM. SERV. Nl 08693465 Presencial NO  |ASISTENTE DE ALMACEN Bajo riesgo N/A En sctividad
ST T B
12 CARRILLO ANGELES ANA KARINA 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 46177760 Remoto NO EVALUACION DEL PROCESC DE Baja riesge N/A En actividad
123 CARRILLO PAIUELO OSCAR MARTIN 1057 - CONT, ADM. SERY, ONt ‘ 16006825 Presencial NO CHOFER Il Bajo riesgo N/A En actividad
124 CARRILLO MENDOZA EDUARDO ORDEN DE SERVICIO NI 40865628 PRISENCIAL WO |ADMINISTRATIVO Baie NiA £n sctividad
125 CARRION DLAVARRIA FERNANDO ENRIGUE 1057 - CONT, ADM, SERV. oI 08782727 Remoto NO EVALUADOR Bajo riesgo N/A En actividad
126 CASANOVA HUIMAN SUSANA JULIANA ORDEN DE SERVICIO DN ‘ 73154868 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
[ANALISTA | DE GESTION DE
127 CASAS TERNERD LIZBETH NOEMI 1057 - CONT, ADM. SERV. Nl 47108117 Remoto No 2 Bajo riesgo N/A [n sctividad
| INFORMACION ) }
“ PER: A CI
128 CASTANEDA GOMEZ DIEGO ANDERSON 1057 - CONT, ADM, SERV, bl 45737963 Presencial NO {D;E:H \:l‘::?:ﬁl V)SELT:E;{U’\‘S:;'\:‘ e Bajo riesgo N/A Fr actividad
1 CASTAREDA TORREION MATALY MISHELL ORDEN DE SERVICIO ONI 72801286 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
ESPECIALISTA EN GESTION
130 CASTILLO TALAVERA ROXANA ELVIRA 1057- RV, [ 4 oM 0951!11 Remota i Bajo riesgo WA En sctividad
= - ADMINISTRATIVA
RE}] CASTILLO THORNE KRISHNA DAVID 1057 - 0 RY. I 615833 Rﬂ'ﬂrn NO I ESPECIALISTA EN SUPERVISION Bajn riesgo N/A Fn actividad
132 CASTILLO LATORRE JULIA JOANNA 1057 T, ADM. SER! I ‘ 378815 R NO I FAALRTAL DEDENUNCASY Bajo i N/A Es tividad
T N 1 1 i ajo riesgo n actividal
EN BENEFICIOS TRIBUTARIOS PARA LA
BEE] CASTILLO BOTETANO LDURDES 1057 - CONT, ADM. SERV. oM Vassem Presencial N S Bajo fiesgo A En actividad
il [} ik 3
134 CASTILLO MEDINA GABY DEL SOCORRD 1057 - CONT, ADM, SERV. DNI 70513283 Remoto NO ANALSTATILERAL EN REGIFTRG D Bajo riesgo N/A Friactividad
GRADOS ¥ TITULOS
135 CASTILLO TARAZONA JULISSA MARIAMA ORDEN DE SERVICIO DNI ‘ 10500725 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
136 CASTILLO MOSCOSO LAURAVIOLETA ORDEN DE SERVICIO bl 42849321 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En setividad
137 CASTILLO FUNG LUIS ALBERTO ORDEN DE SERVICIO Nl 45111947 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Bajo WA En sctividad
138 CASTREION CALUA JUANA GRACIELA 1057 - CONT. ADM. SERV. oNl 43307054 Remoto NO ANALISTA |1 EN SERVICIOS GENERALES Bajo riesgo N/A En actividad
ANALISTA Il EN EVALUACION DEL
. ANESSA LZET . " A
138 CASTRO DELGADD VANESSA LZE] 1057 - CONT. ADM. SERY. Nl 46422257 Remota NO | CEDIMIENTD DE LCENCIMIENTG | 0 eSO /A En actividad
140 CASTRO GARclA LADY KARINA 1057 - CONT, ADM. SERV. N ‘ 44365991 Remoto NO N SUPERVISION Bajo riesgo N/A En setividad
141 CASTRO AGUILAR 10SE GUILLERMO JESLIS ORDEN DE SERVICIO DNI ‘ 70253067 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
| ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES
142 CATALAN TAIPE YESENIA 1057 - CONT, ADM. SERV. DN | 4sa39748 Reroto L e Bajo riesgo /A En setividad
ESPECIALISTA LEGAL EN GESTION
143 CAYCHO GONZALEZ BERTHA ROMY 1057 - CONT, ADM, SERY, DN 08172544 Presencial L P Bajo riesgo NA £n sctividad
144 CEBALLOS ROSALES MARIA VICTORIA 1057 - CONT. ADM. SERV. on 43259877 Remoto NO ANALISTA LEGAL Bajo riesgo N/A En actividad
145 Cenl GARCIA PAOLO ALBERTO 1057 - CONT. ADM. SERV. ont 43601295 Presencial NO ESPECIALISTA LEGAL NI Bajo riesgo N/A En actividad
146 CELS LEON ANABRISETH ORDEN DE SIRVICIO oM 70827848 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo N/A [n sctividad
147 CERDAN VASQUEZ GLORIA SUSANA. 1057 - CONT. ADM. SERV. NI ‘ 46744639 Presencial NO (CPERADOR DE CANAL TELEFONICO Bajo riesgo N/A En actividad
148 CERNA IPARRAGUIRRE FERNANDO JESUS ORDEN DE SERVICIO oI ‘ 12609337 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
148 CHANAME BLISTAMANTE 1UAN JORGE ORDEN DE SERVICIO NI 45827770 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Baje NiA £n actividad
150 CHANDUWI URCIA VICTOR MANUFL ORDEN DF SERVICIO Nt 0047871 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
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MODALIDAD DE CTOR
APELLIDO PO NUMERO TRABAIO £ o MIVEL DE :(ElNIB;:BD; FECHA DE
N |APELLIDO PATERNO WinG NOMBRES REGIMEN (Prasanclal/ (Comorbilida PUESTO DE TRABAID RIESGO PARA | i REINICIO DE
- ACTIV
TERN Telewrabajo/ Trabale | * o /o) s 1 poracién)
- 3 - E - Remoto) |- - - -
151 CHANG RUIZ RUTH ALMENDRA ORDEN DE SERVICIO DHI 72843086 PRESENCIAL NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
152 CHANG CHUYES GUILLERMO ANDRES ORDEN DL SERVICIO DHI 43086945 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
N _ ESPECIALISTA DE SISTEMAS =
153 CHAVEZ IRIGOVEN CARMELA 1057 - CONT, ADM. SERV. oNI 10696871 Remotn Ne IRV A AAMIERO Bajo riesge N/ En actividad
154 CHAVEL CABALLERO ROCIC ESTELA LUZMILA ORDEN OE SERVICIO NI 45437982 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajor N/A En actividad
154 CHAVEZ MORALES GABRIELA ANTUANETH ORDEN DE SERVICIO il 71619297 REMOTO NQ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
156 CHAVEZ COLAN IDSEF HECTOR 1057 - CONT. ADM, SERY, NI 43797008 Rematn NO FN MATERIA LEGAL Bajo riespo N/A Fn actividad
157 CHINCHAY BRITO LUIS ANTONIO ORDEN DE SERVICIO DHl 45077776 PRESENCIAL NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
ESPECIALISTA LEGAL DE DENUNCIAS ¥
158 CHINGA ROMERO LUZ ROSARIO 1057 - CONT, ADM, SERV, DN 10354772 Remoto NO SUPERVISION Bajo riesge N/A En actividad
159 CHINININ PARRILLA LOURDES KARINA 1057 - CONT. ADM. SERV. DN ‘ 43308467 Remoto NG FSPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA | Baijo riesge N/A En actividad
150 CHIRINDS QUISPE ISABEL JUILIA ORDEN DE SERVICIO NI ‘ 04661368 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
161 CHOCANG ARTICA JIMENA MARIA (ORDEN DE SERVICIO DNl 0505338 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
162 CHUMBIALUCA SANCHEZ CESAR ANTONIO 1057 - CONT, ADM, SERV, DNl 46221805 Remoto NO DE TRABAIDS DE INVESTIGACION - Bajo riesge N/A En actividad
163 | CHUMPITAZ MACHUCA MAYRA PAMELA ORDEN DE SERVICIO DNl ‘ 70132435 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
164 CHUMPITAZ HERNANDEZ KARINA SOFIA ORDEN DE SERVICIO DNI 06669427 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo [ En actividad
165 CIPRA QUISPE JENNYFER NATALY 1057 - CONT. ADM. SERV, DNI 43504128 Remoto Sl EN PLANILLAS, PAGOS Y RETENCIONES | Bajo riesge N/A En actividad
166 CISNEROS ROIAS DIEGO ARNULFO ORDEN DF SERVICIO NI 45448325 PRESENCIAL NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N7A En actividad
167 CISNEROS AVILA DANIELA ALEXANDRA ORDEN DE SERVICIO ] 70400038 REMOTO NO § 0 Bajo N/A En actividad
168 CISNEROS MONTES LUIGUI pAOLD QRDEN DE SERVICIO DN 76855796 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
169 CLARDS ARMAS SARA MABEL 1057 - CONT. ADM. SERV. Ol 10776772 Remato nNo EN SUPERVISION Bajo rizsga N/A En actividad
10 COLLAZOS PALOMARES VICTORIA STEFANY ORDEN DE SERVICIO DHI 43399145 PRESENCIAL NO  [ADMINISTRATIVO Biajo N/A En actividad
m COLONIO Quiset FLOR DL LUNA (ORDEN DE SERVICIO DNI 46019732 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A [n actividad
1 CONCHA HUAMAN VICTOR MANUEL PRACTICANTE NI 74879735 Presencial NO [ADMINISTRATIVO Baio riesge N/A En actividad
173 CONDEZO RAMIREZ JOEL ROBERTD 1057 - CONT, ADM. SERV. NI ‘ 42945436 Remoto NO EN ESTADISTICA Bajo riesgo N/A En actividad
174 CONDEZO COLLADO MARGARITA JESSICA 1057 - CONT. ADM. SERV, DNl 41374386 Presencial NO ESPECIALISTA EN CONTROL PREVID Bajo riesgo /A En actividad
RDINADOR DF SERVICIOS A
175 CONDORI FERNANDEZ PAVEL STALIN 1057 - CONT. ADM. SERV. NI 44250744 Presencial Ne E‘OJ?J Anprug REESERVIDOIA Bajo riesga /A En actividad
176 CONTRERAS QUUAND AURDRA ISABEL 1057 - CONT. ADM, SERY. Tl ‘ 40701284 Remato NO  [ANALISTA JURIDICO PENAL I Bajo riesge N/A En actividad
1m COWTRERAS MARMANILLO HELEN CYNTHIA 1057 - CONT. ADM. SERV. DI 45170543 Remoto Sl ANALISTA LEGAL Bajo rissgo N/A En actividad
AN T T RO U
178 CONTTI CHAVEZ BRUNO GIORGIO 1057 - CONT. ADM, SERV, NI 49671469 Remoro NO LICENCIAMIENTO DF UNIVERSIDADES | Bafo rissge N/A Fn actividad
R rvRToRToY
179 COPARE PERALTA CARMIEN GISSELA 1057 - CONT. ADM. SERV. DI 41542005 Remato NO  [ACADEMICA PARA ELPROCEDIMIENTO | Bajo riesgo N/A En actividad
180 CORDERQ NEIRA YSABEL EMILIA 1057 - Y. , oHl 4%751? Remoto N REVISOR TECNICO Bajo rissgo N/A En actividad
181 CORDERD CABRERA IAIME 1057 - ¢ RV, NG FXPERTOA) DF COMUNICACIONES Bajo riesgo N/A En actividad
182 CORDERD RUIZ DAVID KAROL ORDENIDE SERVICIO no [l [aomiisTRATIVO Bajo N/A En actividad
183 CORDOVA BENITES PIERINA MELISSA (RDEN DE SERVICIO DI Vl?ssm? REMOQTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
184 CORFS URTEAGA MARTHA MARIA 1057 - CONT. ADM. SERV. DN ‘ 40833218 Remoto NOQ  [SFCRETARIA DE DIRECCION Bajo riesga N/A Fn actividad
185 CORAEA RAMOS URSULA PAOLA 1057 - CONT. ADM, SERV. NI 40171736 Remoto NO  [ASISTENTE ADMINISTRATIVO Bajo riesge N/A En actividad
[ASISTENTE PARA ATENCION DE
3 T i 57 4 I nad
186 CORREA SAGASTEGUI EVELYN 1057 - CONT. ADM. SERY. [} 439584900 Remoto NO QUEIRS ¥ RECLAMOS Bajo riesgo N/A En actividad
187 CORREA MARTINEZ MARIA ESTHER 1057 - CONT, ADM, SERV, DNl 45058535 Remoto No [ASISTENTE DF INVESTIGACION Bajo riesgo N/A En actividad
128 CORREA MARTINEZ CLAUDIA CRISTINA ORDEN DE SERVICIO NI 76334044 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
[ANALISTA EN GESTION
189 COSME FLOR LARIZA YESHIRA 1057 - CONT. ADM. SERY. DI 73544684 Remoto NO ADMINISTRATIVA Bajo riesgo N/A En actividad
130 COssio LABRIN LINDA LUCILA 1057 - CONT. ADM, SERV. DNI 41359078 Presencial NO DIRECTOR DE LICENCIAMIENTO Bajo riesga N/A En actividad
101 CRISTORAL VEGA FRED ANTONIO ORDEN DE SERVICID NI ‘ 76577313 PRESENCIAL NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
192 CRISTOBAL VEGA FERMANDO LUIS 1057 - CONT, ADM. SERV. ON | 43288331 Presencial NO EN MESA DE AVUDA Bajo riesge N/A En actividad
EN APOYO ADMINISTRATIVO Y
MURANTS A T 57 - CONT. ADM, SERV, P ial i
193 CRUZ URANTE GABRIEL ALBERTO 1057 - CONT. ADM. SERV, DNl 40600993 resencial NO | ANALISIS DE INFORMACION Bajo riesgo M/A En actividad
. TECNICO EN REGISTRO DE GRADOS Y . »
194 cRUL CORODOVA ALDO WILFREDG 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 70045422 Remoto N Lias Bajo riesga N/A En actividad
195 Cruz CARHUACHIN LILIAM YASHIRO ISABEL ORDEN DE SERVICIO il 41956877 REMOTO NO' [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
1% CRUZ CARRASCO JORGE ALFONSO ORDEN DESERVICIO DNl 06607795 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
17 CRUZ AMPUERD MARIA DEL PILAR ORDEN DE SERVICIO NI ‘ 07823402 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo h/A Enactividad
[TECNICO EN SISTEMATIZACIGN DE :
198 CUADRADO HIDALGO VICTOR MANUEL 1057 - CONT, ADM. SERV. OHi ‘ 11619310 Remoto NO Bajo riesgo N/A En actividad
INFORMACION
r TECNICO EN REGISTRO DE GRADOS ¥
199 cuza DELACRUZ JULID JUNIOR 1057 - CONT, ADM. SERV, DNl L 47734723 Remoto NO TITULOS Bajo riesgo /& En actividad
200 cuahs BENAVIDES MANUEL FERNANDO ORDEN DE SERVICIO oNI ‘ 09893741 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajor N/A Fn actividad

Pagina 25/44




SUNEDU

SUPERINTENDENCIA

Plan para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en Ia

NACIONAL DE EDUCACION . H H . 7 . H H .
' Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
LnADLE FACTOR DE REINICIO DE
APELLIDO PO NUMERD TRABAIO NIVEL DE A DADES FECHA DE
N* |APELLIDO PATERNOD NOMBRES REGIMEN (Prasancial/ PUESTO DE TRABAIO RIESGO PARA |, s REINICIO DE
MATERNO DOCUMENTO DOCUMENTO. | o | Comertikia S :
(il Testcate 9o | dsifno) poracién)
- 5 - - |- - - Remoto) - . - -
201 CUTIPE CARDENAS ROCIO SILVIA ORDEN DE SERVICIO owt 29543491 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
202 DAVILA PALOMIND JUAN FERNANDO ORDEN DE SERVICIO DNI 40391204 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
>
203 DAVILA VARGAS KARLA ELIZABETH ORDEN DE SERVICIO DN 71878943 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
204 DAVILA SEMINARIO CARMEN PAULA ORDEN DE SERVICIO DoNl 72889143 REMOTO NO ADMINISTRATIVD Bajo N/A En actividad
ANALISTA Il EN CONTRATACIONES DEL
205 DELACRUZ ESPINDZA CHRISTIAN ANDRE 1057 - CONT. ADM, SERV. Nt 46329627 Remoto ] £STADD Bajo riesgo N/& En actividad
PECIALISTS 1A ICO PARA
206 DE LA CRUZ CALDERON WARIA GIOVANA 1057 - CONT. ADM. SERY. oNl 48053201 Remoto NO ZSE’IE:R:[C%:EECZ:%I:NZ‘DA LR Bajo riesgo N/A Fn actividad
207 DE LAJARA CORDERO JOSE CARLOS ORDEN DE SERVICIO DNl 42007554 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Eaja N/A En actividad
b
08|  DELAROSA HERNANDEZ e ORDEN DE SERVICIO o aeses REMOTO NO  |[ADMINSTRATIVO Bsjo NIA En actividad
Fl | DA i
209 | DE SQUZA FERREYRA DuURLY JORGE OSCAR 1057 - CONT. ADM. SERY, DNI 10734359 Presencial NO fVE\N[A(':EIE:ﬂD DACMINSTRACION Bajo riesgo NfA Enactividad
210 DEL AGUILA VALDIVIA KRISTEL JUDITH ORDEN DE SERVICIO DNI 46677110 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVOD Bajo N/A En actividad
21| DELCASTILLO AQUING JOSE ALVARO ORDEN DE SEAVICIO oI 4120117 REMOTO NO [ACMINSTRATNO taio NIA En actividad
212 DELGADO SUAREZ LILA ELISA 1057 - CONT. ADM, SERY, NI 40887351 Remoto NO LEGAL Bajo riesgo N/A En actividad
ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES e .
213 DELGADO CESPEDES BLANCA YANET 1057 - CONT. ADM. SERY. DNt 09455142 Remoto NO DEL ESTADO Bajo riesgo N/A En actividad
214 Diaz CACEDA JOEL CHRISTOPHER 1057 - CONT, ADM. SERY, oMl 40495610 Remoto NO ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA Bajo riesge N/A En actividad
215 iRz DAVILA MELVA GIOVANA ORDEN DE SERVICIO oM 41195784 REMOTO NO  [ADMINISTRATVO Baio N/ En actividad
216 DIAZ PEREZ MANUEL ANTONIO ORDEN DE SERVICIO 1) 41053336 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
T i
17 EDWARDS VASQUEZ JULIA NADIEDGKA 1057 - CONT, ADM. SERV, oN 42614011 Remoto NO E;;T,T;L;‘:DREWSUR PEMELI Bajo riesgo N/& En actividad
28| EGoAVIL onoce SSAMAR ORDEN DE SERVICIO oI 70310031 REMOTO N [ACMINSTRATVO Bsio NI Er actividad
. ENANALISIS ¥ DESARROLLO DF s s
219 EGUILA CANALES ARTURO MANUEL 1057 - CONT. ADM. SERY. DNI 10724911 Remoto NO <isTEMAS Bajo riasgo N/A En actividad
220 ELIAS FERNANDEZ JUAN CARLOS ORDEN DE SERVICIO oMl 72839627 REMOTO NO ADMINISTRATIVOD Bajo N/A En actividad
21 ERQUINIGO AGURTO CARIDAD ANGELICA 1057 - CONT, ADM. SERY, DNI 40697895 Remota NO INFRAESTRUCTURA DE Bajo riesgo N/A En actividad
222 ESCOBAR PAIUELD JUAN CARLOS 1057 - CONT. ADM. SERV. ONI 10249137 P ial NO SEPRCILTA CORI DE B i NfA E tividad
) 57 E resencia e Ao -
223 ESCUDERO ALARCON LUIS ENRIQUE 1057 - CONT. ADM, SERY, ot ‘ 45450339 Remoto NO EN SUPERVISION Bajo riesgo N/A En actividad
224 ESCUDERQ GOMEZ ANTENOR JOSE ORDEN DE SERVICIO DN 70470187 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
215 ESPERILLA NIFO DF GUZMAN YORELA YENIFER ORDEN DE SERVICIO oI 4B018686 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
226 ESPINAL MEZA RASAEL ORDEN DE SERVICIO Ont ‘ 73285014 REMOTO NO ADMINISTRATIVO ana NiA En actividad
ANALISTA DE DENUNGIAS ¥
27 ESPIND ARONES CARMEN ROSARID 1057 - CONT, ADM. SERY. oNt 21493473 Remota NO SUBERVISION Bajo riesgo N/A En actividad
228 ESPINOTZA BAZALAR GWENDOLINE AMPARD 1057 - CONT. ADM. SERY. ol 10660067 Remora NO EM PROCESOS Y GESTION PUBLICA Bajo riesgo N/A En actividad
= ASISTENTE{A] DE RECURSDS N it
229 ESPINOZA WIRANDA NELLY SILVANA 1057 - CONT. ADM. SERY, ONI 71519591 Remoto NO HUMANGS Bajo riesgo Nf& En actividad
20| EsPNOZA 05400 asusTo oo | 1057- BN oGy | & owi il Remoto NM ANALISTA DE BASE DE DATOS Baio riesgo N/A n actividad
FEN ESPINOZA ALZAMORA JACKELINE MILAGROS ORD 0 | 438815 RF% NO I ADMINISTRATIVO Eai(’ Nfl\ En actividad
T
32 ESPINOZA ACHO KAREN ESBELIDA URDElE SERVICIO 1] 678824 R NO I ADMINISTRATIVO Bajo NfA En actividad
233 ESTRADA CORDOVA JOSE ROLANDO 1057 - CONT, ADM. SERV. ONI V263033B Remoto NO ACADEMICA PARA EL PROCEDIMIENTO|  Bajo riesgo N/& En actividad
b gt
234 ESTRELLA NARWAEZ JULIA MARCELA PRACTICANTE DNI ‘ 71303082 Remota NO ADMINISTRATIVO Bajo riesgo NfA En actividad
235 ETESSE RUIZ DE SOMOCURCIO MANUEL LOUIS RUMI 1057 - CONT. ADM. SERY. 1) 44375012 Presencial NO ASESOR DE SUPERINTENDENCIA Bajo riesgo N/A En actividad
236 FARFAN WARGAS VALERIA FRANCHESKA PRACTICANTE DNI 72007974 Remoto NO ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N/& En actividad
237 FARRO PERA CHOLLY YOLANDA ORDEN DE SERVICIO Nt 08750024 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
2338 FELOO SILVA MARY ASLITH ORDEN DE SERVICIO DNI 04618600 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Baic N/A En actividad
39 FERIA CHAMBILLO YRVING DAVID ORDEN DE SERVICIO oNt 46557993 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
240 FERNANDEZ QRIONDO ANDREA NOELIA 1057 - CONT, ADM, SERY. DNI 45749305 Remota NO ANALISTA LEGAL EN INSTRUCCION Bajo riesgo N/A Frvactividad
241 FERNANDEZ MANTILLA CRISTIAN 1ULIO ORDEN DE SERVICIO DNI ‘ 42980177 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bejn NfA En actividad
22| FERNANDEZ MEGO Lena ORDEN DE SEAVICIO oM | 74sises: PRESENCIAL NO  [ACMINISTRATIVO Baio N/ En actividad
243 FERNANDEZ ESCOBAR RENZOD ANDRES ORDEN DE SERVICIO DNI 70446668 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
244 FERNANDEZ AGUILAR CRISTINA CARMEN ORDEN DE SERVICIO DN 46111981 REMOTO NO ADMINISTRATIVD Bajo NfA En actividad
245 FERNANDEZ GUERRERO DAYANA DEL PILAR CORDEN DE SERVICIO onl 46189683 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
246 FERRER GUEVARA ROSA ANA 1057 - CONT. ADM. SERV. DN 06607798 Remota NO PROCESO DE LICENCIAMIENTO DE Bajo riesgo N/A En actividad
i g
297 FERRER POSADAS KARLA ELIZABETH ORDEN DE SERVICIO DNl ‘ 45028174 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
248 FLORES TICLLA AGUSTIN DESIDERIO 1057 - CONT. ADM. SERY. Onl ‘ 09831499 Remoto NO ESPECIALISTA EN RENDICIONES Bajo riﬂy) Nﬂ‘A En actividad
9 FLORES VELssOuEz LAURO JoDY 1057~ CONT. ADM. SERY. oI 40084667 Remato NO  |CONTADOR Baio riesgo NIA n actividad
250 FLORES RUIZ PEDRO ERNESTO 1057 - CONT, ADM. SERY. DNl 72025768 Presancial NO TECMICE EN ARCHIVO Bajo rissgo N/A En actividad
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mL;DA?: % | racronze NIVELDE RENicIORe | moaoe
7 RIESGO CTIVIDADES
N ;: LIJD!; NOMBRES REGIMEN nor.ur:: o Do'z:::n:';ro (resencif | e PUESTO DE TRABAIO RIESGO PARA | 2 mn;::‘m' REINICIO DE
| Teletrabajo/ Trabajo covipas | (el ACTIVIDADES
: dsi/Ne) poracién)
- x - B - Remoto) - - - -
21 FLORES DUERAS JORGE JUNIOR OHDEN DE SERVICID ot 43791904 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo /A n activided
232 FLORES azafiEoo REGINA DEL CARMEN ORDEN DE SERVICIO N 70005311 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En activided
v
253 FLORES GANOTA SANDRA MARIANA ORDEN DF SERVICIO NI 0667382 REMOTO N0 |ADMINSTRATIVO Balo N/A £ actvidsd
(ANALISTA Il EGAL DE GRADOS Y o
24 FRANCO MIASTA WANUELALEANDRO | 1057 - CONT. ADM. SERY. NI 43553674 Remota wo | Bajo riesgo /A n actividad
55| FRisanCHO DIAz ROMINA LAUREN ORDEN DE SERVICIO NI 4552669 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
256 FUNG HUAMANE MARIORIE SARUM) OROEN DF SERVICIO Nl 7831189 REMOTO NO | ADMINSTRATIVO Bajo /A Fr actividad
257 GABREL SINCHE HANCY 1057 - CONT. ADM. SERY. ont 10783525 R NG | ROORILNCRPAIAE. B N/A n actividad
% : : e PROCESO DE LICENCIAMIENTO ool i
v
1
258 GABRIEL CHIPANA LUIS ALONSO 1057 - CONT. ADM. SERV. oM | aaretsat Remoto NO  [EN MATERIA LEGAL Bajo riesge N/A En activided
39| GALLARDO LAVZA ERTH AMILCAR ORDEN DF SERVICIO N 46236679 REMOTO NO | ADMINSTRATIVO Bajo N/A n actividad
260 GALLEGO PAz JosE LUis 1057 - CONT. ADM. SERY. Nl 7186511 Remot o [JEAUORA BNGATERE DATGE B /A £n actividad
. . * SO PARA DENUNCIAS ¥ SUPERVISION RS R
21 GaLO LIMAYMANTA JORGE MARTIN 1057 - CONT. ADM, SERV, NI 25754046 Remota NO  |EN MATERIA PENAL Bajo riesgo N/A En activided
262 GALVAN ESCAIADILLO RAQUEL 1057 - CONT. ADM, SERV, DN | ess92st Remoto MO [ESPECIALISTA EN INTEGRIDAD PUBLICA| Bajo riesge N/A n actividad
263 GALVEZ MARINES SONIA TERESA RDEN DE SERVICID ont ‘ 45007860 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
264 GAMBINI 12AGUIRRE MERY ORDEN DE SERVICIO NI ‘ 09077143 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N/A Ea activided
255 GAMERD MEZA MARY FRANCESCA | 1057 - CONT. ADM. SERY. o 11865517 Remota NO  |FSPECIALISTA LEGALENDENUNCIAS | ajo riesgn /A n actividad
266 GARCES ALMEIDA ABRAHAN MATEHLS ORDEN DF SERVICIQ NI 47004900 REMOTO MO |ADMINSTRATIVO Bajo N/A En actividad
: : ; : 7 CODRDINADORA) EN EVALUACION DE - -
267 GARCIA HERRERA JESICA 1057 - CONT. ADM. SERY. NI ‘ 03328065 Remoto [ ittt Bajo riesgo WA En activided
258 GARCIA CORNEID LAURADEL CARMEN | 1057 -CONT. ADM. SERV., on | asa00a16 Remota MO |FLSROCEDIMIENTO DE Bajo riesge /A n actividad
[
260 GARCIA FARIAS VICTORALEIANDRO | 1057 - CONT. ADM. SERV. NI 2040114 Remata NO  |ACADEMICA PARA EL PROCEDIMIENTD| Bajo riesga /A En actividad
0 GARCIA CONTRERAS VLADIMIR AVERICO OROEN DE SERVICIO onI Da188 5L REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo N/A 0 actividad
an GARCIA CORONADO KARLA FIORELA ORCEN DE SERVICIO NI 70275162 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
m GARCIA CHIHUANHUAYLLA MARID REN DE SERVICID NI 71802766 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
b72] GARRIDD CORMAN JUAN EDUARDO 1057 - CONT. ADML SERV, NI ‘ 11682368 presuncial NO  |APOYOEN MENSAIERIA Bajo riesgo /A £n activided
274 AT ALVAREZ GISELLE 1057 - CONT. ADM. SERV. NI 41660354 Remoto NO  |APOYOEN REGISTROS NACIONALES | Bajo riesge WA En activided
271 GFLDRES HIDALGO  [ANTONIO I0SEMAURICIO|  ORDEN DF SERviCI Nl 46237667 PRESENCIAL N0 [ADMINSTRATIVO Bajo /A £ actividad
276 GaMmEz DiZAMA LUIS EDUARDO 1057 - CONT. ADM. SERV. oNI ‘ 44053800 Presenciol gy [SSENEIENDOONIECNAL | . N/A En actividad
5 ] o resencial iite e ajo riesgo 1 actividad
a7 GOMEZ MURILLO POOLIANPIER ORCEN DE SERVICIO NI 44646075 PRESENCIAL NO  [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
s | GowraEs MARQUEZ EDUARDO ALFONSD | 1057 - CONT. ADM, SERY. NI p7484001 NO  |COORDINADOR EN SUPERVISION Bajo riesgn N/A £ actividad
9| conzates upee JARHOL ARLESS 1057 - CONT. ADML SERV. NI 41507208 Remoto NO  |CODRDINADOR EN ASESORIA LEGAL | Bajo riesgs /A n actividad
280 |  GONZALES SUELPRES RODNGOALONSO | 1057~ o, | & ow = presencial o A20Y0 ADMINISTRATIVO Bajo riesge WA £n actividad
21| GONZALES ESPINOTA ALPXANDER ALONSO P ] a3806 Remo no M [aominisTRATIVO B riesge N/A £ actividad
T
22| GONZALES DIz GISSEL ALEXANDRA nnneljzsmvmo ] 338910 R no [l [soministranva Balo /A En actividsd
283 | GONZALES RUZ LUIS ANTONIO ORDEN DE SERVICIO NI V&ﬁssm REMOTO NO  [AOMINISTRATIVO Bajo N/A £ actividad
284 |  GORENSTEIN RIVERA SHARON ORDEN DF SEAVICIO NI ‘ 15830567 REMOTO N0 |ADMINISTRATIVO Balo N/A En actividad
285 GRANDA SANDOVAL  ALEIANDRO ADRIAN MARTIN| 1057 - CONT. ADM, SERV. Nl ‘ 0731448 presencial NO  [DOCUMENTACIONEINFORMACION | Bajo riesge /A En actividad
AN
286 GRANDA NAZARIO baN [Léc'i;;i"ww ORDEN DE SERVICIO NI 47265154 REMATO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En activided
287 GUERRA PACHECO LUZ EDELMIRA ORDEN DE SERVICIO NI 42666505 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo A T actividad
omuun ey v
8| GuERRERD BRAVD JUAN CARLOS 1057 - CONT. ADM, SERV. o 09436538 Remota NO  |ACADEMICA PARA ELPROCEDIVIENTO|  Bajo rieseo N/A £n actividad
ESPECIALISTA EN GESTION
29| GUERRERD PORTILLA JENNY FATIMA 1057 - CONT. ADM. SERY. NI 12289218 Remoto ) Bajo rlesgo N/A 0 activided
20| GUERRERD OBREGON MARCO ANTONIO PRACTICANTE NI ‘ 71248425 Remoto NO  |[ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N/A Fn actividad
1 GUEVARA HUAMAN VICELA LLIANA 1057 - CONT. ADM, SERV. NI Do230813 R g (DGR | N/A £n actividad
L 57 - . AD A ‘ 813 emoto A TR G e aio riesgo n activida
22| GUEVARA soLs NICOLE ROXE OHOEN DE SERVICIO ONI | 71799495 REMATO NO  |[ADMINISTRATIVO Bajo /A £n activided
23 GUILLEN CARDENAS ROBERTO ORDEN DE SERVICIO NI 45061551 PRESENCIAL N0 |ADMINISTRATIVO Bajo WA £n actividad
204 GUILLEN MONTAREZ JESSICAMIRELLA ORDEN DF SERVICIO N 43657896 REMOTO N0 [ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
295 GUILLEN MONTAREZ EVELYN YESENIA ORDEN DE SERVICIO Nl 45665143 REMOTO NO' [ADMINISTRATIVO Bajo N/A 0 activided
(ANALISTA Il EGAL EN REGISTRO DE
= > ; F
296 |  GUAREGNERO AGLADO LEYLA FIORELLA 1057 - CONT, ADM, SERV, N 47438061 Remota COT s spypessn sl v Bajo riesgo N/A En actividad
27| GuTIERREZ CHOCHOCA WILMAN PAOLD RDEN DF SERVICID o ‘ 76438415 REMATO N0 |ADMINSTRATIVO Bajo /A En actividad
29 GUZMAN PALACIOS JACK STEVEN RDEN DE SERVICIO ONI | 44643475 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Bajo N/A £n activided
299 GUZMAN APAZA ANACINDY ORDEN DI SERVICIO NI 45989556 PRESENCIAL MO |ADMINISTRATIVO Bajo N/A n actividad
ANAUISTA Il EN EVALUACION DEL
e " . 7 - -
300 | HERNANDEZ CORTEZ GARY ESTHER 1057 - CONT. ADM. SERV. N 08784613 Remota ¥ | rocealieNio ol et | P N/A Fn actividad
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- i [- [- - - Remoto) - x T =
30 HERNANDEZ HORMAZABAL FRANCO PAOLO 1057 - CONT, ADM. SERV. CARNE EXT 001119971 Res NO ERECIALA LEAL OE Bajo ri N/A Ei tividad
i gt 8 i G LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES | =10 M0 gt
02|  HERNANDEZ DEL AGUILA JULIO RODRIGO ORDEN DE SERVICIO N 44700010 REMOTO NO  |ADMINSTRATIVO Bajo N/A En activided
b
303 HERRERA RAMIREZ EVELYN ELENA 1057 - CONT, ADI. SERY. on 1254307 Remoto MO |SECRETARIA DE DIRECCION Baja riesge N/A En actividad
HERERA TORRES HUMBERTO MARTIN | 1057 - CONT, ADM. SERV. on 09383143 Remoto SI |IEFEDE OFICINA DE ADMINISTRACION | Bajo riesge NiA En actividad
i ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE iy
305 HERRERA VARA JOHANA VIOLETA 1057 - CONT. ADM, SERY. DN 70435261 Remoto N oty Bsio riesgo NA En actividad
306 HERRFRA VALERA NATALY ORDEN DF SERVICIO o 43051617 REMOTO) NO  [ADMMETRATIVO Baio N/m Fn actividad
307 HERRERA SANTOS NELLY LUCIA ORDEN DE SERVICIO DNI 46516016 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
308 HERRERA JAUREGUI LEOANGELO ORDEN DE SERVICIO oMl 09462346 REMOTO NO  [ADMINSTRATIVO Bajs Nk Enactividad
309 HOYOS VASQUEZ BISMARCK GIUSEPPE 1057 - CONT, ADM, SERV, NI 41579775 Remoto NO ANALISTA LEGAL Bajo riesgo N/A En actividad
310 HUAIRA ROIAS JOHNNY FELIX 1057 - CONT. ADM. SERV. ) 09883562 Presencial NO CONDUCTOR DE UNIDAD VEHICULAR Bajo riesgo N/A En actividad
£ HUAMAN PASAPERA DAVID GERONIMO | 1057 - CONT. ADM, SERV. o 5247188 Remoto NO  [ACADEMICA PARA ELPROCEDIMIENTD|  Baio riesgo N/A En activided
nr LT
ANALISTA EN CONTROL DE CALIDAE B e
2 HUAMAN SIVA ANA ROSA 1057 - CONT, ADME SERY. onl DA130886 Remoto O [ Bsijo riesge nn Fn actividad
31z HUAMAN AvALA THALIA JOSSELYN ORDEN DE SERVICID ot 70872004 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo Nya En actividad
314 HUAMAN ESPINGZA FABIOLA MIRELLA ORDEN DE SERVICIO DN 12224355 REMOTO NO  |ADMINSTRATIVO Bajo N/A En actividad
315 HUAMAN MUCHA WILMER CRISOLOGO ORDEN DE SEAVICIO NI 41579428 PRESENCIAL NO [ADMINSTRATIVO Bajo N/A Fr actividad
316 HUAMANI ALLCCA HEBERT ORDEN DE SERVICIO Nt 20285616 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
37| HuARANGA £spiRTU TONY YON 1057 - CONT. ADM. SERY., DNl | 45762793 Presencial NO  |OPERADOR DE TRAMITES Medians riesgo s En actividad
38| HUARCAYA CHOCCE EDGAR ORDEN DE SERVICIO N | osses REMOTO NG [ADMINSTRATIVO Bajo N8 En actividad
319 HUAYANCA PEREZ DAYANNA STEFANIE 'ORDEN DE SERVICIO DNI 77273533 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
320 HURKTA ROLAS MANUEL EMIGDIC ORDEN DE SERVICIO DNt 42613423 REMOTO NO  |ADMINSTRATIVO Bajo N8 En actividad
31 HUERTA ONAYRAM VESSENIA STEPHANY PRACTICANTE NI 71259953 Remota MO [ADMIMSTRETIVO Beja riesge N/A [ actividad
31 HUERTAS cAMING MARCQ ANTONIO DE IESUS | 1057 - CONT. ADM. SERY. on 13807183 Remot wo | PNAUSTAW EN EVALUAGON bl Bsia r Nya En actividad
. e PRIES & e PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO | © 10 =%8¢ SN
EFE HUERTAS LEON JORGE LUIS 1057 - CONT. ADML SERV. NI 43242485 Presencial NO  [ENCOMUNICACION INSTITUCIONAL | Bajo riesga NiA En actividad
324 HUERTAS QUIFIONES BERTHA MILAGROS ORDEN DE SERVICIO NI 45396027 REMOTO MO |ADMINSTRATIVO Baio NA En actividad
EVALUADOR PARA EL PROCESO DE ) i
4 i - g i
325 BARRA CORDERD NGRID DIANA 1057 - CONT, ADM. SERV. o 0500473 Remoto 1 s iblo Baio riesgn n/n £n actividad
326 INFANTES HUACCHA LUIS ARMANDD 1057 - CONT. ADM. SERY. oNL 40691086 Remoto NO EN REDES Y COMUNICACIONES Bajo riesgo N/A En actividad
ANALISTA Il DE DENUNCIAS Y
P INGA LO¥A NELVA ROSIO 1057 - CONT, ADM. SERV., DNl 47273209 Remoto MO | o Beja riesge N/A En actividad
328 INGA MARTEL ANDY MARCIAL 'ORDEN DE SERVICIO ) 72180636 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
329 IPARRAGUIRRE RODRIGUEZ ALFREDO EDMUNDO ORDEN DE SERVICIO onNt 70524114 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
30 RAITA SALCEDD HELEN PAOLA 1057 o, | & o a3l Remoto N EN GIRO Y PAGOS Baja riesge N/A En activided
31| mcaiaves GALARZA WIADELINE ISAURA P | 26871 Renios no W [ommsTRATIVO Baio riesgn NyA En actividad
|
332 A PEREZ PALIL ESTEVEN ORDENIDE SERVICIO ] 43§50 g no [l [aommsTRATIV Bajo Nia En actividad
333 ISIDRO cuLLl HELEN GABRIELA ORDEN DE SERVICIO Dl quausas REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
33 50RO PEREDA DIANADE LOSANGELES | ORDEN DF SERVICIO o | 75346154 PRESENCIAL NO  [ADMINSTRATIVO Baio Nym En actividad
335 ISMODES DIAZ YANDRA 1057 - CONT. ADM, SERV. DNI | 42197610 Remoto NO EN DIFUSION Bajo riesgo N/A En actividad
ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA DE
36| JARAMILO RESURRECTION JMMY LEONEL 1057 - CONT. ADM. SERV. oNl 42153761 Remoto MO 5 Bsjo tiesgo /A £n actividad
37 JIMENEZ FRANCO CARLOS ALBERTO ORDEN DE SERVICIO onl 13623269 PRESENCIAL s |AomiiSTRATIVO Bajo Nyn Fr actividad
338 JIMENEZ RUESTA JANNINE BELEN ORDEN DE SERVICIO oN 482043370 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
338 AMENEZ DAMACEN PERCY 1057 - CONT. ADM. SERY. DNl 43019979 Remoto NO  |EN PRESUPLESTO Bejo riesgo Ni# En actividad
30 1onauN ABANTO CARMEN GUADALUPE | 1057 - CONT, ADM, SERY, o | 07370457 Remoto NO  [ADMINSTRATIVOYCONTENCIOSO | Baio rieseo N/A En actividad
341 IuAREZ CARAZAS VUL ALCIA 1057 - CONT. ADM. SERV. onl | Deasanal Remato S |ENSERVICIS GENERALES Baija riesgn N/A En actividad
32| RuBOKAWA SUGUIYAMA JOANNA 1057 - CONT, ADM. SERV. DN | 42653300 Remioto NO  [ESPECIALISTA LEGAL Baio riesge NiA En actividad
_ ESPECIALISTA DE NORMATIVA OF -
343 KUZMA GALLARDO RODOLFO MARTIN | 1057 - CONT. ADM. SERV. NI 41413141 Remoro B | i Bajo riesgo /A £n actividad
EVRLR STV e T
344 LA TORRE CASTILLO CARLA PAOLA 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 10542392 Remoto NO INFRAESTRUCTURA DEL PROCESO DE Bajo riesga N/A En actividad
" " . ASISTENTE LEGAL EN ORIENTACION AL .
345 LA TORRE NEIRA KORY SUHELEN 1057 - CONT. ADM. SERV. ont 41883217 Presencial NO Mediano riesgo N/A En actividad
cupapAng
346 LAFORA MANCINI 4UGLISTO ROBERTO ORDEN DE SEAVICIO o 09426716 REMOTO S |ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
347 LANDA ARROYO CESAR RODRIGO 'ORDEN DE SERVICIO DoNI | 07773307 REMOTO NO ADWINISTRATIVO Baio N/A En actividad
348 LATORRE 10RGE ELIZABETH 1057 - CONT, ADM. SERY. oni | 43742482 Presencial Wo:  |CIEANORDE ATERCONAL Mediane ri LT3 En actividad
105 N, SERV. | esencial e ediano fiesgo 1 actividat
349 LAZARTE Manitio FERNANDO ALONSO | 1057 - CONT, ADML SERV. o 40298501 Presencial MO |DIRECTOR DE SUPERVISIN Baija riesge NiA En actividad
i ) ANALISTA DE APGYO EN FL Sk "
350 LEON cEREDA 1345 1057 - CONT, ADM. SERY. o 7108195 Remata S0 | onoceIVIENTD OF CeNGamENTo | BS10 eS80 N/A En actividad
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351 LEON BARROS ALEX JESUS 1057 - CONT, ADM. SERV. DI DE152888 Presencial NO DPERADDRIA) DE ARCHIVD Bajo riesgo N/A En actividad
352 LEoN ZAPATA ANGIE DE FATIMA ORDEN 0F SERVICIO NI 70369715 REMOTE MO [ADMINSTRATIVO Bajo n/A £ actividad
. b
- 5 - [ANALISTA Il EGAL EN REGISTRO DE = ik
353 LEVANOD ACEVEDO FRAN IORDANO 1057 - CONT, ADM, SERV. DNI 70690136 Remota NO GRADOS ¥ TITULOS Bajo riesgo N/A Fn actividad
354 LICERAS ESQUIVEL JESUS ALBERTO 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 40716393 Remoto NO ENSUPERVISION Bajo riesgo N/A En actividad
355 A BAQUERIZD RENZA 1A 1057 - CONT. ADM, SERY. DNl 47725360 Remoto MO [ANAUISTA EN SUPERVISION Bajo riesgo 79 En actividad
356 LIMACHI CHAVEZ JOSE MANUEL ORDEN DE SERVICIO DNI 46537040 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bain N/A Fri actividad
357 LINARES LLATAS CLEMENTE GABRIEL 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl | 27858645 Presencial NO EN FINANZAS PUBLICAS Bajo riesgo N/A En actividad
358 UNARES GUEVARA LUISA FLENA 1057 - CONT. ADM, SERY, o i 48389997 Remota MO |DESARROLLO DE RECURSGS Bajo riesgo NiA En actividad
P
350 LINARES USCATA JESSICA TATIANA ORDEN DE SERVICIO DNI 46203754 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En acrividad
360 LINARES VENEGAS CESAR ORDEN DE SERVICIO ONI 42070850 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
1 Do FLORES GUILLERMO ANDRES | 1057 - CONT. ADM, SERY. oNl 72758871 presencial MO |ENREDES SOCIALES Bajo riesgo NiA En actividad
32 LvIA ROIAS EVELYN ROXANA GRDEN DE SERVICIO Nl 14085486 REMOTO NO  |ADMINISTRATVO Baio s Fn actividad
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD DE LA P -
363 LLAIA LLONTOP ALEX MILTON 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 17628804 Remoto sl 3 Bajo riesgo N/A En actividad
INFORMACION
34| LLAARUNA ANDIA FABIOLA 1057 - CONT. ADM. SERY, oHI 46854723 femotn N |ASISTENTE LEGAL Bajo riesgo NiA En actividad
OPCRADORIA) EN ATENCION D = =
. - 3 "
355 LLANOS SANCHEZ LUCHA AYDA 1057 - CONT. ADM. SERY. NI 45532943 Remota ND |t oo Bajo riesgo N/A B actividad
366 LLERENA MARTEL MAURICIO ERNESTD PRACTICANTE ONI 13332166 Remoto NO ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N/A En actividad
367 LOAYZA JERI HEALY ALBERTO ORDEN OE SERVICIO DNI | 43116816 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/& En actividad
368 iz NG VICTOR 1057 - CONT. ADM. SERY. o | as2s2234 Remoto MO |INFRAESTRUCTUIRA PARA L PROCESD | Bajo riesgo s Fn actividad
369 LOPEZ GARCIA VALERIA JOSE 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 44113419 Remoto NO ESPECIALISTA EN SUPERVISION Bajo rizsgo N/A En actividad
CODRDINADOR{A) DE SISTEMAS DE
370 LOPEZ CARRERA CARLOS JAVIER 1057 - CONT, ADM. SERY. DNl 42267355 Remoto NO " Ll Bajo riesge N/A En actividad
INFORMACION
an 1apEz DORREGARAY CRIG 1057 - CONT. ADM. SERY. oNI 06332501 Presencial MO |OPERADOR DE SERVICIOS GENERALES | Bajo riesgo N/A £ actividad
37 LOPEZ YAIPEN CINTHIA YRMA ORDEN DE SERVICIO ONI 45186330 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
3713 LORA MCON MICAELA 1057 - CONT, ADM. SERV, ONI | 44539928 Remoto NO ENGESTION DE LA INFORMACION Bajo riesgo N/A En actividad
374 LOvOLA PULIDO RONALD NESTOR ORDEN DE SERVICIO oHI 45050812 REMOTG NO  |ADMINISTRATVO Bajo A Fn actividad
375 LOZADA QUEVEDOD NAYSHA STEPHANIE PRACTICANTE DNI 12565167 Remota NO ADMINISTRATIVO Bajo rizsgo N/A En actividad
376 LOZANO TREID LUZ INGRITH (ORDEN DE SERVICIO DONI | 76504120 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
3 LOZAND BRONCALES DANIEL ELIAS ORDEN DE SERVICIO oNI 10718417 REMETE 5l VO Bajo N/A £n actividad
EVALUATOR PARA EL PROCESO DE 7
) 516
378 LUIAN SALAS LOURDES VALERIE 1057 - CONT. ADM, SERY. ONI 40945160 Remoto L LICENCIAMIENTO Bajo riesgo N/A Fn actividad
EYL) Luque LIVON LIZ VANESSA ORDEN DE SERVICIO CARNE EXT. 40552020 REMOTO NO ADWINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
380 Lwza ANAYA JORGE WILLIAMS onord [ £ w7250 REMOTG N ADMINISTRATIVO Bajo 7 En actividad
381 MACUR! LEON KATHERINE PATRICIA ORDE NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
382 MADUEND RUIZ DIEGO 1057 NO AR B B IACON Bl Bajo ri N/A En actividad
5 PROCEDIMIENTO DE LCENCIAMIENTD | 8% e
383 | macuii oues ADRIAN ARTURD 1057 - CONT. ADM, SERY. oNI | 14852234 Remoto NO | ANALISIS DE DATOS PARA LA Bajo riesgo N/A £ actividad
384 MAITA DiaZ ELI ORDEN DE SERVICIO DNI | 10122370 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
385 MALPARTIDA VIDAL MARIELA PAZ ORDEN DE SERVICIO DNI | 47552823 REMOTO NO ADWINISTRATVO Bajo N/A En actividad
386 | MALPARTIDA DLEA AKA NOEMI ORDEN DE SEAVICIO oHi 07755229 REMOTG MO |ADMINSTRATVO Bajo /A En actividad
87| MAMANI MAMANI SCANER REYFRELD ORDEN DE SERVICIO oHI 15a70797 REMOTO NO  |ADMINISTRATVO Baja NfA Fn actividad
388 MANRIQUE VALVERDE MIREYA MARLENE ORDEN DE SERVICIO ONI 47138740 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
389 | MARADIEGUE AHON AUBEN 1057 - CONT. ADM. SERY. oNl 18101379 Remoto N |FINANCIERD ¥ GRADUACION DE Baio riesgo NfA En actividad
o
ANALISTA 11l DE FISCALIZACION Y .\
39 MARSVI CONTRERAS ALFREDD 1057 - CONT. ADM, SERY. oHI | 40353644 Remotn L ol Bajo riesgo NIA Fr actividad
30 MARAVT ALDANA WIGUEL ANGEL 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI | 42041610 Presencial NO (OPERADDR{A) DE ARCHIVG Bajo riesgo N/A En actividad
| ESPECIALISTA DE MODERNIZACION ¥
392 MARCELO CANALLS YANELL MARIA ANGELICA 1057 - CONT. ADM. SERV, ONI | 43890263 Remoto NO GESTION PUBLICA Bajo riesgo N/& En actividad
ANALISTA Il EN CONTRATACIONES DEL
393 | MARCHAN pefia KENNY MARGOT 1057 - CONT. ADM, SERY. OHI 70081051 Remota (T s g Bajo riesgo w/A Fn actividad
394 MARQUINA W\SqUEI LILIANA ORDEN DE SERVICIO ONI 43683461 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
) - , ANALISTA [Il EN GESTION POR . -
395 MARRUFFO VARGAS JORGE MANUEL 1057 - CONT. ADM. SERY. ONI 07225256 Remoto NO PROCESDS Bajo riesgo N/A En actividad
39 MARTEL ANAYA VICENTE ORDEN DE SERVICID NI 47765586 REMOTE! ND |ADMINISTRATVO Baio N/A n actividad
397 MARTENS DURAN ROSA ALEXANDRA ORDEN DE SERVICIO DNI | 72274778 REMOTO NO ADWINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
398 MARTINEZ ALFARD IALEXANDRA ARMINDA ROSA| 1057 - CONT. ADM. SERV. ONl | 10806833 Remoto NO ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA Bajo riesgo N/& En actividad
399 | MARTINEZ Luis ADA MARIBEL DRDEN DE SERVICIO oHI 48249274 REMOTO NO  |ADMINISTRATVO Bajo N/A En actividad
a00 MARTINEZ BUTRON MIGUEL ANGEL ORDEN DE SERVICIO ONI 43672755 REMOTO NO ADWINISTRATVO Bajo N/A En actividad
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TIuL:DA?: ni - o5 NIVEL DE Senidobe FECHA DE
v APELLIDO TIPO NUMERQ RIESGO & ACTIVIDADES
N° |APELLIDO PATERNO N BRES REGIMEN , PUESTO DE TRABAIO IESGO PARA REINICIO DE
MATERNG ! DOCUMENTO| DOCUMENTO. [Prasancall, | et Rt (Reingreso/Reincor
2 Teletrabajo/ Trabajo COVID-19 A
t r _ ¢ dsifno) poracién)
- = - - - - | Remow) - : - -
401 MARZAL MELENDEZ MIGUEL WILFREDO ORDEN DE SERVICIO oni 07899323 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
402 MATED FRANCIA ANA ROSA 1057 - CONT, ADM. SERY, oNt 46324764 Remoto NO (GESTOR FUNCIONAL Bajo riesgo N/A En actividad
,
PECIALISTA EN CONTRATA
403 MATTOS LYo NELIDA ALEJANDRINA 1057 - CONT, ADM. SERV. oNI 41869755 Remata NO EELEECS:;DSG S Bajo riesge N/A En actividad
404 MAYORGA SILVA LIDIA MINERVA 1057 - CONT. ADM. SERV. oni 40531523 Remoto NO PLANEAWIENTO ESTRATEGICO ¥ Bajo riesgo N/ En actividad
405 MECHAN cARRERD CLAUDIA LUTIA 1057 - CONT. ADM, SERY, Nl 44178215 Remoto NO LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES Bajo riesgo N/A En actividad
ane MEDINA RUIZ LESLY CAROIL ORDEN DE SERVICIO oNi 46584161 PRESENCIAL NO ADNINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
407 MEDINA VALENCIA HUGO ORDEN DE SERVICIO oNI 10792596 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
!
.
408 MEDRAND LAHURA HERBERT ORDEN DE SERVICIO oNt | 40046823 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/ En actividad
ane MEGD HERRADA MEDALLITH MELINNE ORDEN DE SERVICIO Nl 43118516 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/ En actividad
410 MELENDEZ ESCAMILO CLOTILDE ELVA 1057 - CONT. ADM. SERV. onNi 40654847 Remoto NO (OPERADOR DE ARCHIVO Y LEGAIDS Bajo riesgo N/A En actividad
ANALISTA [ll DE COOPERACION
411 MENCARONI FRANCESCO 1057 - CONT. ADM, SERY., CARNE EXT. 000780921 Remoto NO = Bajo riesgo N/A En actividad
INTERNACIONAL
412 MENDIETA NAVARRO ARTURO GABRIFL ORDEN DE SERVICIO ONI 46459239 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
ANALISTA 1l EN CONTRATACIONES DEL o .
413 MENDIOLA LAZARO DE ORTECHO JOSE ANTONIO 1057 - CONT. ADM. SERV. onNl D2889186 Remoto sl ESTADG Bajo riesgo TN En actividad
414 MENDIVIL AGUERD DESSIREE MARIEL 1057 - CONT. ADM. SERV. ol 42308287 Remoto sl ESPECIALISTA EN SUPERVISION Bajo riesge N/A En actividad
EWALUADOR JUNIOR EN PROCESOS DE
415 MENDOZA RIVERA CATERYN GRACE 1057 - CONT. ADM, SERV, ONI 40616257 Remoto 5l LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES Bajo riesgo N/A En actividad
416 MENDOZA MUNFORTE JOHN EDGAR 1057 - CONT. ADM. SERV. ONi 446816493 Remoto NO EN GESTION ADMINISTRATIVA Bajo riesga N/A En actividad
417 MENDOZA PARODI JOMATHAN ESTEBAN 1057 - CONT. ADM. SERV, oNt | 08885212 Remoto NO ASISTENTE ADMINISTRATIVO Bajo riesgo (7S En actividad
418 MENDOZA TRIGOSO EVELYN ORDEN DE SERVICIO ONI | 43811245 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
410 MENDOZA ARANA PEDRO JESUS ORDEN DE SERVICIO onNi DA284946 REMOTO sl ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
420 MENDOZA SOT0 INES MERCEDES ORDEN DE SERVICIO Oni 44409932 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/& En actividad
421 MENESES CAMARENA LUAS HERNAN ORDEN DE SERVICIO oNI 43466007 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/ En actividad
422 MEREGILDO BERRIOS RICARDD MARTIN 1057 - CONT. ADM. SERV. OoNi 24713102 Presancial NO CONDUCTOR DE UNIDAD VEHICULAR Baio riesgo N/A En actividad
423 MESIA NOMBERTO MIRTHA ELIANA ORDEN DE SERVICIO oNi | 23573450 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/& En actividad
ESPECIALISTA DE SISTEMA
42 MESIAS GALARZA MARIA CRISTINA 1057 - CONT, ADM. SERY, DN 41616238 Remoto NO IN_FPRMM!CD UNIVERSITARIO Bajo riesgo N/& En actividad
N ANALISIS Y DESARR
425 MEZA PEREZ HERON ANDRES 1057 - CONT. ADM. SERV. NI 41958347 Remato NO :\STA%MI‘W R OEARIOU OF Bajo riesga N/A En actividad
426 MEZARINA MURIEL IMENA 1057 - CONT. ADM. SERV. ont | 70383022 Remoto NO ANALISTA EN PROCESOS Bajo riesgo /A En actividad
427 MICHUE MANGO AUCIA VERONICA 1057 - CONT, ADM. SERY, ont 45122994 Presencial NO SECRETARIA DE QFICINA Bajo riesgo N/A En actividad
428 MIDEYROS ALCANTARA KATHERINE IVETTE ORDEN DE SERVICIO onl 40299341 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
429 MILACHAY ARRASCUE PATRICIA ORDEN DE SERVICIO oNt 46180918 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
DIRECTOR DE FISCALIZACION ¥
430 MILLA SILVAND DIANA MAGALY 1057 - RV, , oNI 4461557 Presencial N SANCION Bajo riesgo N/A En actividad
431 MINETTO ASURZA CLAUDIA JOANIE 1057 - RV, | 501819 Remcot NO REVISOR LEGAL Baijn riesgn N/A En actividad
437 MIRANDA GUDIEL YANET YACKELINE 1057 IT. ADM. SER! 1] 29867 R NO AUXILIAR DE ARCHIVD Bajo riesgo N/A En actividad
433 MOLINA ESCARD ROCIO ADELA ORDEN DE SERVICIO oNI ch&a? REMOQTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
ESPECIALISTA EN GOBIERNO DIGITAL Y
434 MONTENEGRQ ARROYD JENNER EDUARDQ 1057 - CONT, ADM, SERV. DNI | 43145199 Remota NO GESTIGN ADMINISTRATIVA DE TI Bajo riesga N/A En actividad
i ANALISTA 1l EN CONTRATACIONES DEL ey & e
435 MONTENEGRO REATEGUI KELVIN IVAN 1057 - CONT. ADM. SERV. onNt | 46925054 Remoto NO ESTADO) Bajo riesgo N/ En actividad
436 MONTERO IBARRA JULID JOSE 1057 - CONT. ADM, SERY, ot 45115915 Remoto NO SOPORTE ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N/A En actividad
437 MONTES VALENZUELA LUZ OLGA ORDEN DE SERVICIO DNI 09261796 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Rajo N/A En acrividad
438 MONTEZA PUELLES HILDA 1057 - CONT. ADM. SERV. ont 42381613 R t NO SRALISTA I EN GESTION DL Bajo ri N/A E; tividad
: TR i R RENDIMIENTO ¥ CAPACITACIGN Rotlicedd e
439 MONZON ALVAREZ CLAUDIA DEL PILAR 1057 - CONT. ADM. SERV. oNI 41225804 Remoto NO EN SUPERVISION Bajo riesgo NfR En actividad
440 MORACHIMO FIESTAS KELLY IVONNE 1057 - CONT, ADM, SERY, oNt | 43420209 Remoto NO INFRAESTRUCTURA PARA EL PROCESO | Bajo riesas N/A En actividad
441 MORALES ALTAMORA JHOAN ALEXIS ORDEN DE SERVICIO onNi | 47903440 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
44z MORAN SEMINARIC STEFANY LIZ ORDEN DE SERVICIO ONI | 44053400 REMQTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
. " (OPERADOR{A) DE ATENCION AL . o
443 MORON SINCE DIANA JACKELINE 1057 - CONT. ADM. SERY. oNt 40953917 Presencial NG CIUDADANG - CANAL PRESENCIAL Bajo riesgo N/A En actividad
aa4 MUCHICA FARFAN VICTOR HUGD ORDEN DE SERVICIO ont 40375283 REMOTO NO ADWINISTRATIVO Bajo N/ En actividad
. ) o . R JEFE DE OFICINA DE ASESORIA j
445 MUNARRIZ INFANTE FRESSIA MERCEDES 1057 - CONT. ADM. SERV. ont 10611168 Remoto NO JURIDICA Bajo riesge N/A En actividad
448 MUNARRIZ VELEZDE VILLA YWY GIANINA ORDEN DE SERVICIO DN 41356351 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
447 MUNDACA DAVILA ANNA ORDEN DE SERVICIO DNl 04671254 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
444 MURoz MENDOZA LESUE 1057 - CONT. ADM. SERY. oni 16785568 Ri 1 NO (COORDIRADON ERORTEMAZ Baj e LTS En actividad
| w5 s, 5 GG DI o T—
449 mufioz MANRIQUE JONATHAN FERRER ORDEN DE SERVICIO ONE 43972158 REMOTO NO ADMINISTRATVO Bajo N/A En actividad
450 MUNDZ PEREZ EDITH NANCY ORDEN DE SERVICIO ot 44553731 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
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MODALIDAD DE 2
APELLIDO TIFO NUMERD haEME m:::: * wlliins ms::; REAE
APELLIDO PAT ERNO = NOMBRES REGIMEN PUESTO DE TRABAIO RIESGO PARA REINICIO DE
h ok MATERNO : DOCUMENTO | DOCUMENTO i i {Comorhilida B - (Rei [Reir
Telatrabajo/ Trabajo dsi/No) €oviD-19 S
- o - s - Remoto) z 5 x =
451 MUNDZ GOMEZ ANTHONY MIGUEL ORDEN DE SERVICIO DNI 47100783 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
r
152 MUz FRANCO NING BAVID ORBEN DE SERVICIO DNl 43534781 REMOTO S |ADMINISTRATIVO Bajo NA En actividad
453 NALDA LAZO YOLANDA SOFIA 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 41000357 Presencial NO RELACIONAMIENTO DE LA DIRECCION Baja riesgo N/A En actividad
454 NASSI MONTOYA GIGUOLABEATRICE | 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 09394012 Remoto NO  |INFRAESTRUCTURA ENLOS PROCESO' | Bao riesgo NA En activided
i
EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
455 | NAVARRETE CABRERA VIOLETA 1057 - CONT. ADM. SERV. oNI 43011851 Remato NO Bajo lesgo WA n actividad
LICENCIAMIENTO
B
456 NAVARRO RETO DANIEL ADQLFO GASPAR 1057 - CONT, ADM, SERV, DNI 40208478 Remato NO INFORMACION UNIVERSITARIA Y Bajo r‘}a&gc N/A En actividad
AR AR
457 NERA SACASOUI FLORANGEL 1057 - CONT. ADM. SERV. oNI 02448135 Remato NO  |EN SISTEMAS DE INFORMACION Bajo riesgo N/A En actividad
458 NEYRA VALDEZ LIDIO CESAR 'ORDEN DE SERVICIO DNI 09608590 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
RN I T DT
456 | MIRD DE GUZMAN BENAVENTE TATIANAPATRICIA | 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 08949805 Presencial NO  |PROCESOS ADMINISTRATIVGS Bajo riesgo NA Enactividad
460 NOLASCO ROJAS ROMALDO ORDEN DE SERVICIO DNI 76029792 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
41|  NORIEGA CERVANTES ANAROSA ORDEN DE SERVICIO DNl 45078582 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Baio NA En actividad
~ : . ] - JEFE DE LA OFICINA DE -
462 NOVOA sHUfiA CARLOS AMERICO 1057 - CONT. ADM. SERV. oNI 07462160 Presencial T e e Bajo riesgo WA £n actividad
463 NURNEZ TUEROS KAREN GIOVANNA 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 10871155 Presencial NO APOYD ADMINISTRATIVD Bajo riesgu Nfl\ En actividad
464 NUREZ MENA LUIS ALEXANDER ORDEN DE SERVICIO DNI 43936058 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
465 DBALLE GOZZING KARINA SOLEDAD 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 19098207 Remato NO ADMINISTRATIVO ¥ CONTENCIOSO Bajo riesgo NfA En actividad
466 OBLITAS souza FIORELLA GABY ORDEN DE SERVICIO oI 43090930 REMOTO NO  |ADMINISTRATVO Bajo A En activided
467 [a]s(80s] SUAREZ PAOLA MARIA 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 20064109 Remoto NO ESPECIALISTA LEGAL I Bajo riesgo N/A En actividad
168 oA WEBB ROBERTO BRIAND ORBEN DE SERVICIO oN 70680762 PRESENCIAL N0 [sDMINISTRATIVO Bajo NA En actividad
) TPERADOR DE ATENCION AL - .
48| OLVARES ALVA JAIVE ABRAHAM 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 10195332 Presencial MO | o, caal Phpeency | Mediano riesgo NA En activided
470 OLIVERA VALENTIN HERBERT KEVIN 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 70448356 Remoto NO ESPECIALISTA EN SUPERVISION Baja riesgo N/A En actividad
471|  OUVERA RETAMOZO JOSEPH EDWIN ORBEN DE SERVICIO DN 41356657 REMOTO NO  |ADMINISTRATO Bajo WA En actividad
472 OLLERO CRUZ ALEIANDRINA CECILIA ORDEN DE SERVICIO DNI 44749462 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
ESPECIALISTA LEGAL EN REGISTRO DE
473 |  ORELLANA CAIGHUANCA LILISNN KATHERIN | 1057 - CONT. ADM. SERV. NI 41667619 Remoto No | : Bajo riesgo A Enactivided
GRADOS ¥ TITULOS
474 ORTEGA DAVILA ANA YANINA ORDEN DE SERVICIO DNI 07850994 REMQTO sl ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
a75 oRTIZ OLIDEN ANDREA GRACE ORDEN DE SERVICIO DN 43023104 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Bajo NA Enactividad
476 osceo MENDOCILLA JOSE LEONARDO 1057 - CONT. ACM. SERV. oNI 72081605 Presencial NO  |REALIZADOR CREATIVO AUDIOVISUAL | Bajariesgo NA Enactividad
477 0OSORIO HUATUCO ROSALT AMPARD 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 09633189 Remato NO EN PRESUPUESTD Baja riesgo N/A En actividad
478 050RI0 PAPINY REYNA MICHELLE ORDEN DE SERVICIO DNI 77216262 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Baja N/A En actividad
479 aroYA MuRioz JULIO CESAR 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 43882633 Pr ial NO ESPECIALISTA E MODERtAACION ¥ B: N/A E tividad
g ~CONT. resencia il sty sic riesgo n activids
480 ovoLA CEo GIAN PIERRE asoabtes Presencial N ASISTENTE DE ARCHIV Bajo riesgo NiA En actividad
“ysn e
431 PACHAS DE LA CRUL LIZBEHT MARIA 20les Remotg No [ [MULTIFUNCIONAL DELPROCESO DE | Bajo riesgo N/A En actividad
482 PACHECO MONTESINGS FANNY MARIA 905402 R NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
483 | PACHECO MORAN EDUARDG PEDRO ORBEN DE SERVICIO = - PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Bajo NA En actividad
484 PAICO PALACIOS LORENA MARISOL 1057 - CONT. ADM, SERV. DNt 41343440 R it NO COORDINARCER) EN i Bajo ri N/A E tividad
Y 2 e SOSTENIBILIDAD FINANCIERA R RY Riace
485 PAIVA GOYBURY BERNARDO HELI ORDEN DE SERVICIO DN 40785043 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bejo NA Enactivided
486 PAJARES FIGUEROA JORGE ARMANDO ORDEN DE SERVICIO DNI 43593722 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
487 PAIITA DOMINGUEZ DANIEL LEANDRO ORDEN DE SERVICIO DNl 26912531 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo NA En actividad
ANALISTA DE FISCALIZACION ¥
498 |  PALACIOS CORDERO CENDY ESTHER STEFANY | 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 70008128 Remato U e Bajo riesgo N/A En activided
489 PALOMING HUAYNALAYA ANGHELA FIORELLA ‘ORDEN DE SERVICIO DNI 44886531 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
480 PANANA GARCIA TANIADALILA ORBEN DE SERVICIO DNl 09579320 REMOTO NO  |ADMINISTRATVO Baio NA Enactivided
491 PANDO NEYRA PAOLD MARTIN 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 45058469 Presencial NO OPERADOR DE TRAMITES Mediano riesgo N/A En actividad
492 PAREDES BODEGAS EDURDO ORDEN DE SERVICIO oN 07707590 REMOTO S |ADMINISTRATIVG Balo WA T sctividad
493 PAREDES SARAVIA CARLOS ALBERTO ORDEN DE SERVICIO DNI 48005212 REMQTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
499 PAREIA MUJICA BRENDA ORDEN DE SERVICIO DNI 463568565 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
495 PARIONA VASQUEZ RONALD 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 41559958 Remoto NO EL PROCEDIMIENTO DE Bajo riesgo N/A En actividad
496 PARRA CALIZAYA ANTHONY PRACTICANTE DNI 77382178 Remato NO ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N/A En actividad
497 PASTOR KOLMAKOVA GALIA 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 73746608 Remoto NO | ANALISTA Il EN ASESORIA JURIDICA | Bajo riesgo A En actividad
498 PATIND BORDA FRANCISCO JOSE 1057 - CONT. ADM, SERV. DNI 45147289 Presencial NO ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA Bajo riesgo N/A En actividad
ASISTENTE LEGAL EN ORIEWTACION AL
498 | pavLOVIC LAy KAROLNA 1057 - CONT. ADM, SERV. DNl 44939014 presencial Ny Mediano riesgo N/A En actividad
) - - TPERADOR DE ATENCION AL )
s00 PAZ DAVILA GLADYS STEFANY 1057 - CONT. ADM. SERV. oNI 47424969 Remoto NO | DANG - CANAL PRESENCIAL Bajo riesgo NA En activided

Pagina 31/44



SUNEDU

SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA

Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria

ODALDADDE | Ly rom o REINICIO DE
A e e TRABAIO NNELDE | oes | FECHADE
N* |APELLIDO PATERND NOMBRES REGIMEN -~ tPrﬂl\d.lll i PUESTO DE TRABAIQ RIESGO PARA REINICIO DE
MATERNO DOCUMENTO (Comorbilida (Reingreso/Reincar
) - Teletrabajo/ Trabajo covip-19 ACTIA
dsi/No) poracién)
v -l k& B - - Remoato] - - - -
T
501 PELAEZ GIL NELLY NINIOSKA 1057 - CONT. ADM. SERY. Dhi 10659509 Remoto NO INFRAESTRUCTURA Dt Bajo riesgo N/A En actividad
R STE . .
2| PENELAS RONSO Hine s ORDEN DESTRVICIO oI 74565815 REMOTO NO  |ADMINSTRATIVO Bsio N/A En actividad
I 3 L ;
: ESPECIALISTA EN LA GESTION DE
P INA kL 57 - P v
503 ENALOZA LUNA MELESSA 1057 - CONT, ADM. SERV. DNI 44748082 Remoto NO CARNES UNIVERSITARIOS Bajo riesgo N/A En actividad
504 PERALTA VERASTEGUI ANETH YENIFER ELVIRA (ORDEN DE SERVICIO DN 44337423 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
505 PEREYRA SALAZAR SANDRA YNGRID OROEN DE SERVICIO o 40804680 REMOTE § O |ADMINSTRATIVO Baic 7 En sctividad
JEFE DE LA UNIDAD DE
5 PAOLA 57 - a8 i ] iidad
506 PEREZ NUREZ KATTIA PAOLA 1057 - CONT. ADM, SERV, DNl DARRTION Presencial NO ABASTECIMIENTO Bajo riesgo N/A En actividad
507 PEREZ SALAS CATHERINE LUZ ORDEN DE SERVICIO DhI 08300100 REMOTO NO | ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
(OPERADOR DE ATENCION AL
: ITA F - ; y 5 | i
S0 pEZO efia SARITA FLOR 1057 - CONT, ADM, SERV. N 41596054 Presencial NO | haDeno. caNAL PRESECAL | MEeneTeseo NIA En sctividad
509 PIMENTEL CARRASCO THON WILLIAMS ORDEN DE SERVICIO NI 10558703 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Rajo N/A En actividad
v s e
510 PINEDA LA SERNA ZULEMA KAYRY 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 70022363 Remoto NO EL PROCEDIMIENTO DE Bajo riesgo N/A En actividad
(OPERADOR DE ATENCION AL
l Ll 57 - ! ), N 4, aj0 1]
511 PINEDC: RIVERA RONALDAUGUSTO | 1057 - CONT. ADM. SERV. oN apsaztat Remoto T e b Bajo riesgo N/A En actividad
S e e
512 PITTMAN CASTRO MARTINRODOLFD | 1057 - CONT, ADM, SERV. Nl 3339380 presencial MO |cluDADANO Y TRAMITE Baja riesgo N/A n sctividad
513 PLASENCIA NUREZ ANA SOFIA 1057 - CONT. ADM. SERY. oNl 44396090 Ri i NO ANSLIA L LEGAL SRS B Bajo ris N/A Es tividad
) . : emotn i ain riesgo n sctivida
514 PONCE SEGOVIA CARLOS FERNANDO | 1057 - CONT, ADML SERV. o 10623510 Presencial ND  [AUXILIAR COACTIVD Bajo riesgo N/A En sctividad
515 PORRAS CARDENAS OSCAR DANIEL ORDEN DE SERVICIO o 44081022 REMOTO NO  |aDMmSTRATIVO Bio N/A n actividad
516 PRADD SANTA s ER“E::T:NO GlaN ORDEN DE SERVICIO ONI 47449254 REMOTOD NO | ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
517 PRETTO CASTILLO LU‘F[;;?:S‘:’?QNI ORDEN DE SERVICIO DNl 10142988 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/& En actividad
518 | PRUDENCIO VILLACORTA | STEPHANIE GERALDINE |  ORDEN DE SERVICIO onl 72474328 REMOTE! NO  |aDMNSTRATIVG Baio s n actividad
519 QUILLAHUAMAN LASTEROS uuo 1057 - CONT. ADM. SERY. DNl 23975471 Remoto NO [ACADEMICA PARA EL PROCEDIMIENTD |  Bajo riesgo N/A En actividad
ESPECIALISTA EN GESTIGN DEL
520 QUINDE VELA VICTORIA ANA 1057 - CONT. ADM. SERV. DnI 42135248 Presencial NO H\;WLEG Bajo riesge N/A En actividad
52| QUINTANA ALVAREZ CEFORA ORDENDESERVICIO | CARNEDNT. | 44059994 REMOTG! NO  |aDMSTRATIVG Baio N/A En setihidad
PR A T FCALAC Y , =
522 QUIROZ 5084 GIAN CARLO 10357 - CONT. ADM. SERY. DNI 42102960 Remoto NO SANCION Bajo riesgo N/A En actividad
523 QuISPE BERDEIO DAVID HEBERT 1057 - CONT. ADM, SERV, DOl 42974517 Rei NO RHALISTA EN GEOA Bajo ris N/A E tividad
i 5: . a moto ey ajo riesgo n activida
ESPECIALISTA NORMATVD EN
4 o 57- ; i j
5 QuiseE HUILCA CARQLA STEFANY 1057 - CONT, ADM. SERV. Nl 45384847 Remoto MO |uristuo o GraDos ¥ TTULOS Bajo riesgo NIk En sctividadd
525 QUISPE QUISPE MARIA CRISTINA ORDEN DE SERVICIO DNl 46747945 REMOTO NO | ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
526 QUISPE CONDORI DANIEL ANGEL (ORDEN DE SERVICIO DNl 45836028 REMOTO NO | ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
527 QuIsPE GAVING GIANCARLO FERMANDO | ORDEN DESERVICIO NI 04515283 REMOTE NO  [ADMINISTRATIVO Bajo NIA En sctividad
528 Quiro BARRENECHEA DANIEL DSCAR 1057 - CONT. ADM, SERV. DNl D96A5635 Remoto NO [ANALISTA JURIDICO PENAL Il Bajo riesgo N/A En actividad
519 RAMAL ARCE MARIA VIVIANA 1057 - CONT. ADM. SERV, DNl 10065336 Presencial NO [ANALISTA |1 EN GESTION INTERNA Bajo nesge N/& En actividad
ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA
530 RAMIREZ JARAMILLO WovaeT s | 1057- O oGy | & oni seaallns Presncial N Sty Bajo riesgo /A En actividad
53 RAMIREZ PAIMA Ak 1057 - RV, NO [APOYO EN ALMACEN Bajo riesgo N/A Fn actividad
532 RAMIREZ MACHACA PABLO ESTEBAN URDELE SERVICIO ¥ ¢ NO [ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
533 RAMON oRpofiez FERNANDO LUIS 1057 - CONT, ADM. SERV. N Vsmsau Remoto NO [ANALISTA Il EN PLANEAMIENTO Bajo riesgo N/A £n actividad
" EVALUADOR PARA EL PROCESG DE : o
534 RAMOS RAMIREZ JOSE FELEX 1057 - CONT, ADM, SERV DNI | 43418976 Remota NO LCENCIAMIENTO Bajo riesgo N/A En actividad
535 RAMOS SALVADOR MERY GLADYS 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 10129383 Remoto NO EIECUTOR COACTIVO Bajo riesgo N/A En actividad
53 RAMOS IMAN ROBERTO CARLOS ORDEN DE SERVICID ol 19326567 PRESENCIAL NO  |ADMINISTRATIVO Baic N/A En actividad
537 |  RAVAROCCH QuIROZ JENNYFER CAROLINA GRDEN DE SERVICIO ol 0086347 REMOTE NO  |apMISTRATIVD Baio NfA En actividad
) [ANALISTA DE GESTIGN DE BIENESTAR e B
538 RAVINES FLORES NINFA LILIANA 1057 - CONT. ADM. SERV. oNt 46386742 Presencial NO Bajo riesgo N/A En actividad
DEL PERSONAL
539 | RECABARREN MALASQUEZ STEPHANIE VIRGINIA ORDEN DE SERVICIO ol 73702996 REMOTE) NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A £n setividad
e cem
540 REINDSO ZEGARRA CRISTINAFRANCIS | 1057 - CONT, ADM. SERY. DN 45137641 Remota NO  |PROCEDIMIENTD DELICENCIMIENTD | Biajo riesgo /A Fr sctividad
541 REINDSO AGUADO GLEN EDUARDO 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 70430244 Ri te NO ANALISTA (1 OE ANALSIS ¥ Bajo ris N/A Es tividad
i i | e DFSARROLLO DF SISTEMAS Bia e marinte
542 REMOLING ROJAS LUZ EVELYN 1057 - CONT, ADM. SERV, DONI | 43103646 Remoto NO REVISOR TECNICD Bajo riesgo N/& En actividad
543  RETAMODZO FLORES EDWIN ANTONIC) 1057 - CONT, ADM. SERV. ol 45170754 presencial MO |ENaRCHNG I Baja riesgo s Fn actihidad
544 REYES PARRA PAOLA DIANA 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 41843611 R NO I RTQI ENACLRRROS Bajo i N/A E ividad
& M. A emota R ajo riesgo n actividar
545 REYES MORENO MIGUEL ANGEL 1057 - CONT. ADM. SERV. ot 41923446 Remoto NO EN SUPERVISION Bajo riesgo N/A En actividad
[ANALISTA LEGAL Il DE ATENCION AL
” = = ;
546 REVES MORAN | PEDROMIGUEL 1057 - CONT, ADM. SERV. oN 43065126 Presencial MO | papanor iaspans, | 0T NIA n sctividad
547 RiDS 5054 ANA MARIA DEL PILAR 10357 - CONT. ADM. SERV. DNI 16659422 R i Sl CAPERIG EMEVAHeRRIN L E, Bajo ri N/A E ividad
& Bl RRH = s PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTG | 0 Me*82 Receca
548 RIOS CHAVEZ CARLOS ALBERTO 1057 - CONT. ADM, SERV. Oni 42707668 Remoto NO ESPECIALISTA LEGAL Bajo riesgo nN/A En actividad
ECPECIALISTA LEGAL DE DENUNCIAS ¥
549 RIVERA BENITO MONICA FABIOLA | 1057 - CONT, ADM. SERV. N 41884981 Remoto 1 A e Baja riesgo NIA En actividad
550 RIVERA CASTILLD LUIS MARTIN ORDEN DE SERVICIO D1 41713460 REMOTO NO | ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
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N° |APELLIDO PATERNO MNOMBRES REGIMEN tFr—l\l‘Jllf PUESTO DE TRABAIO RIESGO PARA REINICIO DE
MATERNG DOCUMENTO 0 (€Comorhilida [Reingraso/Reincor
: Teletrabajo/ Trabajo covipD-19 ACTIL
A : dsI/NO) poracién)
- E B - - Remoto) - - - -
551 RIVERO SUAREZ ALEXANDER JAVIER ORDEN DE SERVICIO Oht 44532549 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
552 RVEROS PALONMINO NANCY JANET 1057 - CONT, ADM, SERY. oI 1024169 Remoto NO  [ESPECAUSTAEN RECAUDACIONES | Baja riesgo H/A En actividad
8 e
553 ROBLES CHANG LING ANDRES 1057 - CONT, ADM. SERV. DNI 45336736 Remoto NO SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL Bajo riesgo N/A En actividad
554 ROBLES BUEND JULIO EDWIN 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 10123801 Presencial st 'CONDUCTOR DE UNIDAD VEHICULAR Bajo riesgo N/A En actividad
555 ROBLES CARRERA. AMDREA CAROLINA ORDEN DE SERVICIO oM 45103436 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
556 ROCCA REYES LEDNARDO MIGUEL ORDEN DE SERVICIO ONI 48053709 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Raic Nﬂ'/\ En actividad
557 RODRIGUEZ HERRERA OSWALDO JEHOSHUA 1057 - CONT. ADM. SERV. onl 41431521 m ial NO ESPECAHNRIFGaL DE B: i /A Ei tividad
: | = ki LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES | 0 B9 N e
558 RODRIGUEZ AGRADA ADA INES 1057 - CONT. ADM. SERV, oM i 10113973 Presencial NO SECRETARIA DE ALTA DIRECCION Bajo riesgo N/A En actividad
PEC T4 " T4
559 RODRIGUEZ CERNA MIGUEL ANGEL 1057 - CONT. ADM, SERV. ONI 41157523 Remeto NO Eil[é?::ioq EN CONTRATACIONES Bajo riesgo NfA En actividad
560 RODRIGUEZ VALERA CARMEN EFRAIN 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 07585782 Presencial NO TECNICO PATRIMONIAL Bajo riesgo N/A En actividad
{3
s61|  RODRIGUEZ SAURI S e ORBEN DESERVICIO oI 45840995 REMOTO NGO |ADMINSTRATIVO Bajo H/A En activided
62| RODRIGUEZ RAMIREZ EDWIN OSCAR GROEN DF SERVICIO oN 15y REMOTO N [ACMINSTRATVO Baio H/A Fn actividad
563 RODRIGUEZ TORRES JOSE LUIS ORDEN DE SERVICIO DNl 42881238 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
564 RODRIGUEZ TRUILLO FREDY MAYCOL ORDEN DE SERVICIO oN 70167274 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
565 RODRIGUEZ VASQUEZ WLADIMIR OLIVER HAROL ORDEN DESERVICIO DNI 46206518 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo NfA En actividad
566 RODRIGUEZ SANCHEZ MAC DONALD 1057 - CONT. ADM. SERV. ONI 18121226 Presencial NO PROCURADOR PUBLICO DE LA SUNEDU Eajn riesgD NfA En actividad
5% 5 : :: ANALISTA IIl EN EVALUACION DEL i 5
567 ROJAS GARCIA ALVARD MARTIN 1057 - CONT. ADM. SERV, Nt 12617760 Remoto NO PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO Bajo riesgo N/A En actividad
ANALISTA NORMATIVE I EN
568 RQJAS CONTRERAS 10SE ALBERTO 1057 - CONT. ADM, SERV. DNI 44246802 Remeto NO SUPERVISION Bajo riesgo /A En actividad
569 ROIAS ZEVALLOS RAUL ALBERTD 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 44432901 Remeoto nNO EN DESARROLLO DE APLICACIDNES Bajo riesgo N/A En actividad
510 ROJAs GUERRA NARDA 1057 - CONT, ADM. SERV. Omt 44977895 Presencial NO (ORIENTADOR DE CANAL VIRTUAL Mediang riesgo N/A En actividad
57 ROIS SEVILLA ELVSLEONARDO | 1057 -CONT, ADM, SERV, oM 47636091 Presencial NO  |OPERADORDE MESA DE PARTES Baio riesgo N/A En actividad
572 ROIAS BARRUETA JESSICA MARTHA 1057 - CONT. ADM. SERY. DNl 42240560 P ial NO A, 6; \.ﬂ_(.lN 0 B i N/A Es tividad
A S 57 - 2 resencial CAADLY THILE aio riesgo n actividar
573 ROJAS PINEDO YUBITZA YAMALI ORDEN DE SERVICIO Ot | 46449418 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
57 ROMAN oLves GUSTAVO OMAR ORDEN DESERVICIO oI 07528853 REMOTO N [ADMINSTRATIVO Bajo H/A En actvidad
ANALISTA ADMINISTRATIVO DE
575 ROMERD ANDURO KATTY VANESA 1057 - CONT, ADM, SERV. oNI 47244999 Remeoto NO RECURSOS HUMANDS Bajo riesgo N/A En actividad
576 ROSALES NlQUE HECTOR JOSE FRANCISCO (ORDEN DE SERVICIO oM | 72666686 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo NiA En actividad
577 ROSAS MEDINA MARITZA INES 1057 - CONT, ADM. SERY. Nt 47810937 Presencial NO (OPERADOR DE TRAMITES Bajo riesgo N/A En actividad
578 ROSAS. CARNERO SANDRA JESUS ORDEN DE SERVICIO DNI 22521262 RENMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo NfA En actividad
¥ ESPECIALISTA LEGAL DE DENUNCIAS Y ; ‘
579 RUGEL OvOLA ANA FRANZUA 1057 - CONT. ADM. SERV, ONI D0249077 Remoto NO SUBERVISIGN Bajo riesgo /A En actividad
580 RUIZ HUAYLLACCAHUA CIRILA ORDH ’ DNl 4555!77 PRESENCIAL NM ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
N
581 SAAVEDRA GRANDEZ FIORETT! LLANINA ORDI NO I ADMINISTRATIVO Baio N/A En actividad
582 SAAVEDRA CASTRO JOSE HILDEERANDO QORDI NO I ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
1 ANALISTA JURIDICO 1l DE MATERIA
583 SATNZ PALOMING KATHERING ROSARIO | 1057 - CONT. ADM, SERY. i Remoto T Bajo riesgo N/A 0 actividad
584 SAICO PAUCAR BERENICE DEL ROSARIO ORDEN DE SERVICIO DNl | T0673241 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
B ANALISTA NDRMATIVO 11 EN o ;
585 SALAZAR CHILLCCE JENIFFER MARGOT 1057 - CONT. ADM, SERV. DNl 42137934 Remoto NO SUPERVISION Baja riesgo NiA En actividad
ANALISTA EN MESA DE AYUDAY
Ll Il S 57 - 'S i , 3 | 1 1 ac!
586 SALAZAR CHEREQUE ANTONIO DSM| 1057 - CONT, ADM. SERV. ONt 16803904 Presencial NO GESTION BE ACTIVOS Bajo riesgo N/A En actividad
) ESPECIALISTA EN GESTION LEGALY
587 SALAZAR PEDEMODNTE JAROSLAV JONE 1057 - CONT, ADM, SERV., DNI A0284835 Presencial NO Bajo riesgo Nﬂ‘A En actividad
ADMINISTRATIVA
588 SALAZAR GALLD ANA SOFIA DE MARIA ORDEN DE SERVICIO ONt 72634360 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajc NfA En actividad
589 SALAZAR HORNA ANDRES ERNESTO ORDEN DE SERVICIO ONI 46320227 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
590 SALAZAR FLORES KARINA ORDEN DE SERVICIO ONI 44218799 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Frvactividad
581 SALCEDD WEVEDOD MARIA DEL CARMEN 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 40819729 Ri sl ARERTOIAI B FROCL0 DE Bajo ris NfA Es ividad
- ) e ) ) | et LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES 2R e AN
592 SALCEDO PANESI JOSE MANUEL ORDEN DE SERVICIO oNt | 12976637 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
593 SALCEDO ESPINOZA CARLOS GUALBERTD ORDEN DE SERVICIO DHNI 07950780 REMOTO NG ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
e ——
594 SALINAS ‘GORDON JOSE MANUEL 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 40655477 Remaoto NO INFRAESTRUCTURA DEL PROCESO DE Bajo riesgo N/A En actividad
585 SALINAS QUIRONEZ KATHERIN STEFANY CRDEN DE SERVICIO ont 46158787 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
se6 | saLNas VEGA SANDRA MILAGROS ORDEN DESERVICIO oh 41586040 BRESENCIAL N0 |[ABMINSTRATIVO Baio H/A En actividad
597 SALVADOR ORTEGA ANN JENNIFER 10357 - CONT. ADM. SERV. DNl 43096503 R 1 NO FSDEE‘AHVSEA ' kéﬂl fiE Bajo ri NiA Es tividad
i i i | o il LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES | o0 p—
558 SANCHEZ PISCOYA MIGUEL ALONSO 1057 - CONT. ADM. SERV. ONl | 47389171 Remeoto NO ESPECIALISTA EN LICENCIAMIENTO Bajo riesgo NfA En actividad
599 SANCHEZ BENAVIDES ALDO OSCAR 1057 - CONT. ADM, SERY. ONI 07625790 Remoto NO ACADEMICA PARA ELPROCEDIMIENTD | Bajo riesgo N/A En actividad
Earmm ey
600 SANCHEZ DEL AGLILA GREICY MARIEL 1057 - CONT. ADM, SERV. oNl A5674916 Presancial NO DE DURECCION Eain riesgo Nfl‘\ En actividad
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muﬂpl?ﬂn . : Rex NIVEL DE SEmIni he FECHA DE
bl RIESGO i 4 CTIVIDADES
N° |APELLIDO PATERNO ;P:LIJD?J NOMBRES REGIMEN o DC:‘CLII:::;\IDTQ (F“mlf (Cﬂml’bml 'PUESTO DE TRABAIO RIESGO PARA l A mmm' REINICIO DE
Teletrabajo/ Trabajo coviD-15 ACTIVIDADES
" 3 ; dsifno) poracién)
- m - |- [- - Remoto) - x ¥ =
601 SANCHEZ ARIAS JOSE LUIS 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 10247129 Remoto NO ANAISIA I PARA ELBIEMADE Bajo ries; N/A En actividad
: y |GESTION DOCUMENTAL DIER
602 SANCHEZ MALCA PAULD ANDONY ORDEN DE SERVICIO oNI 46396956 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo NA En actividad
! b
603 SANCHEZ BASHI CLAUDIA MEDALY CORDEN DE SERVICIO DNl 43762150 PRESENCIAL NO | ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
B804 SANCHEZ QUINTERD MARIA MILAGROS ORDEN DE SERVICIO DN 46800118 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
605 SANCHEZ MEJIA CDUARDO ORDEN DE SERVICIO DNI 42177444 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo Nf& En actividad
B0G SANCHEZ AGUINAGA NILVA ORDEN DE SERVICIO DNI 43594993 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
607 SANCHEZ ARRASCUE Y BARBOZA KARLA ODALIA 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl | 44668026 Remoto NO GESTOR DE DIALOGO Bajo riesgo N/A En actividad
-
608 SANCHEZ CRTEGA MARIA SUNITA 1057 - CONT, ADM, SERV, DN | 455546855 Remoto NO [SECRETARIA DE OFICINA Bajo riesgo NiA En actividad
609 SANCHO MARCOS BRIAN FERNANDO CORDEN DE SERVICIO DONI 70832777 PRESENCIAL NQ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
610 SANDOVAL SANTACRUZ KAREN LIZBETH ORDEN DE SERVICIO DNI 40029748 REMOTO NO | ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
B11|  SANTANA ZAVALETA MARIO MOISES ORDEN DE SERVICIO oN 08715881 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bl WA En actividad
612 SANTISTEBAN MAICA LADY ELIZABETH ORDEN DE SERVICIO NI 45876220 REMOTO NO [ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
613 SARMIENTO SICOS JORGE ANTONIO 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl 44180776 Presencial NO | ANALISTA EN GESTION ARCHIVISTICA Bajo riesgo N/A En actividad
Bl4 SARMIENTO BANCES TERESA ORDEN DE SERVICIO N 41236636 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo Ni& En actividad
- [ANALISTA 1| LEGAL EN REGISTRO DE E F;
615 SATALAYA ROJAS KELLY 1057 - CONT. ADM. SERV. NI 71776183 Remoto NO |GRADOS Y TITULOS NACIGNALES Bajo riesgo N/A En actividad
616 SCHEREIBER CORNELIO CHRISTIAN ABELARDO ORDEN DE SERVICIO ONI 42813053 REMOTO NO [ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
617 SEDANO CABRERA JHONATAN CHRISTIAN 1057 - CONT, ADM, SERV, N | 10617964 Remeto NO INFRAESTRUCTURA EN PROCESO DE Bajo riesgo NA En actividad
Gt s i i
| ESPECIALITA NORMATIVO DE
! il CAR| - T. M. | R 1
618 SEGURA vifloLo JOSE CARLOS 1057 - CONT, ADM. SERV, DN | 43001113 emoto NO EVALUACION DE UNIVERSIDADES Bajo riesgo N/A En actividad
619 SEVILLA MORALES VANESSA MERCEDES ORDEN DE SERVICIO DNl 43972292 REMOTO NO [ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
b20 SHARDIN FLORES LINDA 1057 - CONT, ADM. SERV. DNI 06867664 Remoto NO EL PROCEDIMIENTO DE Bajo rlesge NiA En actividad
21| SHIMABUKU VENE SEBASTIAN KOICHI PRACTICANTE DN 75653603 Remoto NO  [ADMINISTRATIVO Bajo riesgo A En actividad
622 SIGLAS LASTARRIA FELIPE RAFAEL 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 44757272 Remotno NO [ANALISTA EN GESTION POR PROCESDS Bajo riesgo N/A En actividad
623 SIHUAYRO LOPEZ DIANA ELIZABETH ORDEN DE SERVICIO DOl | 46743796 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
| [ANALISTA [I|EN EVALUACIGN DEL
4 S A 57 - | j
B2 SiLva VILLEGAS ANDREA YASSIR: 1057 - CONT, ADM. SERV, DN 73818806 Remoto NO PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO Bajo riesgo N/& En actividad
625 SIHVA ANHUANMAN CARLOS MIGUEL 1057 - CONT, ADM. SERV. DNl 41954924 Remoto NO ESPECIALISTA EN MATERIA LEGAL Bajo riesgo N/A En actividad
b26 SILvA MALPARTIDA LUISA ANALI ORDEN Dt SERVICIO DNI | 46890992 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
627 sifia TAKURI MONICAALEIANDRING | ORDEN DESERVICIO DN 09412452 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo A En sctiidad
628 SIPION VILLAFANA CRISTIAN PEDRO ORDEN DE SERVICIO DNI 25831973 REMOTO NO | ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
629 SIRHUA VARGAS MANUEL EDUARDO ORDEN DE SERVICIO DNl 46954180 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/& En actividad
630 SIVERIO DIAZ FRANCES EMMANUEL ORD! , DN 75]5!36 REMOTO N ADMINISTRATIVO Bajo N& En actividad
631 SORIA TORRES ROSA BEATRIZ 1057 -1 RV, 'a76320 Remao NO PROCEDIMIENTO DE LICENCIMIENTOD Bajo riesgo N/A Fn actividad
| ;
b32 SORIA ENRIQUEZ ARIANA ANGELA ORD £ SERVICIO I 268818 R NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
[ANALISTA LEGAL Il DE DENUNCIAS Y
63| SORANO APARCANA VICTOR £LVIS 1057 - CONT. ADM. SERY. ONI Vemzszo Remoto LI e Bajo iesgo N/A £ actividad
COORDINADOR(A] NORMATIVO[A] Il = i
B34 ITELD CHOQU! MIRIAM 1057 - CONT, ADM, SERV, DNI 413463 Re: e = Ny Ct d
A= ik B RUGNT Ay i | HeIRARED PTG O |EN DENUNCIAS ¥ SUPERVISION Belo flesgo A e
635 SOTELD ARAUCO RENZO RENATO 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl | 46374140 Presencial NO | OPERADOR DE TRAMITES Bajo riesgo N/A En actividad
636 SOTELO WURDZ MARIANA ALEXANDRA PRACTICANTE DNt 72289984 Remoto NO ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N& En actividad
67 saTil SEVILLA RENZO ALAN ORDEN DE SERVICIO DN 70220249 PRESENCIAL NO  [ADMINISTRATIVO Baio N/A En actividad
638 SOT0 ESPHO HERMNAN 1057 - CONT. ADM. SERV. ONI 45380611 Remoto NO INSTITUCIONAL ¥ DE PROGRAMAS DE Bajo riesgo N/A En actividad
B39 $0T0 TORRES CESAR CHRISTIAN ORDEN DE SERVICIO N 12648045 PRESENCIAL NO [ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
- | [ANALISTA 11 EN ADMINISTRACION DE K i
640 STEIN HUANANI ALFREDO LESTER 1057 - CONT. ADM, SERV. DNI | 40062632 Remoto NO CENTROS DE DATOS Bajo riesgo N/A Enactividad
(39 suafia ZEGARRA ADRIAN ANDRE ORDEN DE SERVICIO DNI | 74020955 REMOTO NO [ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
B42 SUAREZ CONDOR FIORELLA MELISSA 1057 - CONT, ADM. SERV, (1) | 45080185 Remoto NO SOPORTE ADMINISTRATIVG Bajo riesgo [ En actividad
643 SUAREZ ALVAREZ RAUL PEDRO ORDEN DE SERVICIO NI 16416432 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo NA En actividad
644 TACZA DURAN DIANA KARINA ORDEN DE SERVICIO DI 46568528 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
L8] TAFUR GARRIDD IMELBA ORFELINDA 1057 - CONT. ADM. SERV. DN 10091334 Remeota NO EN MATERIA PENAL Bajo riesgo N/A En actividad
B46 TAFUR ASENIO KARINA DEL PILAR 1057 - CONT. ADM. SERV. DN 41372408 Remoto NO [ASESOR DE SUPERINTENDENCIA Bajo riesgo Nf& En actividad
647 TAIPE MACHADO ANGGIEE SOFIA ORDEN DE SERVICIO DNI | 4R025908 REMOTO NO [ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
B4 TALAVERA DAz RODOLFO MARTIN 1057 - CONT. ADM. SERV. ONI | 41357332 Remoto NO ESPECIALISTA LEGAL Il Bajo riesgo /A En actividad
ANALISTA NORMATIVO DE GRAGOS ¥
; ] ] )
B49 TALLEDO ARIAS MIRIAM MELINA 1057 - CONT. ADM. SERV. DN 47090888 Remoto NO TuesY F_\SlAL}ZA(ION POSTERIOR Bajo riesgo N/A En actividad
650 TAMARIZ ORTIZ JESUS HUMBERTO ORDEN DF SERVICIO DN 10431135 REMOTO NO [ ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
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MODALIDAD DE
FACTOR DE REINICIO DE
APELLIDO TIPO NUMERO il RIESGO Mo AcTiviDapgs | TECHADE
N° | APELLIDO PATERNO MATRND NOMBRES REGIMEN DOCAETO| BoctleNTo (Presancial/ (Comerbiida PUESTO DE TRABAJO RIESGO PARA | A REINICIO DE
2 ACTI
: : ; Teesrabajo/ Tabale |~ L) coviD-19 v
- m B |- [ - . Remato) |- - - -
651 TAMAYO YAREZ SERGIO MANUEL 1057 - CONT, ADM. SERV. DI 41309039 Remoto NO CONSTITUCIONAL, CONTENCIOSO Bajo riesgo N/& En actividad
B2 | TAMBINI ROMERO CESAR AUGUSTO ORDEN DE SERVICIO oI 43182054 REMOTO NO  [AOMINSTRATVO Bafo N/A £n actividad
! ,
653 TARRILLO FERNANDEZ JESSICA LISETH 1057 - CONT. ADM. SERV. ONI 44114522 Remota NO FSPECIALISTA LEGAL | Rajo riesgo N/A Fn actividad
EN ANALISIS ¥ DESARRDLLO DE Tl
654 TElADA GONZALES HERNANDOD 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 45591848 Remoto NO SSTEMAS Bajo riesgo N/A En actividad
855 | TERRONES ARGUMEDO BRENDAJANET ORDEN DESERVICIO oI 75697939 REMOTO NO  |ADMINISTRATVO Baio N/A En actividad
656 TICSE JANAMPA NESTOR DANIEL 1057 - CONT, ADM. SERV, DNI AD801405 Remota NO INFRAESTRUCTURA PARA EL PROCESD Bajo riesgo N/A Fn actividad
ANALISTA DE FISCALIZACION ¥ B
657 TIPULA SORIA ROSMERY MARLECI 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl | 450518327 Remoto NO SanCIoN Bajo riesgo N/A En actividad
-
1
658 | TOLENTINO ESCARCENA EDUARDO ORDEN DESERVICIO on | s REMOTO NO  |ACMINISTRATVO Bajo N/A En actividad
ESPECIALIST, Fi CIONY
659 TORRES. JARA PAOLA LORENA 1057 - CONT, ADM, SERV. ONI 46515401 Remoto NO E:NE((;S':‘S ADETISCALZACION Bajo riesgo N/A En actividad
660 TORRES LLERENA LEONARDO 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 70249886 R it NO AR B AL T B N/A Ei tividad
e PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTD | 0 "5 i
ANALISTA NORMATIVO Il DE
AL E! TEF, 57 - B b 3 | i 8 il it
661 TORRES SOANG VANESSA ESTEFANIA | 1057 - CONT. ADM, SERV, N 46209449 Remota M |y i Beio riesgo N/A En actividad
- ANALISTA Il DE ANALISS Y o i
&2 TORRES RENGIFD UZANDRO 1057 - CONT. ADM. SERV. oI 16196338 Remoro e s e Baijo riesgo N/A Fn actividad
663 TORRES 010 ROCID DEL PILAR 1057 - CONT. ADM. SERY. ONI 08300625 Remota NO SEGUIMIENTO Y CONTROL Bajo riesgo N/A En actividad
664 TORRES MORALES AUGUSTOGAMANIEL | ORDEN DE SERVICIO DI 45893732 REMOTO NO  [AOMINISTRATIVO Bejo N/A En actividad
665 TORRES MORA DIANA CATHERINE ORDEN DE SERVICIO DN 16156136 REMOTO NO  |ADMINISTRATVO Baio N/A En actividad
233 TORRES CARRION OSCAR ANGEL ORDEN DE SERVICIO ONI 72947929 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
667 TORRES 1avE SUSANA ROSALIRA ORDEN DE SERVICIO ON 45366635 PRESENCIAL NO STRATIVO Bajo N/& En actividad
668 TORRES VILLANUEVA FERNANDO GINO ORDEN DESERVICIO o | 42amasar REMOTO N [ADMINSTRATVO Baio N/A En actividad
B69 TRAVERSOD MALAGA DIEGD ORDEN DE SERVICIO DNI 47009253 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
670 TRUNLLO CHOOUEHUANCA DANITZA LIZBETH 1057 - CONT, ADM. SERV. DNl 45p44404 Presencial NO ORIENTADOR DE CANAL PRESENCIAL | Mediano riesgo N/A En actividad
g1 TRUILLO FIGUEROA FLOR DE MARIA ORDEN DESERVICIO oI 45537783 REMOTO NO  |ADMINISTRATVO Baio N/A £ actividad
672 uLLoa DE LA CRUZ DENIS YANIN 1057 - CONT. ADM, SERY. DNI 46432528 R NO EU‘\TIJAI&DH DAEA A DROEESC b B i N/A 3 ividad
57 - s 3 5] emoto UCENCARNIENTD ajo riesgo n actividas
673 | URBIZAGASTEGUI LLOCTUN MILUSKA FABIOLA ORDEN O£ SERVICIO ONI | 46816278 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
o2 | vacoaml GALVEZ JUAN PABLO ORDEN DESERVICIO oI 72544308 PRESENCIAL NO  [ADMINSTRATVO Baio N/A En actividad
675 VALCARCEL SALDARIA MARIA ANGELICA ORDEN DE SERVICIO DNI 08004742 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
B76 VALDEZ RIQUELME VICTOR RAUL ORDEN DE SERVICIO DNI | 45684484 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
677 VALDEZ 18RA BRYAN LUIS ORDEN DESERVICIO ONI 45962109 REMOTO NO  |AoMINSTRATIVO Baio N/A £n actividad
678 WALENZUELA GUILLEN JORGE ORDEN DE SERVICIO DNI 41149174 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
679 VALERIANO PEREZ LORENA YOLANDA ORDEN DE SERVICIO ONI 77541035 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
660 | vaLvERDE VPARRAGLIRRE ELIO PAUL oRog [ £ ose0 o0 PRESENCIAL nogl |sommistraTivO Bsjo N/A En actividad
A F
581 VARAS PEREYRA CARLOS ERNESTO 1057 - NO ::;&i;;ﬁ:mm WDEBENERCIOS) o ieseo NJA Fn actividad
682 VARGAS RODRIGUEZ LIZETH 1057 - CET. ADM. SERVA NO PRI SETION Bajo i N/A Ei tividad
1 g . Bl s ajo riesgo n activida
| 5 E PLANIFICACIO?
663 VARGAS 24P4TA 0RAIDA 1057 CONT. ADM. SERV. O Vomms Remota No m&mﬂ:ﬂ"’m FLANIFCACION  pajo riesgo N/A £ actividad
684 VARGAS SALAS CLAUDIA JANETTI 1057 - CONT, ADM, SERY. DNI | 10372237 Remata NO ASESOR DE SUPERINTENDENCIA Bajo riesgo N/A En actividad
685 VARGAS MOYANG ALEXIS JESUS PRACTICANTE DNI 72311319 Remoto NO ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N/A En actividad
686 VARGAS LEANDRO MARICRUZULIETA ORDEN DE SERVICIO oM 48110912 REMOTO NO  [ADMINSTRATIVO Bajo N/A En actividad
687 VARGAS CORNELIO LUIS-MIGUEL ROGER ORDEN DE SERVICIO DNI 42094081 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
G628 VARGAS VENTURA JILOO JAIR ORDEN DE SERVICIO ONI 47142924 REMOTO NO ADMINISTRATVO Bajo N/A En actividad
ANALISTA | EN REGISTRO DE GRADQS Y
689 VEGA SALVATIERRA CRISTINA ISABEL 1057 - CONT. ADM, SERV. NI 44533155 Remota LT Baio riesgo /A En actividad
69 VEGA CENTENG ALDAVE MATIAS ORDEN DE SERVICIO oI 70501937 REMOTO NO  [ADMINSTRATVO Bajo N/A Fr actividad
691 VEGA VILLAGARAY TENNY MILAGROS ORDEN DE SERVICIO DNI | 43360556 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
| ESPECIALISTA NORMATIVO EN
o g : : - _— ; ki
652 VEINTIMILLA VEGA IORGE MARTIN 1057 - CONT. ADM. SERY, onl | 47214594 Remoto NO. REGISTRD DE GRADOS ¥ TFTULDS Bajo riesgo N/& En actividad
3 1 G/ Y
623 VLA MARROOUIN YEsENIA 1057 - CONT. ADM. SERV. ol 47089477 Remoro N Ef;if"m: EGALDEDENUNCIASY | gio riesgo N/A £ actividad
694 VELARDE MANYARI VITA MARIANINA ORDEN DE SERVICIO DNI 47765531 REMOTO NO ADMINISTRATVD Bajo NJA En actividad
895 VELASQUEZ RIOS WALTER MANUEL ORDEN DE SERVICIO onl 48025340 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/& En actividad
69 | VELASQuEz AMORGS UL EDUARDO 1057 - CONT, ADM, SERV. oNi 42532025 Remoto NO  [ADMINISTRATNO ¥ CONTENCIOSO | Bejo riesgo N/A En actividad
AOAMETATAA,
s | ANALISTA DE FISCALIZACION ¥ = i
697 VELIZ HERRERA MICHEL IVAN 1057 - CONT. ADM. SERV. DNl | 20119058 Remota NO SANCIGN Bajo riesgo N/A En actividad
698 VELIZ VINATEA KARINA MAGALY ORDEN DE SERVICIO ONI | 42733711 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
693 |  VENEROS GUEVARA ANDRE JOSIP ORDEN DESERVICIO oI 72760137 REMOTO NO  |ACMINISTRATVO Baio N/A En actividad
WALISTA SARROL
700 VENTURA GRANADOS GIANCARLD 1057 - CONT. ADM, SERV. DNI 46552683 Remota NO :S:EL\AA‘E N OERALOTE Bajo rizsgn N/A Fn actividad
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MODALIDADDE | 1o pe REINICIO DE
APELLIDO 0 NUMERO sl RIESGO NIVELDE | pcrivibapes | FECHARE
N* |APELLIDO PATERNO NOMBRES REGIMEN (Prasancial/ PUESTO DE TRABAID RIESGO PARA REINICIO DE
; MATERNG DOCUMENTO| DOCUMENTO {Comorbilida {Reingreso/Reincar
: Teletrabajo Trabajo covip-19 ACTIVIDADES |
[ A dsl/No) poraclén)
- 2 : : - x s e 5 . :
701 VENTURA CHOGQUECAHUA ABEL [SAIAS ORDEN DE SERVICIO DNI 44450473 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo NA En actividad
ESPECIAUSTA LEGAL DE
' 1057~ " i i
70 vERA CANAVAL WILLY ALEIANDRO | 1057 - CONT, ADM SERV. oN 04648475 Remota MO | AIENTO D UnERsDADes | PO TESER /A En actividad
v
703 VERA SIFUENTES HEAMINIAANGELICA | 1057 - CONT. ADML SERY. o 08570319 Rermota S |ENTRAMITE DOCUMENTARID Beio riesge N/A Enactividad
04 VERA ANGULO SANDRA PAOLA CRDEN DE SERVICIO oN 73108846 REMOTO NO  |[ADMINISTRATIVO Bojo /A En sctividad
705 VIGURIA AUz ANDERSONKENEDY | 1057 - CONT. ADM, SERV. oM | 4mesLL Remota NO  |ENAPOYO ADMINISTRATIVO Baio rlesgo WA En actividad
| : : ANALISTA LEGAL Il EN EVALUACION. o o
706 VLA QUEREVALL SARM CARDLINA 1057 - CONT. ADM, SERV, ONI ( 70174335 Remoto NO DEL FROCESO DF LICENCIAVIENTE Bajo riesgo N/A En actividad
o7 VILCA VENEGAS JORGE LUIS ORDEN DE SERVICIO DNt 45103360 REMOTO sl ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
708 viLca HUARCAYA TANIA LYZETH ORDEN DE SERVICIO N 46641137 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo WA En sctivided
709 VILCA RETAMOZO CLARA CARMEN ORDEN DF SERVICIO DI 43515706 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A Fn actividad
et e A
710 VILCHERREZ PIZARRO LIZETH KATHERINE 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI 45780384 Remota NO ACADEMICA PARA EL PROCEDIMIENTD Bajo riesgo N/A En actividad
m VILELA NEIRA CARLDS FRANCISCO ORDEN DE SERVICIO on 45619705 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo N/A Ensctividad
mn VILLA GONZALES CARLA JANET ORDEN DE SERVICIO NI ‘ 47789497 REMOTO NO ADMINISTRATIVD Bajo N/A En actividad
v
713 VILLALBA MEDINA MAYRA LISSET 1057 - CONT. ADM. SERY. ONt ‘ 42026464 Remoto NO ESPECIALISTA LEGAL EN SURERVISION Bajo riesgo N/A En actividad
76| viLLANUEVA LUCERD STELLAEVELIN ORDEN DE SERVICIO on 42540357 REMOTO NO  [ADMINISTRATIVO Bajo WA En sctividad
715 VILLEGAS QUISPE LISSETH MELISSA ORDEN DE SERVICIO NI 45490882 REMOTO NO ARMINISTRATIVO Bajo NfA En actividad
716 WILLENA QUIROZ MARICELA YANET 1057 - CONT. ADM. SERV. DNI ‘ 41740081 Presencial NO 'OPERADOR ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N/A En actividad
77| VIZCARRA MEZA JOSEFINADEL ROSARIO | ORDEN DE SERVICIO N ‘ 45510805 REMOTO NO  |[ADMINISTRATIVO Bejo WA En sctivided
5 I ANAUISTA I EN EVALUACION DEL - —
718 WALTER VELA FIORELA MAYLITH | 4501574 Remotn MM PROCSDIMIENTO DE LICENCIAMIENTD | 210 Teseo NiA Fri actividad
719 WILSON 1ZQUIERDO HARDLD ALFREDO no I ADMINISTRATIVO Baio /A En actividad
720 YANCE paTiio CVAAMPARD NO I OPLRADOR ADMINISTRATIVO Bao fiesgo /A Lo actividad
721 YATACO ALMEYDA MARIANELLA ORDEN DE SEAVICIO i S f— REKIOTO MO |[ABMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
722 YALRI CONDOR JIMMY CHRISTIAN ORDEN D SERVICIO oNt 45371006 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
] ¥NGA ROIAS STALIN GILMER ORDEN DE SEAVICIO N 71221323 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A Enactividad
74| YuPANaU! QuiseE EDUARDO MANUEL ORDEN DE SERVICIO N 47891534 REMOTO NO  |[ABMINISTRATIVO Baio /A Er acividad
725 TAGACETA ALIAGA MARCOS IUNIOR PRACTICANTE NI 74157932 Remoto NO ADMINISTRATIVO Bajo riesgo N/A En actividad
76 TAGAL HEREDIA JUAN JESUS ORDEN DE SERVICIO on 41046141 REMOTO NO  [ABMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
[ANALISTA DE ANALISS FINANCIERO ¥
7 A VALFRA JANA LUCIA 57 CONT, ADM. SERY, R j i
7 ZAMMLOA VALER) DIANA LUCI 1057 - CONT. ADM. SERV, o 45080847 emota MO N DML Bajo riesgo /A P actividad
78| ZAMBRANO HUERTA SUGELIA EVA 1057 - CONT. ADM. SERV. oN 40260071 Remota NO  |ENAPOYO SECRETARIAL Baio riesga WA En actividad
729 AMORA MARTINEZ LUDWING ANDERSON | 1057 - CONT. ADM SERY., oN ‘ 10538552 Presencial NO  |ANALISTA EN MESA DE AYUDA Baio riesgo /A En octividad
70| ZAMORA CASTANEDA ROSA MARIA ORDEN DE SERVICIO M| o7gss3 REMOTO NO  |ADMINISTRATIVO Bajo /A En actividad
731 IAPATA ASCONA KARIV MARIELA 1057 - CONT. ADM. SERY. DNI 03956034 Presencial NO 'OPERADOR({A) DE ARCHIVO Bajo riesga N/A En actividad
ASISTENTE DE TRAMITE
132 ZARATE ALMONTE GIANNINA 1057 - CONT. ADM. SERY. ONt 43090857 Presencial NO DOCUMENTARID Bajo riesge NfA En actividad
733 | zZEGARRA ROIAS OSWALDO DELFIN 30057 - SERVICIO CVIL o ‘ 08192557 Remota NO  [SUPERINTENDENTEDELASUNEDU | Bajo riesge /A En sctividad
734 TEVALLOS TAPATA I0RGE LLIS ORDEN DF SERVICIO ONI ‘ 40770457 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
735 ZHU TAPIA SANTOS SENG ORDEN O SERVICIO oNt ‘ 13334950 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo Ni& En actividad
- COONDINADORIA] NORMATIVOIA) Il | =
I ARRUT) AN NATALL - CONT, ADM. §ERV. | i o
76| Z0RRLLA BARRUTIA EVELYN NATAL 1057 - CONT. ADML SERV | 43003913 Remota M0 |oommungis Yourehvsion Baio riesgo WA Fr sctividad
737 ZORRILLA LOPEZ DANIEL FLORENTINO ORDEN DE SERVICIO NI [ 43679259 REMOTO NO ADMINISTRATIVO Bajo N/A En actividad
138 P TS LiMA YRENE RUBI 1057 - CONT. ADM. SERY. Oont ‘ 40497768 Presencial NO 'CRIENTADOR DE CANAL PRESENCIAL Bajo riesge N/A En actividad
e ufiich ZAMBRANO PEDRO ROLANDO ORDEN DE SERVICIO o™ 45192271 REMOTO NO [ADMINISTRATIVO Balo /A En actividad
740 ZURITA LOVATON FLOR DE LIZ SOLANGE PRACTICANTE NI [ 72915610 Remota NO ADMINISTRATIVO Bajo riesga N/A En actividad

N/A: No aplica
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Anexo 02

Ficha de sintomatologia de la COVID-19 para el regreso o reincorporacion al trabajo
Declaracion Jurada
(Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021, aprobado por la Resolucién
Ministerial N° 1275-2021-MINSA)

He recibido explicacién del objetivo de esta evaluacién y me comprometo a responder con la
verdad.

Apellidos y nombres:

Organo o Unidad orgénica donde trabaja: DNI N°

Direccion: Ndmero de celular:

En los ultimos 14 dias calendario ha tenido alguno de los sintomas siguientes:
(Marque con una -X- donde corresponda los sintomas del N° 1 al 4 y responda la pregunta del
item N° 6)

Sl NO

1. Sensacién de alza térmica o fiebre o malestar

2. Dolor de garganta, tos, estornudos o dificultad para respirar

3. Dolor de cabeza, diarrea o congestién nasal

4. Pérdida del gusto y/o del olfato

5. Contacto con un caso confirmado de COVID-19

6. Pertenece a algln Grupo de Riesgo para COVID-19

Especifique

7. Estd tomando alguna medicacion (detallar cudl o cudles):

He recibido explicacién del objetivo de esta evaluacién y he respondido con la verdad.

Fecha: / / Firma del Trabajador
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Anexo 03: Aforo en el contexto de la Pandemia por la Covid-19

SUNEDU

AFORO PROPUESTO - EN EL CONTEXTO DE LA COVID-19

Fecha: 17/12/2021
Calculo propuesto usando como distancia 2.00 m entre personas
segun la distribucién de mobiliario existente en ambientes de trabajo
AFORO AFORO % de OCUpa_c"_)n
PISO AMBIENTE (sin pandemia) (em PERCEmE respecto a posiciones
habilitadas
198 73 37%
DIGRAT 81 25 31%
Director DIGRAT 1 1 1002%
oTI 31 11 35%
Jefe OTI 1 1 100%%
Asesoria Juridica 19 7 37%
3 PISO Jefe AJ 1 1 100%%
DILIC 14 4 29%
Adm. Financiera 16 8 50%
Jefe Adm. Financiera 1 1 100%%
Unidad de Abastecimiento 26 9 35%
Jefe UA 1 1 100%
Administracién 5 3 60%
Jefe Administracién 1 1 10026
156 68 44%
DILIC 136 51 38%
Director DILIC 1 1 100%%
Sala 9 3 2 67%
2 PISO Secretario Gral i 1 1 100%
Asesores Secretaria Gral 5 3 60%
Asistentes SG-SI 3 3 100%%
Asesores S| 1 3 3 100%%
Asesores S| 2 3 3 1002%
Superintendente 1 1 100%
257 113 44%
DISUP 82 32 39%
Director 1 1 10026
DILIC 15 6 40%
DILIC medicina 12 4 33%
Comunicaciones 18 8 44%
Jefe OC 1 1 100%
DIFISA 17 8 47%
Director DIFISA 1 1 100%%
RRHH 16 6 38%
Jefe RRHH 1 1 100%
1 PISO OPP 15 6 40%
Jefe OPP 1 1 100%%
Procuradoria 17 9 53%
Procurador 1 1 100%
Topico 2 2 1002%
Lactario 3 1 33%
UACTD 10 4 40%
Plataforma trabajadores 15 6 40%
Archivo Gral 12 5 42%
Recepcion 9 4 44%
Mesa de partes 3 1 33%
OCI 4 4 100%%
OCI Jefe 1 1 100926
a7 21 45%
Call center 9 3 33%
DILIC 8 3 38%
SEMI Almacén DILIC 4 2 50%
SOTANO |[DIGRAT/OTI "Chullpa" 17 6 35%
DILIC "Chullpa" 4 2 50%
Archivo DIGRAT 3 3 100%
Almacén Central 2 2 100%%
TOTALES 658 275 42%

Elaborado por Arqg. Samuel Callirgos - Oficina de Administracién
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Anexo 04 : Lista de chequeo de vigilancia de la COVID-19 en centros de trabajo con 5 o mas

trabajadores

(Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021, aprobado por la Resolucién Ministerial N°

1275-2021-MINSA)

ELEMENTO

CUMPLE
(Si/No)

DETALLES /
PENDIENTES/ POR
MEJORAR

Ventilacion adecuada (detallar espacios)

Uso de medidores de CO2 (Recomendable)

Se Evalua la condicion de salud de todos los trabajadores
periodicamente

1. Toma de Temperatura diaria en forma aleatoria

2. Ficha de Sintomatologia de la COVID-19

CASOS SOSPECHOSOS

Aplicacion de la Ficha epidemioldgica de la COVID-19 establecida por
MINSA a todos los casos sospechosos en trabajadores de bajo riesgo

Identificacién y aislamiento de casos sospechosos.

Identificacién de contactos de casos sospechosos.

Se realiza seguimiento Clinico a distancia diariamente al trabajador
identificado como sospechoso

MEDIDAS DE HIGIENE

Se aseguran los puntos de lavado de manos con agua potable, jabdn
liguido o jabdn desinfectante y papel toalla

Se aseguran puntos de alcohol (al 70% y en gel) para la desinfeccién
de manos

Se ubica un punto de lavado o de dispensador de alcohol (al 70% y en
gel) en el ingreso del centro de trabajo

Se colocan carteles en las partes superiores de los puntos de lavado
para la ejecucién adecuada del método de lavado correcto o el uso
de alcohol para la higiene de manos.

SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL CENTRO
DE TRABAJO

Se difunde informacién sobre coronavirus y medios de proteccién
laboral en lugares visibles.

Se difunde la importancia del lavado de manos, toser o estornudar
cubriéndose la boca con la flexura del codo, no tocarse el rostro,
entre otras prdcticas de higiene.

Todos los trabajadores utilizan mascarilla de acuerdo al nivel de
riesgo del puesto de trabajo.

Se facilitan medios para responder las inquietudes de los
trabajadores respecto a la COVID-19.

MEDIDAS PREVENTIVAS

Ambientes adecuadamente ventilados
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Se cumple con el distanciamiento social de 1 a 1.5 metros entre
trabajadores, ademds del uso permanente de protector respiratorio
o doble mascarilla, segun corresponda.

Existen medidas de proteccion a los trabajadores en puestos de
atencién al cliente, mediante el empleo de barreras fisicas

Se evita las conglomeraciones durante el ingreso y la salida del centro
de trabajo

Se establecen puntos estratégicos para el acopio y entrega de EPP

Se entrega EPP de acuerdo al riesgo del puesto de trabajo

El trabajador utiliza correctamente el EPP

Medidas Preventivas Colectivas (Ejemplo: apoyo emocional, difusion
de Informacidn sobre la COVID-19)

VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR

Se controla la temperatura corporal al azar

Se indica evaluacion médica de sintomas a todo trabajador que
presente Temperatura corporal mayor a 37.5°C

Se consideran medidas de salud mental (especificar)

Se registra en el SICOVID a todos los trabajadores que pasen por una
prueba de la COVID-19.

Se les otorga aislamiento domiciliario cubierto por descanso médico
por un tiempo no menor a 14 dias a aquellos trabajadores
diagnosticados con la COVID-19.

Se les otorga licencia por un tiempo de 14 dias a aquellos
trabajadores que por haber presentado sintomas o haber estado en
contacto con un caso positivo de la COVID-19 cumplen cuarentena.

Aplicada por: Fecha:
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Anexo 5: Acta del aprobacion del CSST

ACTA DE REUNION DEL COMITE DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAM DE LA SUNEDU

ACTA DE REUMION N° 018-2021-CS5T

Die souErdo s la regussdo por s Ley N® ZI7ES, Ley I:leSe_auril:I‘ucl'r'Sull.n:l = elh:lujn:- ¥ 5u Resmmento
anropbsdo por el Dereta Spremo H" OO0%-204A2-TH, siepdp las 2%:00 boras del wiemnss 17 de
dil:l-'l'.'-'l:ll:lrE de Z0E1, de forrs victued] miecdisnte B olstsformes de Tesms, s= han reunsdo par= n
reunion orcinaria ozl Comite o= Seguriasd y Salud £n el Trabajo [&n adelants, CS5T), convocada por
&l Presicente o= C55T, las siguisntes personos
Miembros tifezlares desagnados por la Sunsda;
. Humiberts Marte Herrera Tommes
DMl N D53EE3143
Cargo: Jefe de Ia Oficne de Administracion — Presidents del CE5T
2 Ewmrina Yodeall Canezss Acha
Ol M* 1E107s0
Cargo: lefn de i Oficing d= RRHH — Secretaria Teonica
3. Carios Americo Novos Shunis
Ol M 072160
Carpa: jefe de in Oficins de Comumicacimes
4. Torsida Warsns Zopatn
I M 10721765
Cargo: Jefa de in Oficne de Fisneamiento § Fresupuesio

Miembros titzlares slectos por losfias sorvidores/as:

£ Iohm Ed.;nr KMerdozs Mundorie

O W a4sE] Edm

Carga: Asiztarbe Admanistrative | - Oficina de Recwrsos Humenos
2 Jonge Lss Husrtas Ledn

DM Y 4324243%

Carpa: Anmizta - Oficns de Comun-Taoones
3. Msribel Souna Corcnado

il MY aTazicnl

: Asisterte Administretivo 1~ Ofcina de Comunicsdonas

4. Wicels Likmns Gusvens Huamisn

CMd W DOZ35ELT

Cargo: Asistente Administrativo | - Procuracuria FOolica

Habiendose verifecaco &l q-JEl.-'urr: respachive ce sooerdo 8 ke establecdo en = mrtculo 63 del Decreta
Supremo N O03-Z20A2-TH, s= dainicis o Ia sesian

L AQENDA:

1.1 Pressentadon ce ln wersion firel del Balstn I:liE'i'tzlldl:I C55T

1.2 Avences ded PERC Sumeds 2021

1.3 Informiacdan sobre el swance del proceso slectoral pars sies=i & los represeniaptes oe losfies
sEryicoreses gnke =0 CSST prra =] perindo enero - diciemare 2022-

14 Pressntacan ol Flan s=re Is -'-'Eiur: om, F-re-'tn-:iﬁ-r- ¥ comtrol de B Cowid-19 =n s Suresde,. de
BCuErda & A0S alcances g ke Sesolucion Ministerial N L273-2021/MINES,

Fagmal dod

Pagina 41/44



SUNEDU Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en la

SUPERINTENDENCIA

| ey Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria

L

=1

.2

.3

z.4

DES&RROLLO DE LA REUMISH

El Presidept= gm=f C35T, g Homberto Hemmerns, imica im reonicn dando B oiEnvenide a losfias
msistambes, = o ooEnte de b susencis o= Dore Cado ¥ Martha Cores, =sts LRima s= enouendrs
de yacadones. Acto EtE'.'Jidl:- sutorizs &l desmrrollo de o apendn pars este rEUrEan:

Fresentscon de ia version finel d=l boketin digital CS5T - Sunedy

L= Oficires de Comm unicei omes presents i wersion finsl ged primer boletin uE;."I:uI para el CEST, En
mcte =otn imberviane Jane Huarias de s Oficons de Comuniosciones, Dars L'-:|:|-:ln¢r =] gsomenrto
preparacc = In.-.-h-: de=mas ll1|:l!'rﬂl1|:i:'5- del C5ET. 5= orego= Ia upr-ubqr-:rnn ded olena de -0
mSisteribes @ I8 rEURION SarE 58 :ul:-E-umn-:ln-c henes 20 de dicdembes

Informadon sobre jos avences del IPERC

e informa que =| i g= ko LT oe ciciamibre al equ':ln conformmistdo por & Or. Aasusto Lafors,
John Mandoza iy Gregofmo Anamps culming con s molicacion c= las matrices IFERC =n todos bos
Em :i:nﬂ_ﬁ: Suredu, guedando pendisnte ; comsolidar la imformacion recodsctada pare su
|:|r|:.1en|:u|:iar~ ai C55T y al despacho de Secretarss Senerad

Elecooness ge losfias representamtes titalares § suplentes de hos/las servidores;/as ante &) CS5T
para =] perioda emnero & diciembre 2022

e sxpone g b Oficina d= Beodrsos Humaras, ya |:|u:||in:'l =] cemunicads para las WotECinnes
gue se realizzram =l 20 o= dic=more desde a5 0E:30 & m. hasts las 04:00 p-m

Presentecion dei Fian pars la vigilancia, prevencion y control de s Cowid-19 &n Ia Sunsdu, de
BCuardo 3 koo slcances de I Besolhecion Minist=risl H® 1275-2021/88INSA

El madioo ccussoonal presents la propuedia o= B Dficipa de A=parsos Humsnos para &l Pian
para is '-':Eilur\-:iu, prheui:m:i&n ¥ confrol ce b Cowid-15 en la Suredu, :.-=5|'Jr'. I estmnlecdo &m la
Directse Adminestraiive N 3-.11-1.1!-IH5.I.,"I:I-EIE5F 021, "Dorective Administrative qu= =stabiece las
dizposciones pars |8 wigiancia, Fre-..em:.:-n y corirol o= = sadod de los trabajadomnes con riesgo
d= EIIF-:ILII:I-:IHE SARS-CoWZ~™, aprogsdo mediante REcoluckan Ministerisl N® 1275-202 L7 MIMNSA
Ee |:|-r|:-:=|:l= 5 I -=wplicacion d= los cambics ¥ sctumizecionss raglizades, swtre oz e chskmoan:

- Le asistenca o= forma presendal o #05f5s servidoresfas que tengen esquema completo de
Tty - Tea ] o

- Corresoonde 8% C55T deffmir = nesEl:l de ::-:an:mm Ef CHCE DUeshO e l:runa-m

-Es r:.:p-:-m.,u-all-:lul:l de iz entidad In enfresy oz :qmp-u-: de F-rl:ltzn:u:m p=rzomal SEE'JrI meLED e
I!:-:FGGIIJI:-I'I B 3 COWID-19, sskmbisciemdo e i:-:-r'cs-pnrrd-: de forma nl:-igmna- s masoaris
ENZY o e mu defechs una masoeniin |:_|uir|:|rE:im ¥ soare esta urs mimscarills comuntsre [‘I:-:htj
para kas puestos de osjo y medisnoe riesge de :l.::l-n.'n'ciﬁn. En este Brio se informa qus 7= Cuenta
con stk de mascEniEs comumHERTES 1:=|u:| mias mo die mescariEes -:|uin'.t'5|i:u: pues Is ENtErior
n-:-r'narl:il.:u o consideraba ks enkrega de mascariias quirilrEi-m: & hos puactos de I:uju- rizg-u =
EXposioon.

Estarde a ko informado, = C55T Bprusbe anowEes o s Oficime d= Aepsrsos Humasnos inicies ia
restion parn ls adguEsidon de mascarifas guiriepicas, em coordinacion con ln Oficna de
Administracion y ls Oficina de Flanesmiento y Presupussto. Las mascarilias seran entresadas a
los e servidoresas fue resizan 'ln-.'lnj:l Fresen-l:iul ER puests o= I:-uj-:l ¥ muedisro .-'ile-:.E:l de
exposidon a ls COVID-19.

& cortinuacior. interviers sl Presidente del 55T para solicitar == ir'.-:lulru en ei prazepts Plan el
detalle el sforo estadlecdo pears mantzner la Estanca socil entre losfies s=ridores/as goe
msisTEn oo forme Frﬂ:enl:iuL

At Je;uinﬁu s= Corsults soore al5'|:|r'. comEntarno mdiceonal para == ipchedo =m =] Flan
progussto, no recoierdo ﬂinE;l'.m msorte sdicionsl El medico cospscional mnforms gue no
existiengs meodificeciones o mayores sportes al Fisn e procecs=ra = firmar el presents acts &n

Phgine 2 e 4
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cafn] ga sarosecicn e Slan pars :u.'.r.'Eilun:iu. pre‘unciﬁn‘rcnn‘hﬂ:-l o= i Cowic-L9 en b Sunedu,
sEEﬁ-n o estabnlecido =n |s Directive Admirsstratoes MY 3Z1-MINSE/DSIESP-2021, “Direciiva
Adminisirakiva que esinblece B disposiciones para I-ux-i;iu.nna__ |:|r|:l.l=r:-ci-5m':,' conkrof de & s=dad
de los 'I?E-‘auju-l:ll:-rzs £on I'iEFEl:i d= E:-:FDGiI:iE-H B SARS-COVZT, sproosdo madisnte Rasolicicn
Ministerisd N* 1273-2021/MINSA, e Cusl resmpiazars ol Plan pars i vigianda, prevendon y
conktrod g b Cowic-L2 &n I8 Sunsduo Dasado &n kb Resolucion Mimsterial MY 372-202 4 /MIMSA.
En:-rrup-undzr& a ia Oficina de Aeoursos Hemanos presentar el respectro informe a a8 Oficina de
Plameamisnto y Fresup-_l-z':-'m pars qus sE Comtinle con 105 pasos sisuimmtes hasta su oficiafzecion
medisnte Fesolucion de Secretars GeneEre

Mo exishenda obra punic en la agenda, el Fl-'ﬁidEITt-t del C35T informs cpae mcty | lm GRiME neuRGcn
orgirans dej CS5T p-eriul:h:l =naso — diciembre 2021

M. DEFANICISN DE LA FECHA PARS LA PROXIBASA REUMICHL.

31 Ls prosims reunidn serd onvocsds por b Oficine de Recursos Humanos pars & instaladon del
C55T perindo epero — ciciemore 2022

I¥. ACUERDOS

Loz scuersas 8 s qus se arribaron son |os siuiemntes:

4.1 Publicer =1 Boletin Digftal gel C55T ) lunes 20 ce diciemare 2021

4.2 Cukminer = IPFERC &0 = Sunedu = informar & Secretaria General.

&3 Culminer = proceso slectorad para E'!eE;i-r s los/ns represantantes S udmres Y Suplertes oe s as
caryigorss,/as snke 8] C55T & informar 8 Secretsr Senamsl

44 Aprosar el Plor parg fo wigilonco, prevencion  controd de jo Covid-13 en lo Sumedy, segin io
estabdendo en In Direciva Admindstratve MY 321- MIJ'EA..-"DqIESFﬂ-ll:Iii “Directwa Admirsstratsm
qu= esimalece lus cisposiciones pam = vigmnos, ..'.|r=l.l=r'|-:||:||1 y controd de & salud de Bos
treoajacores con riesss de eAposicion 8 SARS-CoWlT, aproosca meckante Resclacion Ministerial
N 1279-202-1/ MINEA

43 Encargar a ln Oficne de Recursos Hemanos inidar I gestian para ia adguisicion de mascarilias
quirirzims, &n COFGMBOON con ta Oficina de Administracion y & Oficra de Plapssmisnto y
Fresupussio

46 Corresponde que la Cficine de Recurzos Humenos slabors y presente &) respectiva informs & ia
Ofione d= PRr=amasnto y Presupusctn parm gue s= contimie con ios pasas 5iE1.|i-|:rrtu hasts Im
oficmlizacion del Fion povo i wgllonos, preverdon ¥ contrel de io Cowid-13 &n o Sunedy
mediants Resolucion de Seoretars Ganeme

47 Citar = I sipuiente rewnion de forma vetsal, para i instalacon ded CS5T, la fecha sera

]
EEtﬂb:\'_'l:iUE._I:I-I:IFI-H Oficing de Recursos Hiesmanos

V. Agemda:
» Instmlacion def CE5T F-cn'n:hl:ll:h Ens=ro — dickemore 2032,

Siendo o 16:00 horms del 417 de diciemibre de 2021 == da por conchaids r:l.ll1||:|n- Fl!'ﬂnbdll:r'ndﬂ:t a
redecter b presants Acts, la misms gu= kegs de hanerse Iendn & fEma mecsts firme |:i5|tr.|l d= Bos
msisk=rtes =0 penal g confarmidsd
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