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- Monto en Circulacion : Los montos eh circulacion de las series que

. * sereabren son: = lontd
. . bl hS % o <a
Lo , o : Denominacion Unidades* Cupén 15 12-Ago-13 | lunes | 12-Ago-13 | lunes
Gt o ;"08 %Pemlzzzggggg ggggg:f Cupén 16 - 12-Feb-14 | miércoles | 12-Feb-14 | miércoles
L. . nos - Ann A
* Bl valor nominal de cada unidad es ‘de Cup?n 17 12-Ago-14 maﬁes 12-Ago-14 tnanes i
© §/.1000,00 Cupdn 18 12-Feb-15 | jueves | 12-Feb-15 | jueves
At I‘ L ios de i t. bio de los b Cupon 19 12-Ago-15 | miércoles | 12-Ago-15 | miércoles
iculo 3°.- Los precios de intercambio de los bonos y . y -
soberanos son los siguientes: Cupbn 20 12 Feb-16A viernes | 12-Feb-16 | viemes.
. . Cupon21 - 12-Ago-16 | viernes | 12-Ago-16 | viemes
a.- Intercambio SB10AGO11 por el SB12AGO17: Cupén 22 12-Feb-17 | domingo | 13-Feb-17 | lunes.
Cupbn 23 12-Ago-17 | sabado | 14-Ago-17 | lunes
ISIN Denominacién Preclo (%) Cupén 24 12-Feb-18 | “lunes | 12-Feb-18 | lunes
N PEP01000CT06 |Bonos Soberanos 10AG02011|  116,9094 C pé 2% 12-A00-18 | domi 13A00-18 | I
PEP01000CY08 |Bonos Soberanos 12AG02017]  122,6096 - upen AL omingo | 1°-Ago-7% | nes
i Cupon 26 12-Feb-19 martes- | 12-Feb-19 | martes
“b.- Intercambio SB10AGO11 por el SB12AG026 Cupén 27 12-Ago-19 lunes | 12-Ago-19 | lunes
Cupo6n 28 12-Feb-20 |miércoles| 12-Feb-20 | miércoles
ISIN Denominacién Precio (%) : ; " -~
PEP01000CT06 | Bonos Soberanos 10AGO2011 | _ 117,1049 Cupn 29 12-Ag0-20 |mircoles | 12-Ago-20 | miérooles
PEP01000C0J9_| Bonos Soberanos 12AG02026 | 121,0250 Cupén 30 . 12-Feb-21 | viemes | 12-Feb-21 | viemes
Cup6n 31 -~ 12-Ago-21 jueves | 12-Ago-21 | jueves
Registrese, comuniquese y pubIIquése. " |Cupén32 12-Feb-22 ' | sabado | 14-Feb-22 | lunes
B E TTY SOTELO B N Cupon 33 12-Ago-22 | viemes | 12-Ago-22 | viemes
Directora General AZA 4 Cupbn 34 12-Feb-23 do'mlngo 13-Feb-23 | lunes
Direccién Nacional del Endeudamiento Publico Cupén 35 12-Ago-23 | sébado | 14-Ago-23 | . lunes
. ' Cupédn 36 12-Feb-24 lunes | 12-Feb-24 | lunes
S . -|Cupén 37 12-Ago-24 lunes | 12-Ago-24 | lunes -
o ANEXO Cupon 38 12-Feb-25 |miércoles| 12-Feb-25 | miércoles
Cupén 39 12-Ago-25 | martes | 12-Ago-25 | martes
; CRONOGRAMA DE PAGOS Cupon 40 12-Feb-26 - | 'jueves | 12-Feb-26 | jueves
. BONOS SOBERANOS 12AG02017 Cupén : ‘ :
X ’W ; 41+Principal 12-Ago-26 | miércoles | 12-Ago-26 | miércoles
' Shehdoty . i R
: : : balollnbn e .426089-1
Cupén 10 12-Feb-10 | viemes | 12-Feb-10 | viemes
Cupon 11 12-Ago-10 jueves | 12-Ago-10 | jueves
! Cupbn 12 12-Feb-11 sabado | 14-Feb-11 | lunes
Cupon 13 12-Ago-11 viemes | 12-Ago-11 | viemes : . .
a g - g Autorizan viaje de funcionarios del
Cupén 14 12-Feb-12 | domingo | 13-Feb-12 | lunes L
‘ - - - Ministerio a Ecuador para participar
Cupén 15 12-Ago-12 | domingo | 13-Ag6-12 | lunes e
B . en la II Reunién Extraordinaria de
Cupén 16 12-Feb-13 martes | 12-Feb-13 | martes .
- : Ministros y Ministras en el Marco de .
Cupon 17 12-Ago-13 lunes | 12-Ago-13-| lunes UNASUR SALUD
Cupbn18 12-Feb-14 |miéreoles| 12-Feb-14 |miércoles _ o . . o
Cupén 19 12-Ago-14 | martes -| 12-Ago-14 | martes RESOLUCION SUPREMA
Cupon 20 12-Feb-15 | jueves | 12-Feb-15 | jueves N° 017-2009-SA
Cupén 21 12-Ago-15 | miércoles | 12-Ago-15 | midrcoles Lima, 21 de noviembre del 2009
i Cupon 22 12-Feb-16 | viemes | 12-Feb-16 | viemes
; Cupén 23 12-Ago-16 | viemes | 12-Ago-16 | viemes CONSIDERANDO: :
i | Cupén 24 12-Feb-17 | domingo | 13-Feb-17 { lunes Que, mediante Oficio Circular SAC-13-0997-09 del 4 de
! Cupon X noviembre de 2009, la Ministra de Salud Publica del Ecuador,
* 25+Principal 12-Ago-17 sabado | 14-Ago-17 | lunes en su calidad de Presidenta Pro Tempore del Consejo de

‘BONOS SOBERANOS 12AG02026

Salud Suramericano y en cumplimiento de las resoluciones
adoptadas en la Il Reunién Extraordinaria de Ministros y
Ministras en el marco de UNASUR SALUD, que se llev6 a
cabo el 28 de setiembre de 2009 durante la realizacién del
49° Consejo Directivo de la OPS, se convoca a la lll Reunién
Extraordinana de Ministros y Ministras en el marco de
UNASUR SALUD, que se llevara a cabo los dias 23 y 24 de
noviembre de 2009 en la ciudad de Guayaquil, Republica de ,
Ecuador; i

Que, para tal efecto y demas compromisos, es necesariala

concurrencia de los representantes titular y attemo del Comité -

Técnico Coordinador, debiendo ser asumidos los gastos de
pasajes, viaticos y tarifa Gnica por uso del aeropuerto por el
Ministerio de Salud, con cargo a su presupuesto;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, -
Ley Organica del Poder Ejecutivo, en la Ley N° 29289, en

[
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1 Cupén 8 12-Feb-10 | viemes | 12-Feb-10 | viemes
: Cup6n 9 12-Ago-10 jueves | 12-Ago-10 | jueves
f . |Cupon 10 12-Feb-11 | sabado | 14-Feb-11 | lunes -
: Cupén 11 12-Ago-11 viemes | 12-Ago-11 | viemes
: Cupbn 12 12-Feb-12 | domingo | 13-Feb-12 | lunes
: Cupén 13 12-Ago-12 | domingo | 13-Ago-12 | lunes
‘ [Cupon 14 12-Feb-13 | martes | 12-Feb-13 | martes
\
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la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio ﬂs'cai.
2009, enla Ley N° 27619 que regula los viajes al exterior *

de los servidores y funcionarios publicos, modificada

por la Ley N° 28807 y en su Reglamento aprobado por

Decreto Supremo N° 047-2002; Y.
Estando a lo acordado; .

SE RI_ESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar el viaje del economista Augusto: ‘

Martin Portocarrero Grados, Director General de la Oficina

General de Planeamiento y Presupuesto y del doctor José-
Alberto Castro Quiroz, Director Ejecutivo de la Oficina:
~ de Cooperacién Intemacional de la Oficina General de-

Planeamiento y Presupuesto, del Ministerio de Salud; a
la ciudad "de’ Guayaquil, Republica de Ecuador, del 22 al
24 de noviembre ‘de 2009, para participar de la Il Reunién

Extraordinaria de Mlnls;ros y Ministras en el marco de

UNASUR SALUD.

Articulo 2°.-'Los dastos que irogue el 6umphm|ento de Ia .

presente Resolucion Suprema, seran cubiertos por la Unidad

Ejecutora 001 Administracion Central - MINSA, del Pliego 011

Mlnlsteno de Salud oonforme aI siguiente detalle: -

B Senor Augusto Martin Portocarrero Grados

. -Pasaje '  US$ 1166.00-
- Viticos: US$ . 600.00
- Tarifa CORPAC  US$  31.00

Sefior José Alberto Castro Quiroz -

. ~Pasaje’ US$ 1166.00
-Viaticos -US$ 600.00
~ -TarifaCORPAC US$  31.00

' Artlculo 3° Disponer que Ios sefiores Augusto Martln ﬂ
Portocarréro Grados; Director General de la Oficina General *
‘de Planeamiento y Presupuesto y sefior ‘José Alberto Castro-

Quiroz, Director Ejecutivo de la Oficina de Cooperacnon
Intemacional, de la- Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Salud, deberan presentar un

informe sobre las actividades realizadas dentro de los (15)'

dias posteriores calendario a su retomo.

Articulo 4°- La presente Resolucion Suprema no
libera ni exonera del’ pago de impuestos o derechos de
aduana, cualquiera fuera su clase o-denominacion.

Articulo §°- La presente Resolucién Suprema sera

refrendada por el Presidente del Consejo de Mlmstros y

por el Ministro de Salud.

) Reglstrese comunlquese y publlquese

ALAN GARC[A PEREZ -
Presidente Constltumonal de la Republlca

JAVIER VELASQUEZ QUESGUEN
Presidente del Consejo de Ministros-

OSCAR UGARTE UBILLUZ
" Ministro de-Salud ‘

. 426087-3

Crean el premio *“Reconocimiento, al .

Trabajo y al Emprendimiento" como
estimulo al trabajo digno y al desarrollo
social y econémico del pais -
. RESOLUCION MINISTERIAL |

. -N° 344-2009-TR - ;

Lima, 20 de noviembre de 2008 S

P

" CONSIDERANDO:

Que, fos articulos 22° y 23° de nuestra Constltumon_
Politica del Pert, establecen que el trabajo es un deber y
~un derecho y, es objeto de atencién prioritaria del Estado;
" Que, es funcion del Ministério de Trabajo y Promocién
‘del Empleo, como ente rector de politicas nacionales y
sectonales en materia de relaciones de trabajo y promocion
del empleo, promover el empleo digno y productivo y’
‘la insercion.en el mercado de trabajo‘en un marco de
igualdad de oportunidades, de acuerdo a lo previsto por :
“el literal a) del numeral 8.1 del articuio 8° de la Ley N°
29381, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de -
Trabajo y Promocién del Empleo, en concordancia-con el
Principio de Inclusion y Equidad previstos en el articulo Il
del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Organlca del
_Poder Ejecutivo; N

Que, estando a lo previsto por el literal a) del articuto.
3° del Regiamento de Organizacién y Funciones del |
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, aprobado
mediante Resolucion .Ministerial N°  173-2002-TR,
constituye fin del Sector Trabajo y Promocién del Empleo,
el mejoramiento de las condiciones de trabajo y calidad
de vida del trabajador y trabajadora, el fomento de las
relaciones laborales y la promocién dei empieo;

Que, es necesario promover relaciones.de trabajo que
afirmen la dignidad de las-y los trabajadores y contribuyan
a su realizacion personal, tecnlca o profesuonal sin
_discriminacién;

Que, en el mismo sentido, resulta necesarlo estlmular
y fomentar el espiritu emprendedor y solidario- de los
trabajadores y trabajadoras que participan en las diversas
actividades o grupos ocupacionales, asi como también, .
difundir la contribucion de los trabajadores o trabajadoras,

.a favor del desarrollo econémico del pais;

Que, en tal virtud, resulta de interés institucional crear el
Premio “Reconocnmlento al Trabajo y.al'Emprendimiento” .
de ambito nacional;’

Con la visacion' de la Directora General (e) de a
Oficina de Asesoria Juridica; y,

En uso de las facultades conferidas por el numeral 8

‘ i
“del articulo 25° de la Ley N° 29158 — Ley Organica del X
]

Poder Ejecutivo; la Ley N° 29381, Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocion del :
Empleo; y el literal d) del Articulo 12° de su Reglamento |
de Organizacién y Funciones, aprobado por Resolumon_ !
~Ministerial N° 173-2002 TRy sus modificaciones;. ®

SE RESUELVE

Articulo 1°.- Crear el premlo “Reconommlento‘al
Trabajo y al Emprendimiento” que sera entregado .con~!

periodicidad trimestral por el Ministerio de. Trabajo y i

‘Promocién del Empleo; como reconocimiento a la labor |
realizada en condiciones de igualdad de oportunidades,
por los trabajadores’y trabajadoras que pertenecen a.
grupos sociales expuestos a'mayor vulnerabilidad en -

‘el proceso de insercion o permanencia en el mercado-

de trabajo y que destaquen por su responsabilidad, ...

creatividad y rendimiento; asi como, al emprendimiento
y!la solidaridad de los trabajadores y trabajadoras
que hayan desarrollado iniciativas, asociaciones’
o proyectos creativos, innovadores "e :inclusivos: o'
colectivos, a favor de la creacién de empleo formal;, '
mejora en los' ingresos o mejora de las condiciones -
de trabajo, o que, a través de su liderazgo, hayan °
contribuido a la solucién de problemas socwlaboraies
en sus respectivos ambitos. i

. Articulo 2°.- Aprobar las bases para fa entrega del ’
premlo a-que se refiere el articulo precedente, la misma
que en anexo adjunto forma parte mtegrante delapresente .
resolucion. ’

Articulo 3°.- Constituir el Jurado para la entrega del.’
prem:o “Reconocimiento al Trabajo y al Emprendimiento”, .
el mismo que estara integrado por las S|gwentes o
personas:

- La Mlnlstra de Trabajo y Promocnon del Empleo, d
quien.lo presidira; . o
- La Viceministra de Trabaj_o. ,
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