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MUNICIPALIDAD DE MIRAFLORES

DECRETO DE ALCALDIA N° 004-2007-MM

Miraflores, 26° de Febrero de 2007

EL ALCALDE DE MIRAFLORES;
CONSIDERANDO:

Que, los Gobiemos Locales gozan de autonomia politica, econdémica y
adminisfrativa en los asunfos de su competencia y que dicha autonomia
consagrada en la Constitucién Politica del Pery radica en la facultad de
gjercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, mediante Ordenanza N° 249-MM, se aprobd la nueva Estructura Orgdnica
de la Municipalidad de Miraflores, delegando en el sefor Alcalde la facultad
de aprobar el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), Cuadro de
Asignacion de Personal (CAP), Presupuesto Andlitico de Personal (PAP) y
Manvual de Organizacién y Funciones (MOF);

Que, mediante Informe N° 010-2007-MM/GP, de fecha 26 de febrero de 2007, la
Gerencia de Planificacién sustenta la aprobaciéon y modificacién del
Reglamento de Organizacion y Funciones, el Cuadro de Asignacién de
Personal y el Presupuesto Analitico de Personal, acorde a la nueva Estructura
Organica de la Municipalidad;

Que, en el referido informe se sefala que el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF)es el documento normativo de gestion Municipal que permitird
cumplir con los lineamientos de politica institucional trazados por la actual
gestion;

Que, el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) es el instrumento de prevision,
organizacion y de regulacion para la prevision de plazas contenidas en el
Presupuesto Analitico de Personal (PAP);

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), es un documento de gestién
que sustenta los egresos para los servicios especificos del personal permanente
asi como también del personal contratado para labores de naturaleza
permanente y labores especificas, en funcién a la disponibilidad presupuestal
y al cumplimiento de las metas propuestas en el Plan Operativo Institucional;

Que, para la elaboracién de los documentos de gestién se ha aplicado la
normatividad pertinente, incluyendo el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM
mediante el cual se aprueban los lineamiento para la elaboracién vy
aprobacion del Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF, que se
aplicaran a las entidades de la Administraciéon Pablica, en concordancia con
la Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gestion del Estado;
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Que, siendo los documentos de gestién, una normatividad que deberd ser
materia de evaluacion en el proceso de implementacién, podrd ser objeto de
modificacién previo pronunciamiento del Concejo Municipal, de conformidad
con lo dispuesto por el Numeral 8) del Art. 20 de la Ley Orgadnica de

Municipalidades;

En uso de las facultades conferidas en los Numerales 3) y 6) del Articulo 20° de
la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, ha emitido el presente;

DECRETO:

Arliculo Primero.- APROBAR con eficacia anticipada al 1° de febrero del
resente afio, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Be . Municipalidad de Miraflores, que consta de 72° (setenta y dos] Arficulos, el
&/ Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) y el Presupuesto Analitico de
d.mm"é Personal (PAP) los mismos que en anexo forman parte del presente Decreto.

Articulo Segundo.- ENCARGAR al Gerente Municipal el cumplimiento de lo
dispuesto por el presente Decreto.

Arliculo Tercero.- DISPONER Ia publicacién del anexo del presente Decreto en
la pdgina Web de la Municipalidad www.miraflores.gob.pe.
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