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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 068-2021-GM/MDMP

P

Mi Pert, 19 de noviembre del 2021.

VISTO:

El Informe N° 091-2021-MDMP-GPVAH, el Memorando N° 2379-2021-MDMP/GM, el Informe N°
0185-2021-MDMP/GPPR-SGPPI, el Memorando N° 1164-2021-MDMP/GPPR, el Informe Legal N° 408-
2021-MDMP/GA]J, el Informe N° 0124-2021-MDMP/SG, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con Personerfa Juridica de Derecho
tiblico y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia de
conformidad con lo establecido en el Art. 194°, de la Constitucién Politica del Pert, modificado porla Ley
N° 30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con lo dispuesto en los Articulos 1 y 11 del Titulo
Preliminar de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, autonomia que debe ser ejercida con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Informe N° 091-2021-MDMP-GPVAH el Gerente de Participaciéon Vecinal y
Asentamientos Humanos, remite a la Gerencia Municipal el Proyecto del “Plan de Trabajo del Mes de
Octubre del 2021”, solicitando su aprobacién teniendo en cuenta que es necesario establecer y
consolidar canales de participacion vecinal en los asuntos locales, promover el desarrollo local, fortalecer
el enlace principal entre la municipalidad y la poblacién, manteniendo los lineamientos de bioseguridad
que permitan evitar el contagio de la COVID-19, y realizando labores no sélo para reconocer las
organizaciones sociales y de base, formalizando su conformacién, asi como otorgarles el reconocimiento
en el Registro de las Organizaciones Sociales del distrito, sino también para lograr el fortalecimiento de
las juntas vecinales, asentamientos humanos y organizaciones sociales:

Que, con Memorando N° 2379-2021-MDMP/GM, la Gerencia Municipal los remite a la Gerencia de
Planificacién, Presupuesto y Racionalizacion, solicitando una opinién al respecto, la misma que es
expedida por la Sub Gerencia de Planificacién y Programacién de Inversiones (e) con Informe 0185-
2021-MDMP/GPPR-SGPPI segtin el cual el Plan de Trabajo presentado se encuentra programado en el
Plan Operativo Institucional - POI- 2021con el Cédigo N° A0130185300636: Realizar Acciones de
Fortalecimiento a Juntas Vecinales, Asentamientos Humanos y Organizaciones Sociales Distrito y que,
respecto a la parte presupuestal, se recomienda que dicho andlisis le corresponde a la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, unidad organica que a través del Memorando N° 1164-
2021-MDMP/GPPR opina porque dicha actividad operativa es viable y que, al haberse verificado que se
requiere un presupuesto ascendente a la suma de S/. 8,875.00 (ocho mil ochocientos setenta y cinco
soles) para su ejecucion, se estd aperturando el presupuesto correspondiente;

Que, a través del Informe Legal N° 408-2021-MDMP/GA], el Gerente de Asesorfa Juridica
considera procedente aprobar el Plan de Trabajo de la actividad de la unidad organica en menci6n, por
cuanto el articulo 2°, literal 13 reconoce como derecho fundamental de las personas el asociarse y
constituir fundaciones y diversas formas de organizacidn juridica sin fines de lucro, en consecuencia, con
el literal 17se precisa el derecho de las personas a participar, en forma individual o asociada, en la vida
politica, econémica, social y cultural de la naci6n, por tanto, personas pueden organizarse para la defensa
de sus derechos e interés cumpliendo con el marco normativo correspondiente;
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Que, con Informe N° 0124-2021-MDMP/SG, la Secretaria General devuelve a la Gerencia Municipal
el expediente administrativo materia de resolucién, estando a que la facultad administrativa para la
aprobacidn de Planes de Trabajo han sido delegadas por la Alcaldia al Gerente Municipal, en consecuencia
corresponde a este Despacho expedir el acto administrativo que corresponda al estado del proceso;

Que, teniendo en cuenta los documentos mencionados en la parte introductoria de la presente
Resolucion, es preciso tener en consideracién que en nuestro pais se reconoce el derecho universal de la
poblacién a una calidad de vida decorosay al acceso a determinados servicios que la hacen posible (salud,
educacidn, seguridad, saneamiento, etc.) Sin embargo, al mismo tiempo se dan grandes diferencias en las
condiciones reales de vida de diferentes segmentos sociales y ambitos regionales, lo que se traduce en
que para algunos no se cuestiona el derecho a estos servicios mientras que para otros se encuentran bajo
permanente evaluacién. En conclusién, no todos los ciudadanos y ciudadanas peruanos estin en el
mismo plano de igualdad frente a la organizacion de los cuidados ni a la provisién de los recursos
materiales que los sustentan, en este orden de ideas, resulta necesario que los gobiernos locales a través
de sus unidades organicas respectivas, segun su Reglamento de Organizaci6n y Funciones, preparen
planes de trabajo orientados canalizar espacios de concertacién social a través de la implementacion y
reforzamiento de las organizaciones sociales, que permita cortar con el reparto desigual de los cuidados
en el Pert, asi como de los servicios y actividades que permiten a las personas alimentarse, educarse,
estar sanas y vivir en un habitat propicio, enfocandose especialmente en las desigualdades de programas
que desembocan en este doble rasero de servicios; por tanto, estando a la importancia del Plan de Trabajo
materia de andlisis, teniendo en cuenta que corren en autos los respectivos informes técnicos y legal,
debe expedirse el acto administrativo que lo apruebe;

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de las facultades administrativas delegadas a la
Gerencia Municipal mediante Resolucién de Alcaldia N° 268-2019-MDMP, Resolucién de Alcaldia N° 019-
2020-MDMP, Resolucién de Alcaldia N° 044-2021-MDMP, Resolucién de Alcaldia N° 195-2021-MDMP y
Resolucién de Alcaldia N° 400-2021-MDMP, con arreglo a las facultades previstas en la Ley N2 27972 -
Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el PLAN DE TRABAJO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE
DEL 2021" propuesto por la Gerencia de Participacién Vecinal y Asentamientos Humanos, el mismo que
forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de esta Resoluci6n a la Gerencia de Participacion
Vecinal y Asentamientos Humanos, sefialando que la ejecucién y cumplimiento del Plan aprobado es de
responsabilidad de las unidad organica mencionada, por tanto, se recomienda realizar todas las acciones
que sean necesarias para tal fin, debiendo informar a este Despacho de los resultados del mismo.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR a la Secretaria General para que a través de la Sub Gerencia de
Imagen y Relaciones Publicas, se proceda a la publicacion correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




