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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 054-2021-GM/MDMP

Mi Perd, 15 de Julio del 2021.
VISTO:

El informe N°607-2021-MDMP/GPPR, emitido por la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion, el Informe Legal N°285-2021-MDMP/GAJ, emitido por la
Gerencia de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perdi y
de lo establecido en el Articulo Il del Titulo Preliminar de |a Ley de N2 27972 — Ley Orgénica de
Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del
Estado establece para las Municipalidades radica en la facultad para ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico con la finalidad de
administrar los servicios publicos y su organizacién interna, entre otros; asimismo, mediante
Resolucién de Alcaldia, el Alcalde, aprueba y resuelve los asuntos de cardcter administrativo de
conformidad con lo previsto en el Articulo 39° de la Ley N2 27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades: (...)“Las Resoluciones de Gerencia resuelven los aspectos administrativos a su
cargo a través de resoluciones y directivas”(...);

Que, conforme lo establece el numeral 2 del articulo 42° del Decreto Legislativo N°1440,
Ley del Sistema Nacional de Presupuesto: “Las modificaciones presupuestarias en el nivel
“funcional y Programdtico son aprobadas mediante Resolucién del Titular, a propuesta de la
ficina de Presupuesto o de la que haga sus veces en la Entidad (...)";

Que, en el subcapitulo Ill de la Ley N°31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afo Fiscal 2021, se establecen diversas medidas de austeridad, disciplina y calidad en el gasto
publico;

Que, mediante el Informe N° 607-2021-MDMP/GPPR, la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion, remite la propuesta de “Directiva Normas Complementarias de
Austeridad, Racionalidad y Disciplina de los Recursos para el Ejercicio Fiscal 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Per(”, con la finalidad de fortalecer la aplicacién de las normas
referidas a la austeridad y racionalidad del Gasto Publico en la Municipalidad Distrital de Mi
Peru, que permitird optimizar el uso de los recursos aprobados en el Presupuesto Institucional,
asi como mantener el equilibrio presupuestario, coadyuvando el uso eficiente y eficaz de los
fondos publicos, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°31084, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2021, y Resolucién de Alcaldia N°144-2020-MDMP, que
promulga el Presupuesto Institucional de Gastos, correspondiente al afio Fiscal 2021 de la
Municipalidad Distrital de Mi Peru;

Que, con Informe Legal N°285-2021-MDMP/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica, emite
opinién legal favorable, recomendando su aprobacién mediante Resolucién Gerencial, en
consideracion a lo dispuesto por la Resolucién de Alcaldia N° 268-2019-MDMP, que delega
facultades al Gerente Municipal;

“
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Que, por las consideraciones expuestas y obrando los informes técnico y juridico;
asimismo, en uso de las atribuciones delegadas mediante Resolucién de Alcaldia N° 268-2019-
MDMP, de fecha 05 de agosto del 2019, y con arreglo a las facultades previstas en la Ley N@
27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Directiva N°001-2021-MDMP/GM, “Directiva Normas
Complementarias de Austeridad, Racionalidad y Disciplina de los Recursos para el Ejercicio Fiscal
2021 de la Municipalidad Distrital de Mi Pery”, la misma que en Anexo forma parte integrante
de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion, el cumplimiento de la presente Directiva, asi como la coordinacion de su
difusion a través del Portal Institucional.
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4. DIRECTIVA DE AUSTERIDAD, RACIONALIDAD Y DISCIPLINA DE LOS RECURSOS PARA EL
C? EJERCICIO FISCAL 2021 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MI PERU

DIRECTIVA N° 001-2021-MDMP/GM

NORMAS COMPLEMENTARIAS DE AUSTERIDAD, RACIONALIDAD Y

DISCIPLINA DE LOS RECURSOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MI PERU

. OBIJETIVO:

Establecer medidas de austeridad y calidad en el gasto municipal, que permitan
alcanzar mayores niveles de productividad, eficiencia y eficacia, en la gestion de los
recursos economicos y financieros, asi como mantener el equilibrio presupuestario
de la Municipalidad Distrital de Mi Pert, en concordancia con la Ley de Presupuesto
del Sector Publico para afio fiscal 2021.

Los articulos 8,9, 10,11y 13 de la Ley N°31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2021, establecen medidas de austeridad, disciplina y calidad en el

gasto publico aplicables a las entidades que se encuentran bajo el alcance de la
referida norma.

Il. FINALIDAD:

Implementar disposiciones en materia de disciplina, austeridad, racionalizacion y
calidad del gasto, a través de la aplicacion de lineamientos técnicos, que permitan
alcanzar los objetivos de la gestion municipal, con eficiencia, eficacia, calidad y
productividad.

. ALCANCE:

La presente disposicion es de cumplimiento obligatorio para los Gerentes,
Subgerentes, Jefe de Oficina, Funcionarios, Servidores, dependencias y unidades
organicas de la Corporacién Municipal de Mi Peru.

IV. VIGENCIA:

La presente Directiva estara vigente a partir de la fecha de su promulgacién y difusion,
hasta el 31 de diciembre del afio fiscal 2021.

V. BASE LEGAL:
- Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.
- Ley N°31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.
- Ley N°31085, Ley de Equilibrio Financiero de Presupuesto del Sector Publico para

el Afio Fiscal 2021.

m
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- Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus
modificatorias.

- Ley N°28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico y sus
modificatorias.

- Ley N°30057, Ley del Servicio Civil.

- Decreto Supremo N°040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley N°30057, Ley
de Servicio Civil y modificatorias.

- Decreto Legislativo N°1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

- Decreto Legislativo N°1442, Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos en el Sector Publico.

- Decreto Legislativo N°1275, Decreto Legislativo que modifica la Ley N°30099, Ley
de Fortalecimiento de la Responsabilidad y Transferencia Fiscal.

- Ley N°27619, Ley que Regula la Autorizaciéon e Viajes al Exterior de Servidores y
Funcionarios Publicos, por la Ley N°28807, Ley que establece de los viajes
oficiales al exterior de servidores y funcionarios publicos se realicen en clase
econdmica, y su reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°047-2002-PCM
y sus modificatorias.

- Ley N°27785, Ley Organica del Sistema nacional de control y de la Contraloria
General de la Republica y modificatoria Ley N°29622.

- Ley N°29151, Ley General del Sistema Nacional de Bienes Estatales y
modificatorias Ley N°30047.

- Decreto Legislativo N°1440.

- Decreto Legislativo N°1057, Regula el Régimen Especial de Contratacion

Administrativa de Servicios y modificatoria Ley N°29849.

- Léy N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificado por Decreto
Legislativo N°1341 y el Decreto Legislativo N°1444.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado
aprobado mediante Decreto Supremo N°082-2019-EF.

- Decreto Supremo N°034-2008-EM, Dictan medidas para el Ahorro de Energia en
el Sector Publico.

- Decreto Supremo N°007-2008-MVCS, Aprueba el Reglamento de la Ley N°29151,
Ley General del Sistema Nacional de Bienes Estatales y modificatorias.

- Decreto Supremo N°304-2012-EF, Aprueba el Texto Ordenado de la Ley
N°28411.
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VI. DEFINICIONES Y/O CONCEPTOS:

6.1 Acto Administrativo: es una declaracién de voluntad de la administracién
plblica. Crean y extinguen derechos, modifican el orden juridico en la materia y
producen efectos juridicos.

6.2 Certificacion de Crédito Presupuestario: es el documento expedido por el

=
/

Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, con el cual se

garantiza la existencia de crédito presupuestal disponible y libre de afectacién
para la asuncion de obligaciones con cargo al presupuesto de la Entidad.
6.3 Contrato Administrativo de Servicios: es una modalidad contractual
administrativa y privativa del estado, que vincula a una entidad publica con una

persona natural que presta servicios de manera no auténoma.

6.4 Crédito Presupuestario: Dotacién de recursos consignada en los Presupuesto
del Sector Publico. Con el objeto de que las entidades publicas puedan ejecutar
gasto publico. Es de caracter limitativo y constituye la autorizacion maxima de
gasto que toda entidad publica puede ejecutar, conforme a las asignaciones
individuales de gasto, que figuran en los presupuestos, para el cumplimiento de
sus objetivos aprobados.

26.5 Documentos de Gestidon: es el conjunto de normas técnicas y practicas usadas
para administrar los documentos de todo tipo, recibidos y creados en la
Municipalidad Distrital de Mi Peru.

6.6 Especifica de Gasto: Son instrumentos normativos que permiten la agrupacion
o estructuracion de los gastos de acuerdo con ciertos criterios, que permite
presentar todos los aspectos posibles de las transacciones gubernamentales,
generando informacidon que se ajusta a los requerimientos de los funcionarios
de gobierno.

6.7 Genérica de Gasto: Es el mayor nivel de agregacion del Gasto Presupuestario
gue comprende Gasto Corrientes de Personal y obligaciones sociales, bienes y
servicios, otros Gastos Corrientes y Gasto de Capital.

6.8 Partida de Gasto: Constituye elementos afines, integrantes de cada concepto y
representan expresiones concretas y detalladas del bien o servicio que se
adquiere, permitiendo la cuantificacion monetaria y contable de los mismos.

6.9 Presupuesto Institucional: es la prevision de ingresos y Gastos debidamente
equilibrada, que las entidades aprueban para un ejercicio determinado.

VIl. RESPONSABILIDAD:

1. LaGerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacidn, es responsable de
promover su cumplimiento y difusion interna.
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2. Los Gerentes, Subgerentes / Jefe de Oficina y demas servidores publicos son
directamente responsables de su cabal cumplimiento y control.

3. La Oficina de Control Interno de la Corporacion Municipal, tomara acciones en
el ambito de su competencia funcional.

4. La presente disposicidn, constituye un instrumento de gestion de las Unidades
Organicas, considerando el proceso de austeridad, productividad y disciplina,
en el uso de los recursos de la Institucion para el cumplimiento de sus objetivos.

VIIl. DISPOSICIONES GENERALES:

1. Las disposiciones de esta Directiva han sido establecidas en el marco de la
normativa vigente, a fin de logar la eficiencia y eficacia en el uso de los recursos
de la institucidn, en cumplimiento de las metas y objetivos previstos para el
presente ejercicio.

2. Llaejecucion de los gastos se enmarca en la cadena programdtica aprobada en
el Presupuesto de la Institucién y destinado al cumplimiento de las acciones
sefialadas en el Plan Operativo Institucional (POl) para el afio fiscal 2021 y se
encuentran supeditado a los créditos presupuestarios maximos aprobados en
la Programacion de Compromisos para el aflo 2021. Asi como, la verificacion de
la disponibilidad efectiva de los fondos de la institucion que debe realizar la
Gerencia de Administracidn y Finanzas, previo a la solicitud de una certificacion
presupuestal.

3. Todo acto administrativo, acto de administracion, resolucion administrativa o
disposicion que autorice gastos, carece de legitimidad y de eficacia, si no cuenta
con el crédito presupuestario correspondiente en el Presupuesto Institucional
del afio 2021 o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos
presupuestarios, bajo exclusividad responsabilidad del funcionario que lo
origino.

4. Todo gasto por ejecutarse debe contar, previamente, con la disponibilidad
presupuestal v responder a los objetivos, actividades y tareas definidas en el
Plan Operativo Institucional (POI).

5. La adquisicion de bienes y/o servicios, se encuentra sujeta al estricto
cumplimiento de la Ley de Contrataciones del Estado y su respectivo
Reglamento vigente; por parte del drgano encargado de las contrataciones de
la entidad, debiendo contar con los techos presupuestales aprobados en el plan
Operativo Institucional del afio fiscal 2021 y/o en el Cuadro de Necesidades de
las Unidades Organicas de la Corporacion Municipal.

6. Las Gerencia y Subgerencias / Jefe de Oficina, priorizaran y determinaran las
accionesy/o tareas necesarias que permitan laimplementacion y cumplimiento
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11.

12.

de los objetivos establecidos en el Plan Operativo Institucional del afios fiscal
2021.

Las Unidades Organicas formularan sus requerimientos de bienes y/o servicios
bajo los criterios de Racionalidad y Austeridad en el Gasto y estaran
debidamente sustentadas, para ser autorizadas por la Gerencia de
Administracion y Finanzas, asi mismo son directamente responsables de la
conformidad otorgada.

La aprobacion y/o autorizacion de la ejecucién de gastos, producto de
requerimientos de bienes y servicios, solicitados por las diferentes Unidades
Orgénicas, esta a cargo directamente del Gerente de Administracion y Finanzas,
quedando asi establecido con la suscripcién del visto bueno en el Formato Unico
de Requerimientos de Bienes, Servicios, Consultorias o Ejecucion de Obras
(FUR), la Subgerencia de Logistica y Servicios Generales, como Organo
competentes y responsable de las Contrataciones y Adquisiciones de la entidad,
solicitard la certificacion, indicando el monto y adjuntando el formato (FUR)
debidamente autorizado por la Gerencia de Administracion y Finanzas, para que
una vez certificado, proceda con el proceso de contrataciéon en aplicacion
estricta de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento vigentes, bajo
responsabilidad.

La Gerencia de Administraciéon y Finanzas y la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion, informaran mensualmente a la Gerencia
Municipal, la ejecucion financiera y presupuestal de la Corporaciéon Municipal,
asi como las desviaciones que ocurran al POl y al PAC, segln corresponda
funcionalmente, para realizar los ajustes convenientes, de ser el caso.

. La Gestion de las Gerencia de la Corporacion Municipal, deben estar orientadas

a garantizar la generacidn de mayores recursos financieros, al incremento de la
capacidad operativa instalada, asi como de productividad, calidad y eficiencia
de los bienes y servicios municipales.

La Gestidon de las Gerencias, Subgerencias/ Jefe de Oficina, ademas haran
énfasis en el cumplimiento de las metas y objetivos del Programa de Incentivos
Municipal 2021 orientando recurso para tales fines, con la mayor productividad
y efectividad posible.

La Gestidn de las Gerencias, Subgerencia/ Jefe de Oficina, deberan realizar las
acciones necesarias que conlleven a una efectiva reduccion de sus gastos y
costos, sin perjuicio de la calidad y productividad de los servicios municipales
que se prestan.
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13. Todos los funcionarios y servidores municipales deberdn colaborar en la
implementacion de las medidas de austeridad, racionalidad y productividad, de
la Institucion.

IX. DISPOSICIONES ESPECIFICAS:
A. Sobre los Recursos Humanos de los Regimenes Diferentes:

1. Queda prohibido el ingreso de personal por servicios personales y/o
nombramiento, salvo la designacion de cargo de confianza y de directivos
superiores de libre designacién y remocidn, de acuerdo con los documentos de
gestion de la Institucion, en tanto se implemente la Ley N°30057, Ley del Servicio
Civil; y disposiciones emitidas por el Poder Judicial. La incorporacién de personal
por mandato judicial, bajo los alcances del D.L. N°276 y 728, no deben implicar
incremento de personal, bajo responsabilidad de la Subgerencia de Recursos
Humanos y de la Gerencia de Administracion y Finanzas.

2. LaSubgerencia de Recursos Humanos debe evaluar periédicamente las planillas
del personal de los diferentes regimenes y modalidades laborales, a efectos de
monitorear y evaluar el real trabajo del personal de la Corporacién Municipal.

3. El personal que tenga poca carga de trabajo sera designado a las Unidades que
tengan mayor labor, lo que puede ser temporal o permanente. El Subgerente de
Recursos Humanos, con los Gerentes y Subgerentes de las Unidades Orgdnicas
deben evaluar la productividad de cada Unidad y tomar las decisiones,
comunicando al Gerente Municipal.

4. la Subgerencia de Recursos Humanos, remitird en forma mensual el estado
situacional del personal bajo cualquier modalidad de contratacion a la Gerencia
de Administracidon y Finanzas, para su control.

5. Estd prohibido efectuar gastos por concepto de horas extras, asi como
bonificaciones de cualquier indole, que no cuenten con el marco legal y la
autorizacion correspondiente. En el caso de laborar fuera del horario de trabajo,
debera ser autorizado por el Gerente a cargo de la unidad y compensando en la
forma que disponga la norma vigente. La Subgerencia de Recursos Humanos,
propondra las disposiciones especificas.

6. En el caso que se requiera mantener personal en las diversas areas fuera del
horario establecido en forma permanente, se deberan establecer turnos u otros
mecanismos de compensacion que las normas permitan, lo que es
responsabilidad de los jefes y responsables de las respectivas Unidades
Organicas con la Subgerencia de Recursos Humanos.
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7. Queda prohibido el adelanto de remuneraciones o prestamos al personal de
cualquier indole.

La Subgerencia de Recursos Humanos, debera realizar las actividades necesarias,
a efecto de velar por la asistencia, permanencia y evaluacion del rendimiento del
personal de la Corporacion Municipal.

La Subgerencia de Recursos Humanos, debera realizar las acciones necesarias a
efecto de identificar al personal expuesto a riesgos de terceros y alcanzar la
propuesta respectiva para cubrir tales eventos adversos en materia de salud o
contingencias mayores.

. Los créditos presupuestarios destinados al pago de las cargas sociales no pueden
ser destinados a otras finalidades.

. Toda accion de personal que se realice debera contar obligatoriamente y sin
excepcion, con el crédito presupuestario respectivo.

. La subgerencia de Recursos Humanos, debera efectuar en forma periddica,
revisiones de la Planilla de Remuneraciones y Pensiones, con la finalidad de
evitar pagos a trabajadores y/o pensionistas inexistentes. A tales fines, debera
disponer las acciones de supervision correspondiente.

. LaSubgerencia de Recursos Humanos, es la responsable del cumplimiento de las
normas vigentes en materia laboral, del personal activo y pensionario de la
Institucion. De ser el caso, establecerd medidas complementarias necesarias a
fin de que el personal de cada area cumpla con los objetivos de la presente
Disposicion.

B. Ejecucion del Presupuesto:

1. Los montos aprobados en el Presupuesto Institucional para el afio 2021 y sus
modificaciones, constituyen los créditos presupuestarios maximos para la
ejecucion del gasto. La ejecucion del gasto se realiza en concordancia con los
objetivos y metas del presupuesto, en el marco del Plan Operativo Institucional
y de las normas legales vigentes.

2. El Presupuesto Institucional de la Municipalidad, solo podra ejecutarse si los
ingresos que constituyen su fuente de financiamiento se perciben real y
efectivamente.

3. LaProgramacion del Gasto debe considerar solo la fuente de financiamiento de
ingresos mensuales, siendo el Presupuesto Institucional Modificado de caracter
referencial.
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4. La Gerencia de Administracién y Finanzas, alcanzara los aportes de ingresos y
gastos mensuales a la Gerencia Municipal y a la Alcaldia, con las proyecciones
respectivas para treinta dias (30).

5. No se dispondra de gasto alguno, incluyendo devengados, si no se cuenta con
fuente de financiamiento, la Gerencia de Administracién y finanzas, mediante
solicitud de certificacion de devengados o con la suscripcién del Formato Unico
de Requerimiento (FUR), segun corresponda autoriza la ejecucion del gasto,
para que la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, proceda
a emitir la certificacion presupuestal.

6. Las demandas adicionales de gastos operativos de las Unidades Organicas solo
podran ser atendidas en el marco de su respectivo presupuesto, sin exceder el
crédito presupuestario aprobado anual. Asimismo, debera tomarse en cuenta
las proyecciones financieras y econdmicas de la entidad, aprobadas por el
Comité de Caja.

7. Estaterminantemente prohibido, comprometer, ejecutar, actos administrativos
y/o de administracién, contratos y/o convenios, con cargo a créditos
presupuestarios no autorizados en su respectivo presupuesto o a proyecciones
financieras.

8. Prohibanse las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional
programatico con cargo a la Genérica del Gasto “Adquisicion de Activos No
Financieros”, con el objeto de habilitar recursos para la contratacion de
personas bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N°1057.

Asimismo, no pueden efectuarse modificaciones presupuestarias en el nivel
funcional programatico con cargo a las partidas de gasto vinculadas al
mantenimiento de infraestructura, con el objeto de habilitar recursos
destinados al financiamiento de contratos bajo el Régimen Laboral Especial del
Decreto Legislativo 1057 no vinculados a dicho fin.

9. Prohibase durante el Afo Fiscal 2021, a efectuar modificaciones
presupuestarias en el nivel funcional programatico con cargo a las Partidas de
Gasto 2.3.2 2.1 “Servicios de energia eléctrica, agua y gas” y 2.3.2 2.2 “Servicios
de telefonia e internet”, con el fin de habilitar a otras partidas, genéricas o
especificas del gasto de sus presupuestos institucionales, salvo las
habilitaciones que se realicen entre o dentro de las indicadas partidas de gasto
en la misma Municipalidad.
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10. Prohibase durante el afio 2021, a realizar modificaciones presupuestarias en el

15.

nivel funcional programatico con el fin de efectuar anulaciones con cargo a los
créditos presupuestarios de la “Actividad: 5006269 Prevencién, Control
Diagnéstico y Tratamiento de Coronavirus”, “Actividad: 5006373 Promocion,
Implementacion y Ejecucion de Actividades para la reactivacion econdmica”,
“Accion de Inversién: 6000050 Prevencion, control, Diagndstico y tratamiento
de Coronavirus”, “Accidn de inversion: 6000051 Promocidn, Implementacion y
Ejecucion de Acciones de Inversion para la reactivacion econdémica”, y de la
“Obra: 4000221 Promocion, Implementacidon y ejecucion de obras para la
reactivacion econdmica”, bajo responsabilidad del titular del pliego, salvo las
anulaciones que se realicen dentro de la misma Municipalidad.

. Los Gerentes son responsables de aprobar los requerimientos de bienes y/o

servicios de sus respectivas Subgerencias, verificando la necesidad vy sustento,
asi como la disponibilidad presupuestal respectiva y que de ser el caso se
encuentre incluido en el Cuadro de Necesidades y/o Plan Anual de
Contrataciones (PAC) debidamente aprobado. Asi mismo son responsables
directos de las conformidades de servicio que emiten.

. Es de plena y absoluta responsabilidad de los Gerentes y Subgerentes/ Jefe de

Oficina, cuyas necesidades se encuentren incluidas en el Plan Anual de
Contracciones (PAC) y cumplir con las disposiciones legales en vigencia, para lo
cual deben tomar las previsiones en los cronogramas y disposiciones
respectivas.

. Toda obra publica deberd contar previamente con el respectivo Expediente

Técnico debidamente aprobado, declaratoria de viabilidad de acuerdo con las
normas vigentes y de su respectiva disponibilidad presupuestal y financiera.

. Las acciones administrativas que contravengan las presentes disposiciones y las

demas normadas por ley, son nulas de pleno derecho para todo efecto, sin
perjuicio de la responsabilidad administrativa, penal y civil, del funcionario que
hubiera autorizado tales actos.

La Gerencia de Planificacidn, Presupuesto y Racionalizacion se sujeta a lo
dispuesto en la Ley N°31084 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico
correspondiente al Ao Fiscal 2021 y sus normas complementarias.
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C. Medidas en Materia de Bienes y Servicios:
C.1 Viajes:

Los viajes al exterior de servidores o funcionarios con cargo a recursos de la
Municipalidad, para representaciones oficiales de la institucidn, deberd ser
aprobada previamente por el Concejo Municipal.

La Gerencia de Administracion y Finanzas, antes de la autorizacion de los gastos
en materia de viajes a nivel nacional o internacional, debera verificar que estos
no hayan sido cubiertos por el ente organizador del evento u otro organismo.
Los montos asignados, se rigen por lo dispuesto en la norma especifica nacional
para tales casos. Todo viaje sera en clase econdmica.

Los viajes fuera y dentro del pais, que no irroguen gasto alguno a la institucion,
seran autorizados por la Gerencia de Administracién y Finanzas, no requiere de
publicacion la autorizacién mencionada.

Asimismo, dentro de los quince dias (15) siguientes de efectuado el viaje, el
funcionario o servidor publico, debera presentar ante el Titular de la Institucion,
un informe describiendo las acciones realizadas y los resultados obtenidos. En
el caso del Titular de la Entidad, lo hard ante el Concejo Municipal.

C.2 Vehiculos, Combustible y Movilidad:

1. Queda prohibido la adquisicion de vehiculos automotores, salvo en los casos de
pérdida total del vehiculo, adquisiciones de ambulancias, vehiculos de rescatey
autobombas; vehiculos destinados a la limpieza publica, seguridad ciudadana y
seguridad interna; vehiculos destinados al servicio de alerta permanente y a la
asistencia humanitaria ante desastres; vehiculos para la adquisicién de
vehiculos automotores, salvo en los casos sefialados en el articulo 11°, inciso
11.4 de la Ley N°31084.

2. Queda prohibido el uso de los vehiculos de la institucién para actividades
particulares o personales de los servidores y/o funcionarios, bajo
responsabilidad de los Gerentes o Subgerentes/ jefe de Oficina de la institucion
quienes tuvieran a su cargo la administracion y uso de los vehiculos.

3. se prohibe la asignacién personal de vehiculos a los funcionarios, con excepcion
del vehiculo asignado al Titular de la entidad y al Gerente Municipal, el resto de
los vehiculos estara a cargo de la Subgerencia de Logistica y Servicios generales,
quien de acuerdo con los requerimientos del servicio y con autorizaciéon del
Gerente de Administracidn y Finanzas, asignara vehiculos en forma permanente
o temporal a las Unidades Organicas.
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10.

11.

la Subgerencia de Logistica y Servicios Generales suministrara la dotacion de
galones de combustible, estableciendo los topes correspondiente mensuales
para los vehiculos asignados a labores administrativas de la entidad, cantidades
adicionales seran autorizados expresamente por la Gerencia de Administracion
y Finanzas, previa justificacidn del caso. No alcanza esta disposicion a los
vehiculos asignados a la Gerencia de seguridad Ciudadana y Fiscalizacion,
Gerencia de Servicios Publicos y Gestion Ambiental, Gerencia de Obras y
Desarrollo Urbano y alta Direccion.

Todos los vehiculos de la Corporacién contaran con un cuaderno de Bitdcora de
Control, de mantenimiento y reparaciones administrativas por la Subgerencia
de Logistica y Servicios Generales para tales efectos se dictaran las medidas
complementarias.

Los conductores de los vehiculos son responsables del registro en el cuaderno
de Bitacora de control de recorrido y comisiones del vehiculo, debiendo anotar
el estado del vehiculo, recorridos realizados, kilometrajes, combustible usado
en las comisiones de servicio, asi como de los funcionarios que ha transportado,
fechas y horas empleadas.

La Subgerencia de Logistica y Servicios Generales supervisara el uso racional de
combustible a través de las Bitacoras de Control e cada vehiculo asignado a las
Unidades Qrgénicas.

Queda prohibido la regularizacion de gastos por combustible, gastos por
mantenimiento y reparacién de vehiculos, bajo responsabilidad del funcionario
que la origino.

Es responsable de la Subgerencia de Logistica y Servicios Generales y de los
Gerentes que tengan asignado vehiculos a sus Unidades Organicas, que los
vehiculos designados cuenten con su respectiva documentacidn actualizada
como: Tarjeta de Propiedad, revision técnica, SOAT, Bitacora de Control.

Los vehiculos de la Corporacién solo podran ser conducidos por choferes
debidamente autorizados, que cumplan con las disposiciones vigentes. Las
infracciones de transito seran asumidas por el conductor que las hubiera
cometido, asi como los dafios materiales y siniestros que hubieren ocurrido
sobre la unidad movil. La Gerencia de Administracion y Finanzas es la
responsable de su cumplimiento.

La Gerencia de Administracion y Finanzas, deberd asegurar las unidades
vehiculares operativas frente a la posibilidad de todo tipo de siniestro.
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13.

12,

14.

15,

16.

Asimismo, la posibilidad de convertir las unidades de otra fuente de energia mas
efectiva.

La Gerencia de Administracion y Finanzas a través de la Subgerencia de Logistica
y Servicios Generales, deberd llevar el control individual por vehiculos (bitacora)
del servicio de mantenimiento y reparacion. Asi como, el control sobre la
asignacion y evaluacion del correcto uso de las unidades vehiculares.

En el caso de robo, siniestro o accidente de transito que afecte a la unidad
vehicular, el personal asignado a esa unidad debera realizar un informe dirigido
a su jefe inmediato y a la Subgerencia de Logistica y Servicios Generales, quien
deberd notificar a la Aseguradora y realizar las acciones correspondientes a fin
de esclarecer los hechos y determinar responsabilidades en forma inmediata.

Los vehiculos fuera de labores deberédn permanecer en las instalaciones de la
Municipalidad, en forma segura, salvo en los casos que estén asignados a
actividades propias de la entidad o dispuesta por la Alta Direccion.

La Gerencia de Administracion y Finanzas, debera analizar la factibilidad de
sustituir o modificar los vehiculos que utilizan gasolina por gas natural.

Los gastos por concepto de movilidad y refrigerio por necesidad del servicio
Unicamente serdn autorizados por la Alta Direccion.

C.3 Consumo de Energia Eléctrica y Agua Potable:

Queda terminantemente prohibido, excepto por razones de seguridad en-
situaciones especificas y debidamente autorizados por el Gerente a cargo de la
unidad organica, que los equipos de computo, luminarias, ventiladores, equipos
de aire acondicionado y otros de las oficinas, salas de reuniones, y ambiente de
la corporacion Municipal, permanezcan encendidos después de concluir las
labores diarias, bajo responsabilidad del personal a cargo.

La Subgerencia de Logistica y servicios Generales, es la encargada de efectuar el
control y mantenimiento de los equipos de iluminacion de las instalaciones de
la corporacion edil y de las agencias municipales descentralizadas, garantizando
su Optimo funcionamiento, para consumo, para ello llevara un control del
servicio por cada punto de energia eléctrica.

La Subgerencia de Logistica y Servicios Generales es encargada de supervisar y
evaluar en forma permanente las instalaciones de la Corporacidn para reparar
oportunamente las fallas que ocasiones mayores gastos por consumo de agua,

e
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electricidad y otros. Asi mismo deber prohibir el uso de las paredes para el
pegado de material ajeno al uso administrativo.

El personal de la Corporacién deberd comunicar a la Subgerencia de Logistica y
Servicios Generales, cualquier falla en las instalaciones que se presente en las
instalaciones de agua, desaglie, electricidad, telefonia. A tales efectos, la citada
Subgerencia debera establecer el procedimiento y las responsabilidades
respectivas.

El personal de vigilancia debera reportar mediante informe a la Subgerencia de
Logistica y Servicios Generales sobre artefactos que se encuentre consumiendo
energia eléctrica, fuera del horario de trabajo.

El uso de dispositivos eléctricos, como calentadores, hornos eléctricos, equipos
propios de los trabajadores, etc. Deberan ser autorizados por la Gerencia de
Administracion y Finanzas.

Concluida la jornada laboral, el personal de seguridad, debe verificar que todos
los equipos, luminarias, etc. Deben quedar apagadas y desconectados. Asi como
las llaves de agua cerradas, en caso de incumplimiento de esta disposicidon
debera notificar a través de su Supervisor a la Subgerencia de Logistica y
Servicios Generales, bajo responsabilidad.

Quedan autorizadas los funcionarios de la Corporacion Municipal a disponer
cualquier otra accidn que permita el uso racional y ahorro de energia eléctrica
y agua en las unidades organicas que tienen a su cargo.

C.4 En Materia de Gastos en Utiles de Escritorio, Impresiones, Fotocopias y Otros:

1. Todas las unidades Organicas se encuentran obligadas a racionalizar el consumo

entre otros, debiendo procurar el uso de las comunicaciones electronicas
oficiales.

2. Los Gerentes y Subgerentes/ Jefe de Oficina deberdn propiciar el reciclaje del
material utilizado. Las hojas de los documentos que por cualquier razon sean
modificadas se reutilizaran ya sea como borradores, hojas de envié y otros usos,
permitiendo ahorros en el rubro de papeleria. Se reciclara el papel bond para
utilizarlo por el parte posterior no usado, para uso interno de memorandums e
informes entre Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de Mi Peru. Se
procedera en la misma forma, en el caso de félderes, sobres, archivadores de
palanca y similares.
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11.

La Subgerencia de Logistica y Servicios Generales, racionalizara la atencion de
utiles de escritorio en funcién al stock de Almacén programado periddicamente,
evitando generar almacenes internos en cada una de las areas.

Esta prohibido el uso de papel bond y derivados, asi como el uso de impresoras
y fotocopiadoras de la entidad para trabajos y/o usos personales, asi como
copias adicionales personales de documentos emitidos, el funcionario a cargo
de la Gerencia o Subgerencia/ Jefe de Oficina tiene la responsabilidad de
supervisar su cumplimiento.

Queda prohibido el fotocopiado innecesario de documentos, priorizando su
digitalizacién, las fotocopias deberan ser a 2 caras y solo las necesarias. Se debe
reutilizar todo el material de escritorio que sea viable.

El nimero de tones usados por cada unidad organica deberd ser controlado por
la Subgerencia de Logistica y Servicios Generales a fin de controlar su consumo.

La Subgerencia de Logistica y servicios Generales establecera una cuota de
material de escritorio por cada Unidad, agotada esta, no se repondra hasta la
siguiente fecha, los casos de excepcidn de presentarse seran autorizadas por el
Gerente Municipal.

Comunicaciones de caracter masivo deberdn ser realizadas por correo
electrénico a fin de generar ahorro en el uso de papel, queda exceptuada la Alta
Direccion.

La Gerencia de Administracidn y Finanzas a través de la Subgerencia de Logistica .
y Servicios Generales, deberan controlar y evaluar el consumo de gastos- =
operativos (electricidad, agua, internet, papel, toner, combustible, lubricantes, :
servicio de telefonia fija y movil, reparacion de unidades de transporte,
mantenimiento de inmuebles, servicios de terceros, publicaciones, entre otros)
de forma mensual, a fin de establecer estrategias que permitan generar ahorro
en el consumo de estos bienes y servicios.

La Subgerencia de Tecnologia de la Informacion y Estadistica, en el marco del
Gobierno Electrénico, debera implementar en forma optima el correo
electrdnico institucional, mejorando su velocidad y capacidad de transmisién
masiva de datos. Asi como realizar capacitaciones periddicas al personal para
masificar el uso del correo electrénico institucional e incorporar a todos los
funcionarios y servidores, en el uso de este servicio.

Queda restringida la adquisicion de Bienes de Capital, salvo que cuente con
Informe Técnico que sustente la necesidad por parte de la Unidad Orgdnica
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18,

19.

requirente y la autorizacidn expresada en el formato (FUR) por parte del
Gerente de Administracion y Finanzas.

. Esta prohibido la instalacion de aplicativos y archivos no relacionados con el

trabajo asignado a los funcionarios y servidores de la Corporacion Municipal,
corresponde directamente a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacidn y
Estadistica efectuar la supervisidn y control inopinado, con la finalidad de
verificar el uso oficial de los equipos de informatica.

. La Subgerencia de Tecnologia de la Informacion y Estadistica debera velar por

el uso de aplicativos con las licencias respectivas o dispondra de aplicativos de
uso libre, bajo responsabilidad.

. Queda restringido el gasto en vestuario del personal, a lo dispuesto por la Alta

Direccion y/o Gerencia de Administracion y Finanzas a la disponibilidad
economica y presupuestal de la Corporacion Municipal, debiendo priorizarse al
personal que requiere ser identificado como trabajador de la Corporacion
Municipal.

. todo gasto de las Unidades Organicas de la Corporacién Municipal debe estar

previsto en el Plan Operativo Institucional 2021 aprobado, asi como en el Plan
Anual de Contrataciones, de ser el caso.

. En todos aquellos casos, no previstos en el POI, previa evaluacion de las

prioridades, disponibilidad econémica y presupuestal, la Unidad Organica
correspondiente solicitara a través de la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion (GPPR), la reprogramacion de gastos en el marco
del techo presupuestario total asignado a dicha Unidad Organica, la que no sera
modificado.

. Toda actividad que tenga incidencia presupuestal, en caso de que no esté

contemplada en el POI, requiere de opinion presupuestal de la GPPR, y se
efectla bajo responsabilidad del Gerente dela unidad Orgénica que lo origino.

Queda prohibido la regularizacion de gastos con cargo al presupuesto asignado
en el POI, siendo responsabilidad de la Subgerencia de Logistica y Servicios
Generales proveer los recursos materiales y servicios programados en forma
oportuna y de la Gerencia de planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion —
GPPR CON LA Gerencia de Administracion y Finanzas — GAF, de la supervision,
evaluacion y control del gasto.

Las actividades modificadas por restriccion de recursos y/o priorizacién de otras
actividades, implicaran modificaciones, mediante anulaciones parciales o
totales en las actividades registradas en el POl de la respectiva Unidad Organica
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20.

22,

y enmarcadas en la asignacion presupuestal a cada una de ellas, sin que ello
implique regularizacion del gasto.

Todo gasto de las Unidades Organicas, entendiéndose como tales a todas
aquellas actividades que generen gasto y estén debidamente programadas en
el POI, queda limitado al a disponibilidad econdmica y presupuestal.

Los devengados, solo podrdn ser cancelados, si se encuentran debidamente
consignados por la Gerencia de Administracion y Finanzas quien requiere la
certificacion presupuestal y dispone pago de acuerdo con disponibilidad
financiera.

Los Contratos de Locacion de Servicios, son prestaciones de una persona
independiente, sin sujecidn a jornada ordinaria de la institucién y en la cual no
existe subordinacion, el locador no tiene derecho a beneficios laborales.

C. 5 Gasto para la Organizacion de Eventos Oficiales:

Los gastos por conceptos de actos protocolares, atenciones oficiales vy
celebraciones se ajustaran estrictamente indispensable a lo sefialado por la Alta
Direccidn, para lo cual los Gerentes deberan realizar las coordinaciones del caso,
con la debida anticipacidn.

Queda prohibido, bajo responsabilidad de los Gerentes, generar gastos o
compromisos presupuestales, que no hayan sido programados o autorizados
por la Alta Direccidn.

Queda prohibido, los gastos que no sean de caracter esencial estratégico bajo
responsabilidad de los Gerentes y Subgerentes / Jefe de Oficina.

C.6 Gastos en Bienes y Servicios de Publicidad:

Quedan restringidos los gastos por publicidad, con excepcidon de aquellas
dispuestas por la Alta Direccion y que tengan como finalidad difundir
informacion para la comunidad, cumplir con la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica, Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley de Contrataciones
y Adquisiciones del Estado y normas vigentes, que asi lo dispongan, los que
deben ser autorizados por el Gerente Municipal.

Queda prohibido la regularizacion de gastos por publicidad, bajo
responsabilidad.

C.7 Gastos en Servicio de Telefonia Mavil o Fija:

e
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1. El servicio de telefonia mdvil o fija es de uso exclusivo para temas de cardcter
laboral o institucional, estan prohibidas las llamadas a nivel nacional o
internacional, excepto las autorizadas por la Alta Direccidn.

2. En ninglin caso, el gasto mensual por servicios de telefonia movil dela
Corporaciéon Municipal podra exceder a monto resultante dela multiplicacién
del nimero de equipos por el monto de S/.200.00 (Doscientos y 00/100 soles).
Considérese dentro del referido monto, el costo por alquiler de equipo, asi
como el valor agregado al servicio, segun corresponda.

3. Enaquellos casos, que el equipo asignado a un funcionario registre un consumo
que exceda el importe sefialado, este remanente de consumo sera asumido por
el servidor al que este asignado dicho equipo, la Gerencia de Administracion y
Finanzas — GAF podra disponer con autorizacion del Gerente Municipal, de
medidas adicionales y restrictivas mayores.

4. El Alcalde y el Gerente Municipal, se encuentran exonerados del articulado
precedente.

5. La Subgerencia de Logistica y Servicios Generales, es la entidad encargada de
asignar los equipos moviles a los funcionarios, de acuerdo con lo dispuesto por
la Alta Direccion. No se podra asignar mas de un equipo de telefonia mavil por
persona.

6. Para el caso de comunicaciones internas y/o externas es obligatorio el uso del
correo u otro medio electrdnicos de comunicacion.

7. La Gerencia de Administracién y Finanzas — GAF mensualmente evaluara los
gastos realizados por consumo de telefonia moévil y fija y propondrd las -
estrategias para generar ahorro en el consumo de este servicio al Gerente
Municipal.

8. Enelcaso de pérdida o robo de equipo de telefonia mévil, el costo de reposicidén
sera asumido por el servidor publico y se procedera al descuento respectivo,
siendo el Subgerente de Logistica y Servicios Generales el responsable del
cumplimiento de dicha disposicion.

C.8 Gastos en Personal de Seguridad:

1. Los Agentes de Seguridad Interna del turno de la noche en la Sede Central y en
las Oficinas periféricas Municipales efectuaran una ronda inicial a las
Instalaciones de su respectiva sede asignada de la Corporacidén Municipal, en la
que verifican principalmente los aspectos siguientes:

Pagina 17



ey
oy “-\,;it-c DIRECTIVA DE AUSTERIDAD, RACIONALIDAD Y DISCIPLINA DE LOS RECURSOS PARA EL
Q? EJERCICIO FISCAL 2021 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MI PERU

a) Luces apagadas.
b) Cafios cerrados.
c) Accesorios de aparatos sanitarios en buen estado y sin fugas.

Ag;mr d) Equipo de computacion, artefactos y otros desconectados.
QQ 0"(% e) Puertas de oficinas abiertas o sin pestillo de seguridad.
3 ;g:ﬁ%yz f) Ventanas abiertas, etc.
I';%:-,UN* ’“;ﬁ g) Vehiculos en su respectiva locacion.
N h) Personal que permanece en las oficinas fuera de horario.

2. Las novedades encontradas en su ronda seran comunicadas a la Subgerencia de
Logistica y Servicios Generales bajo responsabilidad y este a su vez a la Gerencia
de Administracion y Finanzas — GAF para notificar al (los) funcionarios (s)
responsable (s) a fin de que tome acciones correctivas, de ocurrir incidentes
descritos en el parrafo anterior, en u na tercera oportunidad el informe sera
remitido con copia al Gerente Municipal para las acciones que convenga.

El uso de los Fondos de Caja Chica solo estan permitido cuando se requiere
efectuar gastos menudos e imprevistos, que demanden su cancelacion
inmediata o que, por su finalidad y caracteristicas, no pueden ser debidamente
programados para efectos de su pago mediante otra modalidad.

Queda prohibida la adquisiciéon de Bienes de Capital a través de los fondos de
Caja Chica, bajo responsabilidad.

Queda restringido el uso de movilidad bajo la modalidad eventual de gastos de
acuerdo con lo dispuesto en item 6.3.4 de la Directiva N°001-2019-GAF-MDMP
Normas para la Administracion del Fondo Fijo para Caja Chica de la .
Municipalidad Distrital de Mi Peru, debiendo acreditar dicha comisién ante la
Gerencia de Administracidn y Finanzas.

4. Enlodemas aspectos se rige de acuerdo con propia Directiva.
X. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

1. Todo acto administrativo, acto de administracion o resolucion administrativa
qgue autoricen gastos, carecen de eficacia, si no cuentan con la certificacién
presupuestal, bajo responsabilidad.

2. El incumplimiento, por parte de los Gerentes, Subgerentes/ Jefe de Oficina,
Funcionarios, de las disposiciones sefialadas en la presente Directiva,
determinara responsabilidades administrativas las que seran susceptibles de
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sanciones disciplinaria, segun sea la gravedad del caso se aplicara la sancién de
conformidad al Reglamento Interno de Trabajo y normatividad vigente.

3. Las disposiciones normativas de la presente Directiva, tiene caracter de norma
complementaria a las disposiciones dispuesta a través de la normatividad
nacional.

4. ElPresupuesto Institucional de la Corporacién Municipal para el afio Fiscal 2021,
corresponde los créditos presupuestarios maximos de gasto, que solo se
pueden ejecutar si los ingresos que constituyen su financiamiento se perciben
efectivamente.

5. Es responsable de la Subgerencia de Tesoreria, informar periddicamente
respecto a la disponibilidad financiera (liquidez) de la Institucidn, a la Gerencia
de Administracidn y Finanzas, para mantener el equilibrio financiero.

6. La Gerencia de Administracion Tributaria, es la responsable de garantizar la
fluidez de los techos de ingreso dependientes de los tributos municipales, a fin
de garantizar la ejecucion de las metas programadas para el afio 2021, para lo
cual implementar las politicas tributarias y de recaudacion adecuada.

Xl. DISPOSICION FINAL:

Recordar a todos los funcionarios y servidores en general, que los actos
administrativos se sujetaran al estricto cumplimiento del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Mi Peru, por lo tanto, se
exhorta a su cumplimiento, asi como todo el marco legal vigente, bajo
responsabilidad funcional.

Dejar sin efecto toda disposicién interna del mismo rango que se oponga a la
implementacién de la presente Directiva.
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