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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 076-2021-GM/MDMP

Mi Pertl, 25 de noviembre del 2021.
VISTO:

ElInforme N° 529-2021-MDMP-GDHSE/SGECD], el Informe N° 593-2021-MDMP-GDHSE, el Memorando
N°® 2604-2021-MDMP/GM, el Informe N° 00215-2021-MDMP/GPPR-SGPPI, el Memorando N° 1267-
2021-MDMP/GPPR, el Informe Legal N° 421-2021-MDMP/GA], y;

CONSIDERANDO:

f\ie, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con Personeria Juridica de Derecho Piiblico y
H¢nen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad
pn lo establecido en el Art. 194°, de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley N° 30305,
ey de Reforma Constitucional, concordante con lo dispuesto en los Articulos I y I1 del Titulo Preliminar
de la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, autonomia que debe ser ejercida con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, con Informe N° 529-2021-MDMP-GDHSE/SGECD], el Sub Gerente de Educacién, Cultura, Deporte y
Juventud, se dirige al Gerente de Desarrollo Humano, Social y Econémico para derivar los documentos
que contienen el proyecto del Plan de Trabajo denominado: “PRIMER ENCUENTRO DE MUNICIPIOS
ESCOLARES MI PERU”, solicitando su aprobacién teniendo en cuenta que es objetivo de la municipalidad
promover, fortalecer y viabilizar la participacion de las y los estudiantes en las IIEE del nivel secundario
distrital, a través de acciones y espacios democraticos que favorezcan la prictica de competencias Y
capacidades socioeducativas y ciudadanas, asi como también incorporar la perspectiva juvenil en la
politica, fortaleciendo sus capacidades de gestién;

Que, mediante Informe N° 593-2021-MDMP-GDHSE, la Gerencia de Desarrollo Humano, Social y
Econ6mico, se dirige a la Gerencia Municipal solicitando la aprobacién del Proyecto del Plan mencionado,
el mismo que a través del Memorando N°® 2604-2021-MDMP/GM, fueron remitidos a la Gerencia de
Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién, solicitando una opinién al respecto, la misma que es
expedida por la Sub Gerencia de Planificacién y Programaci6n de Inversiones (e) con Informe N° 00215-
2021-MDMP /GPPR-SGPPI en el sentido de que dicha actividad operativa se encuentra articulada al Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2019-2024, ampliado al OEL.01 -Contribuir con la calidad de servicios
educativos en el distrito de Mi Per, asi como que también se encuentra programada en el Plan Operativo
Institucional -POI- 2021: Gestionar, Organizar y Ejecutar Programas Deportivos, aclarando que en temas
de presupuesto es la Gerencia antes mencionada ala que corresponde pronunciarse, la cual emite opinion
mediante Memorando N° 1267-2021-MDMP/GPPR, sefialando que el Plan presentado es viable y que
recomienda su aprobacién, ademas que dicha unidad orgénica est4 aperturando el gasto financiero hasta
por el importe de treinta y cinco mil seiscientos treinta y cinco soles;

Que, a través del Informe Legal N° 421-2021-MDMP/GA], el Gerente de Asesoria Juridica considera
procedente aprobar el Plan de Trabajo de la actividad en referencia por cuanto se puede advertir que su
objeto, ademds de lo ya sefialado en el documento inicial de propuesta del Proyecto del Plan mencionado,
esta relacionado con que la educacién es un derecho reconocido en la Constitucién Politica y esinherente
a la persona humana; y, estando frente al estado de emergencia generado por la COVID-19, que bviene
afectando diversos sectores del gobierno, por esto, la Sub Gerencia de Educacién, Cultura, Deporte y
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Juventud, con la finalidad de fomentar las actividades educativas, culturales y recreativas, ha elaborado
el Plan de Trabajo materia de dicha opinién legal;

Que, teniendo en cuenta los documentos mencionados en la parte introductoria de la presente
Resolucion, es preciso tener en consideracién que, un municipio escolar es una organizacién de alumnos
en la escuela, a partir de la cual se desarrollan una serie de actividades que contribuiran a su posterior
oducacién en la formacion de valores y democracia. En ellos se puede encontrar una forma de opinar,
Phrticipar en debates y vivir una autogestion con los comparieros de la escuela haciendo frente a una
Bdversidad. Es un organismo democrético que representa a la totalidad de los estudiantes de la
stitucion Educativa y que tiene por finalidad ayudar a mejorar la escuela y hacerla mejor cada dfa
pudiendo encontrar en estos, autoridades tales como el Consejo Escolar, varios Consejos de Aula y
multitud de Comisiones de Trabajo para repartir las tareas, siendo preocupacién elemental promocionar
la participacién de todos los alumnos en las diferentes tareas; en este sentido, es importante formalizar
y promover la creacién de los municipios escolares a fin de que puedan realizar ellos mismos sus
actividades de gestién en pro de su poblacién estudiantil y de su escuela; por tanto, resulta procedente
aprobar el proyecto del Plan de marras, mds ain si tenemos en cuenta que en autos corren los informes
técnicos y legal, que lo sustentan;

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de las facultades administrativas delegadas a la
Gerencia Municipal mediante Resolucion de Alcaldia N° 268-2019-MDMP, Resolucion de Alcaldia N° 019-
2020-MDMP, Resolucién de Alcaldia N° 044-2021-MDMP, Resolucién de Alcaldia N° 195-2021-MDMP y
Resolucion de Alcaldia N° 400-2021-MDMP, con arreglo a las facultades previstas en la Ley N© 27972 -
Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo denominado: “PRIMER ENCUENTRO DE
MUNICIPIOS ESCOLARES MI PERU”, propuesto por la Sub Gerencia de Educaci6n, Cultura, Deporte y
Juventud a traves de la Gerencia de Desarrollo Humano, Social y Econémico, el mismo que forma parte
integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion a la Gerencia de
Desarrollo Humano, Social y Econémico y a la Sub Gerencia de Educacién, Cultura, Deporte y Juventud,
en coordinaci6n con las unidades orgénicas competentes, sefialando que la ejecucién y cumplimiento del
Plan aprobado es de tnica y exclusiva responsabilidad de las unidades organicas que solicitaron la
aprobacion del Plan sub materia, por tanto, se recomienda realizar todas las acciones que sean necesarias
para tal fin, debiendo informar a este Despacho de los resultados del mismo.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR a la Secretarfa General para que a través de la Sub Gerencia de
Imagen y Relaciones Publicas, se proceda a la publicacién correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




