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Municipalidad Provincial de Carhuaz

Resolucion de Alcaldia

N° 07-2014-MPC/A

Carhuaz, 06 de enero de 2014

VISTO: o
El Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Carhuaz; y la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972;

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Solicitud contenida en el Expediente N° 5939-2013 de fecha 10 de
Diciembre 2013, la servidora Emma Elizabeth Villanueva Morales solicita el Reconocimiento por
Tiempo de Servicios;

2. Que, mediante Informe N° 194-2013—MPC/GAFYT/A.RR.HH-J. el Area de Recursos
Humanos informa que, la servidora Emma Elizabeth Villanueva Morales solicita reconocimien_to por
tiempo de servicios, habiendo verificado el file personal de la trabajadora donde con Resolucién N°
095-94-MPC/A de fecha 28 de diciembre de 1994 se efectua su nombramiento. Asi, segun se
evidencia, el 22 de agosto de 1995 mediante Resolucién Municipal N° 079-95-MPC se resuelve
rectificar en vias de regularizacion el Articulo 1° de la parte de Resolucion N° 095-94-MPC/A en lo
referente al nombramiento como empelado de carrera, en los niveles y/o categorias, grupo
Ocupacional, plazas y cargos, segun copia de resolucién se adjunta.

3. Asi, en este orden de ideas, dofia Emma Elizabeth Villanueva Morales, bajo el
régimen laboral regulado por el D. Leg. 276, ha acumulado el siguiente tiempo de servicio

prestados al Estado desgués de su nombramiento:
Total : diecinueve (19) afios y nueve (09) dias Computados al 06 de enero de 2014

4. Que, conforme lo establece el Art. 51 del D. Leg. 276 estable que la bonificacion

personal se otorga a razén del 5% del haber basico por cada quinquenio, sin exceder de ocho
quinquenios.

) 5. Que conforme al ROF de la Municipalidad Provincial de Carhuaz, son funciones
del Area de Recursos Humanos, Supervisar, ejecutar y controlar los pagos de planilla,
bonificaciones, asignaciones, beneficios, compensaciones y pensiones...", debiendo de cumplir
sus funciones a cabalidad €n este extremo, sin que los trabajadores se lo soliciten, evaluando que

servidor cumple sy quinquenio, reconociéndole con una resolucién de alcaldia, previo informe que
Sustente dicho acto.

TERCER QUINQUENIO (15 arios) el 28

favor de la Municipalidad Provincial de
gulado por el D. Leg. 276.

Articulo Sequndo.- OTORGAR 2 partir de la fecha, el 5% del haber basico, a Ia servidora EMMA

ELIZABETH VILLANUEVA MORALES por cada quinquenio cumplido. el mismo que debe ser

cargulado por el Area de Recursos Humanos de Ia Municipalidad Provincial de Carhuaz.

.............
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