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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBOGRANDE

Jr. Castin N2 449 — Tombagrande — Piura.
Telefax 073-368413 E-mail: mdt@munitombogronde.gob.pe.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 828-2018-MDT-A.

Tambogrande, 28 de funio del Ano 2018
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE TAMBOGRANDE

VISTOS:

El Informe N¢ 607-2018--MDT-GM, de feche 28 de junin del 2018, procedente de Gerencio Municipal, fnforme N2
410-2018--MOT-GPP-0APM, de fecho 27 de junio del 2018, de 1o Gerencio de Planeomiento, Presupuesto y OPI, Informe Ne 672-2018-
MDT-GAJ, de fecha 26 de junic del 2018, de lo Gerendio de Asesorla Juridica, Informe N 227-2018-MDT-REM, de fecha 22 de junio del
2018, de lo Oficing de Remuneraciones, MEMORANDUM Ne 301-2018-MDT-5G-RR.HH, de fecha 21 de junio del 2018, de fa Sub

GFerencio de Recursos Humanas, Expediente de Registro N° #393-2018 de fecho 15 de funlo del 2018 presentadn por el 5r. PEDRO
MARIO PANTALEON SALDARRIAGA, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con fo gue establece el Articulo 1942 de lo Constitucion Politico del Estodo, modificode por fa
Ley de o Reforma Constitucional N® 27680, en armonla can el Articula 1, del Titulo Prefiminar de lo Ley N2 27972-Ley Orgdnica de
Municipolidodes, los Gobiernos locoles gozan de outonomic pelitica, econdmica v edministrativa en los asuntos de su competencia,
! rodiconds esta autonomic en o focultad de ejercer actos de goblerno, odministrotivos y de odministrocion, con sujecion ol
ardenamienta furidico;

Que, medionte Expediente de Registra N® 4393-2018 de fecha 15 de junio del 2018 presentodo por el 5r. PEDRO
JARIO PANTALEON SALDARRIAGA , monifiesta gue habiendo laborade durante los afios, 2016,2017,2018 sglicito lo Cencelocion de
efictos Sociales par Compensaeidn Vacocienal, de conformidad con el Decreto Legislotive N® 1057;

. o Sub Gerencio de Recursos Humanos, o traves del MEMORANDUNM N2 301-2018-MDT-5G-RR.HH, de fecha 21 de junio del 2018,
2 ¥ace conocer ef RECORD LABORAL del 5r. PEDRO MARIO PANTALEON SALDARRIAGA , quien labord desde:
T «  Del 01 de septiembre ol 31 de diciembre del 2016
=  Del 02 de enero ol 31 de diciembre del 2017
+ Dol 02 de enero al 31 de mayo del 2018,

Contratade bojo la Modalidad de Contratado Administrative de Servicios — CAS, con una Remunerocidn mensunl de 5/ 930.00
Soles, o fin de gue realice el cdlculo correspondients;

£ .

: {:‘k' Que, lo Cficing de Remuneraciones, con Informe N 227-2018-MDT-REM, de fecha 22 de junio del 2018, sefiola que
e _}n- Gerencia de Recurses Humanos, dispone efectuar el cdleulp de lo compensacion por descanso fisico del  Ex Servidor Municipal 5r.
. HPEDRO MARIO PANTALEON SALDARRIAGA, de conformidaod con lo establecido por ef Decreto legisfativo N2 1057, Decreto Supremo
BAgp e I.(r’ e 0?5 2008-PCA v Decreto Supremo NE DE5-2011-PCM y lo Ley N° 29849, Par lo tonto, el colculp de Compensocion Vocaclono! e
T como se detalla:

I e [ REMUNERACION | COMPENSACION | APORTE TOTAL
NOMBRES ¥ APELLIDOS ascans:éma[gm el VACACIONAL g'f. GENERAL ‘
. ESSALUD |
PEDRC MARIO PANTALEON | 201&: Zmeses 13 digs 5/930.00 5/ 310.00 | /11205 | -5/ 1,739.55
SALDARRIAGA 2017:6 meses | 930.00 |
a 2018: Smeses 38750 | !
| 162750 | -

Asimisma, es importonte indicar gue lo presente liguidacidn estd sujeto o descuentos de ONP y/fo AFPs por lo que al
momento del pago debe remitirse @ o Sub Gerencig de Recursos Humanos w'o Remunerociones  porg reallzar el colcule de los
descuentos respectivas y se cumpla o efecutar ef pago del Importe, debido o gue los comisiones de AFPS varign constantemente,

Que; Gerencig de Asesorio Juridico, medipnte Informe N2 §72-2018-MDT-GAJ, de fecha 26 de junio del 2018,
comunica que wisto las Infarmes, de la Sub Gerenclo de Recursos Humanas y la Oficing de Remuneraciones, respecto a lo solicitadn
porel Sr. PEDRD MARIO PANTALEON SALDARRIAGA en su ondlisls jurfdice recomlends  teniendo en cuenta el Decreto Legislotivo N*
1057, Ley N" 2984%- Ley que establece lo eliminocion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legisiotive 1057 y otorga derechos
laborales publicado en el Diarie El Perugna el 06.04.2012 y entro en vigencia ef dio siguiente de su publicacidn, en sus Articula 27 y
Articute 6% sugirlenda derivar a lo Gerenclo de Planegmienta, Presupuesto y OPl, parg lo respectiva coberturg presupuestal y
posteriormente se expida la Resoluclon de Alcaldia correspondiente;
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBOGRANDE

Ir. Costilla N2 449 - Tambogrande - Piurg.
Telefax 073-368413 E-mail: mdt@ munitambegronde. gob.pe.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 828 2018-MDT-A.

Tambogrande, 28 de junio del Afio 2018,

Que, la Gerencig de Planeamienta, Presupuesto y OPI, mediante Informe N2 410-2018-MOT-GPP-OAPM, de fecho 27
de junio del 2018, cumple con emitir su opinicn presupuestal para el pago por concepto de Compensocion Vacocional, del Ex

i

4
I 5
'qm_‘!'?.u puesto Analitico de Gastos:

2.3.2.8.1.1. Contrato Administrativo de SErvicios..........o.. s 1,627.50

En consecuencio, estando. a fo expuests, o lo opinoda por Gerencia Municipal INFORME N2 607-2018-MDT-GM, de
fecha 28 de junio del 2018, y ol amparo de los Articulos 43¢y 209, Inciso 6), de la Ley N 27872, Ley Orgdnica de Municipolidodes,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PAGO POR CONCEPTO DE COMPENSACION VACACIONAL del Ex Servidor
Municipal 5r .PEDRO MARIO PANTALEON SALDARRIAGA, que [obord  bafo lo modalidad de Cantrato Administrative de Servicios
(CAS), quedando establecida la Liguidacidn tal como se detollo en fos Informmes de Jo Sub Gerencla de Recursos Humanas ¥ la
ficing de Remuneraciones, descrito en la parte considerative de fo presente Resolucidn;

REMUNERACION | COMPENSACION | APORTE TOTAL |
NOMBRES ¥ APELLIDOS nemn;;::ﬂa;:m e VACACIONAL 9'/. GENERAL
, ] ESSALUD
1 T y B
\ PEDRO MARIO PANTALEON | 2016: 2meses 13 dfas 5/930.00 5/. 310.00 | 5711205 | 8/ 1,739.55
SALDARRIAGA 2017:6 meses 930,00 |
2018: Smeses 387.50 : |
1,627 .50 |
FLM eg h”.i 5 ARTICULD SEGUNDOQ.- EL gasto serd de gruerdo a lo disponibilidad presupuestal y financiera, segun lo sefialade por

: Gérencig de Planeamiento, Presupuesto v OF), en su INFORME N 410-2018--MOT-GPP-OAPM, de fecha 27 de Junio del 2018, que
consigna en la parte considerativa de lo presente Resolucicn,

ey . B
N Bppaat ,'.} ARTICULO TERCERO.- PREVIO a lu ejecucion del desembolse solicitese o o Sub Gerencia de Recursos Murnanas /o
el -

ficing de Remunersciones, el colcule de los descuentos correspondientes y se cumpla con ejecutar ef pago del importe nets, dentro
del perloda en que se efectué el calcula, tenlends en cuento gue actualmente los tosas por comisiones y seguros de las AFPs, vorian
constantemente,
g,gﬂcma CUARTD.- AUTORIZAR 0 Gerencio de Adminjstrocidn, Gerencia de Planeamienta, Presupuesta y OFIL Sub
Gerencio de Recursos Humenes, Oficing de Remuneraciones, la ejecucion de la presente Resolucian,

ARTICULO QUINTO.- COMUNIQUESE ¢ Gerencla Municipol, Gerencio de Administracidn, Gerencig de Planeamiento,
Presupuestoy OPY, Sub Gerencia de Recursos Humanos, Oficing de Remun eraciones, Sub Gerencig de Contabilidad, Sub Gerencig de
Tesarerin, Ex Servidorm Municipal ,PEDRO MARIC PANTALEON SALDARRIAGA para los fines legoles correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE.
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