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GERENCIA MUNICIPAL

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

RESOLUCION GERENCIAL N° 001-2022-MPB/GM

Barranca, 18 de enero 2027

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA:

~' VISTO:
: El Informe N° 0050-2022-SGLSG/MPB de fecha 18 de enero del 2022 emitido por Ia Sub

: Gerencia de Logistica y Servicios Generales; e Informe N° 008-2022-GA-JFR-MPB de fecha

18 de enero del 2022 emitido por la Gerencia de Administracion, y;

—

31l CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Locales, personas juridicas de Derecho Publico y
gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia,

radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administratives y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, conforme lo dispone el articulo 194" de la
Constitucion Politica del Pert, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades - Ley N* 27972.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia Ne 419-2021-AL/RRZS-MPB, de fecha 29 de Diciembre de
2020, se aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), del ano Fiscal 2022 de la
Municipalidad Provincial de Barranca, ascendente a la suma de §/ 34°267.21 2.00 (Treinta y Cuatro
Millones Doscientos Sesenta y Siete Mil Doscientos Doce con 00/ 100 Soles). para el periodo ano fiscal
2022; aprobado mediante Acuerdo de Concejo N' 057-2021-AL/CPB de fecha 23 de Diciembre del
2021, donde el pleno del concejo acordé APROBAR el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA),
del ano Fiscal 2022 de la Municipalidad Provincial de Barranca.

Que, el Reglamento de 1a Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo N’ 344-
2018EF. en su numeral 6.1 del Articulo 6° establece que “El Plan Anual de Contrataciones es
aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se le hubiere delegado dicha
facultad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de
Abastecimiento”; asimismo, el Articulo 6° numeral 6.3. establece también que “La entidad publica su
Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE, y cuando lo tuviere, en su portal
institucional. Dicha publicacion se realiza dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a Ia
aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye ia publicacion del
correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso™.

Que, el PAC debe obedecer en forma estricta y exclusiva a la satisfaccion de ias necesidades de ia
entidad, las que a su vez provienen de cada una de las areas usuarias, en funcion de los objetivos y
resuitados que buscan alcanzar.

Asimismo, el numeral 7.4.1 de la Directiva, concordante con el Articuio 6° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, establece que el Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el
Titular de ia Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facuitad. Asimismo, su
numeral 7.4.2. requla que “El PAC debe ser aprobado dentro de los quince (15] dias habiles
siguientes a la aprobacién del presupuesto Institucional de Apertura y publicado por cada entidad
en el SEACE, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles de aprobado, incluyendo el documento
de aprobacion.

Que, en atencién a lo establecido en el numeral 7.3.2 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, el Plan
Anual de Contrataciones, aprobado por Resolucion N° 014-2019-OSCE-PRE, modificado por
Resolucion N° 213-202 1-OSCE-PRE seriala que el PAC debe ser aprobado dentro de los quince (15)
dias habiles siguientes a la fecha de aprobacion del PIA, asimismo el numeral 7.4.4 de la citada
Directiva, senala que el referido Plan Anual debe publicarse en el Portal Institucional de la entidad, si
lo tuviere, asi como estar a disposicién de los interesados en el OEC de la entidad, para que pueda
ser revisado y/o adquirido a costo de reproduccion.

Que, mediante Informe N* 0050-2022-SGLSG-MPB, de fecha 18 de enero del 2022, la Sub Gerencia
de Logistica y Servicios Generaies refiere en su informe que resulta viabie aprobar el Plan Anual de
Contrataciones de la Municipalidad Provincial de Barranca, correspondiente al ejercicio fiscal 2022,
ello de acuerdo al anexo 01 que forma parte del referido informe, el cual se formula en concordancia
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con el numeral 15.2 del articulo 15 del texto Unico Ordenado de la ley N° 30225, ley de
Contrataciones del estado, aprobado mediante Decreto Supremo N’ 082-2019-EF y sus
modificaciones.

Que. a traveés del Informe Ne 008-2022-GA-JFR-MPB, de fecha 18 de enero de 2022, ia Gerencia de
Administracién remite a este despacho el Plan Anual de Contrataciones de Ia Municipalidad
Provinciai de Barranca para el Ano Fiscal 2022, ello en atencion al Informe N* 0050-2022-SGLSG-
MPB, remitido por la Sub Gerencia de Logistica y Servicios Generales, quien requiere la
aprobacion e inclusion de procedimientos de Seleccion al Plan Anual de Contrataciones dei Estado,
considerando el Presupuesto Institucional de Apertura {PIA), para el ejercicio fiscal 2022, Aprobado
mediante Resolucion de Alcaldia N° 0419.2022-AL/RRZS-MPB, por el importe de S/ 34 "267,212.00
ello en cumplimiento de! Decreto Supremo N* 082-2019-EF, formulado en concordancia con el
numeral 15.2 del Articulo 15 del Texto Unico ordenado de la ley de Contrataciones del Estado.

QUE. ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS ejecucion de proyectos de inversion, orientados al logro de
resultados y uso correcto de los recursos FACTICOS Y DE DERECHO EXPUESTOS
PRECEDENTEMENTE, CON ARREGLO A LAS FACULTADES PREVISTAS EN EL ARTICULO 39° DE LA
LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES - LEY N°¢ 27972 Y EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
CONFERIDAS MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA N°  0144-2019-AL/RRZS-MPB;
CONCORDANTE CON LA RESOLUCION DE ALCALDIA Ne 259 y N° 316-2020-Al/RRZS-MPB,
(DELEGACION DE FACULTADES A LA GERENCIA MUNICIPAL) y ratificado mediante RESOLUCION
DE ALCALDIA N° 0436-2021-AL/RRZS-MPB;

S VE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Pian Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial
de Barranca, correspondiente al Ano Fiscal 2022, conforme a la sintesis que
forma parte integrante de la presente Resolucion, como anexo.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE todo lo actuado y ENCARGUESE a la Gerencia de
Administracion que, a través de la Subgerencia de Logistica y Servicios
Generales, realice las acciones competentes para la Publicacion de la
presente Resolucion en el Sistema Electronico de Adquisiciones Y
Contrataciones del Estado (SEACE), elio en un pilazo no mayor de cinco (5)
dias habiles desde su aprobacion, asi como su publicacion en el Portal
Institucional.

ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de
Administracion y la Subgerencia de Logistica y Servicios Generales, efectuar
las acciones correspondientes para la ejecucion de las contrataciones
sefaladas en el Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad
Provincial de Barranca para el ano fiscal 2022.

DISPONER |2 Publicacion de ia presente resolucion a través de la Sub
Gerencia de Estadistica y Sistemas en el Portal Web de la Entidad
.munibarr. >

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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