MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBOGRANDE

Jr. Castivg N2 449 — Tambogrande = Piura.
Telefox 073-368413 E-moil; matEmunitambogrande. gob.pe.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 813-2018-MDT-A.

Tambogrande, 27 de junio del Arfio 2018,
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE TAMBOGRANDE

VISTOS:

El Informe N& 602-2018-0MDT-GM, de fecho 27 de junio del 2018, procedente de Gerencia Municipal, fnforme NE
407-2018--MDT-GPP-DAPM, de fecha 26 de febrero del 2018, de la Gerencio de Planeamiento, Presdpuesta y QP Informe N2 340-
2018-MOT-GAJ, de fecha 25 de obril del 2018, de la Gerencia de Asesarfa Juridica, Informe N2 114-2018-MDT-REM, de fecha 18 de
obril del 2018, de la Oficina de Remuneraciones, MEMORANDUM N2 192-2018-MDT-5G-RR.HH, de fecho 18 de obril del 2018, de o

Sub Gerencio de Recursos Humenos, Expediente de Reglstro N° 1173-2018 de fecho 26 de febrero del 2018 presentodo por ef S
ARTURO HUMBERTD RLIZ ANCAINMA, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con fo que estoblece el Articulo 1949 de la Constitucidn Politica del Estads, modificoda por o
ey de la Reforma Constitucionol N2 27680, en armonig can ef Articulo /l, del Titulo Preliminor de fa Ley N2 27572-Ley Orgdnico de
Munrapa!.ldades, los Goblernos locales goran de autonomis politics, econdmico ¥ administrotive en los asuntos de sy competencia,

rodiconda esto outoramia en lo focultod de ejercer octos de gobierno, administrotivos y de administracion, con sufecion al
ordfenamiente juridice;

Que, mediante Expediente de Registro N® 1173-2018 de fecha 26 de febrero del 2018 presentodao por el 5r. ARTURD
HUMBERTO RLUNZ ANCAJIMA , manifiesta que habiendo loborade duronte los ofios, 2015,2016,2017 solicito la Cancelocidn de
Beneficlos Sociales por Compensaciin Vocodenal, de confarmidad con el Decreto Legislativa N® 1057,

Que, la Sub Gerenclo de Recursos Humanas, o troves del MEMORANDUM N2 182-2018-MDT-5G-RR.HH, de fecha 18 de abel! del 2018,
hace conocer el RECORD LABORAL del 5r. ARTURG HUMBERTO RUNZ ANCANMA, quien lahord desde:

s Dol 01 dejuifo of 30 de noviembre del 2015
s Del 01 de febrero of 31 de diciembre del 2016
. Del 02 de enero aof 30 de abril del 2017

Contratade bajo lo Modalidad de Contratade Administrative de Servicios - CAS, con ung Remunerocidn mensual de 5/ 1000.00
Soles, o fin de gue realice el cdlculo correspondiente;

ﬂ}\\ Que, la Oficing de Remuneraciones, con Informe NE 114-2018-MDT-REM, de fecha 18 de abril del 2018, sefiolo que
encia de Recursos Humonaos, dispone efectuor ef edfculo de fo compensacidn por desconso fisico del Ex Servidor Municipal Sr.
E-"i‘f.’lf‘u %R‘I#Hﬂ HUMBERTO RUIZ ANCAINIA, de conformidad con lo estoblecido por el Decrets legislativa N 1057, Decreto Suprema N2
S-2008-PCM y Decreto Supreme N® 085-2011-PCM v la Ley N° 29849, Por lo tants, el cdleulo de Compensocién Vacocional s como

Tl
OGRaeS i . L
S AT — REMUNERACION | COMPENSACION | APORTE TOTAL
NOMBRES ¥ APELLIDOS smwc?n VACACIONAL a'f. GENERAL |
| s . ESSALUD
|
TURD HUMBERTO RUIZ | 2015: 5 mases 5/1000.00 5/ 416.67 5/112.05 | 57 1,778.72
| 2016:11 meses S16.67 ;
| 2017: 4 meses | 333.33
| 1666 67
1

Asimisma, es importante indicar que Jo presente liquidacidn estd sufeto a descuentos de ONP /o AFPs por lo que ol
momento del pogo debe remitirse @ lo Sub Gerencio de Recursos Humaonos y/o Remuneraciones parg realizar el cdlculo de fos
descuentos respectivos ¥ se cumpla o efecutor el pago del importe, debido a que Jas comisiones de AFPS varian constontemente.

Oue, Gerencia de Asesorig Juridica, medionte Informe N2 340-2018-MDT-GAS, de fecha 25 de obril del 2018,
comunicao que visto los Informes, de la 5ub Gerencia de Recursos Humanos v fo Oficing de Remuneraciones, respecta o o soifcitods
por el Sr. ARTURO HUMBERTO RUIZ ANCANIMA en su gnalisis juridico recomienda  teniendo en cuenta el Decreto Leglsiative N
1057, Ley N° 29849- Ley que establece lo eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto Legisiativo 1057 v otorga derechos
laborales publicoda en el Diario El Peruvono ¢l 06.04.2012 y entrg en vigencio el dig siguiente de su publicocion, en sus Articulo 2% y
Articula 6%, sugirendo derivar @ lo Gerencia de Ploneamiento, Presupuesto y OPl, para lo respectiva coberturg presupuestol y
posteriormente se expida la Resolucion de Alcoldio correspondiente;
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 813-2018-MDT-A.

Tambogrande, 27 de junio del Anig 2018,

Que, lo Gerencio de Ploneamienta, Presupuesto y OPI, mediante informe N2 407-2018--MDT-GPP-OAPM, de fecha 26
de febrero del 2018, cumple con emitir su apinidn presupuestal pora el pago por concepto de Compensacion Vacacional, del Ex
servidora Municipal 5r. ARTURO HUMBERTO RUIZ ANCANIMA , sefialondo segun Informes de las Areas pertinentes, si le
corresponde dicho page, recomendondo emitir la Resolucicn de Alcaldia correspondiente, Indicando que serd programado de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal y financlera de fa entidad municipal:

Presupuesto Analitico de Gastos:
2.3.2.8.1.1. Contrato Administrativo de Servicios. ... 1,666.67
2.3.281.2

TOTAL. oo s

En consecuencia, estando @ lo expuests, @ lo opinodo por Gerendia Municipal INFORME N2 502-2018-MOT-GM, d=
fecha 27 de junic del 2018, y ol amparo de los Articulos 432 y 202, Inciso 6, de o Ley N2 27672, Ley Organica de Municipolidades,
con fas visociones correspondientes;

SE RESLIELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PAGO POR CONCEPTO DE COMPENSACION VACACIONAL del Ex Servidor
Municipal 5r. ARTURG HUMBERTO RUIZ ANCANIMA, que lobord  bajo lo modalidad de Contrata Administrative de Servicios {CAS),
quedando estullecido lo Liquidacion tol como se detalla en los informes de la Sub Gerencia de Recursos Humanos ¥ la Oficing
arnuneraciones, descrito en la porte considerativa de o presente Resolucidn:

| | Y
| | REMUNERACION | COMPENSACION | APORTE TOTAL
REsyAPELLpos |  RECORDLABORALDE | VACACIONAL 9. | GENERAL
| SERVICIO ESSALUD i
| ARTURO HUMBERTO RUIZ | 2015: 5 meses | 5/1000.00 5/416.67 | sft1205 | §/1,778.72
| ANCAIMA | 2016:11 meses | S16.67 [
| 2017: 4 meses | 333.33 g :
: { | 1666 .67 |
i | ' l
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e
e

: ARTICULO SEGUNDO.- EL gasto serd de acuerdo o la dispenibilided presupuestal y financiera, segun lo sefialade por
Gerencia de Planeamients, Presupuesto y OPI, en su INFORME NT 407-2018—-MDT-GPP-0APM, de fecho 26 de febrero del 2018, gue
cansigng en la parte considerotiva de lo presente Resalycidn,

ARTICULD TERCERD.- PREVIO ¢ lo efecucidn del desemboiso solicltese a lo Sub Gerencia de Recurses Humanas /o
Oficing de Remuneracianes, el calculo de los descuentos correspondientes v se cumpla con ejecutor ef pago del importe neta, dentro
del periodo en que se efectué el calculo, teniendo en cuenta que octuolmente las tasas por comisiones v seguros de las AFPs, varian
constontemente.

ARTICULD CUARTO.- AUTORIZAR o Gerencia de Administracion, Gerencio de Planeamients, Presupuesta v OPY, Sub
Gerencla de Becursos Humonas, Oficina de Remuneraciones, la elecueldn de la presente Resolucidn.

ARTICULO QUINTO. - COMUNIQUESE o Gerencia Municipal, Gerencia de Administrocion, Gerencin de Planeamisnto,
Presupuesto y OP, Sub Gerencia de Recursas Humanos, Oficing de Remuneraciones, Sub Gerendlo de Contohbilidod, Sub Gerencla de
Tesoreria, Ex Servidora Municipal ARTURD HUMBERTO RUIZ ANCAIIMA pora los fines legales correspandientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE,
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