MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBOGRANDE

Ir. Castidg N2 449 — Tombogrande = Piura.
Telefux 073-368413 E-mail: mdt@munitambogronde.gob.pe.

RESOLUCION DE ALCALDIA 801-2018-MDT-A.

Tambogrande, 26 de junio del Ao 2018,
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE TAMBOGRANDE
VISTOS:

El Informe N€ 562-2018--MDT-GM, de fecha 19 de junio del 2018, procedente de Gerencia Municipal, Infarme NE

355-2018--MDT-GPP-0APM, de fecha 14 de junio del 2018, de lo Gerencla de Planeariente, Presupuesta y OPI, Informe N2 616-2018-
MDT-GAJ, de fecha 12 de junio del 2018, de la Gerencia de Asesorla Juridica, Informe N2 196-2018-MODT-REM, de fecha 06 de junio del
2018, de lo Qficing de Remunerociones, MEMORANDUM N2 276-2018-MDT-5G-RR.HH, de fecha 05 de junia del 2018, de la Sub

Gerencig de Recursos Humanos, Expediente de Registro N° 3968-2018 de fecho 05 de junio del 2018 presentodo por el 5
FLORENTING AUGLUISTO SEMINARIO PALACIOS, y;

CONSIDERANDCH

Que, de conformidad con lo que establece el Articulo 194 de la Constitucion Politica defl Estado, modificada por la

l, .L.E;u' de la Reforme Constitucional N2 27680, en armonfe con el Articule I, del Titule Preliminar de la Ley N2 27372-Ley Orgonico de

Municipalidades, fos Goblernos locales gozon de outanomia pafitica, econdmico y administrotiva en los asuntos de su competencid,

rodicando esta autonomia en la foculted de efercer octos de goblerno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, medionte Expediente de- Registro N° 3968-2018 de fecho 05 de junio del 2018 presentoda por el &r,

FLORENTING AUGLISTO SEMINARIO PALACIOS, manifiesta que habiendo loborode duronte los ofios, 2015 2016,2017 solicita la
Cancelacidn de Heneficios Sociales por Compensacidn Vococional, de conformidad con el Decreto Legislativa N° 1087,

Que, la Sub Gerenclg de Recursos Humanas, o través del MEMORANDUM N© 276-2018-MDT-5G-RR.HH, de fecha 05 de junio del 2018,
hace conocer el RECORD LABORAL del Sr. FLORENTING AUGUSTO SEMINARIO PALACIOS, quien lobord desde:

-
L
-

Del 02 de febrero ol 31 de diclembre del 2015
Del 11 de enero ol 31 de jullo del 2016

Del 01 al 31 de diclembre

Del 02 de enero ol 30 de junio del 2017

Contratado bajo la Medalidad de Contratado Administrative de Serviclos — CAS, con una Remunerocidn mensual de 5/ 2000.00
Soles, a fin de que realice el cdlcwlo correspondiente; -

Qe fa Oficing de Remunérgciones, con Informe N2 196-2018-MDT-REM, de fecha 06 de junio del 2018, sefiola gue

la Gerencin de Recursos Humanos, dispone efectuer ef calculo de la compensacidn por desconseo fisice del Ex Servidor Municipal Sr.
FLORENTING AUGUSTO SEMINARIO PALACIOS, de conformidad con lo estoblecido por el Decreto legisiotivo N2 1057, Decreta
Supremo N 075-2008-PCM y Decreto Supremo N2 065-2011-PCM y la Ley N 29849, Por lo fanta, el cdlcula de Compensacion
- Wococionol es come se detalla;

I | REMUNERACION | COMPENSACION | APORTE | TOTAL |
NOMBRES Y APELLIDOS | "Ecaﬁm?:m s ! VACACIOMAL g4/ GEMERAL |
e ESSARUCE} 0 -
|
FLORENTING AUGUSTD | 2015:11 meses 5/ 2000.00 5/1,833.33 |
SEMINARIC PALACIOS 2016:7 meses 20 dios 1,277.78 §A1205 | §/4223.16
2017:6 mesas | 100000
| ! | 4,111,311
I

Asimisma, es importante indicar que la presente liguidacidn estd sufeta o descuentos de ONP y/o AFPs por lo que al

momento del pago debe remitirse @ o Sub Gerenclo de Recursos Humanos y/o Remuneraciones pore réalizar el cdlculo de los
descuentos respectivas y g8 cumpla o efecutar el pago del imperte, debida g que las comisiones de AFPS varian constamtements,

Que, Gerencla de Asesorfa Juridica, medionte Informe N2 616-2018-MDT-GAJ, de fecha 12 de junic del 2018

comunica que visto los Informes, de o Sub Gerencla de Recursos Humenes y io Oficing de Remunerociones, respecto o lo seficitada
porel 5r. FLORENTING AUGLISTO SEMINARIO PALACIOS en su andlisis jurfdico recomienda  feniendo en cuenta el Decreto Legisiotivo
M= 1057, Ley N® 29849- ey que establece fo eliminacion progresiva del Régimen Especial del Oecreto Legistotivo 1057 v otorga
derechos loborales publicado en ef Diario El Peruano el 06.04.2012 v entro en vigencia el dig siguiente de su publicocidn, en sus
Articulo 2* y Articulo 6%, sugiriendo derivar o o Gerenclo de Plonecmiento, Presupuesto y OPl, pora lo respectiva cobertura
presupuestal y posteriormente se expida o Resolucidn de Alcaldio correspondiente;

.4 B01-2018 COMPENSACION SEMINARIO PALACIOS FLORENTIND ALGLISTO
Poging I de 2= femy.
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RESOLUCION DE ALCALDIA 801-2018-MDT-A.

Tambogrande, 26 de junio del Afio 2018,

Que, la Gerenclo de Planeomiento, Presupuesto y 0P, mediante Informe N2 365-2018-MDT-GPP-0APM, de fecha 14
de junio del 2018, cumple con emitir su opinidn presupuestal para el page por concepto de Compensacion Vacocional, del Ex
Servidor Municipal Sr. FLORENTING AUGUSTO SEMINARD PALACIOS , seffalonda segun Informes de los Areas pertinentes, si fe

corresponde dicho pogo, recormendondo emitir la Resolucidn de Alcaldio correspondiente, indicondo que serd programodo de
acuerds a la disponibilidod presupuestal y finenciera de la entidad municipal:

Presupueste Analitico de Gastos:

2.3.2.8.1.1. Contrato Administrative de Servicios. ... 4,111,311
.3.2.8.1.2. Contribuciones ESSALUD-

Bl e 5 4,223.16

En consecuencia, estando o lo expuesto, o lo opinado por Gerencla Municlpal INFORME N2 562-2018--MDT-GM, de
i, fecho 18 de junia def 2018, y of amparo de los Articulos 438 y 202, Inciso &), de la Ley Ne 27872, Ley Crgdnico de Municipalidades,
= teon fas visadlones correspondientes;
¥

} SE RESUELVE:

: ARTICULD PRIMERO.- APROBAR EL PAGO POR CONCEPTO DE COMPENSACION VACACIONAL del Ex Servidor

Municipal Sr. FLORENTING AUGLISTO SEMINARIQ PALACIOS, que lahord bajo lo modolidad de Contrate Administrativo de
Servicios (CAS), quedando estoblecida lo Liquidacidn tol como se detalla en los informes de la Sub Gerencin de Recursos
Humanos y lo Oficing de Remuneraciones, descrito en Ja porte considerative de lo presente Resolucidn:

| REMUNERACION | COMPENSACION | APORTE TOTAL
| NOMBRES ¥ APELLIDOS oo VACACIONAL |  9*f. GENERAL
.  ESSALUD
|
FLORENTING  AUGUSTO | 2015:11 meses 5/ 2000.00 5/1,833.33
SEMINARIO PALACIOS 2016:7 meses 20 dias 1,277.78 511205 | §/4,223.16

2017:6 meses _4,000.00

4,111,111

ARTICULO SEGUNDO.- EL gasto serd de ocuerdo a fo disponibilidad presupuestal y financiers, segun o sefalada por
la Gerencia de Ploneamiento, Presupuests y OPY, en su INFORME N2 365-2018—-MDT-GPP-0APM, de fecha 14 de junio del 2018, que
se consignae en lo parte considerativo de o presente Resolucidn,

ARTICULO TERCERO.- PREVIO o la gjecucion del desembolso solicitese @ la Sub Gerencia de Recursos Humonas o
Oficing de Remuneraciones, el cilcwlo de los descuentos correspendientes y se cumpla can elecutar el page del importe neto, dentro
del perinda en que se efectué el cilculo, teniendo en cuenta que actualmente los tosas por comisiones y seguros de las AFFs, varian
constantemente.

ARTICULO CUARTO.- AUTORIZAR o Gerencia de Administracidn, Gerencla de Planeamientn, Presupuesto y 0PI Sub
Gerencio de Recursos Humonos, Oficina de Remuneraciones, la efecudldn de la presente Resalucidn.

ARTICULD QUINTD,- COMUNIQUESE a0 Gerencin Municipol, Gerenglo de Administracion, Gerencla de Planeamients,
Presupuesto y OP), Sub Gerencla de Recursos Humanas, Offcing de Remuneraciones, Sub Gerencio de Contabilidad, Sub Gerencia de
Tesoreria, Ex Servidor Municipal, FLORENTING AUGLSTO SEMINARIC PALACIOS porg los fines legales correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
(o o

Archivg
Alcaldle,

.4 A03-7018 COMPENSAGION SEMINARIC PALACIOS FLORENTING ALIGLISTO
Peiging 1 de 2 e,




