Municipalidad Distrital de “Uiic det Bicentenaric del Peui: 200 afics de Independencia”

ACUERDO DE CONCEJO N° 088-2021-MDI
Imperial, 10 de Diciembre del 2021.
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,,4[ } NQEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IMPERIAL - CANETE.
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mMUNgiFiL , En Sesion Ordinaria de Concejo N° 23, de fecha 09 de Diciembre del 2021, el Acuerdo de
Congejo N° 073-2021-MDI, de fecha 14 de octubre de 2021, la Ordenanza Municipal N° 016-2021-MDI,
fecha 14 de octubre de 2021, el Oficio N° 006033-2021-SERVIR-GDSRH, emitido por el Gerente de
Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos - Autoridad Nacional del Servicio Civil, el Informe N°
001544-2021-SERVIR-GDSRH, de fecha 15 de noviembre de 2021, emitido por la Ejecutoria de
Supervision y fiscalizacion - Autoridad Nacional del Servicio Civil, el Informe N ° 188-2021-0GRRHH/MDI,
* de fecha 26 de noviembre del 2021, emitido por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, el Informe
N° 195-2021-0GRRHH/MDI, de fecha 30 de noviembre del 2021, emitido por la Oficina de Gestién de
Recursos Humanos, el Informe N° 118-2021-0AJ-MDI, de fecha 30 de noviembre de 2021, emitido por
la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:
Que, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 194 ° de la Constitucién Politica del Perd y la Ley
N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, la Municipalidad es un Organo de Gobierno Local, con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; concordante con el
Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica antes mencionada, la autonomia (que la Constitucién
establece para las Municipalidades) radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativo y
mmq\admlmstramon con sujecion al ordenamiento juridico;
a
= é’ =% Que, el Articulo 40° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades prescribe que: Las
:0rdenanzas de las Municipalidades Provinciales y Distritales, en materia de su competencia, son las
.»_ng/mass’de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio de las
‘cu@,les Se aprueba la organizacion interna, la regulacion, administracion y supervision de los servicios
aplicds y las materias en las que la Municipalidad tiene competencia normativa;
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Que, el Numeral 8) del Articulo 9° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades
prescribe que corresponde al Concejo Municipal, aprobar, modificar o derogar las Ordenanzas y dejar sin
efecto los Acuerdos;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 073-2021-MDI, de fecha 14 de octubre de 2021, se
acuerda aprobar la Ordenanza que Actualiza el Cuadro de Asignacién de Personal de la Municipalidad

Distrital de Imperial;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 016-2021-MDI, de fecha 14 de octubre de 2021, se
aprueba la actualizacién del Cuadro de Asignacién del Personal de la Municipalidad Distrital de Imperial
- 2021, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 015-2020MDI, de fecha 16 de octubre de 2020;

Que, mediante Oficio N° 006033-2021-SERVIR-GDSRH, de fecha 16 de noviembre de 2021, el
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
remite el informe N° 001544-2021-SERVIR-GDSRH;

Que, mediante Informe N° 1544-2021-SERVIR-GDSRH, de fecha 15 de noviembre de 2021, la

Ejecutiva de Supervisién y Fiscalizacion - Autoridad nacional del Servicio Civil, concluye que la Entidad

cuenta con un CAP que seria nulo de pleno derecho ya que fue aprobado sin contar con la opinion
»’\STP';-\\ . favorable previa de SERVIR dispuesta desde la Directiva N° 001-2014-SERVIR/GPGSC hasta la fecha;

EL Que, mediante Informe N ° 188-2021-0GRRHH/MDI, de fecha 26 de noviembre del 2021, el Jefe
e la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos concluye coordinar acciones para que se procesa a
ohc;tar el Informe Técnico de la Autoridad de Servicio Civil sobre la actualizacion del Proyecto de CAP -
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i g &,\‘4?7” 308 laxd flcma de Gestion de Recursos Humanos informa que se ha comunicado a la Gerencia Mun|C|pa|
% GER;:C, tod actuado, ,a fin de que se adopte acciones pertinentes en atencién al documentos de SERVIR y se
‘\\\\ MUN:C]pAﬁ /acciones ante el responsable de la emision del Informe N° 0771-GAJ-MDI, de fecha 13 de octubre

RN que emite sustentos diversos al respecto que no configura la idea o propdsito principal, sobre la
aboracion y/o modificacion (actualizacion) del CAP en la MDI ni mucho menos emite el sustento legal
basico o la recomendacion explicita para que se solicite a SERVIR el Informe Técnico correspondiente
para que se pueda emitir la formalizacidn de dicho documento de Gestion CAPP — MDI;

Que, mediante Informe N° 118-2021-0AJ-MDI, de fecha 30 de noviembre de 2021, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica, remitir lo actuado a la Secretaria General a fin que proceda en Agendar en
Sesion de Concejo Municipal, sobre la Derogacion de la Ordenanza Municipal N © 16-2021-MDlI, de fecha
14 de octubre de 2021y se deje sin efecto legal el Acuerdo de Concejo Municipal N° 073-2021-MDI, de
fecha 14 de octubre de 2021, en atencion al Informe N ° 001544-2021-SERVIR-GDSRH, de fecha 15 de
noviembre de 2021, previo sustento técnico de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con el Articulo 41° de la Ley Orgénica de

QWQ\mpalldades Ley N°® 27972, en concordancia con la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, el Pleno

~ deT €oncejo Municipal en Sesion Ordinaria de Concejo N° 23 de fecha 09 de Diciembre del 2021, y con
3 los votos por MAYORIA de los Miembros del Concejo Municipal;

Acﬁ’ RDg
A PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO el Acuerdo de Concejo N° 073-2021-MDI, de fecha 14 de
tub ¢ de 2021, y la Ordenanza Municipal N° 06-2021-MDI, de fecha 14 de octubre de 2021, que
-~ gprfeba la Actualizacion del Cuadro de Asignacion de Personal de la Municipalidad Distrital de Imperial
- 2021.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, el fiel cumplimiento del presente acuerdo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Unidad de Informatica y Estadistica la publicacion del presente
Acuerdo en el Portal de la Municipalidad Distrital de Imperial.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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