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CONSIDERANDO:

Que, el Comondo Conjunto consiifuye un érgano  ejecutor
dependiente del Ministerio de Defensa, cuyo dmbito de competencia y funciones
se circunscribe a efectuar el planeamiento, preparacion, coordinaciéon 'y
conduccion de los operaciones y acciones militares conjuntas de las Fuerzas
Armadas, en  funcién de los objetivos de la Politica de Seguridad y Defensa
Nacional, con el fin de garantizar la independencia, la soberania e integridad
territorial de la Republica, conforme lo establecen los articulos 2° y 3° del Decreto
- Legislafivo N° 1134, Decreto Legislativo del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, concordante con los articulos 1° y 3° de su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 007-2014-DE de fecha 18 de julio de 2016, y modificado por
el Decrefo Supremo N° 013-2017-DE de fecha 22 de diciembre de 2017;

Que, los articulos 2° v 6° del citado Decreto Legislativo N° 1136,
establecen que el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, tiene
naturaleza juridica de érgano ejecutor, dependiente del Ministerio de Defensa,
cuya Jefalura es el drgano de Comando del mds alto nivel, constituyendo Ia
mds alia autoridad adminisirativa de la entidad, asimismo, el citado dispositivo
legal, establece que el Comando Conjumo de las Fuerzas Armadas esta
compuesto; entre ofros, por el Allo Mando, gue es ¢l Orgono de mads allo nivel de
la Institucion encargado de tomar las decisiones estratégicas sobre las politicas y
los objetivos instifucionales. Bl Ato Mando estd conformado por: el Jefe del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, asi como, el Jefe del Estado Mayor
Conjunio de lkas Fuerzas Armadas y el Inspector General del Comando Conjunto

de las Fuerzas Armadas;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion
del Estado, que declara al Estado Peruano en Proceso de Modernizacion con
la finalidad de mejorar la Gestién Pdblica, teniendo como fin fundamental la
obtencién de mavyores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera
que se logre una mejor atencién a la ciudadania priorizando y optimizando el

uso de os recursos publicos.



Que, las Politicas 24 vy 26 del Acuerdo Nacional, establecen como
Politicas de Estado la afirmacidon de un Estado eficiente y transparente, v 1o
promocion de la transparencia vy la erradicacién de la corrupcién en todas sus
formas, respectivamente, corespondiendo al Estado afirmar principios éticos y
valores sociates asi como la vigilancia ciudadanag, la fransparencia y la
rendicion de cuentas para garandizar la institucionalidad de nuestro pais;
asimismo, constituye elemento consusiancial a dichas politicas el destierro de
la impunidad, del abuso de poder, de la corrupcion y del afropello de los
derechos;

Que, en este panorama el Estado Peruano asumid el reto e inicid
las acciones con la aprobacion de la Politica Nacional de Integridad y Lucha
contra ia Corrupcién aprobada con Decreto Supremo N° 092-2017-PCM de
fecha 14 de setiembre de 2017 y el Pian Nacional de Integridad y Lucha contra
la Corrupciodn 2018-2021 aprobado con Decreto Supremo N° 044-2018-PCM de
fecha 26 de abril de 2018, ambos documentos, tienen como objelivo contar
con instituciones transparentes e integras que practican y promueven la
probidad en el dmbito publico, sector empresarial y sociedad civil y garantizar
la prevencion y sancién efectiva de la corrupcién a nivel nacional, regional vy
local con participacién activa de los ciudadanos:

Que, del mismo modo, establecen un modelo de integridad para
facilitar a las entidades publicas la implementacién de una estructura de
prevencion de la corrupcion y promocion de la integridad. En suma la cifada
Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion tiene por objetivo
general contar con instituciones transparentes e integras que practican y
promueven la probidad en el dmbiio publico, sector empresarial y la sociedad
civil; y garantizar la prevencién y sancién efectiva de la corrupciéon a nivel
nacional, regional y local con la participaciéon activa de la ciudadania;

Que, asimismo, la Politica General de Gobierno para el periodo
2021-2026, aprobada por Decreto Supremo N° 164-2021-PCM, establece como
uno de los ejes prioritarios de dicha Politica General, el Forlalecimiento del
sistema democrdatico, seguridad ciudadana y lucha contra la corrupcion,
narcotréfico y terrorismo;

Que, en ase orden, el Sistema de Conftrol Interno (SCI} permite
prevenir riesgos, iregularidades y actos de corrupcion en las entidades
publicas. Es el conjunto de elementos organizacionales (Planeacién, Control
de Gestidn, Organizacion, Evaluacidon de Personal, Normas y Procedimientos,
Sisternas  de  Informacidon vy Comunicocion) interrelacionados e
interdependientes, que buscan sinergia y alcanzar los objetivos y pohhcc:s
institucionales de manera arménica;

Que, los objetivos de la implementacion del Sistema de Control
Interno, estdn relacionados a cuidar vy resguardar los recursos y bienes del
Estado, contra todo hecho irregular o situacién perjudicial que pudiera
ofectarios. asi como, garantizar la confiabilidad y oportunidad de la
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informacién. Del mismo modo, promover que los funcionarios y servidores del
Estado cumplan con rendir cuentas por los fondos y bienes publicos que
administra. Promover y opiimizar, la eficiencia, eficacia, éfica. tfransparencia y
economia de los operaciones de-la entidad, y la calidad de los servicios
publicos que presta, asi como, cumplir la normafividod aplicable a la entidad
y sus operaciones y fomentar e impulsar la practica de valores institucionales;

Que, de! andlisis de la Estructura Crgdnica B8dsica del Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas, se advierte gue la Entidad no cuenta con un
Organe o Unidad orgdnico con mdéxima autoridad administrativa, que se
constituya en Organo responsable de la implementacion del Sistema de Control
Interno, por lo que comesponde que el Titular de la Entidad, determine que
Organo  puede  ejercer  las  funciones  establecidas  en  la  normative
correspondiente;

Que, mediante Resolucidn de Secretaria de Integridad Piblica N°
002-2021-PCM/SIP, de fecha 28 de junio de 2021, se aprobd la Directiva N° 002-
2021-PCM/SIP "Lineamientos para fortalecer una cultura de integridad en las
entidades del sector publico"”; la Directiva en mencién es de alcance nacional
a todas las entidades de la Administracién Publica comprendidas en el articulo
| del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobadoc mediante Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, entre ellas, el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas;

Que, en ese contexio, lo Oficina de Integridad Institucional es una
unidod de organizacion responsable de ejercer la funcioén de integridad en o
entidad; son obligacionss y responsabilidades del Titular de la Entfidad y de  todos
los funcionarios, imptementar la funcidn de integridad y velar por su adecuado
cumplimiento, en el marco de las disposiciones establecidas en la Directiva y
normatividad vigenie; '

Que, en adicién a elto, el arficulo 22° del Reglamento del Decreto
Legistaiivo N° 1136, establece que la Inspectoria General es el Organo encargado
de las funciones de control, supervision e investigacion de los asunitos militares,
operacionales y disciplinarios en el dmbito de su competencic:;

Que, el articuio 23° del citado Reglamento, indica gque el Inspector
General, fiene como funciones, entre ofras, las siguientes: Efectuar el seguimiento
de las medidas comectivas que recomiende; verificar el funcionamiento del
Sistema de Control Interno; v, las demds que disponga el Jefe del Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas vy las senaladas por norma expresa;

Que, tomando en consideracion lo antes sefalado. es el inspector
General quien lidera la implementacion del Sistema de Control Infemo, por o
que, para efectos de dicha implementacion, se considera que las funciones
gjercidas por la Inspectoria General, resultan acordes a ias funciones establecidas



en la normctiva del Sistema de Control Interno, asi como en los lineamientos
eslablecidos para la implementacion de la funcidon de Integridad en  las
enfidades de ta administracion publica; por lo que, puede ser designado por &l
Titular de la Entidad como Organo o Unidad orgdnica responsable de o
implementacion del Sisterma de Controi Intermno y de la Oficina de Integridad y/o
Unidad Funicinonal que haga sus veces, en vista que dicho Organo forma parte del
Alto Mands de la Institucion vy desempena funciones de confrol y supenvision, en
relacidn a lo corecta y eficiente gestion de los recursos, bienes y operaciones del
Cornando Conjunio de las Fuerzas Armadas, v

Esiando a lo propuesto por el Secretario de la Jefatura dei
Comando Cenjunto de las Fuerzas Armadas y a lo opinado por el Jefe de la
Oficina de Asecoria Juridica del Comando Conjunio de las Fuerzas Armadas,

SE RESUELVE:

Adiculo 1.- Designar a la Inspectoria General del Comando
Conjuntc de las Fuerzas Armadas como Organo Responsabie de la
Irnplementacién del Sisiema de Control Interno en el Comando Conjunto de
las Fuerzas Armadas, conforme a lo dispuesto en la Directiva N° 606-2019-CG-
INTEG, aprobada mediante Resolucidon de Confraloria N°  149-2019-CG,
modificada con Resolucion de Contraloria N? 093-2021-CG.

Articulo 2.- Disponer que la Unidad Funcional de Integridad del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas forme parie de lo estructurc
orgénica de la Inspectoria General del Comando Cornjunto de las Fuerzas

Armadaos.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Planes, Presupuesto vy
Racionalizacién de acuerdo a sus funciones proceda con odecuar las
disposiciones contenidas en el presente acto resolutivo, con los documentos
de gestion vigentes del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas.

] Articulo 4.- Disponer el cumplimiento de Ia presente Resolucion
por parte de todos los Organos y Unidades de organizacién del Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas.

Arliculo 5.- Disponer la pubfcacion de la presente Ra
el Portal Institucional del Comando Gonjunto de las Fuerzas ArMRgdas

(www .ccffaa.mil.pe).

Registrese y comuniguese y archivesg como Documento Oficjal
Pibklico {D.C.P.).
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