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JUAN JOSE MARTINEZ ORTIZ

Presidente Ejecutivo

Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR

Pasaje Francisco de Zela N° 150 — Piso 10 - Jes(s Maria - Lima
Presente.-

Asunto: Remitir copia del Pliego de Reclamos 2020-2021

Ref.: a) Oficio N° 013-2020-SG-SUTRACEJUMINJUS
b} Oficio N° 036-2020-SG-SUTRACEJUMINJUS
{Proveidos N° 2105-2020-OGEC y 694-2020-OGEC)

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacion al documento a) de la referencia,
mediante el cual, el Sindicato Unico de Trabajadores de Centros Juveniles del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos — SUTRACEJUMINJUS, presentd a la Oficina General de
Recursos Humanos, su Pliego de Reclamos 2020-2021 el 31 de enero de 2020, el cual fue
subsanado el 15 de julio de 2020, con el documento b) de la referencia.

Al respecto, el 23 de enero del 2020 se publicé en el Diario Oficial El Peruano ef Decreto de
Urgencia N° 014-2020, que fiene como objeto emitir disposiciones generales para regular la
negociacion colectiva en el Sector Publico; el cual en su Tercera Disposicion
Complementaria Transiforia dispuso lo siguiente:

“Durante ef Afio Fiscal 2020, Gnicamente pueden presentar su pliego de reclamos
las organizaciones sindicales de las entidades del Secfor Publico que no tengan
¢ no hayan iniciado alguna negociacion colectiva que incluya condiciones
economicas durante los afios 2016, 2017, 2018 y 2018, feniendo en cuenta los
fres (3) niveles de negociacion colectiva,

La presentacion de dicho pliego de reclamos se puede realizar hasta ef 31 de
marzo def 2020. (...})"

Por ende, el referido Sindicato presenté su pliege de reclamos dentro del plazo establecido
en la normativa vigente.

Sequidamente, la Segunda Disposicion Complementaria Final del mismo Decrefo de
Urgencia, indica que la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, entre otros, es de aplicacion
supletoria a lo establecido en el referido cuerpo legal.

En ese sentido, considerando que hasta la fecha no se ha promulgado el Reglamento del

Decreto de Urgencia N° 014-2020, aplicaremos supletoriamente el articulo 72° del

Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, modificada por la declaracion
de inconstitucionalidad del literal g) del Resolutivo 1 del Pleno Jurisdiccional del Tribunal
Constitucional (Expedientes 0025-2013-PI-TC; 0003-2014-PI-TC; 0008-2014-PI-TC; 0017-
2014-PI-TC), el cual indica gue “(...) Recibido el pliego de reclamos y antes de iniciar fa
negociacion, ef Jefe de la Oficina de Rectirsos Humanos de la entidad Tipo A remifira copia
del mismo a SERVIR(...).”
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En consecuencia, corresponde remitirles copia del Pliego de Reclamos 2020-2021 del
Sindicato Unico de Trabajadores de Centros Juveniles del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos — SUTRACEJUMINJUS, presentada en el mes de enerc de 2020, asi como el
documento que lo subsana, presentado el 15 de julio de 2020.

Sin ofro particular, es propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de consideracion
y estima personal.

Atentamente,

N

FIORéLLA MERCEDES GOTELLI MELEND'E“Z\ N
Jefa de la Oficin 5Genera§ de Recursos Humanos\&_&‘
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VICTOR MANUEL SALAZAR DANIEL
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS CENTROS JUVENILES

DEL IVIENISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANGS

(SUTRACEJUMINIUS)
Av. La Par N° 1725 — San Miguel Teléfono 962347732

“Afio de la Universalizacion de la Satud” é’) eg‘:f;w |

o e
 FE Minigtsdo de Justicla ¥ Demmsﬁm?cﬁwo
S DOCUMBHTARIAY AR
oRcHiACERIMEE L DE PARTES
rRECIBIDO

o

San Miguel, 29 de Enero del 2020.

OFICIO N° 013 - 2020-5G-SUTRACEJUMINJUS.

SENOR:
Dra. ANA TERESA REVILLA VERGARA - il R —
MINISTRO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMNANOS. Fumat ot

Calle. Scipion Liona N° 350 — Miraflores, Lima 18.
Presenie. -

....................

..................
.................

Recikie pof

Mediante la presente, me diffjo a UD, para saludarla cordiaiments, a
nombre de los trabajadores de los Centros Juveniles de medio abierto y Cerrado a
Nivel Nacional y en nombre DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE
CENTROS JUVERNILES DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
(SUTRACEJUMINJUS), identificade con (ROSSP) CONSTANCIA DE INSCRIPCION
AUTOMATICA Expediente Nro.181753-07-DRTPELC/DPSC/SDRG/DRS,  con
dormicilio legal, para notificaciones en la Av. La Paz 1725 San Miguel (CJDRL EX
MARANGUITA).
Para manifestarle, que en mérito al art. 41 y siguientes del T.U.O. del D.S. N° 010-

2003-TR Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, concordante con el inc. 2 del art.
28° de la Constitucion Politica del Per( y el Convenio N 98, de la OIT, del cual
nuestro pais es parte, las trabajadores afiliados a nuestra Base Sindical, aprobamos
nuestro Pliego Nacional Unico de Reclamos 2020-2021, que dirijo a usted, el cual
presento en representacién del SUTRACEJUMINJUS, esperando poder negociar |
el contenido del mismo, para gencrar adecuadas condiciones laborales, que a la
fecha, no se estan respetando desde que pertenecemos los Centros Juveniles al
MINJUS (08 de Noviembre del 2018).
Presentamos la nomina de integrantes para la Comisidn Paritaria de nuestro Sindicato
(SUTRACEJUMINJUS), siendo las siguientes personas:
MIEMBROS TITULARES

» Sr. Victor Manuel Salazar Daniel, con DNI N® 07248613, Sec. General.

» Sr. Miguel Angel Pérez Sitvano, con DNI N° 08150778. Sec. de Economia. .

> Sr. Gustavo Naupari Cardenas, con DNI N° 20101184 Delegado de Hyo.




MIEMBROS SUPLENTES
» Sr. Rider Enrique Amaya Davalos, con DNI N°18188085. Delegado de Trujillo.
» 5r. Carlos Estrada Quispe, con DNI N® 07341370, Delegado de Tryjitlo.
# Sr. Hugo Alberto Chachapoyas Montes, con DNI N° 16764678, Delegado de

Chiclayo.

Solicito se emita, la disposicidon administrativa pertinente, designando a los
representantes del Minjus, para instalar la comisidn paritaria de Centros Juveniles y
poder negociar su contenido, cabe precisar gue los puntos de nuestro piiego de

rectamos, son compelencia de su autoridad, por lo cual es viable su negociacion.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal.

——
-

A’téntamente. \
/ |
/ i
/ /
S =TT
Victorr;i{ﬂanuel Salazar Daniel Miguel Angel Pérez Silvano
SQTRACEJUM!NJUS SUTRACEJUMINJUS
Secretario General Secretario de FEconomia

- DNI N° 07248613, DNI 09150778

Gustavo Naupari Cardenas Carlos Enrique Estrada Quispe
SUTRACEJUMINJUS SUTRACEJUMINJUS
Delegado Huancayo Delegado Tryjillo
DNIN® 2005053 1. DNI 07341370

Rider Emiique Amaya Davalos H_ugcfA. Chachapoyas Montes

SUTRACEJUMINJUS SUTRACEJUMINJUS
Delegado Trujillo Delegado Chiclayo

DNIN® 19188085, DNIN° 16764678,



PLIEGO NACIONAL UNICO DE RECLAMOS DE CENTROS
JUVENILES A NIVEL NACIONAL DE MEDIO ABIERTO Y CERRADO
PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2020-2021.

Fl Sindicato Unico de Trabajadores de Centras Juveniles del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos (SUTRACEJUN‘%SNJUS), identificado
con (ROSSP) CONSTANCIA DE INSCRIPCION AUTOMATICA
Expediente Nro.181753-07-DRTPELC/DPSC/SDRG/DRS, con domicilio
legal, para notificaciones en la Av. La Paz 1725 — Distrito de San Miguel
(CJDRL Ex Maranguita), en mérito al art. 41 y siguientes del T.U.Q. del
D.S. N° 010-2003-TR Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo,
concordante con el inc. 2 del art. 28°, de la Constitucion Politica del Peru
y el Convenio N° 98, de la OIT, del cual nuestro pais es parie,
presentamos ante el Ministro de Justicia y Derechos Humanos, el
presente pliego de reclamos, a efecto de ser negociado con la
representacion del empleador y puedan generarse mejoras en las
condiciones laborales, que a la fecha, no se estan respetando desde que
los Centros Juveniles fueron transferidos al Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos (08 de Noviembre del 2018). Cabe precisar que €l
presente pliego de reclamos, fue aprobado por las magnas Asambleas

Generales de los Trabajadores afiliados a nuestra base sindical.

DEMANDAS DE ORDEN GENERAL: El Ministro de Justicia y

Derechos Humanos y funcionarios, se comprometen a:

1) EI Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, quien se encuentra
a carga de los Centros Juveniles a nivel nacional, desde el 08 de
noviembre del 2018, asuma en cumplir los beneficios y derechos
alcanzados mediante Ley 30745, Ley de la Carrera del Trabajador
Judicial y su Reglamento, el cuai sefiala expresamente en la Sexta,
Séptima y Octava Disposicion Complementaria dque los
trabajadores de los Centros Juveniles DL N°1057 — CAS y DL N°




2)

3)

4)

&)

8)

728, seran beneficiados con dicha norma, debido a que nuestro
gremio sindical se encuerntra vigente desde el afio 2007, a la fecha
de forma Iininterrumpida. Debe considerarse toda norma vigente
que favorezca al trabajador.

El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos y el Sindicato Unico
de Trabajadores de Centros Juveniles del Ministerio de Justicia
SUTRACEJUMINJUS, se comprometen a respetar y hacer
respetar, los Derechos Laborales, Sociales y Econémicos
adquiridos por todoes los trabajadores de los Centros Juveniles de
los DL N°1057 — CAS y DL N° 728, para cuyo efecto las partes
deberan adoptar y reforzar las medidas plausibles en beneficio de
ambas partes.

El Ministeric de Justicia y Derechos Humanos y nuestra base
sindical SUTRACEJUMINJUS, se comprometen a ejercer una
lucha frontal contra la corrupcién, que aun se encuenira enquistada
en los Centros Juveniles, Iidentificando vy denunciando
administrativamente y penalmente a estos malos trabajadores vy
funcionarios.

Irrestricto respeto que debe guardar el empleador Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos, respecto al derecho a la Libertad
Sindical, conforme a los convenios internacionales 87, 98,122 y
151 de la OIT, expresando asi mismo el pleno respaldo al Convenio
154 de La OIT, para lo cual requerira al Congreso de la Republica
su ratificacion.

El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos Y EL SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES DE CENTROS JUVENILES DEL
MINISTERIO DE JUSTICIA (SUTRACEJUMINJUS), acuerdan
mutuamente respetar los Derechos Laborales vinculados al
Sindicato de Centros Juveniles en lo referide Licencia Sindical
para (02) representantes, con goce de haber y con vigencia por
todo el periodo de gestion sindical, en el Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos.

El Ministerio de Justicia v Derechos Humanos, ratifica la plena
vigencia de la Resolucién Administrativa 023-A-87-DIGA/PJ, del 17
de Febrero de 1987. A FIN DE QUE SE MANTENGA LA
SITUACION DE HECHO Y DERECHO, EN CUANTO AL
EJERCICIO PLENOC DE LAS 02 LICENCIAS SINDICALES A



LOS DIRIGENTES DEL SUTRACEJUMINJUS AL 30 DE MARZO
2019, (DERECHOS COLECTIVOS QUE FUERON
RECONOCIDOS POR LA AUTORIDAD PODER JUDICIAL), v
gue nos corresponde, respetando la transferencia al
MINJUSDH (08 de noviembre del 2018). En este sentido la
licencia es con goce de haber, con vigencia por todo el periodo de
gestidn sindical.

DEMANDAS DE ORDEN LABORAL Y SOCIAL: El Ministro de Justicia

y Derechos Humanos y funcionarios, se comprometen a:

7}

8)

9)

El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, en forma conjunta
con nuestro Gremio Sindical, nos comprometemos a realizar las
gestiones al mas alto nivel Congreso de la Republica, para la
creacion y aprobacion del Proyecto de Ley, que cree LA CARRERA
ESPECIAL DEL TRABAJADOR DE CENTROS JUVENILES,
incluyendo en dicha Carrera a los trabajadores de los DL N® 1057-
CAS Y DL N° 728, respetando sus derechos laborales y sociales
adquiridos.

El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, reconoce el peligro
a gue estan expuestos los trabajadores de los Centros Juveniles a
Nivel Nacional de medio abierto y cerrado, por ello se compromete
a contratar una podliza de Seguro de Vida, para tcdos los
trabajadores que laboran en los Centros Juveniles sin distincién de
la labor gue realicen y sin distincion del régimen Laboral que exista
en la actualidad DL N® 1057 — CAS, DL N° 728 y Contratos por
l.ocacion de Servicios,

El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
respetar la continuidad del derecho irrestricto de la Jornada
Laboral de 8 horas diarias v 40 semanales, que laboramos los
Trabajadores Adminjstrativos, Equipos Técnicos, Personal de
Talleres v Personal de la ex - Gerencia de Centros Juveniles, que
fuimos transferidos del Poder Judicial al MINJUSDH, sin distincion
de Reégimen Laboral DI N° 1057 — CAS, DL N° 728

10) E! Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a

respetar y el SUTRACEJUMINJUS, a hacer respetar el derecho a
fa jornada laboral de 08 horas diarias y 40 a la semana del Personal
de los Centros Juveniles.a nivel nacicnal, quienes realizan labores
cge Seguridad (actualmente 12 horas diarias 72 horas a la semana
y 1 dia de descanso) Educadores Sociales ( de Lima Maranga v
Santa Margarita a la fecha con &l descuento de las 3 horas y 30




minutos por refrigerio faboran 207 horas en meses de 30 dias y
223.7 Horas en meses de 31 dias) y personal de cocina de los
Centros Juveniles a Nivel Nacional ( a la fecha laboran 180 horas
en los meses de 30 dias y 192 horas en meses de 31 dias).

11)El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos reconoce la "Ley De
la Carrera del Trabajador Judicial’, y en consecuencia los
Trabajadores del Régimen Laboral DL N° 728, de los Centros
Juveniles a Nivel Nacional, somos beneficiarios de la Nueva Escala
Remunerativa y estamos excluidos de la ley Servir.

12)El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos reconoce la Ley
30745 “Ley de la Carrera del Trabajador Judicial” y su reglamento
en consecuencia la disposicion complementaria OCTAVA.-
Gradualidad para la percepcion de los beneficios econémicos
que la Ley establece para los trabajadores sujetos a los
regimenes laborales del Decreto Legislativo N° 276 y N° 1057,
de los trabajadores transferidos del. Poder Judicial al
MINJUSDH.

13) EL Ministerio de Justicia y Derechos Humanos se compromete a
respetar el Régimen Laboral DL N° 1057- CAS, de los trabajadores
de los Centros Juveniles a Nivel Nacional, renovandoles sus
coniratos por 12 meses durante el ejercicio del afio lectivo. Asi
mismo de nuestra parte comunicaremos a los trabajadores, el
deber de sujetarnos a las capacitaciones laborales, que nos brinde
el PRONACEJ — MINJUS, dichas capacitaciones estan destinadas
a continuar elevando el desempefio de nuestras funciones, la
misma que podra realizarse en mutuc acuerdo entre las partes.

14)El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos; se compromete a
cumplir, con todos los trabajadores de los Centros Juveniles a Nivel
Nacional de los diferentes Regimenes Laborales DL N° 1057 —
CAS, DL N° 728, para continuar gozando con el servicio de la
Empresa Prestadoras de Salud EPS — RIMAC, asi mismo
nuestro empleador debe de continuar brindandoles dicha cobertura
a los familiares directos que fueron inscritos cuando perteneciamos
al Poder Judicial, debido a |a transferencia al MINJUSDH (08 de

noviembre del 2018).

1%) El Ministerio de Justicia v Derechos Humanos, se compromete a
contratar mayor nimeroe de trabajadores en los Centros Juveniles
a Nivel Nacional, con la finalidad de implementar el Nuavo Codigo
de Responsabilidad Penal de Adolescentes.
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18} Ef Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete en
gestionar el pago del Total de las Sentencias Judiciales, de todos
los trabajadores de los Centros Juveniles a Nivel Nacional, quienes
han sido faverecidos con sentencia firme en el Proceso Judicial.

17) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
Homologar los sueldos de los trabajadores evitando que exista
remuneraciones discriminativas entre trabajadores que realizan las
mismas funciones en los Centros Juveniles de la Ciudad de Lima
(Educadores Sociales y Personal de Seguridad del Anexo 3 de :
Ancén), siendo las remuneraciones de estos trabajadores mejor
pagadas en comparacion con los compafieros trabajadores de los
Centros Juveniles de Lima (Maranga, Santa Margarita) y los
trabajadores de los Centros Juveniles de Provincias de medio
abierto y medio cerrado.

18) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
homologar los sueldos de los Trabajadores que laboran en la
Gerencia de informatica del MINJUSDH, estes ingresos
econdmicos superan en un 50%, en comparacion con los ingresos
economicos de los trabajadores que realizan la misma funcion, en
los Centros Juveniies a Nivel Nacional,

19) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete en
cumplir con el ACTA DE INFRACCION N° 16841-2015 SUNAFIL,
mediante la cual, la Superintendencia de Fiscalizacién Laboral, se
pronuncia sobre el trabaje que realizan los Educadores Sociales,
debiéndose cumplir las disposiciones legales sobre jornada laboral
maxima a favor de los Educadores Sociales, los mismos que
laboran a la fecha 240 horas {meses de 30 dias) y 264 horas
{meses de 31 dias).

20} El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete en
cumplir con el ACTA DE INFRACCION N° 1641-2015 SUNAFIL.
Garantizando en adelante el cumplimiento de las disposicionas
legales sobre el otorgamiento de refrigeric a favor de los
trabajadores gue realizan funciones de Educadores Sociales en
medio cerrado desde el afio 2015, se acordd que los Educadores
Sociales de Centro Juvenil de Lima Maranga y Centro Juvenil



Santa Margarita tengan 3 horas y 30 minutos de refrigerio (1hora
30 minutos almuerzo, 1 hora Cena y 45 minutos desayuno), este
refrigerio lo toman a la fecha fuera del ambiente de trabajo. En
adelante el Minjus, se compromete a que los Educadores Sociales
de los Centros Juveniles de Medio Cerrado a nivel Nacional deben
gozar del beneficio, que cuentan los trabajadores Educadores
Sociales de Lima desde e afio 2015 a la fecha.

21) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
actualizar el CAP, Cuadro de Asignacién de Personal, de los
trabajadores de los Centros Juveniles a Nivel Nacional del
Régimen Laboral DL N° 728, quienes se han retirado, jubilado y
fallecidos, para que estas plazas pasen a concurso publico.

22) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, debera convocar a
concursos para incrementar el Recurso Humano necesario a nivel
nacicnal dependiendo la necesidad de cada Centro Juvenil, asi
como la necesidad de cada area y nivel Profesional que se
requiera. La experiencia en el desempefic de 1irabajo es
fundamental, siendo la experiencia minima de 02 afos, verificable
en el cargo a desempenarse.

23) £l Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
brindar ropa de trabajo adecuada, para cada funcidon gue
desemperie el trabajador de los Centros Juveniles a Nivel Nacional.
De acuerdo al clima diferenciado gue se tiene en las regiones a
nivel nacional.

24) £l Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
brindar ropa de trabajo adecuada para los Educadores Sociales y
Personal de Seguridad, consistente en ropa de verano 04 polos,
04 bermudas, 02 buzo completo, 02 pares de zapatillas, 04 pares
de medias, 02 pares de borceguis, 01 pote de protector solar, 02
gorros para el sol. 02 chompas cuello Jorge Chavez 02 casacas 02
casacas impermeables para la lluvia sierra de nuestro territorio.
Ropa de invierno 04 polonés acolchados, 02 pantalones chicle para
ponerse dentro  del buzo, 02 buzo completo, 01 par de zapatillas

“de buena calidad adecuada al clima de la region, 04 pares de
medias, 02 pares de borceguis, 02 gorros para la lluvia, 02 Chullos,
02 Chalinas, 02 chompas cuello Jorge Chavez 02 casacas, 02



casacas impermeables para la lluvia sierra de nuestro territorio, 02
pares de Linterna grandes para cada trabajador, 02 termos de tres
Litros por turno, 01 pote de café Grande por turno cada 15 dias 01
caja de Galletas de soda por turno cada 15 dias.

25) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete en
realizar la entrega anual de cuatro (4) Uniformes de Trabajo
adecuado para todos los Trabajadores Varones de los Ceniros
Juveniles a Nivel Nacional el cual debe consistir en: 02 Ternos de
Verano, 02 ternos de invierno, 04 camisas, 02 corbatas, 01 par de
zapatos, 04 chaquetas 02 de verano y 02 de invierno,

26} £l Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete en
realizar la entrega anual de cuatro (4) Uniformes de Trabajo
adecuado para los Trabajadores damas de los Centros Juveniles a
Nivel Nacional 04 Sastre Femenino 02 Sastre de Verano, 02
Sastre de invierno, 04 blusas 02 Blusa de vérano manga coria 02

“blusa de invierno manga larga, 02 faldas para verano, 02
pantalones para invierno, 02 pantalones chicle para usarlo dentro
de los pantalones de invierno, 01 par de zapatos, 04 chaquetas 02
de verano y 02 de invierno.

27} El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, acuerda otorgar un
vale anual, a cada trabajador de los Centros Juveniles, por un
consumo ascendente a la suma de S/. 500.00 soles, para su canje
en supermercados por viveres, debido a la constante alza de los
alimentos y costo de vida, que golpea la alicaida canasta familiar.

28)El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, incluira en el
presupuesto del afio fiscal 2021, los recursos financieros
necesarios para la fumigacion, desinfeccién y desratizacion de los
ambientes y programas de los Centros Juverniles a Nivel Nacional,
cada 15 dias, para evitar diferentes infecciones cutaneas vy
estormacales que presentan los adolescentes a la fecha.

29)El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, incluira en el
presupuesto del afio fiscal 2021, los recursos financieros para
dotar de chalecos institucionales a los trabajadores Educadores
Sociales, Agentes de Seguridad y Resguardo cuando salgan de
diligencias de salud, judicial y ofros.




30) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete en
Implementar la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo N° 29783,
modificada por la ley N° 30222 en todos los Centros Juveniles a Nivel
Nacional. Asi como fortalecer el instrumento de gestidon que
contribuye con la prevencidn, en el marco del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, y promueve la instauracion de
una cultura de prevencién de riesgos laborales.

31)El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
garantizar la presencia de un representante de nuestra base
sindical (en calidad de Observador), en los procesos de licitacion
del proveedor de alimentos, licitacién de proveedor de materiales
de aseo personal de los adolescentes asf como en los procesos de
adquisicion de ropa de cama y uniformes de los adolescentes.
También debe estar presente como observador en los procesos de
adquisicion de ropa de trabajo y uniformes institucionales de los
trabajadores.

32} El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
Licitar una Cafeteria en cada centro Juvenil, para una buena
alimentacién de los trabajadores a Nivel Nacional, que han
adquirido alguna enfermedad preexistente debido a que en muchos
casos la salud de estos trabajadores se encuentra resquebrajada.

33) EI Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
continuar brindando, nuestro local Sindical, en la Av. La Paz N°
1725 San Miguel, en el CJDRL Ex Maranguita, la misma que se
hizo efectiva mediante comunicacion del Gerente de Recursos
Humanos del Poder Judicial, el pasadc mes de agosto dei ano
2015, coordinande con la Ex Administradora del Centro Juvenil de
Lima Ec. Jacgueline Ledn Denegri, para que se nos asigne nuestro
local Sindical, desde agosto del 2015 a la fecha, en forma
ininterrumpida.

34)El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete en
tomar en cuenta, los afos de servicios prestados por los



trabajadores de los Centros Juveniles a Nivel Nacional, para
brindarle un bono por Quingquenio es decir cada 5 afios de trabajo
equivalente a 100% de nuestro sueldo basico. A partir de nuestro
ingreso a laborar en el Minjus.

&
=

35) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete en
brindar el Apoyo a los Trabajadores de Los Céentros Juveniles, que
se encuentren con algun tipo de problema social, gestionara la
Contratacion de Trabajadoras Sociales en cada Centro Juvenil a
Nivel Nacional, para que se dediguen en forma exclusiva a los
trabajadores y sus familias. A la fecha una (1), Trabajadora Social
en el PRONACEJ, no se abastece, para ver los problemas de mas
de 900 trabajadores a nivel nacional. '

38) Debido a la Contratacién de Personal de locacion por el Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, a partir de la segunda samana
del mes de Enero del afio 2019 a la fecha, eri los Centros Juveniles
a Nivel Nacional son mas de 160 contrataciones de personal de
locacién, que realizan funciones dobles incrementandose
trabajadores administrativos {donde antes realizaban la misma
funcidon un solo trabajador ahora existen 2 trabajadores, que en vez
de mejorar se incrementa la burocracia).Siendo de mayor
necesidad trabajadores que laboren en el campo es decir en los
Programas inferactuando con los adolescentes.

DEMANDAS DE ORDEN ECONOMICA: El Ministro de Justicia y

Derechos Humanos y funcionarios, se comprometen a:

37} El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a 1
homologar los sueldos de los Trabajadores del régimen Laboral del :
DL N° 1057 — CAS, que realizan funciones de Seguridad cuyo
sueldo es de $/1,800 soles y Educadores Sociales que cuentan
con sueldo de S/2,000 soles, en el Anexo 3 de Ancon, existiendo
una diferencia econémica sustancial, entre estos trabajadores y los
demas trabajadores de los Centros Juveniles a Nivel Nacional de
Medio Abierto y Cerrado, cuyo sueldo del Personal de Seguridad
es de 5/. 1,300 soles y el sueldo de los Educadores Sociales es
de 5/. 1,400 soles. Existiendo una discriminacién econdmica que
debe ser solucionada en la Comision Paritaria.



38) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanaos, se compromete en
realizar las gestiones en el Ministerio de Economia y Finanzas
para el abono de la Compensacién de Tiempo de Servicio (CTS),
en el Poder Judicial, debido a que este abono, se realiza a todos
los trabajadores del Régimen Laboral DL N° 728, los mismos que
en el Poder Judicial, estamos reconocidos desde el ano 2003.
Muchos compafieros que hicimos juicios al Poder Judicial, en el
Juzgado de Trabajo o Laboral pertinente, los fallos de los jueces
en yltima instancia, reconocen como trabajadores del DL N° 728, a
partir el afio 1997 en adelante, debiéndose tener en cuenta los
fallos judiciales en Gitima instancia para el abono dela CTS, acada
trabajador en sus respectivas cuentas.

39) Ei Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, s& compromete en
realizar las gestiones para la unificacién del abono de la
Compensacion de Tiempo de Servicio (CT3), La misma, que a ia
facha tenemos tres (03) CTS (1) del Poder Judicial, CTS (2) del
Ministerio de Justicia y CTS (3) del PRONACEJ. La misma que
debe estar en la tltima CTS de nuestro empleador.

40y El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se compromete a
entregar un bono de productividad. En el mes de diciembre del
2020, a todos los trabajadores de los Centros Juveniles de los DL
N® 1057 — CAS y DL N° 728, por la implementacion de valores
perceptibles y medibles, evitando futuros grescas y motines en los
GCentros Juveniles de Medio Cerrado, que nos hace dafio a la vision
de Reinsercion Sog@,aLﬁinr nuesira sociedad.
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Miraflores, 24 de Hanlo de 2020

CARTA N 584 -2020-JUS-OGHAHH

Seion

VICTOH MANUEL SALAZAR DANIEL

Secretario General

Sindinato Unico de Trabaladores de los Centros Juveniles del Binlsierio de Justicia ¥
Darechos Hummnos - SUTRACEJUMINJIUG

Ay, La Paz N° 1725 - San Miguel - Lima -~ Lima

Frosenta -

Asunto Sobre pliego de paliciones 2020

Faolerenci:  Oficio N® 013-2020-SG-SUTRACEJUMILIG
{Proveido N* 2106-2020-0GEC)

Tango el agrado ds dingirme a usted, oon relacidn al dotumento de s referencla, medianis
el cual remite el pliego de reclamos 2020 de fa organizacion sindisal dencminada Sindicalio
tinico de Trabaladores de jos Centras Juveniles del Ministerio de Justicia v Derechos
Humanos ~ SUTRACEJURMINJUE.

Al respacto, 8] 23 de enero del 2020 sa publicd en el Diare Olicla
da Urgencia N° 014-2020, gua tiens CS?E‘}GO{J;*::R}@?{!Hffjssff){?%%uuﬁ{ﬁ i)
iz negociacidn coleciiva en & Seclor Publice; af oual en sy
Complementaria Transiloria dispuso o sigulenis:

“Durante of Afo Fiscal 2020, Gricamends pueden presentar 54 plege @
reclames las orgardracionas singivalss de iss entidades "f 3 Sei

que ne lengarn o no hd}f&;f iniciade algung nbgociacion colscliva gug ol
condiciones econdimicas duramie los afios 2006, 2017, 2078 v PO R, fermven zja
an cuenia log tres {3} niveles de negodiacion coleciivi.

La presentacion de dicho pliogo de reclamos s pusds reafizar hasig 1 31 e
marzo del 2020 ()7

Sobre o paricular, se chserva que 18 onganizacion sindical que ugied e m%’f,%
- zon dicha condicidn, v ademas realizd la preserdacidn de ey esordio @

No obstante, de condormidad al articulo 437 de fa Ley MY 30
aplicads supletoniamente al presenis casc’, s¢ observa que el d
carece de lo siguienis:

o Compomania
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SINLICATO URILO DR THABAIADOURES DE CENTROS JUVENILES
DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANGS

[SUTRACEIIMINIUS)
Av. Le Par N° 1725 - San Migusl Teldfons 362347732,

“Afio de {a Universalizgacion de ia Satud®
San Miguel, 15 de Julie del 2020,
OFICIO N® 036 - 2020-8G-SUTRACEJUMINJUS,

LERCHR:
Or, RICARDO GABRIEL, HERBOZO COLOUE,

HJEFE DE LA QFICINA GENERAL DF RECURSOS HUMAKNOS MIMISTERID
OE JUSTICIA Y DERECRHOS HUMANDS.
Pressnts .-

Asurto: Adjunto documentos gue carece sobre el Plisge de Peliclonss 2020,
Heferencla: - CARTA N° 866-2020-JUS-OGREMM.

- OFICIO M° 013-2020-8G-BUTRACEJUMINIUE
{Proveido N® 21058.2020-GGEC

Tenemes el honor de dirigirnos a Usled, para expresarie of saludo cordial de la
Junta Directiva de! Sindicato Unico de Trabajadores de Centros Juveniles del
HMinisterio de Justicia Derechos Humanos (SUTRACEIUMINIUS)

a1 Jefe de la Oficing General de Recurses Humanos, nuestro Gremio Sindical,
cumple con adiuntar, los documentos que carace sobre Plego de Reclamos
2020, seglin CARTA N° 568-2020-JUS-OCRREHH, OFICIO M 093-2020-80-
SUTRACEJUMINIUIES Proveldo KN° 2108.2080-0GEC), enviede 3 mi corrse
slectrénico impresoe v firmada déndome por notificads of dia 13- 07 2030,
# horas 02:58 o

- Sin ofro particutar, hago propicia g oportunidad para expresarie o8 sentimisnios
de nuesira mayor consideracian v @sgﬁ& personal,

Alentamenia,

iCTOR Mmu& SﬁaLﬁZAR ﬁﬁ?\i
SECRETARIO GENERAL
SUTRACEJUMIMNIUR




UNICO DE TRABAJADORES DE CENTROS JUVENILES

NISTERIO DE JUSTICIA ¥ DERECHOS HUMANUOS

{Sﬂ?ﬁﬁ(ﬁﬁjij?ﬁm}ﬂﬁi
Av. La Par N° 1725 - Ban Miguel Teléfone B82347731L

“Afio de la Universalizacion de s Salud”

ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

£n el Auditorio del Centro Juvenil de Diagnéstico y Rehabilitacion de Lima, sito ania
Ly, La Paz 1725 Urbanizacion Maranga — Distrito de San Miguel, siends gs 0820
arn, det dia 25 da enero del 2020, se lleva a cabo la asamblea, en la segunda
convocatoria, B Secretario General ¢. Victor Manuel Salazar Daniel, de acuerds a la
convocatoria notificada a los afiliados y tomando en cuenta la nota agpecifica de la
sresente ggenda en ia cual se menciona el punto tratado en la agenda de esia
ssamblea “Aprobacion del Pliego de Reclamos v designacién  de los
representantes de la comision negociadora 2020 — 2021, se resniverd con 0%
seistentes presentes en la segunda convocatoria. De conformidad oon (08
arficulos 14, 15 v 18 incisos a,b.c, de nuestro Estatuto Vigente, se da por iniciada & &
,{&samblea General Extraordinaria, convocada por el Secrataric General del Singical
{inico de Trabajadores de Centros Juveniles del Ministerio de Justicia v Dsrsch

Humanos,

£

imiorme e Secretario General, que se ha convocado a esia Aszmblea General
=wiraordinaria, de fecha 25 de enero del presente, para que la magna asamblesg
apruebe el Pliego de Reclamos y designe & los representantes de nueslia hane
indical, quienes tendran & honor de parlicipar en 1a camision negociadora 2020 -
021, por elo se reparte a log compafierss afiliados presentes, un cuadarmiio, con os
4% puntos del Pliego Naciona! Urice de Reclamos de Centros Juveniles g bivel

Nacional de medio Abierto y Cerrado para el gjercicio sresupuesial 2020 -2021, que

S
2

=2 ha {omado e cuenta de las shaervaciones recogidas de las diferantes bases clex

ins Centros Juveniles de medio Cerrado y Ablerto a nivel nacionat,
En sste estadio se da leclura a cada uno de los 40 punios del Pliego Macicnal Unico
4e Reciamos niciando con las Demandas de Orden General- se da iniclo ooy g
isctura v aprobacion de cada punto desde et T punio al B punio, Blando aprobad
manera unanime por los asistentes & esia Asambiea General Exiraordinatis. o
cantinGa con la leciura v aprobacion de cada una de las Demandas de Lrden
Laboral v Sosial- se da Inicio con la lecura y aprobacion desde el punto 7 al 58
Aorobando de manera unanime por los asistentes & esla Asambies L :
Svieaardinaria. Continuamos con la lectura y aprobacion ds cpde una 08 8
temandas de Orden Econdmica.- desde el punic 37 al 40, Aprobando de maners
ananime por los asistentes a esla Asamblea General Extracrdingnia,
= aste acto el ¢, Victor Manusl Salazar Daniel, haos ds conooimienis de los slliados
argsantes a esta magna asambles, que se debe sleglr & los Wes migmbros Huiares y
res suplentes, estos Gliimos, si es que existiora alguna dificuliad con 108 MeMaros
ares los miembros suplentes asumiran v cubriran gl puesto de los miembs
Htulares, para gue no se perjudiqus ia negociacion del pliego de reclamos vy @
comisien negociadora de parie de los rabajadores,




"ARG de s Unlversalizacion de la Salud”

inicin 2 la slecciton. el ¢ Carles Diaz Taminche, propone como migmbro fituiar
Miguel Anpel Pérer Sivano, los afiliados por unanimidad apruehan 12
signacien del compafiern. Bl compafiero Migust Angel Pérez Silvano, propong
n misrmbro tular al compafiern Gustave Naupari Cardenas, guien representara @
- Centro Juvenies de Medio Cerrado de Provincia Huancayo, 1a asamblea en pleno
eba por unanimidad. Bl compafiere Gustavo Naupari Cardenas, propone al ¢
vana Ouispe, quien representara a los Centro Juveniles de Meadio
rado da Provincie Trujiflo, ls asamblea en plenc aprugba por unanimidad. &l
apafem Caros Fnrdgue Estrade Quispe, propone al compafiero Rider Enngue
ya Ddvalos, quien representara a los Centro Juveniles de Medio Cerrado de
vincia Trujilie, ia ssemblea en pleno aprueba por unanimidad, B! compadienn
dn Américo Hilario Cabello, propene al o Hugo Alberlo Chachapoyas Monies,
reprssentara a los Cenlro Juveniies de Medio Cerrado de Provincia Chiclayo,
sambiza an oleno apruaba por unanimidad. :
estadic =l o Victor Manuel Salazar Daniel Secretaric General.- define la

;
AR eI

sroge los sels (6) representantes de los compafieros gue participaran en la
wsidn negociadora nos representaran 8 todos los trabajadores afiliados en sl
s piego de reclamos 2020 -2021, ante la Ministra de Justicia y Derechos
nos Dra. Ana Teresa Ana Teresa Revilla Vergara, Los miembros titulares ¢
o Wonue Salazar Daniel, como Sec. General actual v representania legal del
dicaio ane = empleador art.- 21 del Estatuto Sindical Vigente, ¢ Miguel Angel
ar Sivane, o Gustave Naupari Cérdenas representa a la base de Huancayo. Asi
a0 a los mismbros suplentes ¢ Carlos Envique, Estrada Quispe represenia a ia
-se de Truliffo. o Rider Enrgue Amaya Flores representa & la pase de Trujilio, o
a0 Alberto Chachapoyes Montes represenia a la base de Chiclayo.

=+ sale seiadio e Secrelario General ¢, Victor Manuel Salazar Daniel, se encuentia

srizade para nacer de connclmiento al Ministerio de Justicia y Derechos Humianos

cuerdo tomado en esia magna Asamblea. Se concluye la Asamblea General

canrdinaria, siendo las 1145 am, del 25 de enero del 2020, ’f’érmam@sé al pig del
H

SETHE.




DE TRABAJADORES DE CENTROS JUVENILES
O DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
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2 B* 1725 — Ban Miguel Teléfono 862347732,

“Afic de ta Universalizacion de la Salud”
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SINDHCATO UNICO DE TRABAJADORES DE CENTROS JUVENILES DEL MINISTERIO Dg
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A CESAR AUGLISTS 21471065
; 08079115
15349546
EDEA MARRRIOL 6736772
45984215
DLLANTO DF SRTI7H4Y
EGRE CARRA 10003272
UARANGA ERILIC HAVIER 05520083
17550717
10251873
: A%Briﬁﬁbﬁ@%j- 18026185
5 BUSTAVD 20101184
HE BHARDD 15956385
"(331&{""8
75 OLIVA CLIYURAMBA JONATHAN ROLAND 41265650
ACIHIS ALDANA ANDY WIIIAMS 75331756
% DMING AREVALD FRANCISCO MARIO 57652952
URO AGUILAR EDUARDS 43404839
ROIAS MARIA BERENICE 06130268
"}iﬂﬁ&&&ﬁ*'iﬁb“*%?*ﬁﬁ?tiji 35671521
AN ARMAS LUIS LAIGUEL 45030953
PEREZ ABCERTALES DANIEL ENRIGUE 09671779
Bh | PEREZ SHVAND MIGUEL ANGEL 49150778
ZARRD BALTISTA m;mrz’rx YACLIL 45149563
CARLOS JAVIER 16707216
VICTOR SLALLEN 21871881
RS 05BI8SED
RIZACA SATORNICIO SEGUNDO BALTAZAR 44931272
ADA TOCTO SARA LUCRECIA 41205879
{wwﬁﬁéﬁﬁ%MA&MLﬁﬁwﬁw 43295809
RAWIREZ PORTURAS CHRISTIAN JUNIOR 47596847
RODRIGUEZ CAROL PADLA 25802856
RAOS BRENIS JOSE ANTOMIO 17404078
REVES ALEGRIA SEGUNDO HIEYNER 40039506

REYES HARG ROSA HMA

13108501

REYES AGREDA ROCIO DEL PHAR

17RILLTE

FREVES ARENAS MARING FERMANDO

18834065




| REYNOSO PEBE DE LOPEZ VILMA

RODEIGUE? AMAYA JABNEEL EFRAIN

RODRIGUEL BUENDIA CESAR MARUEL

RODRIGUEZ CASTRO CARMEN ROVA

ROIAS DELGADU GLADYS MATILDE

ROAS SENA ALEX

ROFAS RUMBRILL HUGO ANGEL

RUBIO LUNA VICTORIA RICARDD DAVID

RUIZ NUNEZ 805

SALAS CASTHLO BLANCA SARY

SALAS FONSECA FELIX POLICARPO

SALAZAR DANIEL VICTOR MANUEL

SEGURATORPOCO RALL VICTOR

SINCOME BARCHO LOUDES

SINARARUA PILCO FIDITH ERLINDA

SOTO PARIONA JESUS ALBERTC

TAFUR BOBADILLA IRMA DA

TELLO ALCANATARA JOSE FELIY

TOCAS ORIMUELA JUAN CARLOS

TOMAS TICSE (VAN DENIS

TORRE VEGA ANDRES ALEXANDER

TRAVESARD ARTEAGA WULLME ANDRES

VALENCIA MARTINEY IVONN ARACFLY

VALDERRAMA CUSTODIO FRANCISCO EUGENID

VELEZMORO ZUZUNAGA FERRANDO ANTOMO

VIGIL CHEZAS SEGUNDD ARMANDO

VHLALOBOS VELAZCO VICTOR 5AUL

VILLAR ZAGUIRRE EDWIN ROGELID

TANEZ EGUHLUZ ROSA TERESA

YHORG BOHORGUEZ AL&&ANDQN;& AURDRA




