Resolucion de la Direccién Ejecutiva

N° §8 -2019-MIMP/PNCVFS-DE

VISTOS, el Oficio N° 000091-2019-CG/INTEG, emitido
por la Subgerencia de Integridad Publica de la Contraloria General de la Republica;
la Nota N° 1063-2019-MIMP/PNCVFS/UPP y el Informe N° 029-2019-MIMP-
PNCVFS/UPP/RRPE, emitidas las Unidad de Planeamiento y Presupuesto; y, la Nota
N°® 247-2019-MIMP/PNCVFS-UAJ, emitida por la Unidad de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, se
establecen las normas que regulan el ambito, organizacion, atribuciones vy
funcionamiento del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, como ente rector de dicho Sistema;

Que, el articulo 6 de la Ley N° 28716, Ley de Control
Interno de las Entidades del Estado, precisa las obligaciones del titular de la entidad,
asi como de los funcionarios, respecto a la implantacion y funcionamiento del Sistema
de Control Interno;

Que, bajo este marco legal y demés normativa conexa,
se constituyo el Comité de Implementacion del Sistema de Control Interno del
Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual - PNCVFS, conforme se
detalla en el articulo 2 de la Resolucién de la Direccion Ejecutiva
N° 022-2011-MIMDES/PNCVFS-DE, cuya integracion se modificé por la Resolucién
de la Direcciéon Ejecutiva N° 012-2014-MIMP/PNCVFS-DE y Resolucién de la
Direccién Ejecutiva N° 011-2017-MIMP/PNCVFS-DE;

Que, la Centésima Vigésima Segunda Disposicién
Complementaria Final de la Ley N° 30878, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2019, dispuso la obligacién para que todas las entidades del
Estado, de los tres (3) niveles de gobierno que se encuentren bajo los alcances de la
Ley N° 28716, implementen el Sistema de Control Interno, en un plazo maximo de
dieciocho (18) meses;

Que, la Contraloria General de la Republica emitié la
Directiva N° 006-2019-CG/INTEG “/mplementacién del Sistema de Control Interno en
las entidades del Estado”, aprobada con Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG,
que senala el procedimiento para la implementacion del Sistema de Control Interno,
aplicable a las entidades del Estado. Cabe sefialar que la referida Directiva no alude
a los Comité de Implementacion del Sistema de Control Interno:



Que, el numeral 6.5 de la citada Directiva indica cuales
son los 6rganos o unidades organicas responsables de la implementacion del
Sistema de Control Interno; no obstante, dichas disposiciones no se ajustan a la
realidad de la estructura organica del PNCVFS, en su condicién de Unidad Ejecutora
del MIMP, conforme a lo dispuesto por articulo 2 del Manual de Operaciones del
Programa, aprobado por Resolucién Ministerial N° 316-2012-MIMP;

Que, la Subgerencia de Integridad Publica de la
Contraloria General de la Republica, mediante Oficio N° 000091-2019-CG/INTEG,
establecid criterios que coadyuven a que el PNCVFS identifique a la unidad organica
responsable de la implementacion del Sistema de Control Interno, en consideracién
a su realidad estructural;

Que, los criterios para determinar a las unidades
organicas responsables de la implementacion del Sistema de Control Interno del
PNCVFS, son los siguientes: (i) el érgano o unidad organica que tenga a su cargo la
mayor cantidad de sistemas administrativos; o, (ii) el érgano o unidad organica cuyos
funcionarios o servidores publicos, hayan participado anteriormente en la
implementacion del Sistema de Control Interno en la entidad;

Que, en aplicacién a los criterios antes mencionados,
mediante Informe N° 029-2019-MIMP-PNCVFS/UPP/RRPE, la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto opind que corresponde a la Unidad de Administracién
asumir el rol de unidad organica responsable de implementar el Sistema de Control
Interno del PNCVFS, a cargo de coordinar la planificacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacién del indicado Sistema;

Que, a través de la Nota N° 247-2019MIMP/PNCVFS-
UAJ, la Unidad de Asesoria Juridica elabor6 el proyecto de resolucion de la direccién
ejecutiva que resuelva disponer que la Unidad de Administracién desempefie el rol
de unidad organica responsable de implementar el Sistema de Control Interno del
PNCVFS, a cargo de coordinar la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
del sefialado Sistema, asumiendo las funciones sefialadas en la Directiva N° 006-
2019-CG/INTEG “Implementacion del Sistema de Control Interno en las entidades
del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG;

Con el visto de la Unidad de Planeamiento y
presupuesto y de la Unidad de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27785, Ley
Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica; la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado; la
Directiva N° 006-2019-CG/INTEG “/mplementacién del Sistema de Control Interno en
las entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG;
y, la Resolucién Ministerial N° 316-2012-MIMP, que aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual - PNCVFS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DEJAR SIN EFECTO el articulo 2 de la
Resoluciéon de la Direcciéon Ejecutiva N° 022-2011-MIMDES-PNCVFS-DE, que
constituyd el “Comité de Implementacién del Sistema de Control Interno del
Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual’, asi como sus
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modificaciones, aprobadas por Resolucién de la Direccién Ejecutiva N° 012-2014-
MIMP/PNCVFS-DE y Resolucién de la Direccién Ejecutiva N° 011-2017-MIMP
/PNCVFS-DE.

Articulo 2.- DISPONER que la Unidad de
Administracion desempefie el rol de unidad organica responsable de implementar el
Sistema de Control Interno del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y
Sexual - PNCVFS, a cargo de coordinar la planificacion, ejecucién, seguimiento y
evaluacion del sefialado Sistema, asumiendo las funciones sefialadas en la Directiva
N° 006-2019-CG/INTEG “Implementacién del Sistema de Control Interno en las
entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG.

Articulo 3.- Notifiquese la presente Resoluciéon a
Unidad de Administracion y demas Unidades Organicas, para los fines
correspondientes.

Articulo 4.- Disponer la publicaciéon de la presente
Resolucion en el Portal de Transparencia del Programa Nacional contra la Violencia
Familiar y Sexual.

Registrese y comuniquese.
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