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AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNQ EN SENCICO

COMITE DE CONTROL INTERNO

En el distrito de San Borja, siendo 1as 15:20 horas del dia 02 de octubre del 2014, en 1a Sala de Reuniones
de la Gerencia General, sito en la Av. La Poesfa N2 351-San Borja, se reunieron los miembros del Comité de
Control Interno del SENCICO, reconformado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 136-2011-
02.00, asistiendo sus miembros titulares:

Gerente General, quien lo preside

Gerente de la Oficina de Planificacidn y Presupuesto

Gerente de Formacién Profesional

Gerente (e) de la Oficina de Administracién vy Finanzas

Jefe de Laboratorio de Ensayo de Materiales
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La Abog. Melissa Flores Granados reemplazé al Mag. Sergio Alvan, quien estuvo con licencia médica y no
asistié et Arq. Carlos Montes de Oca porgque estuvo con permiso.

INFORMES / PRESENTACIONES
1. La Eco. Violeta Cuadros (OPP) dio lectura a los acuerdos pendientes del Acta 006 vy los responsables
manifestaron gue remitirdn los respectivos avances.
2. ElSr. Daniel Valdizan {GG) transmitié lo manifestado por el Sr. Luis Ramos {PE) sobre el esquema de los
procesos core de la institucidn:
fnvestigamos para generar Conocimiento
e Capacitamos para difundir Conocimiento
Certificamos para registrar el Conocimiento.
3. El Sr.José Rivera, informd lo siguiente:

a. Que existe avance en relacién a la capacitacidn en-la normativa de SERVIR y que informard al
respecto al comité a través de un informe a Gerencia General. Se le sugirié incluir la propuesta del
estudio Gonzales Hans.

b. El Departamento de Informatica elabord un instructive para el uso del SITRADOC, que serd remitido
al comité para su revisién. o

. El Sr. Daniel Valdizan {GG) dispuso que se evaliie el uso del SITRADOC y se Incorporen las mejoras que

permitan un adecuado seguimiento a los documentos a nivel institucional. o

. ElSr. Daniel Valdizan (GG) se comprometid a revisar con la Abog. Melissa Flores, el proyecto de directiva

para la eliminacién de documentos.

. EISr. Baniel Valdizén (GG) se comprometié a revisar con la Mag. Elva Valerio, el proyecto de diagnéstico
institucional, para evaluar su estado y complementario de ser necesario.

. El Sr. Gian Carlo Soto {Equipo MAPRO), presentd como avance el redisefic del proceso de uso de ¢aja

chica, el cual incluye el precedimiento de reposicién de caja chica.

. La Eco. Violeta Cuadros {OPP) propuso realizar otra capacitacién dirigida a los lideres del SCI.

ACUERDOS Y AS!GNACION DE RESPONSABLES
En el siguiente cuadro se resume los temas pendientes a la fecha, incluyendo los acuerdos tomac{os el dia
de hoy.

TEMA RESPONSABLE
* Consolidar la informacidn disponible de los docentes a nivel nacional y | OPP, participan: AL/ OAF
elaborar una propuesta integrada para [a contratacién de docentes. / GFP /GIN /Escuelay SGZ

Consumo de combustible OAF
Gestionar la capacitacién al personal en normativa SERVIR (incluyendo fa
propuesta del estudio Gonzales Hans)

Validar la propuesta del Procedimiento de Fiscalizacién Posterior

Informar sobre la subsanacidn de las observaciones formuladas por el Archivo
- General de la Nacidn (Memo 231-2014-06,00).
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*  Actualizar Directiva de Tradmite Documentario SG/OPP/OAF
e Completar y Validar el avance del diagndstico del 5CI GG/OPP

Efaborar la propuesta del Reglamento del Comité de Control Interno
Elaborar el Cédigo de Etica Institucional
Definir el tipo de entidad que se ajusta a nuestras lineas estratégicas

Validar el mapa de procesos y el inventario de procesos. OPP
Gestionar otra capacitacion dirigido a los lideres del SCi

* Revisar la propuesta de la Directiva de Convenios con la participacién del | GFP / GIN
Supervisor de Gerencias Zonales. (GFP planteo observaciones v lo remitié a
OPP via mail el 29.09,14)

* Informar sobre el cumplimiento de las Gerencias Zonales al Memorando | SG (Comité Evaluador de
Circular N 24-2014-06.00, en el que solicitan el inventario detallado de los | Documentos del
documentos a ser eliminados SENCICO)

PROXIMO COMITE
Se programa la siguiente reunién para el 22 de octubre a las 15:00 horas en la Sala de Reuniones de la
Gerencia General.

Siendo las 16:30 horas, se concluye la reunién, suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.

Violeta Mery Victoria Cuadros Pellanne
Gerente de |a Oficina de Planificacidn y
Presupuesto

LABORATORID
DE ENSAYQ DE

José Alberto Martin Rivera Paredes Vanna Guffantl Parra
Gerente (e) de la Oficina de Administracién Jefe de Laboratorio de Ensayo de
y Finanzas Materiales

M&sa FIo#es%ranados

Por Jefe de la Oficina de Secretaria General




