< SENCICO

NACIONAL DE CAPACITACION
PARA Lh IOUS TR OB CA CONS TRUCOOH ACTA N° 11-2015-CCl

AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN SENCICO

En el distrito de San Borja, siendo las 14:40 horas del dia 17 de Junio del 2015, en la sala de reuniones de la Gerencia
General, se congregaron los miembros del Comité de Control Interno del SENCICO (CCl), reconformado mediante
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N® 20-2015-02.00, asistiendo sus miembros titulares:
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Gerente General, quien la preside

Gerente de la Oficina de Planificacion y Presupuesto
Gerente de Formacion Profesional ( e )

Gerente de la Oficina de Administracién y finanzas
Asesor Legal

Supervisor de Gerencias Zonales ( e )

Se contd con la presencia del Abogado Estuardo Chavez Vallejos en su calidad de veedor del Organo de Control
Institucional.

INFORMES / PRESENTACIONES

1,

Los responsables de las unidades organicas informaron el avance de los acuerdos pendientes y se actualizé el
estado de los mismos en el cuadro del Anexo 01 adjunto.

La Eco. Violeta Cuadros reiterd el acuerdo tomado sobre la emisién de un informe de avance, elaborado por
los responsables de los temas asignados por el CCl, dirigido al presidente del CCI.

La Eco. Violeta Cuadros presentd la propuesta del plan de trabajo 2015 para la implementacion del Sistema de
Control Interno, el Gerente General Sr. Daniel Valdizan hizo una observacion a una de las actividades y encargd
la formalizacion de dicho plan.

El Gerente General, Sr. Daniel Valdizdn informé que las Gerencias Zonales, al registrar la informacién de los
alumnos, consignan como dato el cédigo del alumno y no consideran el DNI.

ACUERDOS Y ASIGNACION DE RESPONSABLES

La Eco. Violeta Cuadros formalizard la propuesta plan de trabajo 2015 para la implementacién del Sistema de
Control Interno, considerando la observacion formulada por el Gerente General.

El Gerente General, Sr. Daniel Valdizdn, encargd a OPP elaborar el documento para solicitar a OAF el plan de
trabajo del Sistema Integrado de Gestion — SIRIUS.

El Gerente General, Sr. Daniel Valdizan, encargé al Supervisor de Gerencias Zonales (e) la consolidacién de la
informacidn de los alumnos a nivel nacional (identificandolos con el DNI).

La Gerencia General, GFP, OPP, OAF y el Supervisor de Gerencias Zonales (e) estableceran una estrategia para
administrar la informacion de la oferta de cursos generada hasta la fecha de corte y cémo se administrara en
adelante.

El Gerente General, Sr. Daniel Valdizan, encargé a OPP revisar los procesos en forma paralela a la
implementacion del Sistema Integrado de Gestidn — SIRIUS.

El Gerente General, Sr. Daniel Valdizan, encargé a los miembros del comité revisar las funciones que competen
a los miembros del CCl, tema que serd expuesto en el proximo comité.

Estos acuerdos se han incluido al cuadro del Anexo 01 adjunto.

PROXIMO COMITE
Se programa la sagulente reunién para el 01 de julio a las 15:00 horas en la Sala de Reuniones de la Gerencia
General.

Siendo las 16:30 horas, se concluye la reunién, suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.
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Violeta Mery Victoria Cuadros Pellanne
Gerente de la Oficina de Planificacién y

Presupuesto

Gerente de la Oficina de Administracion
y Finanzas

Erick Franklin Paz

AsesPT' Lega
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Veedor dé Organo de Control Instr ¥
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