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10 NACIONAL DE CAPACITAC

Pmummuucmmc’g:&u ACTA N° 19-2015-CCl
AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN SENCICO

En el distrito de San Borja, siendo las 10:00 horas del dia 27 de Noviembre del 2015, en la sala de reuniones dela
Gerencia General, se congregaron los miembros del Comité de Control Interno del SENCICO (CCl), reconformado
mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 143-2015-02.00, asistiendo sus miembros titulares:

Gerente de la Oficina de Planificacién y Presupuesto

Gerente de Formacién Profesional

Gerente de Investigacién y Normalizacién

Gerente de la Oficina de Administracién y Finanzas.

Asesora Legal

. Supervisor de Gerencias Zonales B

Se contd con la presencia del C.P.C. Pedro Pesem Chavez como veedor del Organo de Control Institucional.

oy 1 B S

INFORMES / PRESENTACIONES

1. Los miembros del comité informaron el estado de avance de los temas asignados a la fecha.

2. La Eco. Violeta Cuadros, reiterd la presentacién de los informes de avance a quienes no remitieron seglin los
plazos acordados en la sesién anterior.

3. La Eco. Violeta Cuadros informé que la propuesta de mapa, inventario e indicadores de los procesos
identificados, fue remitida al Gerente General, para su revision y sera remitird a los miembros del comité
mediante documento para su revision correspondiente.

4. LaEco. Violeta Cuadros, en relacién al archivo, informd que convocara a los miembros del comité para actualizar
las series documentales de las Gerencias Zonales y se presentard el plan de trabajo del Archivo para el afio
2016, el mismo que se remitird a los miembros del comité mediante documento para su revision
correspondiente.

ACUERDOS Y ASIGNACION DE RESPONSABLES

1. Los miembros del comité, informaran al presidente del CCl, el avance en los acuerdos del CCl, asi como el
cumplimiento del plan de trabajo para la implementacién del SCI del aio 2015, remitiendo el archivo digital
del mismo a la Oficina de Planificacién y Presupuesto.

2. Elaborar propuesta de actividades del Plan de Trabajo para la implementacién del SCI afio 2016.

3. Se actualizé el cuadro de acuerdos pendientes a la fecha, con la informacién remitida por los miembros del
comité.

PROXIMO COMITE
Dia 17 de Diciembre a las 09.00 horas en la Sala de Reuniones de la Gerencia General.
siendo las 10:00 horas, se concluye la reunién, suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.
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Violeta Mery Victoria Cuadros Pellanne *
Gerente de la Oficina de Planificacién y Presupuesto

L)

Nelly F
A

/\
Th

Pedro Manue!,v’(resen Chavez
veedor del Organo dé Control Institucional
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