2 SENEI

D SERVICIC ey OF CAPACITA
PARA LA HIOUSTRIA DE LA CONSTRUCCH ACTA N° 001-2016-CCl

AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN SENCICO

En el distrito de San Borja, siendo las 08:30 horas del dia 14 de Enero del 2016, en la sala de reuniones
de la Gerencia General, se congregaron los miembros del Comité de Control Iinterno del SENCICO
(CCl), reconformado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 143-2015-02.00, asistiendo

sus miembros titulares:
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Gerente General, que la preside

Gerente de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
Gerente de la Oficina de Administracién y Finanzas.
Asesora Legal

Supervisor de Gerencias Zonales

Se conto con la presencia del Ing. Rafael Domingo Torres Rojas en su calidad de suplente del Gerente
de Investigacién y Normalizacion.

Asimismo, se convocé al Organo de Control Institucional, en su calidad de Veedor, presentindose la

CPC. Carmen Zenina Rodas Hinostroza.

INFORMES / PRESENTACIONES

1.

Los miembros del comité informaron el estado de avance de los temas asignados a la fecha.

. La Eco. Violeta Cuadros, reiterd la validacién de las Series Documentales de las Gerencias Zonales,

Unidades Operativas y Centros de Formacién.

- La Eco. Violeta Cuadros, propuso la contratacién del servicio “Adecuacién del Diagnéstico, del

Plan y Cronograma para la Implementacién del Sistema de Control Interno en SENCICO” y el
desarrollo del Curso Taller “Implementacién del Sistema de Control Interno” por parte de CAFAE-
INICTEL-UNL.

- EI Sr. David Rivera, en representacién del Departamento de Informatica, expuso sobre el estado

de implementacion del SIS-sistema Integral del SENCICO, a fin de levantar los puntos b) y c) del
Anexo N 01 del estado de acuerdos de fecha 27.11.15 (Acta N2019-2015-CCli).

ACUERDOS Y ASIGNACION DE RESPONSABLES

Los miembros del comité, informarén al presidente del CCl, el avance de los acuerdos del CCl,
asi como del cumplimiento del plan de trabajo para la implementacién del SCI del afio 2015,
remitiendo el archivo digital del mismo a la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

Proponer actividades para la elaboracién y aprobacién del Plan de Trabajo para la
implementacién del SCl afio 2016, incidir temas de importancia y que no sean tan especificos.
Evaluar la propuesta técnica del servicio “Adecuacién del Diagnéstico, del Plan y Cronograma
para la Implementacién del Sistema de Control Interno en SENCICO” por parte de CAFAE-
INICTEL-UNI y el desarrollo del Curso Taller “Implementacién del Sistema de Control Interno”
por parte de CAFAE-INICTEL-UNI.

Solicitar a las Gerencias Zonales el uso obligatorio del SIS-sistema Integral del SENCICO.

Se actualiz6 el cuadro de acuerdos pendientes a la fecha, con la informacién remitida por los
miembros del comité.
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PROXIMO COMITE

Dia 28 de Enero a las 08:30 horas en la Sala de Reuniones de la Gerencia General.

Siendo las 10:00 horas, se concluye la reunién, suscribiendo la presente acta en sefial de
conformidad.

Ricardo Augusto Oberti
Gerente General (e)
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Violeta M ietoria Cuadros Pellanne Ricardo Augusto Oberti Izquierdo
Gerente de la Oficina de Planificacién Gerente de la Oficina de Administgacion y
Presupuesto y Finanzas
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Nelly Flor Ram‘ps Garcia Marcial Pérez Ponce de Ledn e s
Asesor Legal - Supervisor de Gerencias Zonales

JEFATURA DE
NORMALIZACION
SENCICO

Rafael Domjngo Torres Rojas Carmen Zenina Rodas Hinostroza
Gerencia de Ipvestigacion y Normalizacién Veedor del Organo de Control Institucional
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