S SENCICO

IONAL DE CAPACITACION

PARA LA MOUS TRIA GE LA CONSTRUCCION ACTA N° 003-2016-CClI

AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN SENCICO
En el distrito de San Borja, siendo las 08:30 horas del dia 17 de Febrero del 2016, en la sala de reuniones de la
Oficina de Administracién y Finanzas, se congregaron los miembros del Comité de Control Interno del SENCICO
(CCl), reconformado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 143-2015-02.00, asistiendo sus miembros
titulares:
1. Gerente General (e ), quien la preside
Gerente de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
Gerente de la Oficina de Administracién y Finanzas.
Gerente de Formacion Profesional
Gerente de Investigacion y Normalizacién
Asesora Legal
Supervisor de Gerencias Zonales

INFORMES / PRESENTACIONES

1. La Eco. Violeta Cuadros, dio a conocer las propuestas para absolver las recomendaciones efectuadas por el
Organo de Control Institucional.

2. LaEco. Violeta Cuadros, informd sobre él envié del “Informe Avance en la Implementacion del SCl al [l Semestre
del 2015” al MVCS y OCI.

3. LaEco. Violeta Cuadros, presentd la propuesta de elaboracién del Plan de Trabajo 2016, bajo los lineamientos
de la Guia para la Implementacidn del SCI.

La Eco. Violeta Cuadros, recalco él envié de los informes finales del Plan de Trabajo 21015.

N o s N

ACUERDOS Y ASIGNACION DE RESPONSABLES

1. Luego de evaluar las propuestas, se considerd por decisién undnime de los miembros asistente del comité
aprobar la contratacién de la propuesta “Servicio de Consultoria para el Diagndstico y el Plan de
Implementacién 2016 para el Fortalecimiento del SCI en SENCICO y Transferencia de Conocimientos sobre el
SCI”. Por ello, se tramitard la autorizacién del Gerente General, para asi continuar con el tramite de
contratacién a cargo del Departamento de Abastecimiento.

PROXIMO COMITE
En la Sala de Reuniones de la Gerencia General, el dia y la hora se determinaran dos (02) dias antes de la sesién.
Siendo las 10:00 horas, se concluye la reunidn, suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.

Ricardo Augusto Oberti lzquierdd
/\(\cacm,, Gerente General (e) -

Ricardo Augusto Oberti Izquierdo
Gerente de |a Oficina de Planificacion y Gerente de la Oficina de Administracid
Presupuesto Finanzas

Elizabeth lzquierdo Quea
Supervisor de Gerencias Zonales (e)
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Gerente de Formacién Profesional e Gerente de Investigacion y Normalizacion (e)
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