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SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

“Afio de Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

GO

ACTA N° 24
AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

COMITE DE CONTROL INTERNO DE SENCICO

Lugar de Reunién

Instalaciones de la Gerencia General

Convocado por

Presidencia del Comité de Control Interno (Gerencia General)

Fecha 22 de mayo de 2019
Hora 9.00 - 10.00 am.
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AGENDA

N° DESARROLLO DE LA AGENDA

El coordinador, Presento la variacién del avance del cierre de brechas al 21 de mayo del 2019 del Comité
de Control Interno, relativa al avance de la implementacién del Plan de Cierre de Brechas del Sistema de
Control Interno del Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria de la Construccién — SENCICO.

2 | Exposicion - Analisis técnico de encuestas realizada en la gerencia Zonal Trujillo como insumo del
diagnéstico de la implementacion del Sistema de Control Interno.

3 | Comentario referente a la nueva normativa sobre la implementacion del Sistema de Control Interno
Resolucién N° 146-2019-CG Directiva N° 006-2019-CG-INTEG, publicada el viernes 17 de mayo del
2019.

N° ACUERDOS

Citar al Asesor en Informética para que explique en qué consiste el ERP y porque ha cambiado la
1 |fecha de entrega, es decir del 20 de octubre del 2020 al 31 de diciembre del 2020 para el dia 19
de junio del 2019.

Se realizd la exposicién de la encuesta realizada en la Gerencia Zonal Trujillo a los alumnos y
profesores, donde se realizaron 10 preguntas, a los profesores y un comentario final, esto se
dividié en tres procesos: Procesos de Desarrollo de Materia, Proceso de Investigacion de Materia
y Equipo e Infraestructura.

Calificacion promedio del primer proceso 85%

Calificacién del segundo proceso 54%

Calificaci6n del tercer proceso 81%, la calificacién final promedio de la Gerencia Zonal Trujillo
es de 73%, el porcentaje minimo de aprobaci6n es de 80%.

2 |En el caso de los alumnos se realizaron 11 preguntas y un comentario final.

Procesos de Desarrollo de Materia, Proceso Administrativo e Instalaciones e Infraestructura.
Calificacién promedio del primer proceso 81%

Calificacion del segundo proceso 74%

Calificacion del tercer proceso 78%, la calificacién final promedio de la Gerencia Zonal Trujillo
es de 78%, el porcentaje minimo de aprobaci6n es de 80%.

Se aprobd enviar esta encuesta a la direccién de la Escuela Superior Técnica, Gerencia de
Formacién Profesional y la Supervisién de Gerencia Zonales.

Se aprobd que el equipo del SCI realice una explicacién el dia 30 de mayo a las 11.00 am en las
instalaciones de la Gerencia General, Sobre la nueva Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, la

7 misma que fue aprobada con Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG y publicada el 17 de
mayo del 2019.
4 Préxima reunién del Comité de Control Interno 19 de junio del 2019 a las 09.00 am. En las

oficinas de la Gerencia General.

Siendo las 10 horas, del dia miércoles 22 de mayo de 2019, se levanta la sesién de trabajo del Comité de
Control Interno, suscribiéndose en sefial de conformidad dos (02) juegos de la presente Acta, en ejemplares
de igual valor y tenor.




)

'y
2R
0y

Ministerio 5 .u
de Vivienda, Construccion

y Saneamiento

semncm NACIONAL DE CAPACITACION
PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

“Afio de Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

Suscriben el Acta:

-------------------------------------------------------------

Anabel Sofia Reano Malaga de Rospigliosi
Presidente CCI - SENCICO Secretario Técnico CCI - SENCICO

' 4
" Luis Enrique de Ia Flor Senz SRaktaler 0ol Carmen Esparza Requejo
Miembro CCI - SENCICO Miembro CCI - SENCICO
S~ TN A f _,{’ e :-“ -
Darwin José Emilio Aquino C Irma lsabel Cardenas Cabrera
Miembro CCI SENC!CO Miembro CCI - SENCICO
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Sergio-Esparza Morgan Andres’ Sofil Chavez
Invitado Miembro CCI - SENCICO
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