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Mi Peru, 27 de enero del 2022,

VISTO:

El Informe N° 008-2022-MDMP-GPVAH, de fecha 10 de enero del 2022, emitido por la
Gerencia de Participacion Vecinal y Asentamientos Humanos; el Informe N° 0011-2022-
MDMP/GPPR-SGPPI, de fecha 13 de enero del 2022, emitido por el Sub Gerente de Planificacién
y Programacion de Inversiones (e); el Memorando N° 074-2022-MDMP/GPPR. de fecha 18 de
enero del 2022, emitido por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion; el
Informe Legal N° 028-2022-MDMP/GAJ, de fecha 26 de enero del 2022, emitido por la Gerencia de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con Personeria Juridica de
Derecho Publico y tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia de conformidad con lo establecido en el Art. 194°, de la Constitucién Politica del Peru,
modificado por la Ley N° 30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con lo dispuesto en
los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades,
autonomia que debe ser ejercida con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante el Informe N° 008-2022-MDMP-GPVAH, la Gerente de Participacion Vecinal
y Asentamientos Humanos propone la aprobacién del PLAN DE TRABAJO “MES DE ENERO
2022”, que tiene como finalidad de promover el desarrollo local, fortalecer el enlace entre la
entidad y la poblacién, manteniendo los lineamientos de bioseguridad:

Que, a través del Informe N° 0011-2022-MDMP/GPPR-SGPPI, el Sub Gerente de
Planificacion y Programacién de Inversiones (e) expide una opinién técnica al respecto,
manifestando que el PLAN DE TRABAJO “MES DE ENERO 2022” se encuentra programado en el
Plan Operativo Institucional — POl 2022 dentro de la actividad operativa con codigo N°
AOQI30185300634: Formalizar la Conformacién y Actualizar el reconocimiento en el registro de las
Organizaciones Sociales del Distrito de Mi Pert (RUOS), AOI30185300636: Capacitar y Fortalecer
a Juntas Vecinales y Organizaciones Sociales de los Asentamientos Humanos y OSB del Distrito y
AQI30185300919: Dialogo con Juntas Vecinales, Organizaciones Sociales en Coordinacién con las
diferentes Unidades Organicas con la finalidad de establecer y consolidar canales inmediatos de
participacion vecinal en los asuntos locales, promover el desarrollo local, fortalecer el enlace
principal entre la municipalidad y la poblacién, pero que la parte presupuestal tiene que ser
considerada por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién:

Que, mediante el Memorando N° 074-2022-MDMP/GPPR, el Gerente de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacién opina favorable el PLAN DE TRABAJO “MES DE ENERO 2022”,
manifestando que se encuentra dentro de la Actividad Operativa AQI30185300634,
AOI30185300636 y AOI30185300919 del Plan Operativo Institucional POI - 2022, asignandole un
gasto presupuestal hasta el monto de S/. 6,778.00 soles;

Que, mediante Informe Legal N° 028-2022-MDMP/GAJ, el Gerente de Asesoria Juridica
considera procedente aprobar el PLAN DE TRABAJO “MES DE ENERO 2022", mediante
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N° 400-2021-MDMP;

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de las facultades administrativas delegadas a la
Gerencia Municipal mediante Resolucion de Alcaldia N° 268-2019-MDMP, Resolucion de Alcaldia
N® 018-2020-MDMP, Resolucion de Alcaldia N° 044-2021-MDMP, Resolucién de Alcaldia N° 195-
2021-MDMP y Resolucion de Alcaldia N° 400-2021-MDMP, con arreglo a las facultades previstas
en la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el PLAN DE TRABAJO denominado PLAN DE TRABAJOQO
“MES DE ENERO 2022", propuesto por la Gerencia de Participacion Vecinal y Asentamientos
Humanos, que forma parte integrante del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién a la Gerencia de
Participacion Vecinal y Asentamientos Humanos, a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion, sefialando que la ejecucion y cumplimiento del Plan aprobado es de exclusiva
responsabilidad de las unidades organicas mencionadas, por tanto, se recomienda realizar todas
las acciones que sean necesarias para tal fin, debiendo informar a este Despacho de los
resultados del mismo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacion y

Estadistica la publicacion de la presente resolucion en el portal de la Municipalidad Distrital de Mi
Pera.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




