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El Informe N° 0043-2022-MINAGRI-PEBLT/OA-RRHH, de fecha 31 de enero del
2022, mediante el cual el area de trabajo de Recursos Humanos de Ia entidad, verifica
el curriculo vitae de la CPC Lilian Jeanneth Aquize Vilca para ocupar el cargo
estructural de Director (a) de la Oficina de Administracién; y,

VISTO:

CONSIDERANDO:

. Que, el Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, es un Organo
Jdesconcentrado del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego — MIDAGRI, cuya
finalidad es formular y ejecutar actividades, programas y proyectos de inversidon
publica, para elevar el nivel de vida y el proceso de desarrollo de su ambito de
intervencioén, en materia agraria y la recuperacién de ecosistemas, en el marco de la
Politica Nacional de'Desarrollo e Integracion Fronteriza y de las politicas y planes en
materia agraria;

Que, mediante Decreto Supremo N° 098-2021-PCM, se aprob¢ la calificacién y
relacion de los Programas y Proyectos Especiales del Poder Ejecutivo,
considerandose (desde el punto de vista organizacional) al Proyecto Especial
Binacienal Lago Titicaca — PEBLT, como ‘Programa™:

Que, conforme al Manual de Operaciones aprobado mediante Resolucién
Ministerial N° 0332-2017-MINAGRI, dentro de la estructura organica del Proyecto
Especial Binacional Lago Titicaca se contempla el cargo de Director (a) de
Administracion, érgano responsable del desarrollo de las acciones vinculadas a los
Sistema Administrativos de Gestion de Recursos Humanos, Abastecimiento,
Contabilidad y de Tesoreria; asi como el control patrimonial y gestion documentaria del
PEBLT. Depende jerarquicamente de la Direccidn Ejecutiva y mantiene relaciones
técnico funcional con el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego;

_ Que, conforme al articulo 43° del Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aplicable al Proyecto Especial Binacional Lago
Titicaca, el cargo de Director (a) de Administracién, es considerado como de
“Confianza”;

Que, conforme al documento del visto, se ha verificado el curriculo vitae del
CPC Lilian Jeanneth Aquize Vilca, quien cumple con los requisitos minimos
establecidos en el Manual Clasificador de Cargos de los Proyectos Especiales del
Ministerio de Agricultura y Riego aprobado mediante Resolucién de Secretaria General
N° 0038-2020-MINAGRI-SG, consecuentemente ante la necesidad de cubrir el cargo
de Director de la Oficina de Administracién, es pertinente su designacion considerando
3u idw3idad basada en su capacidad y experiencia para desempefiar las funciones
del cargo, de manera competente, con el fin de lograr las metas y objetivos
institucionales;
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Que, por los considerandos expuestos precedentemente resulta procedente
expedir la Resolucién Directoral correspondiente; vy, A

Estando a lo expuesto en las consideraciones esgrimidas, en ejercicio de las
atribuciones conferidas a través de la Resolucion Ministerial N° 359-2021-MIDAGRI,
publicado el 13 de diciembre del 2021, Manual de Operaciones y demas documentos
de gestién del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca — PEBLT, contando con el
visto bueno del Director de la Oficina de Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha, a la CPC Lilian
Jeanneth Aquize Vilca, en el cargo de confianza de Director (a) de la Oficina de
Administracion, Grupo Ocupacional de Director, Nivel Remunerativo D 2, dentro dei
Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca — PEBLT, cargo considerado de confianza.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la especialista del Area de Trabajo de
" Recursos Humanos de la entidad, consigne en el Libro de Planillas y en las boletas de
pago, la calidad de funcionario de confianza.

ARTICULO TERCERO.- HAGASE de conocimiento de la presente Resolucién al
Organo de Control Interno, Organos de Asesoramiento, de Apoyo y de Linea del Proyecto
Especial Binacional Lago Titicaca, para los fines a que se contrae la misma.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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