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OSCE =

Fecha
Etapa / Actividad Responsable
Inicio Fin
ACCIONES PREVIAS AL CICLO
Desarrollo de reunién con UREH para coordinaciones de implementacion UREH 1/02/2022 1/02/2022
Desarrollo de reuniones con alta direccién para generar acuerdos y Compromisos. UREH / Alta Direccion 1/02/2022 9/02/2022
ACCIONES TRANSVERSALES DEL CICLO
Ejecucié.n de ctcf'ividctdes dg Io’ matriz Qe acciones de comunicacion en Gestion del Rendimiento UREH 1/02/2022 31/01/2023
(charlas informativas, mensajeria, boletines, entre otros)
Difusidn de la informacién de la Gestidon del Rendimiento en el proceso de induccién de la entidad UREH 1/02/2022 31/01/2023
Desarrollo de reuniones de retroalimentacion Bvaluadores / 1/02/2022 31/01/2023
evaluados
ETAPA DE PLANIFICACION 1/02/2022 29/04/2022
Elaboracion y oprqbocién d'el'plctn de Impler‘nenfocién de la Gestidon Fjel R'?ndimienfo UREH / fitular 1/02/2022 9/02/2022
(cronograma, matriz de participantes y matriz de acciones de comunicacion)
Ejecucidn de charlas informativas de la etapa de planificacion UREH 10/02/2022 21/02/2022
Ejecucion de charlas informativas para el establecimiento de factores de evaluaciéon UREH 22/02/2022 28/02/2022
- . L . . P Titular / OPM
2022
Identificacién de prioridades de los érganos y unidades érgdnicas Jdirectivos / UREH 1/03/2022 8/03/20
L o L . . Titular / OPM
Fijacion y formalizacién de factores de evaluacién del segmento directivo . R 9/03/2022 25/03/2022
/directivos / UREH
Fijacion y formalizacion de factores de evaluacién de otros segmentos Evaluadores / 28/03/2022 19/04/2022
evaluados / UREH
Elaboracién y envio a Servir del informe de la etapa de planificacion UREH 20/04/2022 29/04/2022
ETAPA DE SEGUIMIENTO 2/05/2022 30/11/2022
Ejecucion de charlas informativas de la etapa de seguimiento UREH 2/05/2022 6/05/2022
Enfrega y andlisis de evidencias para el seguimiento primer plazo E\SZE;‘E;S / 1/06/2022 3/06/2022
Ejecucion de las reuniones de seguimiento (identificacion de dificultades y oportunidades de Evaluadores /
mejora) primer plazo - Implementacién de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento evaluados 6/06/2022 9/06/2022
distinguido)
Recepcion de formatos de seguimiento (primer plazo) UREH 9/06/2022 9/06/2022
Entrega y andlisis de evidencias para el seguimiento segundo plazo E\/e?/lz%izrjs / 1/07/2022 5/07/2022
Ejecucion de las reuniones de seguimiento (identificacion de dificultades y oportunidades de Evaluadores /
mejora) segundo plazo - Implementaciéon de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento 6/07/2022 8/07/2022
L . evaluados
distinguido)
Recepcion de formatos de seguimiento (segundo plazo) UREH 8/07/2022 8/07/2022
Enfrega y andllisis de evidencias para el seguimiento tercer plazo E\/e?/lz%izrjs / 1/08/2022 3/08/2022
Ejecucion de las reuniones de seguimiento (identificacion de dificultades y oportunidades de Evaluadores /
mejora) tercer plazo - Implementaciéon de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento evaluados 4/08/2022 9/08/2022
distinguido)
Recepcion de formatos de seguimiento (tercer plazo) UREH 9/08/2022 9/08/2022
Entrega y andllisis de evidencias para el seguimiento cuarto plazo E\SZE(:;T;S / 1/09/2022 5/09/2022
Ejecucion de las reuniones de seguimiento (identificacion de dificultades y oportunidades de Evaluadores /
mejora) cuarto plazo - Implementacién de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento 6/09/2022 9/09/2022
L . evaluados
distinguido)
Recepcion de formatos de seguimiento (cuarto plazo) UREH 9/09/2022 9/09/2022
Enfrega y andilisis de evidencias para el seguimiento quinto plazo Evaluadores / 3/10/2022 5/10/2022
evaluados
Ejecucion de las reuniones de seguimiento (identificacion de dificultades y oportunidades de
X . ) X L Evaluadores /
mejora) quinto plazo - Implementacion de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento evaluados 6/10/2022 10/10/2022
distinguido)
Recepcion de formatos de seguimiento (quinto plazo) UREH 10/10/2022 10/10/2022
Entrega y andlisis de evidencias para el seguimiento sexto plazo Evaluadores / 2/11/2022 4/11/2022
evaluados
Ejecucidn de las reuniones de seguimiento (identificacién de dificultades y oportunidades de
X - . s Evaluadores /
mejora) sexto plazo - Implementacién de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento 7/11/2022 10/11/2022
L . evaluados
distinguido)
Recepcion de formatos de seguimiento (sexto plazo) UREH 10/11/2022 10/11/2022
Conformacién del Comité Institucional de Evaluacion (CIE) con los dos primeros representantes
(eleccidon de los representantes de los servidores civiles evaluados por segmento, segin UREH / titular 22/11/2022 25/11/2022
correspondal).
Elaboracién y envio a Servir del informe de la etapa de seguimiento UREH 28/11/2022 30/11/2022
ETAPA DE EVALUACION 5/12/2022 31/01/2023
Ejecucion de charlas informativas de la etapa de evaluacion UREH 5/12/2022 9/12/2022
Enfrega de evidencias finales Evaluados 12/12/2022 16/12/2022
Envio ala UREH de las mejoras implementadas por los servidores evaluados Evaluadores 19/12/2022 26/12/2022
Valoracién del cumplimiento de los factores de evaluacion y entrega a UREH Evaluadores 27/12/2022 30/12/2022
Asignacion de calificacion UREH 2/01/2023 9/01/2023
Notificacién de calificacion Evaluadores 10/01/2023 13/01/2023
X . ) AP . . Evaluadores /
Ejecucion de la retroalimentacion final y elaboracién del plan de mejora 16/01/2023 20/01/2023
evaluados
Otorgamiento de calificacién de rendimiento distinguido Junta de directivos 23/01/2023 27/01/2023
Elaboracion y envio a Servir del informe de cierre de ciclo UREH / Titular 30/01/2023 31/01/2023
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