BUNICIPALIDAD PROYANCIAL DE BARRANCA

CERTIFICD: qwe
myﬁ-ﬁwﬂm;m

A

o E EW
|
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Naciongal” ——F

/

RESOLUCION DE ALC ALDI A% Yuy Fan: fpanagu Ries
N° 002-2022-AL/RRZS-MPB

; - BARRANCA, ENERO 05 DEL 2022

EL ;ﬂlCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;
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|is "I."[STGS El Memordndum N° 001-2022-AL/RRZIS-MPB, del Despacho de Alcaldia, y el
e Informe N°® 001-2022-MPB/GM, de la Gerencia Municipal, referentes o DESIGNAR,
como RESPONSABLE DEL GRUPO DE TRABAJO de la TRANSFERENCIA DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA, al GERENTE
MUNICIPAL, o quien ademdas se le ENCARGARA, proponer la conformacion del
Grupo de Trabaojo y dar inicio a los acciones preparatorias en el marco y en
cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva N° Q08-2018-CG/GTN “Transferencias
de la Gestién Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiemnoes Locales”, y;

CONSIDERANDO:

& \ Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd v el Articulo 1l

%\ del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, las
l‘ Municipalidades son los Organos del Goblerno Local que gozan de autonomia econémica,
politica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 2° de la Ley N® 30204 - Ley que Regula la
Transferencia de la Gestion Administrativa de Gobiemos Regionales y Gobiernos Locales,
establece que el proceso de fransferencia de la gestion administrativa se organiza con la
finalidad de facilitar la confinvidad del servicio que se presta y se rinda cuentas,
atendiendo a principios de transparencia y servicio al ciudadano. Lo cual incluye también
los casos en que se revoca auforidades.

GQue, mediante Resolucian de Contraloria N® 348-2018-CG, se aprobd la Directiva N® 008-
2018-CG/GIN “Transferencias de la Gestion Administrativa de los Gobiemos Regionales y
Gobiernos Locales”, cuya finalidad es regular el proceso de transferencia de la gestion
administrativa de los Goblernos Regionales v los Gobiernos Locales, a efectos de garantizar
una sucesion efectiva y oportuna de gesfion, que permita facilitar la confinvidad del
servicio publico gue se presta, asegurar la adecuada gestion de los recursos publicos y se
rindan cuentas conforme a los principios de legalidad, transparencia y servicio al
| ciudadano, en el marco de lo senalado en la Ley N° 30204, Ley que regula la transferencia
de la gestion administrativa de Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales; asi mismo tiene
por objetivo establecer las disposiciones para el desancllo del proceso de transferencia de
la gestion administrativa de los gobiemnos regionales y gobiernos locales.

Que, la referida Directiva, establece los procedimientos a redlizar respecto a la
transferencia de gestién, detallandose en el numeral 6.6.1 Grupo de Trabgjo — Autoridad
saliente: Que, el Responsable del Grupo de trabajo es el Gerente Municipal. o quien haga
sus veces, quien es designado formalmente por la Autoridad saliente. El Responsable del
Grupo de Trabajo puede conformar sub grupos de trabajo, en atencién a la diversidad en

la capacidad operativa del gobiemo local asi como las diferencias en materia de
disponibilidad de recursos y activos,
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Que, por su parte, el numeral 7.1.1 Elapa de Acciones preparatorias literal A. dispone gue
la Autoridad Saliente dentro de los dos (2) primeros dias hdabiles del afio electoral, designa
formalmente al responsable del Grupo de Trabajo, encargdandole que proponga la
conformacion del referido grupo y de inicio a las acciones preparatorias. El Grupo de
Trabgjo debe quedar conformado dentro de los cinco (5) primeros dias hdbiles del afio
electoral, mediante documento que lo designa aprobado por la Autoridad saliente.

Que, mediante Informe N° 001-2022-MPB/GM, de fecha 05 de Enero del 2022, la Gerencia
Municipal, solicita la designacién como Responsable del Grupo de Trabajo. v se le
encargue la propuesta para la conformacion del referido grupo y dar inicio a las acciones
preparatorias en el marco y en cumplimiento de lo dispuesto mediante Directiva N° 008-
2018-CG/GTN “Transferencias de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales v
Gobiemos Locales”, y a su vez dar cumplimiento a lo requerido por la Sub Gerencia de

Prevencion e Integridad de la Contraloria General de la Republica mediante el OFICIO
CIRCULAR N® 000001-2022-CG/PREVI.

Contando con el Memorandum N° D01-2022-AL/RRZS-MPB, del Despacho de Alcaldia, y
estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia y facultades
previsto en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdanica de Municipalidades N® 27972 ¥
Art, 20° incisos 1) y é) de la misma Ley acotada.

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, como RESPONSABLE DEL GRUPO DE TRABAJO de Ia
TRANSFERENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA, al GERENTE MUNICIPAL, a quien ademds se le
ENCARGARA, proponer la conformacién del Grupo de Trabgjo v dar inicio
a las acciones preparatorias en el marco y en cumplimiento de lo dispuesto
en la Directiva N° 008-2018-CG/GIN “Transferencias de la Gestidn
Administrativa de los Gobiemos Regionales y Gobiernos Locales”.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al GERENTE MUNICIPAL, adoptar las acciones necesarias para
la implementacion de lo dispuesto en la presente, e informar la titular del
pliego para la conformacién del Grupo de Trabdjo y confinuar con el
proceso correspondiente conforme lo dispuesto en la Directiva N° 008-2018-

CG/GTN "Transferencias de la Geslion Administrativa de los Gobiernos
Regionales y Gobiernas Locales".

ENCARGAR, a la Gerencia de Secretara General, poner a conocimiento la
presenfe Resolucion de Alcaldia, al Organo de Confrol Institucional, al

interesado, y a las dreas correspondientes de la Municipalidad Provincial de
Barranca, para los fines comespondientes.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Estadistica y Sistemas, cumpla con
realizar la publicacién de la presente Resolucién de Alcaldia en el Pagina
Web del portal institucional www.munibarranca.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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