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RESOLUCION GERENCIAL
N° 140-2021-GAF/MDI

Imperial, 18 de agosto del 2021

EL GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
IMPERIAL.

VA
,//\07 ISTO: el Informe N°678-2021-SGRHH-MDI, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos; el Informe N°437-
/& 21-GAF/MDI, de la Gerencia de Administracion y Finanzas; el Informe N°340-2021-GAJ-MDI, de la
‘; rencia de Asesoria Juridica; Resolucién de Alcaldia N°184-2021-MDI; el Informe N°748-2021-SGRRHH-
W2 ~MDI, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos; el Informe N°667-2021-GSP-MDI, de la Gerencia de
b /Servnmos PUblicos; el Informe N°635-2021-GAF/MDI, de la Gerencia de Administracion y Finanzas; el
N ” Informe N°516-2021-GAJ-MDI, de la Gerencia de Asesoria Juridica; el Informe N°988-2021-SGRRHH-MDI,

de la Sub Gerencia de Recursos Humanos; el Informe N°191-2021-SGC-GAF/MDI, de la Sub Gerencia de
Contabilidad; el Informe N°275-2021-SGT/GAF-MDI, de la Sub Gerencia de Tesoreria; el Informe N°752-
2021-GAF/MDI, de la Gerencia de Administracién y Finanzas; el Informe N°349-2021-MDI/GM-GPP, de la
“~Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N°0192-2021- GAJ/MDI, de la Gerencia de Asesoria
Ju%dnco relacionados al Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO, identificade con DNI N° 15420288,
sobre LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES, de acuerdo a lo prescrito en el Decreto Legislativo N° 728.

CONSIDERANDO:
Que conforme lo dispuesto en el Arhculo 194° de la Constitucion Polmco del PerU, modiificado por la Ley
N°"30305, en_concordancia al Articulo Il del Titulo Prellmlnor de la Ley N°27972-'Ley Orgdnica de
““Municipalidades. precisa que, los Gleemos Locales. gozon de autonomia politica, econémica y
administrativa en' los asuntos de sU: compe’rencla, en este sentido tienen facultades figrmativas y
reglamentarias dentro del dmbito de su jurisdiccién, esta autenomia que la Constitucion Politica del Per(
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
y de administracién con sujecién al ordenamiento juridico. Por su.parte el Articulo 26° del mismo cuerpo
normativo establece que la administracién municipal (..:) 'se rige porllos principios de legalidad,
L economia transparencia {..:) y por los confenidos en la Ley N°27444 >
L ANE LY
/ ") Que, mediante el Informe N°678-2021- SGRHH MDI, la Sub Gerencia de Recursos Humanos, informa que
\\d la Gerencia de Administracién y Finanzas, que el dia 29 de Mayo del 2021 el Sr. LUYO SARAVIA
QRANCISCO MAXIMILIANO, quien Viene laborando como Policia Municipal bajo D.L728, cumpli6 70 afos
d]a edad por lo que se efectba automaticamente, su cese laboral, conforme al Texto Unico Ordenado
del D.L N°728, Ley de Produc’nvndod y Compe’rmvndad Loborol aprobado por el Decreto Supremo N° 003-
97 TR. -

|

& b (N
Que, mediante el Informe N°437-2021-GAF/MDI, la Gerencia de Administracién y Finanzas, solicita a la
Gerencia de Asesoria Juridica INFORME TECNICO al respecto del CESE DEFINITIVO del Sr. LUYO SARAVIA
FRANCISCO MAXIMILIANO.

Que, mediante el Informe N°340-2021-GAJ-MDI, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que es
1,2 PROCEDENTE el CESE DEFINITIVO del trabajador Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO con DNI N°
------------ / 115420288, quien se encuenira desempefiando sus labores como POLICIA MUNICIPAL, por haber
MR 7o {alcanzado y superado el limite de 70 afos de edad, comprendido bajo el régimen laboral del D.L N°728-
S ecursos  Ley de Productividad y Competitividad.

HUMAROS .~

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°184-2021-MDI, declara el CESE DEFINITIVO del servidor Sr. LUYO
SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO, quien se desempend como POLICIA MUNICIPAL en la Sub Gerencia
de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal, por haber alcanzado y superado el LIMITE DE 70 ANOS DE
EDAD, comprendido bajo el régimen laboral del D.L N°728.
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Que, mediante el Informe N°748-2021-SGRRHH-MDI, la Sub Gerencia de Recursos Humanos, solicita
informacion si el Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO, tiene pendientes por entregar durante el
periodo que laboré como Policia Municipal desde febrero del 20017 a la fecha.

Que, mediante el Informe N°667-2021-GSP-MDI, la Gerencia de Servicios PUblicos, da conocimiento que
1//’-'\\

,}g\ Q\37’?’/*\ el Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO, NO cuenta con ningun pendiente por entregar.
V74 !‘J\ :
IS YU ‘<°\\ i
a ‘ e, mediante el Informe N°635-2021-GAF/MDI, la Gerencia de Administracion y Finanzas, solicita
= B INION TECNICA LEGAL a la Gerencia de Asesoria Juridica respecto a la Liquidacién de Beneficios
“ / ciales del Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO, identificado con DNI N° 15420288, que

X —jzsncm /rﬁcmiene horas por compensar mediante Licencia con Goce de Haber por Vulnerabilidad.

tJM FINANC ’v

s S

Que, mediante el Informe N°516-2021-GAJ-MDI, la Gerencia de Asesoria Juridica, OPINA que al ex
servidor Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO, el cual ha cesado en sus funciones de manera
automatica por mayoria de edad 70 afos, segun la Resolucién de Alcaldia N°184-2021-MDI, LE ES
APLICABLE las disposiciones del Decreto de Urgencia N°078-2020, el cudl fija un MARCO NORMATIVO
ORIENTADO A ESTABLECER MEDIDAS EXTRAORDINARIAS Y COMPLEMENTARIAS PARA ARQUELLOS CASOS
EN LOS QUE EL VINCULO LABORAL CONCLUYE ANTES DE QUE EL SERVIDOR CIVIL O TRABAJADOR HUBIERA
COMPLETADO LA RECUPERACION DE HORAS POR LA LINCENCIA CON GOCE DE HABER COMPENSABLE
OTORGADA.

Que, mediante el Informe N°988-2021-SGRRHH-MDI, la Sub Gerencia de Recursos Humanos, remite

““Proyecto de Liquidacién de Beneficios Sociales a favor del Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO,
identificada con DNI N° 15420288, esto bajo lo p’rescnto por el Decreto Legislativo N°728, liquidacion que
asciende ala suma de $/13,392.28 (Trece Mll Trescientos Noventc y Dos con 28/100 soles)

Que, mediante el Informe N°191 2021-SGC GAF/MDI, la Sub Gerencno de Contablhdcd remite la
Conformidad del Proyecto de Liquidacion de Beneficios Sociales correspondiente al Sr. LUYO SARAVIA
, FRANCISCO MAXIMILIANO, identificado‘con DNI N° 15420288, quien labord desde el 01 de Febrero del
2007 hasta el 17 de Junio del 2021, bajo el Decreto Leglslohvo N°728, en lla Mumcupohdad Distrital de
Imperial.
2

AN E- L bag
ve, mediante el Informe N°275-2021-SGT/GAF-MDI, la Sub Gerencia de Tesoreria; remite cronograma
pago afavor del Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO MAXIMILIANO, identificado con DNI N° 15420288, por
suj g limporte total de $/13,392.28 (Trece Mil Trescientos Noyenta y Dos con 28/100 soles), con un total de 07
W;ﬁ 4 cuotas mensuales, el cual es programado.a partir del mes de Agosto del 2021 y culmina en Febrero del
7 2022, porlo que es elaborada de acuerdo a|a'DISPONIBILIDAD FINANCIERA ACTUAL.
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Que, mediante el Informe N°752-2021-GAF/MDI, la Gerencid de Administracién y Finanzas, solicita
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para el pago de Liquidacién de Beneficios Sociales del Sr. LUYO SARAVIA
FRANCISCO MAXIMILIANO, gquien labord bajo el Régimen del Decreto Legislativo N°728 del 01/02/2007

AL 17/06/2021 y cesado de sus funciones de manera automdtica por mayoria de edad 70 afos, segin
Resolucién de Alcaldia N°184-2021-MDI.

Que, mediante el Informe N°349-2021-MDI/GM-GPP, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
informa que la solicitud de DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL del Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO
MAXIMILIANO, por la suma de $/13,392.28 (Trece Mil Trescientos Noventa y Dos con 28/100 soles), ha sido
programado en el Presupuesto Institucional de Apertura para el presente Ejercicio del Aio Fiscal 2021-
2022, por lo que puede registrarse dentro de la cadena programdtica siguiente:

META : 0019 GESTION ADMINISTRATIVA

FTE. DE FTO. : 2 Recursos Directamente Recaudados

- RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados

~ \PARTIDA : 2.1.1 9.1 1 Gratificaciones S/ 844.75
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2.1.1 9.2 1 Compensacién por tiempo de Servicios (CTS) S/ 12,116.11
2.1.1 9.3 3 Compensacién Vacacional S/ 431.42
TOTAL S/ 13,392.28

Que, mediante el Informe N° 0192-2021-GAJ/MDI, la Gerencia de Asesoria Juridica, OPINA; que es
IMPROCEDENTE realizar descuentos a las Liquidaciones de Beneficios Sociales de los trabajadores y/o ex
funcionarios, por concepto de afectacidén de pensidén de la ONP o AFP, debido a que, los descuentos
por aportes a la ONP o AFP se efectlan a las remuneraciones de los frabajadores de una empresa o
entidad formal, mientras que la Liquidacién por Beneficios Sociales, no es una remuneracion, sino que
tiene una naturaleza compensatoria por el tiempo de servicios y beneficios no gozados, con relacion al
régimen laboral en los que se encuentran comprendidos Decreto Legislativo N° 728.

Que, al amparo a la Ley Orgdnica de Municipalidades- Ley N° 27972 y sus modificatorias, asi, mismo con

“las facultades conferidas mediante Resolucion de Alcaldia N° 443-2019-MDI.

SE RESUELVE:

migggo 1°.- APROBAR, |0 LIQUIDACION DE BENEFICIO SOCIAL, a favor del Sr. LUYO SARAVIA FRANCISCO
MAXIMILIANO, por identificado con DNI N° 15420288, por concep'ro de Compensaciéon por Tiempo de
Servicios — CTS y. Vacaciones Truncas y/o No Gozadas, por las. labores:desarrolladas -como Policia
Mupnicipal de la Municipalidad Distrital de Imperial, esto segun lo prescrito en el Decreto Legislativo N°

728, liquidacién que asciende a la suma de $/13,392.28 (Trece Mil Trescientos Noventa y Dos con 28/100

soles), la misma que serd abonado en 7 porfes

RS

CRONOGRAMA DE PAGO DE

LUYO SARAVIA FRANCISCOMA IMII.IANO
~_ DNIN°®15420288 .

CUOTA MES ANO | IMPORTE

01 ° _AGOSTO 2021 2,000.00

02 SEPTIEMBRE | 2021 2.000.00

03 . | OCTUBRE | 2021 2,000.00

04 NOVIEMBRE. |: 2021 2,000.00

05 DICIEMBRE | 2021 2,000.00

06 ¢ | ENERO 2022 2,000.00 ,

07 - | FEBRERO 2022 1,392.28 |

TOTAL 13,392.28

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, el cumplimiento. de la presente Resoluaon a la Sub Gerencia de Recursos

Humanos, Sub Gerencia de Tesoreria, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y demds dreas segin
corresponda.

ARTICULO 3°.- DISPONGASE la notificacién de la presente resolucién al interesado, a la Sub Gerencia de

"Recursos Humanos y a las Unidades Orgdnicas para su conocimiento y fines.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Informdtica y Estadistica la publicacién de la Presente
Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Imperial.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

LINA mA ONEL

IMINISTRACION ¥ F 'w»’~*«‘:f»\5
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