“APo de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

Municipalidad Provincial de Huaral

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 049 - 2013-MPH-GM

Huaral, 06 de Febrero del 2013

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
VISTO:

El Informe N° 088-2013-MPH-GA], de fecha 05 de Febrero del 2013, la Gerencia de Asesoria
Juridica, opina por la procedencia de la aprobacion del Proyecto de Directiva “Normas para la Elaboracién,
Actualizacion y Aprobacion de Directivas Internas en la Municipalidad Provincial de Huaral”; v,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local, con personeria de Derecho Piiblico y gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de su competencia, consagrada en el Articulo
194° de la Constitucion Politica del Peri, concordante con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley
Orginica de Municipalidades Ley N° 27972.

Que, el Articulo 39° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece como una
atribuciéon de la Gerencia Municipal, resolver los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y
directivas.

Que, de conformidad al Articulo 21° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad Provincial de Huaral, aprobado por Ordenanza Municipal N° 012-2011-MPH de fecha 09
de Noviembre del 2012, establece en el numeral (1) que la Gerencia Municipal tiene como atribuciones:
“Planificar, dirigir, coordinar, monitorear, controlar y evaluar la gestion técnica, administrativa, presupuestaria
y financiera de la administracidn y servicios municipales de las unidades orgdnicas a su cargo con sujecion a las
disposiciones legales vigentes y ejecutar, a través de los organos a su cargo, la politica institucional, por
delegacion del Alcalde, con la finalidad de alcanzar los objetivos estratégicos institucionales en concordancia con
los planes institucionales.

Que, mediante Informe N° 017-2013 -MPH/GPPR, de fecha 17 de Enero del 2013, la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, remite el Proyecto de Directiva de “Normas para la
Elaboracién, Actualizacion y Aprobacion de Directivas Internas en la Municipalidad Provincial de
Huaral” , para su aprobacion mediante acto resolutivo de esta Gerencia.

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones vigente, en su Art. 71 numeral 24 establece como una
de las funciones de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, el de: “Formular, actualizary
proponer la normatividad interna de su competencia a través de Directivas, Procedimientos,
Instructivos, Manuales y otros documentos”. Asimismo el Art. 24, numeral 21 del Reglamento de
Organizacion y Funciones vigente, establece como una de las funciones de la Gerencia Municipal, el de:
“Aprobar la estructura y disefio de los procesos, procedimientos, directivas y normas propuestas por
las diferentes Gerencias y/o Sub Gerencias de la Municipalidad, las que deben ser formuladas en
coordinacion con la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion”.
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Que, mediante Informe N° 047-2013-MPH-GA]J, de fecha 18 de Enero del 2013, la Gerencia de
Asesoria Juridica, recomienda a la Gerencia Municipal expedir el acto resolutivo que apruebe el proyecto de
directiva propuesto, cuyo objetivo es establecer las nomas necesarias para la elbaoracion, actalizacion y
aprobacion de directivas internas en la Municpalidad Provincial de Huaral, y su finalidad es contar con un
instrumento de gestion que regule y uniformice las actividades y responsabilidades en la eleboracion de directivas
internas.

QUE, ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS FACTICOS Y DERECHO EXPUESTOS
PRECEDENTEMENTE Y CON ARREGLO A LAS FACULTADES PREVISTAS EN EL ART. 39 DELA
LEY N°27972 - LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES Y EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
CONFERIDAS MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA N°037-2012-MPH.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Directiva N° 002-2013-MPH-GM, “Normas para la
Elaboracién, Actualizacion y Aprobacion de Directivas Internas en la Municipalidad Provincial de
Huaral” ; la misma que consta de Once (11) folios; debidamente rubricados, y que forman parte integrante de la
presente Resolucidn.

ARTICULQO SEGUNDO.- ENCARGAR a la todas la unidades organicas de esta entidad el
cumplimiento de la presentre Directiva interna.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién y
Sistemas, cumpla con publicar la presente Directiva en la Pdgina Web: www.munihuaral.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




DIRECTIVA N° - 2013-MPH

“NORMAS PARA LA ELABORACION,
ACTUALIZACION Y APROBACION DE DIRECTIVAS
INTERNAS EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE HUARAL”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE HUARAL



‘ P-ctiva de Normas para la Elaboracion, Actualizacién y Aprobagion de Directivas Internas en fa Municipalidad
Provincial de Huaral
e

“NORMAS PARA LA ELABORACION, ACTUALIZACION Y
APROBACION DE DIRECTIVAS INTERNAS EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL”

L OBJETIVOS

Establecer las normas necesarias para la elaboracion, GCT'UC”'ZC'C‘O” y aprobacion
de Directivas Internas en la Municipalidad Provincial de Huafal.

FINALIDAD

Contar con un insfrumento de gestién que regule y uniformice 1as actividades y
responsabilidades en la elaboraciéon de Diredtivas Internas.

BASE LEGAL

¢  Constitucion Politica del Perd.

e LeyN° 27972, "Ley Orgdnica de Municipalidades”- )
Ley N° 27785, “Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Conirol y de la Contraloria

General de la Republica”.

Ordenanza Municipal N° 012-2012-MPH, que aprueba el Reglamento de

Organizacién y Funciones (ROF) y el Organigrama  Estruciural de la

Municipalidad Provincial de Huarai.

Resolucion de Contraloria Ne 320-2006-CG “Normas de Conirol Inferno para el

Sector PUblico”.

IV. ALCANCE

= El cumplimiento de la presente Directiva es de caracter obligatorio para fodas las
Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial dé Huaral.

DEFINICION

i irecti i (s OSICI ineas conducta
Se entiende por Directiva al conjunto de disposiciones od hneg de co
A nicas en
formuladas de acuerdo a las necesidades de las depeNcencias orga
concordancia con las disposiciones legales vigentes.

. . e cardcter
Es un documento de gestion mediante el cual s€ estaplecen nomr?osLd 5 ;
e . . - general (Ley, Decreto
especifico relacionadas a un procedimiento y/o norma: generd (Ley !
e - | ue se emite
Supremo, Resolucién Directoral, etc.). Asimismo es Und comunicacion g

inici ié ' ion, oliticas
para iniciar y ordenar una accién, desarrollar su ejecucion establecer p
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internas v los procedimientos respectivos. Asimismo es una forma de comunicacion

Fectiva de Normas para la Elaboracion, Actualizacién y Aprobacién de Directivas Internas en la Municipalidad

Provincial de Huaral

que se expide con el fin expreso de ser una orientaciéon o direccion especifica
respecto a politicas, procedimientos o acciones que haya que emprender y cuya
redlizacién ha sido prevista a través de programas de frabagjo, cronogramas,
metodologias, etc. Las acciones que disponen y norman pueden ser técnicas o
administrativas, siendo esta de dmbito nacional o especifico, segun la jerarquia de
aprobacién (Terminologia Basica de la Administracion PUblica-INAP).

DISPOSICIONES GENERALES

6.1

6.3

Las Directivas serdn aprobadas mediante Resolucidon de Gerencia Municipal. B
control y registro de la numeracion de la Directiva estard a cargo de la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion a través de la Sub
Gerencia de Planeamiento y Racionadlizacion.

Todas las Unidades Orgdnicas de la Municipalidad Provincial de Huardl,
pueden proponer directivas internas concordantes en sus funciones
establecidas en el Reglamento de Organizaciéon y Funciones (ROF) vigente,
siguiendo los lineamientos establecidos en la presente directiva.

La Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacidn puede proponer
directivas internas independientemente de la materia en coordinacion con la
Unidades Orgdnicas involucradas.

Una vez aprobada la direcfiva serd de conocimiento de foda la corporacion
para lo cual Gerencia Municipal deberd remitir una copia de la misma a la
Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Sistemas para su publicacion
en el Portal Institucional.

El funcionario de la(s) Unidad(es) Orgdnica(s) comprendidas en el dmbito de
aplicacién de la presente Directiva deberd difundir entre todo su personal, el
confenido de la misma, promoviendo su adecuada comprension y
compromiso de ejecucion.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1

DEL SUSTENTO TECNICO DE LA UNIDAD ORGANICA

Las Gerencias, previamente a proponer una Directiva, deberdn efectuar una
evaluacién minuciosa de la estricta necesidad de su implementacion,
pudiendo sustentar sus pedidos en los informes emitidos por las Sub Gerencias
a su cargo.

Una vez identificada la real necesidad de la implementaciéon de la directiva,
la Gerencia proponente deberd elaborar un informe Técnico Sustentatorio,

e
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cuyo contenido considerard los puntos establecidos en el ANEXO N° 01
"MODELO DE INFORME TECNICO SUSTENTATORIO DE LA IMPLEMENTACION DE
DIRECTIVAS".

El proyecto de Directiva deberd ser remitido a la Sub Gerencia de

Planeamiento y Raciondlizacién adjuntando el  sustento  técnico
correspondiente.

P
| e |
. - . . .’ - .z w
La Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizaciéon no recibird los proyectos ==
de directiva que no cuenten con el sustento técnico sefialado en los pdrrafos sSs=
<>
precedentes. =
—_—
——
p L —
FORMULACION =
<>
<
7.2.1  Las directivas deberdn ser precisas, sencillas y de facil comprension, asi l
como légicas y de aplicacién viable. ~

7.2.2 las directivas deberdn tomar en consideracién la estructura y

contenido establecidos en el ANEXQO O2 "ESTRUCTURA Y CONTENIDO
DE LAS DIRECTIVAS".

7.2.3  Enla formulacion de directivas se deben considerar las normas legales
vigentes y su concordancia, incluyendo articulos, incisos, literales o
numerales, asi como el contenido de los mismos, l0s que constituyen el
sustento de la directiva, debiendo evitarse la referencia a titulos
generales.

7.2.4 Cuando se considere necesario se puede incluir un numeral destinado
a definiciones o glosario.

7.3 REVISION Y APROBACION

7.3.1 Las propuestas de directivas que cumplan con lo establecido en los
numeradles precedentes, deberdn ser remitidos en medios fisicos vy
magnéticos {CD o cormreo electrénico corporativo) a la Sub Gerencia
de Planeamiento y Racionalizacién, para su proceso de revisién previa
a su aprobacién.

7.3.2 La Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizaciéon, de considerarlo
necesario, podrd solicitar a la Unidad Orgdnica que propone la
Directiva, mejoras en la misma, informacién adicional y/o reuniones de

frabajo con otras Unidades Orgdnicas involucradas para poder definir
un documento final.

7.3.3 Culminando el proceso de revision conjunia y una vez consolidados
todos los aportes, la Sub Gerencia de Planeamienfo y Racionalizacion,
remitird el proyecto de Directiva a la Unidad Orgdnica proponente,
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7.3.4

7.3.6

7.3.7

7.3.8

74.1

7.4.2

7.4.3

Provincial de Huaral

\o’rorgondo un plazo de 03 (tres) dias Utiles para la ratificaciéon y VB® por
todas las Unidades Orgdnicas involucradas; vencido el plazo y de no
recibir la ratificacién respectiva se devolverdn los actuados, dando por
culminado el proceso de formulacién y aprobacién; sin perjuicio de
que la Unidad Orgdnica proponente, inicie nuevamente el proceso,
siendo de estricta responsabilidad de la Unidad Orgdnica proponente
la demora del mismo.

Recibida la ratificacion cormrespondiente, la Sub  Gerencia de
Planeamiento y Raciondlizacion emitird un Informe Técnico con
opinidn favorable y el proyecto de resolucion, previa a la tramitacidon
de aprobacién de la Directiva, el cual serd remitido a la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion adjuntando el Sustento
Técnico elaborado por la Unidad Orgdnica que propone la Directiva.

La Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Raciondlizacidon, emitird
un Informe adjuntando la opinidén de la Sub. Gerencia de Planeamiento
y Raciondlizacién, lo cual serd remitido a Gerencia Municipal.

La Gerencia Municipal deriva a la Gerencia de Asesoria Juridica y esta
teniendo en consideracién el Informe Técnico Sustentatorio de la
unidad organica que propone la directiva, la opinién técnica de la Sub
Gerencia de Planeamiento y Raciondlizaciéon; y el Informe con la
opinidn favorable de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto vy
Racionalizacion, emitird el Informe Legal correspondiente, dirigido a
Gerencia Municipal.

La Gerencia Municipal tomard conocimiento de la propuesta técnica
y legal, teniendo en cuenta los antecedentes sehalados en los
numerales precedentes y firmard la Resolucién de aprobacion.

Una vez aprobada la Directiva mediante la Resolucidon de Gerencia
Municipal correspondiente, Gerencia Municipal remitird un ejemplar a
la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Sistemas para su
publicacion en el Portal Institucional, y comunicard a todas las
unidades orgdnicas sobre la publicacidn de la Directiva.

VIGENCIA Y ACTUALIZACION

Las Directivas tienen vigencia a partir del dia siguiente de su
aprobacidn.

Las Directivas sdlo podrdn ser modificadas, ampliadas, derogadas o
sustituidas por ofra directiva, siempre que cuenten con el debido
sustento técnico.

La actualizacién seguird el mismo proceso que el establecido para la
formulacion.

L ________]
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7.5 DIFUSION Y ARCHIVOS

7.5.1 Las Directivas como documentos de gestion, deben ser
obligatoriamente conocidas por el personal de cada Unidad Organica
de la Municipalidad y estar a su alcance como documento de
consulta, para o cual debe publicarse en el Portal Institucional de la
Municipalidad en un acceso de rdpida y facil ubicacién, asimismo ser
remitido a fravés del correo institucional.

7.5.2 La Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion a través
de la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacion deberd
mantener un archivo con todas las Directivas aprobadas.

Vill. RESPONSABILIDADES

De los funcionarios por.la formulacion de las propuestas de Directivas, por la
elaboracién del sustento técnico, por su participacion puntual en las reuniones
de ftrabgjos convocadas por la Sub Gerencia de Planeamiento vy
Raciondlizacién, por el cumplimiento de los plazos y procedimientos
establecidos en la presente directiva.

Asimismo, una vez aprobada la Directiva propuesta, la Unidad Orgdnica
proponente serd responsable por implementar y capacitar al personal
comprendido en los alcances de la Directiva.

8.3 De la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionadlizaciéon, por efectuar la
evaluaciéon e informe Técnico de las propuestas de Directiva previa a su
aprobacion.

De la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacidén por dar su
conformidad al Informe Técnico de la Sub Gerencia de Planeamienfo vy
Racionalizacidén; y comunicario a Gerencia de Municipal.

De la Gerencia de Asesoria Juridica por emitir el Informe Legadl
correspondiente y remitir el proyecto de Directiva a la Gerencia Municipal.

8.6 De la Gerencia Municipal por aprobarla y hacerla de conocimienio a fodas
las Unidades Orgdnicas y por remitir una copia de la misma a la Sub Gerencia
de Tecnologias de la Informacidn y Sistemas.

8.7 De la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Sistemas por
implementar un hipervinculo denominado “Directivas MPH" de fécil ubicacion
en el Portal Institucional con dicho contenido.

10—
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De los Funcionarios que se encuentran dentro del dmbito de aplicacién de la
Directiva, por leer, difundir, capacitar y aplicar lo establecido en la presente
Directiva.
8.9 De todo el personal de la Municipalidad por observar el estricto cumplimiento
de la Directiva. '<._?.
=
fraamns_|
—__]
ANEXOS: ==
==
y <>
=19.1  ANEXO N° 01: “MODELO DE INFORME TECNICO SUSTENTATORIO DE LA —
IMPLEMENTACION DE PROPUESTA DE DIRECTIVA”. =
=
9.2 ANEXO N° 02 “"ESTRUCTURA 'Y CONTENIDO DE LAS DIRECTIVAS" i’

9.3 ANEXO N° 03 "FLUJOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION,
ACTUALIZACION Y APROBACION DE DIRECTIVAS INTERNAS EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL"- DIRECTIVA PROPUESTA POR LA
UNIDAD ORGANICA.

ANEXO N° 04 “FLUJOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION,
ACTUALIZACION Y - APROBACION DE DIRECTIVAS INTERNAS EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL"- DIRECTIVA PROPUESTA POR LA SUB
GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION.
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ANEXO N° 01

“MODELO DE INFORME TECNICO SUSTENTATORIO DE LA IMPLEMENTACION DE .
DIRECTIVAS”
INFORME N° - 20xx-{SIGLAS DE LA UNIDAD ORGANICA)-MPH
A Sub Gerente de Planeamiento y Racionalizacién
ASUNTO INFORME TECNICO SUSTENTATORIO DE LA IMPLEMENTACION DE
PROPUESTA DE DIRECTIVA (DEN‘OMINACI(')N DE LA NORMA).
REFERENCIA (indicar la norma(s) legal(es) y/o documento(s) que motivan la necesidad de
implementacién de la directiva) ’
Fecha :  Huardi,

Adjunto al presente remito a usted el INFORME TECNICO SUSTENTATORIO DE LA IMPLEMENTACION DE DIRECTIVA:
DENOMINACION DE LA DIRECTIVA).

EN ESTE PUNTO DESCRIBIR EN FORMA ORDENADA Y DETALLADA, LAS NORMAS LEGALES,
ANTECEDENTES,  INFORMES, - ‘MEMORANDUMS, REUNIONES, ETC. QUE SUSTENTAN LA
IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA. _

LAS NORMAS LEGALES A LAS QUE'SE HAGA REFERENCIA DEBEN CONTENER EL ARTICULO, INCISO,

NUMERAL O LITERAL, ASI COMO LA TRANSCRIPCION LITERAL DE AQUELLO QUE SUSTENTE O
REFUERCE LA CREACION DE LA DIRECTIVA.

SE DEBE EVITAR LA ENUMERACION DE NORMAS SIN EL DETALLE ANTES SENALADO.

EN BASE A LOS ANTECEDENTES SE DEBERA EFECTUAR UNA INTERRELACION CLARA, LOGICA Y
TECNICA QUE PUEDA SUSTENTAR LA NECESIDAD DE LA PROPUESTA.

Rewcu 1. T CONCLUSIONES
MIERTO Y /i

TENIENDO EN.CONSIDERACION LOS PUNTOS | Y Il SE DEBERA CONSTRUIR LA(S) CONCLUSION(ES)

QUE SUSTENTEN LA EVALUACION DE LA ESTRICTA NECESIDAD DE IMPLEMENTAR LA PROPUESTA DE
DIRECTIVA.

IV.  RECOMENDACIONES

CONSIDERANDO EL PUNTO 1l EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA SUSTENTACION DE LA
DIRECTIVA, DEBERA RECOMENDAR SU IMPLEMENTACION.

Atentamente,

(Firma y Sello del funcionario responsable de la Propuesta)

Adjuntar:

Copia de los documentos considerados en la referencia.
Proyecto de Directiva (en fisico y medios magnéticos)

M
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ANEXO N° 02
“ESTRUCTURA Y CONTENIDO DE LAS DIRECTIVAS”

OBJETIVOS: Precisar el producto o resultado especifico que se pretende lograr con la
aplicacién de la Directiva.

II.  FINALIDAD: Describir en forma concreta y precisa el fin o los fines que se pretende lograr para el
cumplimiento del objetivo.

ill.  BASE LEGAL: Consignar los dispositivos legdles, y/o normas administrativas que regulen la funcién
o servicio de acuerdo con la naturaleza del caso, considerando el siguiente orden de jerarquic:
1. Constitucion Politica del Pert..
2. Tratados Internacionales.
3. Leyes.
4. Decretos Legislativos.
5. Decreto Ley.
6. Resolucidn Legislativa.
7. Decretos de Urgencia.
Ordenanzas Municipales.
\, Decretos Supremos.
; Resoluciones Supremas.
Resoluciones Ministeriales.
Resoluciones Directorales y/o Jefaturales.”

ALCANCE: Determinar el dmbito funcional y/o estructural de apiicacidon de la directiva,
precisando los érganos o dependencics.

V. DEFINICIONES Y/O CONCEPTOS (De ser necesarios sélo para directivas con temas muy
técnicos): Establecer un glosario de los términos que se utilizardn en la directiva, a efectos de
esclarecer y uniformizar criterios técnicos para cada caso.

Vi. DISPOSICIONES GENERALES: Son las que estdn cefidas a los objetivos y fines planteados en la
Directiva y de aplicacidén general. Estas disposiciones establecen normas en forma clara,
oncreta, y en un lenguaje de facil comprension.

| ;
ISPOSICIONES ESPECIFICAS: Son las que se encuentran dirigidas a situaciones especificas,

Oy
Clon_gf omo pueden ser: establecer disposiciones especiales de alguna etapa de un proceso, la
Ve go 38/ participacion relevante de algin funcionario o unidad orgdnica en especial, entre otros.

VIIl. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS (de ser necesarias): Considerar aspectos que no fueron
contemplados en las Disposiciones Generales que por su naturaleza merezcan ser establecidas
aparte, en este punto se empleard también para dejar sin efecto directivas o disposiciones que
se estdn modificando.

RESPONSABILIDADES: Considerar a los funcionarios responsables de su aplicacién, seguimiento y
evaluacién en cada etapa de la directiva.

ANEXOS: Considerar los formatos a utilizar o modelos de documentos para su mejor
operatividad.
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FLUJOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION, ACTUALIZACION Y APROBACION DE DIRECTIVAS INTERNAS EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL-DIRECTIVA PROPUESTA POR LA UNIDAD ORGANICA

REVISA Y EVALUA EL

PRESENTARA EL INFORME PROYECTO DE DIRECTIVA

TECNICO (SEGUN ANEXO
No1)
Y LA PROPUESTA DE
DIRECTIVA

PROPONE UNA
REUNION CON LAS
DIRECTIVA CON LAS U.0. INVOLUCRADAS

(OBSERVACIONES CON LA FINAUDAD DE
CORRESPONDIENTES DEFINIR UN
OOCUMENTO FINAL

I

SEDERVAEL .
DOCUMENTO ALA U.O. *
PROPONENTE ¢

& QTGRGANDOLE UN -
PLAZO DE 03 DIAS PARA

REALIZA LA RATIFICAQON LA RATIFICACION ¥ VB~

Y OTORGALOS V' 8" A LA DE TODAS LAS U.0.
DIRECTIVA INVOLUCRADAS

DERIVAA LAU.O. LA
PROPUESTA OF

NO st
SE REMITE CON INFORME VERIFICA LA DIRECTIVA Y REVISA EL PROYECTO EMITE SU OPINION
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