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Asunto

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de comunicarle que el SINDICATO DE
TRABAJDORES OBREROS PERMANENTES DE LA MUNICIPALIDAD DEL CUSCO _

SITRAOMUNC, ha presentado su Pliego Petitorio 2021 a esta dependencia, y teniendo en
cuenta que es el SERVIR el [\ larco que regula la Negociación Colectiva respecto del sector
público, remito a su Despacho la documentación presentada mediante Oficio N" 150-20'19-
JD-SITRAOMUN/MPC, en 07 fol ios.

Hago propicia la ocasión para expresarle a usted, las muestras de mi mayor consideración

Atentamente.
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Cusco, 31 de enero del 2020

oFtcto N'6 6 -2020-GR- CUSCO/DRTPE

SENORA:
MAGALY MEZA MONCADA
GERENTE DE DESARROLLO DEL SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS.
SERVIR.
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INDICATO DE TRABAJADORES OBREROS PBRMANENTES
DE LA MUNICIPALIDAD DEL CUSCO - SITRAOMUNC

INSCRITO EN REGISTROS PI.JBUCOS: 1G03-2006 - TITULO 200G0000794tt
ACTO DE CONSTRUCCIÓN Oel S|¡IOICATO PARTTDA No 11050685 ASTENTO-A-ooo1

RECONOCTDO pOR R.A. C01 - 2OO4|M|NTSTERTO DE TRABtuO Y PROMOCTÓN DE EMP|-EO AFTL|ADO AL FFMOT\|I
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Cusco, 30 de diciembre del 2019.

oFtcto Ns 150- 2019-JD-STTRAOMUNC/MPC.

SEÑOR DIRECTOR REGIONAT DE TRABA'O Y PROMOCION DEt EMPTEO - CT
DT. AtvARO JAVIER VEGA VILIASANTE.

CIUDAD.

FEC]i.t .--_.-.*----JORA".-.

ASUNTO:

Referencia:

REMTTE PI.IE6O OE NEGOCIACÉN COTECTIVA PARA ET PERIODO AÑO
202r.

Expediente N'053798 de fecha A5,l12lz0tg.

De nuestra especial consideración:

Es grato honor de dirigirnos a Ud. A nombre y en representación, del Sindlcato de Trabajadores
Obreros Permanente de la Municipalidad del Cusco,'SITRAOMUNC," expresando nuestro saludo
cordial, y para para hacer de su conocimiento lo siguiente:

Al amparo del numeral 20 Art. 2do. De la Constitución Política del Estado, que faculta derecho
de petición de manera colectiva e individual, así como en concordancia el Art. 24,26,28 y 149 de la
Constitución Polftica del Perú, D.S. N'010-2003-TR. Ley de relaciones colectivas de trabajo, OIT
Convenios Ne 87, 98 y 151 de Organización Internacional de Trabaio; con sujeción a las disposiciones
legales v¡gentes en materia laboral exponemos.

1ro. - Que, de conformidad a las disposiciones citadas, cumplimos con presentar EL PLIEGO
DE NEGOCIACÚN COLECnVA PARA EL PERIODO AÑO 201& ante el titular el pliego al Alcalde de la
Munlcipalidad del Cusco, quien viene ser nuestro empleador de los trabafadores, cumpliendo dentro
el termino previsto por la ley de relaciones colectivas.

2do.- Que, slendo pert¡nente hacerdeconocimientoa su respetabledespacho, aconformidad
de los dispositivos legales vigentes, alcanzamos el pliego peütorio de negociación colectiva en fojas
cinco, mas oficio de cargo ingresado a la Municipalidad, el aludido de negociación del SITRAOMUN-
cusco.

Por lo expuesto en la presente petición, solicitamos Señor Director Regional de Trabajo
disponer a la instancia que corresponda, la atención gue corresponda conforme a ley.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de nuestra especial consideración
y estima personal.

Arch.
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Cusco,03 de diciembre del 2019.

oFrc|o Ne 145- 2019-Jp-STTRAOMUNC/MPC.

SEÑOR ALCALDE DE LA HONORABLE IVlUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL
Dr. VICIOR G. BOLUARTE MEDINA.

CIUDAD:

ASUNTO: PRSSENTA PLIEGO DE RECIAMOS PARA PARA PERIODO AÑO
DEL 2021.

De nuestra especial consideración :

Es grato honor de dirigirnos a Ud. A nombre y en representación, del Sindicato de
Trabajadores Obreros Permanente de la Municipafidad del Cusco, '5|TRAOMUNC," expresando
nuestro saludo cordial, y para solicitar lo siguiente:

Al amparo del numeral 20 Art. 2do. De la Constitución Política del Estado, que faculta derecho
de petición de manera colectiva e individual, así como en concordancia el Art.24,26,28 y 149 de la
Constituclón Pollüca del Perú, D.S. f{'01$2003-TR. Ley de relaciones col€ct¡vas de traba¡o, OIT
Convenios Ns 87, 98 y 151 de Organización Internacional de Trabaio; y con sujeción a las
disposiciones legales vigentes en materia laboraly demás pertinentes presentamos:

Que, teniendo las demandas razonables de los trabajadores. Afilados de la organización
Sindical de STTMOMUN{USCO, por lo tanto, en representabión de los trabajadores, alcanzamos el
PLIÉ6O petltorlo correspondiente al aflo2O2L, por concepto de demandas económicas, demandas
laborales, dernandas sociales y Sindcales.

Que, la presente pet¡dón de la negociaclón colectiva, cumpllmos con presentar dentro de
lo previsto por la ley, asl cofno antecedente que obran en nuestra Munlcipalidad provincial del
cusco, reiterarnos la atención favórable,conforme a ley,y que anex¿rnos ef pliego en fojas O5 para
el año 2021.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de nuestra especial
consideración y estima personal.

üRRnRüS PERMAT¡E}iTES
e'tiscü - sITRAonILiNC o'(

\

TNAMffÉ Or}TUT{*T{T¡

Rffin *!r4rs:$
05 Dlc 2019

ü93'-+41 8
¡ f ¡ . ' ¡ r r ¡ e r . ¡ t f  I ' 1 : l j :  t ' l  . : ' .

Ric

$eü* tilil€, 
-fu¡iac 

Anaru Anib. ü? Cusc* - Perú " I'elf.:3-'j-,1i.. Í.-i: .Y-:..{



s[N n I t,\ t'$ x] ti' [' R ¡ l].\.t A t]t]Ras {}BR[: Rt]s Pu'Rl\{'\ NEN TE$

h-"'ñli j,¡ irlixtctp,'\t"ll),\t) tlnt" {'lr5{'(} - SITRAoMtíNC oL
tNslrf¡rrTfi il'l frEüis,lnü$ r'Li8t'ttÜ$: tfllliY: lllftrffiY:

^uto i''i'ij'riiffiiiñrhru nEt" Itr¡rnc¡'rc Hl!111:]ffiti:5m*ff
RrcirF,${iüü ;}!;,T.'i;.;|i':.;ff,#;;ff;;,üür""'c'v pna*¡rcrÓN D€ EM*-E' AFILTADÜ AL FENACIMT

. - ' . . - .  : : :

;iÉó*il*ñi.r"iioi 
-óriffircÁñ-ól- TRABATADoRES 

- 
oanEnos PERMANENTES DE r-'A

áFA.^^^ riin o¡¡¡,r orrtelóN

;ffi,:ir^li#'ffi;;d;;;'.;;;o] ='t*o*tuNc" PARA EL PERroDo ¡ño 2o¿t' prnsÓ¡r
- -  L .^ ¡  - - ¡  a rn í r  ñc  l to  f t iñ - tn f ¡a -

ffiffiffifr,rrñ DE ART. 24,2G,28 DE tA coNs1rusóN PoLrncA DEL PERU' D's' N" 0162003'
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T.R. Y EN CONCORDANCIA, CON LOS COTü'ENIOS INTERNACIONALES N" 8?' 98' Y 151DE IA (OIT}'

LEMANDAS ECONóMICAS.

ilt#,iL#-1$33;inciar der cusco y ersrrRAoMUNC, convienen en TNGREMENTAR la suma de s/'

400.00 (Cuatrocientos Soles) mensuales 
" 

p"ti¡t ü 
"nero 

del año 2021' por concepto de coSTo DE

VIDA, sobre lo percibldo en el año 2A2O'

i::illr?3ff:}Ílfri¡n.i"r der Gusco y.er_srrRAo'UNc, convienen en TNGREMEN'AR ra suma de s/.

30o.oo (rrectentos sotes) por concepto ¿. eóNüióA;tót¡'p¡nunxENTE POR MOVIUDAD Y REFRIGERIO

sobre lo percibido el año 2020'

TERCER ENUNCIADO
La Municipalidad Provincial delCusco y el SITRAOMUNC' convienen

de subsidlo por fallecimier¡to del servidor obrero a favor de los

remuneraciones totales mensuales' Este beneficio alcanzará al

(padres, etposa, hrjos y hemanos), del servidor obrero'

en MAMENER el beneficio oportuno

deudos consistente en cuatro (04)

falleclmiento de familiares directos

I
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CUARTO ENUNCIADO

La Municipalldad Provlncial de Gusco y el SITRAOMUNC, convienen en la nivelaclón de la remuneración

básica ar monto de s/. 1,200.00 (Mir Doscrentos sores), para uniformizar er estándar de pago y evitar los

conflictos judiciales y laborales'

@
PRIMSR ENUNGIADO
LaMun|clpa| idadProYincia|de|Cuscoye|SITRA0MUNC,convienenenBE9PEIABirrestr lctamente|a
es tab l l idad labora l , lospac tosco lec t ivos ,conven iossuscr i toey losderechosadqu i r idospor los
trabaJadoree, conforme a Ley y e| ART. 26,28 de |a constitución política de| estado'

SEGUNDO ENUNCIADO

La Municipalidad Provincial del cr¡sco y el SITRAOMUNC, convienen en incrementar la suma de s/' 400'00

(cuatroclentoosoles) a partir de enero del2o2l,,por concepto de ASIGNAqÓN ESPEC¡ALsobre lo percibido

el año 2020'
TERCER ENUNCIADO
La Munhipalidad Provincial de ct¡sco y et SITRAOMUNC, oonvienen en incrernentar la suma de s/' 3oo'oo

(tresclentos Soles) POR EL DfA DEL CUSCO, sobre lo perc{bido en et año 2A2O y' mantener la entregla de

una caja de leche Gloria Evaporada de buena calidad de 400 gra' de 48 unidades conforme lo pactado en

el año 2020.

CUARTO ENUNCIADO
La Municiparidad provinciar de cr¡sco y ersrrRAoMUNC, convienen en incrementar ra suma de s/' 200'00

(doscientosso|es),sobree|montoquevienanpercibiendoa|año2020.Asimismo,mantener|aentregade
una caJa de leche Gloria evaporada de buena marca de 400'00 gr' Por concepto de bonificaeión

permanente poR EL DfA DEL PADRE, más una caia de firete de sardina de buena caridad, sobre ro percibido

el año 2020.

i itP;.1; ,{n;ar:-¡ Al¡il: Telf.:€:].f



\.,,

:,$f,Nnüt-'.\t"{} []t: l ' [t,\f i"l,tr \f]ttütli:S {}t}RtriRt}S FIRnI.\N[,r*-f*:'ri
ilti [b[ ' ;  t " ' \  \ ' l t ' \ ¡ t ,  IP,\ [ .1n.{ i l }  I } [ : -rL { . ' {" 'S{]ü -  SITRAüMt;N{- '  , ¡?r/ ¿/

!f i5'-". cii',:r.i hf.¡ RÉtis ífri)l{ Fi. :81-t(: ü$ 10-r$-i:i fk, . TiTtJLo ¿v,}s{Kt007fi'16
:r,-l r..l lli: J .ai ,¡T[:i¡ri,- r,.]t'r ., dl ;¡1.¡i.,it¡1'lü p,AfiTti-iA l.l' ! i05ü6ir5 AS|ENI0-&0(F;] i

rrüi.iiliiI-'iil,il i},"_",n l'.i i,,. '",* I . rj{.S"1rL4lf'ii9rLqrü irl iii i-rA}t.) t ri-irrgvtüülflN m EMPLÍ:ü AFILIAUü Al- FLI$Ar}Llt}

QUINTO ENUNC¡ADO
La Munlcipalldad Provinc¡al del Cmco y el SITRAOMUNC, convienen en INCREMENTAR la suma de Sl.
300.00 ffREClEl{TOS SOLES), a partlr de enero del año 2021, sobre lo percibido en el Pacto Cotectivo del
Año 2020, como bonificación de caráeter permanente por zoNATuRfsIcA.

SEXTO ENUñICIADO
La Municipalidad Provincial del Cusco y el SITRAOMUNC, convienen en ingementar la suma de 3OO.OO
(keeclentos soles), sobre lo percibido en el convenio colectlvo del año 2020, por concepto de alimentos

sÉmmo ENuNctADo
La Municlpalidad Provlncial del Gusco y el SITRAOMUNC, convienen en II{CREMENTAR la suma de S/.
200.00 (doscientos eoles), sobre lo perclbldo al año 2020, por concepto de CANASTA VACAGIO[*,|AL.

OCTAVO ENUNCIADO
La Municlpalidad Provlnclalde Cusco y eIS|TRAOMUNG, convienen en incrementar una bonificación de S/.
200.00 (doscientos soles) en igualdad de trato a las Servidoras Municipales, por el Día de la Madre, por ser
un día muy especial de las madres trabaJadoras sobre lo percibido el año 2020.

NOVENO ENUNCIADO
La Municipalidad Provincial de Cusco y el SITRAOMUNC, convienen en otorgar la suma de S/. 600.00
(seiscientos soles) sobre lo percibido el año 2020, por concepto de Bonificaeión de Escolaridad.

DEc|Mo ENUNCIADo
La Municlpalidad Provlnclal de Cusco y eISITRAOMUNC, convienen en incrementar la suma de Sl. 3OO.OO
(trescientos soles) por concepto de bonificacién especial por el Día Internacional del Trabajo (1ro de mayo),
sobre lo percibido en elaño 2020.

DEC¡MO PRIMER EilI'NCIADO
La Municipalldad Provlncial de Cssco y etSITRAOMUNG, convienen en incrementar sobre lo percibido, la
entreÉa de alimentoe por el DÍa delTrabajador Municipat, el O5 de noviembre, coneistente en dos sacos de
arroz superior extra de 50 kg., dos sacog de azúcar rubia naclonal de 50 KE., dos bidones de aceite c/u de
5 lltros' dos cajas de lecha evaporada Glorla de 400 gr. De 48 unidadeg, dos bolsas de detergente de b Kg.,
dos bolsae de fideos sun¡do cada bofsa por 5K9., dos bolsas de avena de buena calidad por 10 kifos. doe
cajas de sardina¡ enlatadas por 24 unidades, adicional a lo percibido en el año 2020, la adquisición de
estos productos deberá efectuarce en forma oportuna para ser entregados antes del 0S de noviernbre, que
es el día del TrabaJador Munlcipal.

DÉG|MO SEGUNDO ENUNCIADO
La Municipalidad Provincial del Gusco y eISITRAOMUNC, convienen en MANTENER un día de descanso
físico por elDfA DE oNoMÁsnco deltrabajador obrero aflliado aIS|TRAOMUNC. En caso et onomástico
coinclda oon un dÍa no laborable, el trabajador afiliado podrá gozar del misrno, día útil siguiente de la
s€mana.
DÉC|MO TERCER ENUNCIADO
La Municipafidad Prorinciaf det Gusco y el SITRAOMUI{C, convienen en IfAIr¡TENER fa obfigación de la
Municipalidad de cubrir la plaza vasante deltrabajador fallecido aflliado atSITRAOMUNC con et hijo (a) y/o
esposa (o), conforme se vlene ratificando en los Pactos Colectivos anteriores.

rJt¡3¡.:i--, - il8itl ¡ \ : i t . .  ' '
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ffii*:"tTfi:;::lltJ:lr: cuscoyersrrRAoMUNc, convienen en MANTENER erdescanso remunerado

por er rapso de cinco (5) dÍas carendario en caso de fatecimiento de famiriar (padres, hermanos, hiios,

cónyuEe o convlvienti, acaecido dentro de la provlncia y de ocho (8) días calendario' de producirse el

faltec|mientoenotfasprovinciasy/odepartamentos'

fft-ilffi:XHJ}:Iiil:lre cusco y er srrRAo*uNc, convienen en incrementar a un corte de tera

Barrington cinco estrellas, con diseño, para la confecclén de ternos' aclarando que para log obreros

destacados a oficinas será el eorte de tela de 3'90 m" más el pago de la confección en equidad a lo

otorgadoaloscompañerosadminigtrat ivos,unacamisadebuenacal ldad'unpardezapatosdebuena
ca| idadCa||mod,doscorbatasdemarcadebuenacal idad,aclarandopara|asdamasunpardeca|zados'
una blusa y un chall y/o bufanda e incrementar la suma des/ '250'00 (Doscientos cincuenta soles) para

ra confección ¿e ternl para todos ros ariilaos sobre lo pactado en el año 2020'

|jtJ}n]:Jif":tX}n1tri der cusco y er srrRAoMUNC, convienen en MANTENER ra suma de s/' 12'oo

(DOCECON00/loosoLES)diar iosporcoNGEPfODEMOVILIDAD'afavordelpersonalquelaboraenel
camar de Kayra, Rereno sanitario ¿e Jaquira, pranta de Asfarto ubicado en et Disttto de oropesa de la

Provtncia de Quispicanchi y, de Llmpleza p¡ur¡,u {en este caso sólo es pafa al personal que rea||za |abores

de campo) Y otros.

oÉctuto sÉmMo ENuNclADo
LaMunic|pa| idadProvincia|de|Cuscoye|S|TRAoMuNc,convienenenMANTENERa|persona|obrero
destacadoalasdiverscof|cinas,deaauerdoa|asfunc|onesquevienedesempeñandopreüaeva|uacién
y debidamente it¡stif icado'

DECIMO OgfAVO ENUNCIADO

L a M u n | c . i p a | i d a d P r o v i n c i a | d e | C u s c o y e | S | T R A O M U N C , c o N v | E N E N e n m a n t e n e r e | p a g o p o r
compensación por Trempo de servicios (crs), en eumprimiento a ro estabrecrdo por el Decreto Legislativo

N. 650 Ley de compensación por Tiempo de servicios y su Texto Único ordenado aprobado pof Decreto

SupremoN"ool.gT.TR.Prec.Isandounaremuneraciónmeneua|íntegroporcadaañodeservicio,ycone|
último sueldo del mes Percibido'

DÉCffi O NOVENO Ei¡UNCIADO

LaMunicipa|idadProv|ncia|de|Cuscoye|SITRA0MUNC,conv|enenenmantener|arotaciéndepuestode
trabaJo del personal obrero por mayoría de edad (a partlr de los c¡ncuenta y cinco años de edad)' o por

salud, prevla acredltaclón y presentación del Informe médlco otorgado por especiallstas de ESSALUD' que

sustente y iustifique la solicitud de rotación'

DlsclMovlGÉslMO
LaMunicipa| idadProvincia|deGuscoye|S|TRAOMUNC,conv|enenenincrementardostarrosde|eche
d|ar iaa|ostrabajadofesquecump|en|abordiar iaen|os|ugaresmáscontaminantes,como|impieza
púb l ica ,manten imien todev ías ,camalmun ic ipa l ,equ lpomecán ico 'pa fquesy ja rd ines 'cana leg '

señalización,plantadeasfa|tosyservicioshi$iénicos(sS.HH).otros

iJl r-.-,til tl.i .Peru - telí.:.-f:Ll
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vteÉstlvto PRIITIER ENUNcN,ADo'

LaMunioipa||dadProvinc|a|de|Cuscoye|S|TRAOMUNG,convienenenRATIF|CAR|aconformacióndeuna
comiglén especiala sarglo de la evaluación técnica y leEal, para el otorgamiento de un incentlvo para la

promoción soc|a|, financ|ado con |os fondos $enerados con |os degcuentos por inasistenciag, tardanzas'

abandonoo y otro', que 3e imponen a los tra;iadores afitiadoa al slrRAoMuNC, que se otofEará al 25 de

dicrembre. Draha comisión estará Integnda poi representantee det strRAoMUi{C y por repr€entantes del

Titutar de la Enüdad.

$GESIMO SEGUNDO ENUNCIADO

|aMunicipa| idadProv|ncia|deGuscoye|S|TRAOMUNC,convienenenotorgarunsue|docomp|eto,por
conceptodebonificaciónporfiestaspatriasyporfiestasnavideñas,paralostrabqiadoresatiliadosal
S¡TRAOMUN -cusco.

DEMANDAS SOCIAI.ES

PRIMER ENUNCIADO
LaMun|cipa| idadProvlncialdeCuscoye|S|TRAOMUNC,convienenénRATIF¡GARe|otorgamientode
pasaJes,movilldadyestadfaparalosdirlgentesdebase'deleEadosdebaseydirigentesdelaFederación

Naclonal, para gue asistan a los eventos regiionalea' nacionales' capacitaclones y olimpiadas deportivas'

programadae por la Federación Nacionat de obreros Municipales del Perú - FENAOMP y otfos organiemos

dentro de la capacitación y lormación cultural'

og

SEGUNDO ENUNCIADO
La Munrcipa$dad provincial de cusco y er STTRAOMUNC convienen en MANTENER er acceso a créditoe

diversos con insütuciones flnanclers, prevla evaluación de la Dirección de Recursos Humanos' conforme

a los convenlos colectivoe suacrltos de los años anterlores'

TERCER ENUNCIADO
[aMunicipal idadProvincia|deCusaoye|S|TRAOMUNC,convienenenRAT|F|CAR|osconvenioscon|as
clínlcas particulare para la atención en salud inteEral de lo¡ obreros peffnanentes' conforme a los pactos

y convenioe anteriores.

CUARÍO ENUNCIADO
La Municiparidad provinciar de cusco y er sTTRA'MUNC, conviene en MAI{TENER el pac{o ¿rolectivo suscrito

de ros años anteriores y der año 2020, medrante er cuar se dispone ra Municipatdad destionara la

adquisición de un terreno para la construcción del complejo recreacional, para los trabajadores obreros

afillados al SITRAOMUNC.

qUNTO ENUNCIADO
La Munlcipa|idad Provincia| de Cusco y e| S|TRAoMUNG, convienen en RAT|F|CAR |os c¡nvenios ex¡gtente'

condiversasinstituciones,paraprogramaractividadesderecreaciónyturismoconformea|ospactosy
convenlos anterlores.

SEXTO ENUNCIADO
La Munioipalidad Provincia| de| Cusco y el S|TRAoMUNC, convienen en incrementar |a suma de s/. 200.00

(dosclentos sores) por coNCEprO DE ONOMASTTCO der trabaiador aflüado ar srrRAoMUNC, sobre lo

parcibido al aña 2020.
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SÉPNMO ENUI{CNADO.
La Munlclpalldad Provlncial de Cusco y elSffRAOMUNG, convienen en otorEar un permiso laboral, oon Eoce
de haber por moüvos de estudio y capacitación para el personal obrero, quiénes vienen cursando los

estudlos superiores o técnicos.

OCTAVO ENUNCIADO
La Munlcipalidad Provincial del Cusco y el SITRAOMUNC, convienen en OTORGAR una casaca de vestir

impermeable, para todos los aflliados al SITRAOMUNG, como la identificación institucional que vienen

otorgan a los demás servidores.

NOVENO ENUNCIADO:
La Municipalidad Provincial de Cuseo y el SITRAOMUNC, convienen en OTORGAR una bonificación

extraordlnarla de estímulo, por el cierre de cada año por dÍa muy especial 25 de diclembre, consistentes

en produc,tos de primera necesidad ascendente a la suma de 5/.300.00 soles., sobre lo percibido en el año

2018 por conveneión colectiva.

DEMANDAS SINDICALES
PRIMER ENUNCIADO
La Municipalidad Provincial de Cusco y el SITRAOMUNC, convienen en MANIENER la licencia sindical
permanente para el Secretario General de!SITRAOMUNC. La licencia sindical permanente se extenderá a
los dirlgentes sindlcal€ que sean elegldos como mlembroe de las organizaclones gindicales de mayor nlvel
del cuaf forme parte ef SITRAOMUNC.
La licencia sindlcal oon Eooe de remuneracioneo, a los demás integranteo de la Junta Directiva del
Sindlcato, es haita por un máximo acumulado de trelnta (30) dias naturales, a fin de permitirles el
desempeño de sw funciones durante el horarlo de trabaio, por motivos debidamente acreditados, por la
repreentación nacional de la FENAOMP, esto sin afectar el normal funcionamiento y desarrollo de la
Entidad.

SEGUNDO EI{UNCIADO
La Municipalldad Provinclal de Cusco y el SITRAOMUNC, eonvienen en mantener el uso del local sindical
ubicado en la calle Túpac Amaru S/n (Mercado San Pedro) o de otro local de mejores condiciones que sea
propuesto por el SfTRAOMUNC, comprometiéndoee la Munlcipalidad a otorgar el uso de otro local en caso
que la Municipalidad determiné en $u momento la devoluclón del local que ocupa el sindieato.

TERCER ENUI{CIADO
La Munlcipalidad Provlnclal de Cusco y eISITRAOMUNC, convlenen en mantener permlso laboral, a todog
los trabqjadoreg obraros permanentes, para eventos deportlvos que organiza el SITRAOMUNC, los días
sábados durante el campeonato deportivo conforme a los pactos y convenios al año anteriores y el año

2024.
CIERRE DE PLIEGO
La Municipalidad Provincial de Cusco y el SITRAOMUNC, convienen en otorgar como bonlficación
extraordinaria por Clerre de Pliego del año 2019, por única vez la Euma de S/. 800.00 a cada trabajador
afiliado al SITRAOMUNC monto que deberá ser abonado en el mes de marzo de 2Q21,.

lierje Catle 
-iui-rnc 
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