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Ica, 24 de febrero del 2021  
 
OFICIO N°031-2021-GORE-ICA/DRTPE 
 
Señora: 
MAGALI MEZA MUNDACA 
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos  
Autoridad Nacional del Servicio Civil 
SERVIR 
Lima.- 

 

Asunto   : Remisión de actuados. 
  Ref.         : Oficio N°003-2021-GORE-ICA-DRTPE-DPSC/SD.NC.RGP. 
 
  Tengo a bien dirigirme a usted, para saludarla cordialmente luego con relación 
al documento de la referencia, remito el siguiente expediente de acuerdo al numeral 6.3 de la 
Disposición Especificas de la Directiva General N°001-2016-MTPE/2/14. 
 

 Expediente N°009-2021-SD-NC-RGP a fs. 17 – Sindicato de Trabajadores 
Obreros Municipales de San Martin de Nasca – SITOM-SAN MARTIN-NASCA, 
sobre inicio de negociación colectiva del pliego de reclamos 2021 . 

 
  Sin otro particular, hago propicia la oportunidad, para renovarle los 
sentimientos de mi especial consideración y estima personal.    
  

ATENTAMENTE, 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EAR/amt 

c.c.: arch. 
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Ica, 19 de Febrero del 2021 
                           HR. 007428-2021
  

OFICIO No. 003-2021-GORE-ICA-DRTPE-DPSC/SD.NC.RGP. 
 
Señor 
Abog. Edward Amoroto Ramos 
Director Regional de Trabajo y Promoción del Empleo 
Presente.- 

 
           Asunto             : Remisión de Actuados 

 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de hacerle llegar el 

expediente original sobre inicio de negociación colectivas del sector público, de acuerdo con 
el numeral 6.3 de la Disposiciones Específicas de la Directiva General Nº 001-2016-
MTPE/2/14; para que sea remitido para el trámite correspondiente, según el detalle 
siguiente: 

 
 Exp. Nº 0009-2021-SD-NC-RGP. a fs. 17, seguido por el Sindicato de Trabajadores 

Obreros Municipales San Martin de Nasca – SITOM-SAN MARTIN-NASCA,   sobre inicio de 
negociación colectiva del pliego de reclamos 2021. 

 
   Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos 
de mi mayor consideración y estima personal. 
 

Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MEGH/JMAM 

c.c.: arch. 
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año del Bicentenario del Perú: 200 Años de Independencia” 
 
 
 
 
 
 

     
Ica, Once de Febrero del 
Dos Mil Veintiuno. -  
  
Dado cuenta del Oficio No. 004-2021-SITOM-SAN MARTIN NASCA ingresado por la mesa de partes 

virtual con fecha 05 de febrero de 2021 presentado por el SINDICATO DE TRABAJADORES 
OBREROS MUNICIPALES SAN MARTÍN DE NASCA, mediante el cual adjunta su pliego petitorio 

periodo 2021,  por lo que de conformidad con lo dispuesto en el art. 53° del TUO de la Ley de 
Relaciones Colectivas, Decreto Supremo No. 010-2003-TR; Notifíquese al Sindicato 
recurrente para que cumpla con adjuntar copia del Pliego Petitorio debidamente 
recepcionado por su empleadora; y se proveerá. 
  
 
 
 



 



 





 



 









 



 



 



 








