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Lima, 03 de marzo de 2021 

Oficio Virtual N° 543-DGA-OGRRHH/2021 
 

Señora Doctora:  

JANEYRI ELIZABETH BOYER CARRERA 

Presidenta Ejecutiva del Consejo Directivo de la Autoridad Nacional  

del Servicio Civil-SERVIR 

Presente. - 

Asunto: Nuevo envío del Proyecto de Convención 

Colectiva de Trabajo, presentado por el SUTUSM, para el 

año 2021. 
 

Referencia: Oficio N° 004624-2020-SERVIR-GDSRH. 

 

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para manifestarle lo siguiente: 
 

Por medio del documento de la referencia emitido por su Despacho, se tomó 

conocimiento de su contenido y se devolvió el Pliego de Reclamos 2021 del Sindicato 

Único de Trabajadores de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (SUTUSM). 
 

Al respecto, en el oficio de la referencia teniendo como sustento lo dispuesto en la 

Tercera Disposición Complementaria Transitoria del Decreto de Urgencia N° 014-2020, 

se indicaba:  

“Durante el año fiscal 2020, únicamente pueden presentar su pliego de reclamos 

las organizaciones sindicales de las entidades del Sector Público que no tengan o 

no hayan iniciado alguna negociación colectiva que incluya condiciones 

económicas durante los años 2016, 2017, 2018 y 2019, teniendo en cuenta los 

tres (3) niveles de negociación colectiva”; se ha procedido a revisar su acervo 

documentario, constatando que el SUTUSM presentó pliego de reclamos en el 

año 2019, entre cuyas pretensiones se consideraban condiciones económicas, 

razón por la que no corresponde darle trámite.” 
 

Sin embargo, ante la nueva situación al haberse derogado el citado Decreto de Urgencia 

a través de la Ley Nº 31114 del 22 de enero, y, por ende, habiéndose eliminado el 

impedimento para dar trámite al Pliego de Reclamos 2021 del SUTUSM, esta Jefatura 

considera necesario enviar nuevamente el pliego de reclamos, a fin de solicitar su 

opinión, respecto de las peticiones contenidas en él, para contar con un sustento técnico 

y legal antes de iniciar la negociación colectiva, requerida por la organización gremial 

en cumplimiento de lo establecido en el artículo 72° del Reglamento General de la Ley 

del Servicio Civil. 
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Agradeciéndole por su atención al presente, aprovecho la oportunidad para renovar a 

usted los sentimientos de mi especial consideración. 
 

 Atentamente,  

 

 

Lic. VÍCTOR G. MANRIQUE SÁNCHEZ 

Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos 

https://ogrrhh.unmsm.edu.pe/index.php











