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San Bora, ()4 JUN. 201
EL AL CALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BORJA

VISTOS, el Lawdo Arbitral de fecha 30.05.2012, el Informe N°060-2012-MSB-
PPM de fecha 30.05.2012 de la Procuraduria Publica Municipal, el informe N° 058-2012-
MSB-GPE de fecha 31.05.2012 de la Gerencia de Planificacion Esiratégica, &l Informe
N° 073-2012-MSB-GPE-UPE de fecha 31.05.2012 de la Unidad de Presupuesto y
Estadistica, ef informe N° 208-2012-MSB-GA.l de fecha 31.05.2012 de la Gerencia de
Asesoria Juridica; el Memorandum N° 447-2012-MSB-GM de fecha 31.052012 de la
Gerencia Municipal; y,

CONSIDERANDO:

Gue, la Procuraduria Publica Municipal mediante informe N° 060-2012-MSB-
PPM sefiala que en ef marco del proceso seguido con e/ Sindicato de Trabajadores de
la Municipalidad de San Borja, el Tribunal Arbitral ha emitido e} Laudo Arbilral de
Derecho mediante Resolucidn N° 4 de fecha 30.05.2012, que resuclve acoger le
propuesta por dicho Sindicato, Ia cual consiste en las demmdas econdmicas siguienies:
i) cietre de pliego: Sﬁeﬁwﬂﬂmewssolesalpersmafmmbrm fincionarios y demés
personal que ejerce cargo de confianza bajo los alcances del Decreto Legisialivo N°® 276 -
con plaza presupuesiada a la fecha de aprohacmn del Piego Petilorio i) incromenio de
5/.2,000.00 nuevos soles sobre ia Bonificacion por Aniversario del Distrito, quedando
dicha bonificacion a parlir del 2012, por el monto de S/. SMMmewssolesyli)
incremento de S5/.4,000.00 nuevos soles sobre la Bonificacion por el dia del Trabajador
Municipal, quedando dicha Bonificacion a partir de 2012 por la suma de S/. 5,4000.00
nuevos soles; por lo que se remite el mismo a la Gerencia Municipal para los fines

cnnespmdierteS'

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante Informe N°298-2012-GAJ,
evaksada la documentacion del visfo, sefiala que se ha verificado la Resolucion N'O4 de
fecha 30.05.2012 que contiene el Laudo Arbilral de Derecho acogiendo las demandas
economicas contenidas en ei piego de reclamos presentado por el referido Sindicalo, -
que asimismo indica gque debe considerarse el articulo 59° del Decreto Legisiative N’
10?2memnﬂaemrb|!mjeyquemg¢ﬂams efectos que surte el L audo Arbiral, siendo
que el mismo liene caracter defintivo e inapelable y obligatorio su cumpiimienio, desde
su nofificacion a las parles, y produce los efectos de la cosa juzgada; por o e on ial
virlud esta administracion municipal se encuentra obligada a dar fiel cumplmiain alo
resuelto por el Tribunal Arbitral;

Gue, el referido informe legal, refiere que del examen del Laudo Arbitral bajo
mmentosehaddemnadoquemscmmumdamnmmademma ’
anulacion previstas en el articulo 63° del Decreto Legisialivo N° 1072 que norma ef
Arbiraje, por o que el mismo ha sido emilido en observancia de las normas vigenies
sobre ia materia; por lo que opina porque se brinde cunphnuerﬂo al citado laudo;

Giue, a lo sefiglado precedentemente debe indicarse que la ejecuridn de dicho
laudo cuenh asimismo con {a respecliva cedificacidn de disponibilidad presupuestal,
conforme da cuenta ef Informe N°073-2012-MSB-GPE-UPE de la Unided de
Presupuesto y Estadistica v el Informe N° 059-2012-MSB-GM-GPE  de la Gerencia de
Planificacion Estrabégica;

Estando a lo expueste, en usc de las faculades que le confiere el inciso 6) del
articulo 20° de la Ley Omanica de Municipalidades N° 27972; y, con el vislo bueno de ia
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Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Planificacion

Estratégica;
RESUELVE:
ARTICULO PRMERO -DISPONER la ejecucion del Laudo Arbitral sobre la

Negociacion Colecliva cormespondiente al Piiego de Rectamos del ano 2012 presentado
por el Sindicalo de Trabajadores Municipales de la Municipalidad de San Bogja que se
ejecutara en el afio 2012 y que forma parie ntegrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos dela
Gerencia de Administracién y Finanzas ¢! cumplimiento de ia jor.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMP

Tty

Abeg. WALTER ADOLF =
Sacretare Gunaral *-ARADY ;
/ MARGO ALVAREZ VARGAS
ALCALDE

cc. OM, DA, OAF GT1, OFE.
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