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RESOLUCION DE ALCALDIA N2 1325 -2017-MDT-A.,

Tambogrande, 31 de Octubre de 2017,

EL ALCAILDE DEL DISTRITO DE TAMBOGRANDE
La Resolucién de Alcaldia N° 01293-2016-MDT-A, de fecha 29 de Diciembre de 2016,
Resolucion de Alcaldia N° 01296-2016-MDT-A, de fecha 29 de Diciembre de 2016, emitida por el
despacho de Alealdia, y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo que establece el Articulo 194° de la Constitucidn Politica del

- Estado, modificada por la Ley de la Reforma Constitucional N® 27680, en armonia  con el Articulo IT, del
| |5 Titulo Preliminar  de la Ley N® 27972-Ley Orgdnica de Municipalidades, los Gobiemos locales gozan de
{ autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia

—2/ en la facultad de ejercer actos de gobierno. administrativos y de administracion, con sujecisn al

ardenamiento juridico:

Glue, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 01293-2016-MDT-A, de Jfecha 29 de Diciembre
de 2016, se resuelve: Articulo Segundo DESIGNAR, o partir del 02 de Enero de 2017, al Ingeniero
TEODORO RAMOS YESQUEN, en el Cargo de GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES de la Municipalidacl
Distrital de Tambogrande, con las afribuciones y responsabilidades propins del cargo, establecidas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones [ROF);

COue, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 01296-201 6-MDT-A, de fecha 29 de Diclembre
de 2016, se DESIGNA, a partir del 02 de Enero de 2017, al Abogado DAVID CARRION JUAREZ, en el
Cargo de GERENTE MUNICIPAL. de la Municipalidad Distrital de Tambogrande, con las atribuciones
responsabilidades propias del cargo, establecidas en el Reglamento de Organizacidn y Funciones (ROF):

Que, en el Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente al Afo fiscal 2017,
se encuentran previsios las actividardes y proyectos necesarios para el cumplimiento de los ohjetivos de ln
Municipalidad, encontrdndose presupuestados las plazas que se requieren para el normal desarrollo de las
actividades programadas en concordancia con la Estructura Ormgdnica de la Municipalidad;

Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 05-90-PCM, preceptin que "la designacidn
consiste en el desemperio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la
autoridad competente en la misma o diferente entidad; en esté (liimo caso se requiere del conocimienta
previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al
termino de la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carmera que le corresponda en
la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado":

Que, la Segunda Disposicidn Final del Reglamenio de Omganizacion y Funciones [ROF),
aprobado mediante Ordenanza Municipal N* 011-20]11-MDT-CM. de fecha 20 de Diclembre de 2011,
establece que “Los cargos de Sub Gerente son cargos de responsabilidad directiva que pertenecen al tercer
nivel organizacional, los mismos que se coberturan mediante designacion, concluyendo la relacion
contractual con la Municipalidad, al término de la designacién, que puede darse sin expresion de
causa, salvo gue se trate de un servidor de carrera, o de un servidor contratado quie anles de su designacian
haya contado con tres (3) o mds afos de serpicios ininterrumpidos, en cuyo case retorna a su plaza de arigert
u otra de igual grupo ocupactonal”;

Que, segin las Normas de Organizocion del Estodo, en la Muntripalidad Distrital de
Tambogrande, los Cargos de Confianza pertenecen a los Jefes de Sub Gerencias y Gerenclas consideradas
en la estructura Orgdnica de la Entidad, ocupando cargos de responsabilidad directiva los Sub Cerentes
[efes de Departamentos) y los responsables de los Sislemos de Administracidn de Contabilidad, Tesareria,
Abastecimiento y Personal, segun lo establecido en el Titulo Seéptimo-Disposiciones Finales, Segunda del
Reglamento de Organizacién y Funciones:

Que, el numeral 17} del Articulo 20° de la Ley N* 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,
concordante con la Ley de Bases de la Carrera Administrating y su Reglamento, Facultan al Alcalde en su
colidad de Titular del Pliego, a designar y dar por concluidas las designaciones de los funcionarios y
del personal gque ocupa cargo directivo, precisando el Manual Normative N° 002-92-INAP/ DNP, que la

idn es de cardcter temporal y no conlleva a la estabilidad laboral, concluyendo la
relacidn laboral con la entidad, al término de la designacion;

Estando a lo expuesto y con las facultades conferidas al Despacho de Alcaldia, por la Ley N®
27972, Ley Ormganica de Municipalidades:
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RESOLUCION DE ALCALDIA N2 1325 -2017-MDT-A.

Tambogrande, 31 de Octubre de 2017,

SE RESUELVE:

~DEJAR SIN EFECTO, a partir del 01 de Noviembre de 2017, el
Articulo Segundo de la Resolucién de Alcaldia N° 01293-2016MDT-A, de fecha 29 de Diciembre de
_ 2016, mediante la cual se resuelve: Articulo Segundo DESIGNAR, o partir del 02 de Enero de 2017, al
- Ingeniero TEODORO RAMOS YESQUEN, en el Cargo de GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES de In
2 e %

. v B ARTICULO SEGUNDO.-DEJAR SIN EFECTO, a partir del 01 de Noviembre de 2017, el
e .Arﬁ’é}:h Segundo de la Resolucion de Alcaldia N° 01296-2016-MDT-A, de fecha 29 de Diciembre de
<o 20186 mediante la cual se resuelve: Articulo Segunde DESIGNAR, o partir del 02 de Enero de 2017, al
{10 iAbefardo DAVID CARRION JUAREZ, en el Cargo de GERENTE MUNICIPAL, de la Municipalidad Distrital
- de Tambogrande,

TERCERO.-DESIGNAR o partir del 01 de Noviembre de 2017, al Ingeniero
TEODORO RAMOS » en el Camgo de Confiunza de GERENTE MUNICIPAL, de la Municipalidad
Distrital de Tambogrande, con las responsabilidades y atribuciones propias del camgo, establecidas en el
Reglamento de Omganizacion y Funciones (ROF), asigndndole el Nivel remunerativo que le corresponda,
debiendo concluir su relacién con la corporacién municipal, cuando se produzca el término de su
designacion.

CLL -DESIGNAR a partir del 01 de Noviembre de 2017, al Abogado DAVID
CARRION JU. » ert el Carge de Confiunza de GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES, de la
Municipalidad Distrital de Tambogrande, con las responsabilidades y atribuciones propias del COUo,
establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), asignandole el Nivel remunerativo gue le

corresponda, debiendo concluir su relacién con la corporacidn municipal, cuando se produzca el
término de su designacion

ARTICULO QUINTO.-DISPONER que los directivos a que se contrae los Articulos Tercero y
Cuarto, efectiien en la fecha, la respectiva Entrega —Recepcidn del cargo mediante Acta respective, y
presenten en el plazo de 15 dins, la correspondiente Declaracidn Jurada de Ingresos, Bienes y Renias,
coriforme a lo establecido por Ley.

ARTICULO SEXTO.-Los servidores designados deberdn presentar en un plazo de 15
dias, su correspondiente Declaracidn Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas, conforme a lo establecido por

Ley.

M.vﬂfm el egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucidn a
las correspondientes asignaciones especificas del gasto del Presupuesto Anual 2017, de la Municipalidad
Distrital de Tambogrande,

ARTICULO OCTAVO .-ENCARGAR q la Sub Gerencia de Recursos Humanos, se cumpla con
lo dispuesto en la presente Resolucion. Astimismo. DEJESE SIN EFECTO cualquier Resolucidn de Alcaldin,
gue se contraponga o lo resuelto por la presente Resolucidn.

ARTICULO NOVENO.-NOTIFICAR la presente Resolucion a los Servidores designados
Ingeniero TEODORO RAMOS YESQUEN, y Abogado DAVID CARRION JUAREZ, para su conocimiento y
[fines respectivos.

ARTICULO DECIMO.-COMUNIQUESE a Gerencia Municipal, Gerencin de Administracin, Sub
Gerencia de Recursos Humanos, Oficina de Remuneraciones, Gerencia, de Planeamiento Presupuesio y OFI,
Gerencin de Asesoria Juridica, interesados, para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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