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“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 12-01-2018-A-MDL

Lobitos, dieciocho de enero del afio dos mil dieciocho.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOBITOS

VISTO: Las atribuciones del despacho de Alcaldia, conferidas por la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades, y el Informe N° 028-04-2017-JCPD-OAJE-MDL/de fecha 05-04-2017, emitido por la Oficina
de Asesoria Juridica Externa -MDL, respecto al reconocimiento de Sindicato de Trabajadores Municipales -
Lobitos “SITRAMUN”, y;

CONSIDERANDO:

e Que, la Organizacion Internacional de Trabajo (OIT) mediante los Convenios N° 87°, 89° en sus
articulos 3.1 y 3.2 respectivamente se obliga a adoptar todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar a los trabajadores y empleadores el libre ejercicio del derecho de sindicacion. Crear
organismos adecuados a las condiciones nacionales, cuando ello sea necesario, para garantizar el respeto
al derecho de sindicacion.

..o Que, al amparo de la Declaracién Americana de Derechos y Deberes del Hombre (OEA ,1948).- El
. Derecho de Asociacion.- articulo XXII. Toda persona tiene el derecho de asociarse con otras para

- promover, ejercer y proteger sus intereses legitimos de orden politico, economico, religiosos, social,
 cultural, profesional, sindical o de cualquier otro orden.

o b Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos - Parte il - Articulo 22 1. Toda persona tiene
derecho a asociarse libremente con otras, incluso el derecho a fundar sindicatos y afiliarse a ellos para la
proteccion de sus intereses.

e Que, la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos - articulo 45.-Los Estados miembros,
convencidos de que el hombre sdlo puede alcanzar la plena realizacion de sus aspiraciones dentro de un
orden social justo, acompafiado de desarrollo econdmico y verdadera paz, convienen en dedicar sus
maximos esfuerzos a la aplicacion de los siguientes principios y mecanismos: ¢) Los empleadores y los
trabajadores, tanto rurales como urbanos, tienen el derecho de asociarse libremente para la defensa y
promocion de sus intereses, incluyendo el derecho de negociacion colectiva y el de huelga por parte de
los trabajadores, el reconocimiento de la personeria juridica de las asociaciones y la proteccion de su
libertad e independencia, todo de conformidad con la legislacion respectiva;

* Que, la Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José)) - Parte | - Deberes
de los Estados y Derechos Protegidos - Capitulo | - Articulo 16. Libertad de Asociacion - 1. Todas
las personas tienen derecho a asociarse libremente con fines ideoldgicos, religiosos, politicos econdmicos,
laborales, sociales, culturales, deportivos o de cualquiera otra indole.

* Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, concordante con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades — establece que las Municipalidades
Provinciales, Distritales y Delegadas del pais, como Organos de Gobierno Local, son personas juridicas
de derecho publico y gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos que le son
competentes y con arreglo a la Constitucion Politica del Pert, la Ley Organica de Municipalidades rigen
su accionar y demas normas con arreglo a nuestro ordenamiento juridico.

e Que, el articulo 28° - Constitucion Politica del Pert: Los Derechos colectivos del trabajador. El Derecho

de sindicacion, negociacion colectiva y derecho de huelga. El Estado reconoce los derechos de
sindicacion, negociacion colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democratico: 1. Garantiza la libertad
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sindical. 2. Fomenta la negociacion colectiva y promueve formas de solucion pacifica de los conflictos
laborales. La convencion colectiva tiene fuerza vinculante en el dmbito de lo concertado. 3. Regula el
derecho de huelga para que se ejerza en armonia con el interés social. Sefiala sus excepciones y
limitaciones.y segtn articulo N° 42° - de 1a Constitucion - Capitulo 1V de 1a Funcién Pablica - articuio
42.- Derechos de sindicacion y huelga de los Servicios Plblicos. Se reconocen los derechos de sindicacion
y huelga de los servidores publicos. No estan comprendidos los funcionarios del Estado con poder de
decision y los que desempefian cargos de confianza o de direccion, asi como los miembros de las Fuerzas
Armadas y de la Policia Nacional.

e Que, laLey 30057, Ley del Servicio Civil, dispone en su articulo 40° respecto a los derechos colectivos
del servidor civil que “Los derechos colectivos de los servidores civiles son los previstos en el Convenio
151 de la OIT y en los articulos de la funcion publica establecidos en la Constitucion Politica del Perl. No
estan comprendidos los funcionarios publicos, directivos plblicos, ni los servidores de confianza.

¢ Que, de acuerdo al inciso Il -articulo 24 - del Decreto Supremo N° 276 - Ley de Bases de Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico - los servidores de Carrera, tienen derecho a
constituir organizaciones sindicales y de afiliarse a ellas en forma voluntaria, libre y no sujeta a condicion
de ninguna naturaleza y de acuerdo a como lo establece articulo N° 122 del Decreto Supremo N° 005-
90-PCM, las organizaciones sindicales representan a sus afiliados en los asuntos que establece la norma
respectiva; sus dirigentes gozan de facilidades para ejercer la representatividad legal.

e Que, mediante el Informe Legal N° 28-04-2017 -~JCPD - OA- MDL. de. Fecha 05- abril 2017 la oficina
de Asesoria Juridica, opina que evaluada la solicitud del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Lobitos-SITRAMUN- para expedicion de Resolucion de Alcaldia de Reconocimiento de la
organizacion sindical antes indicada y asimismo es necesario que, acredite la inscripcion de su Junta
Directiva que se encuentre registrada en el Registro de Organizaciones Sindicales de Servicios Publicos
de conformidad con el Articulo 2° del Decreto Supremo N° 003-2004-TR.;

e Segln, Decreto Legislativo N° 1272 que, modifica la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y deroga la Ley N° 29060, Ley del Silencio Administrativo - articulo IV. Principios
del procedimiento administrativo.1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentaimente (...) .en
el inciso 1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines
para los que les fueron conferidas.

Estando a lo dispuesto y en uso de las facultades conferidas en la Ley N° 27972 Ley Organica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el reconocimiento como organizacion sindical al SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOBITOS - “SITRAMUN - LOBITOS’, para el
ejercicio de sus funciones que le son atribuidas constitucionalmente en la defensa de los intereses de sus
trabajadores afifiados.

Articulo Segundo.- DISPONER que la presente Resolucion se notifique a la organizacion sindical peticionante
para su conocimiento y fines.

N

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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