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ue, mediante EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO N" 04564-2018 de fecha

unicipalidad Distrital de Independencia, pago de asignación familiar y
epósito de CTS en vías de regularización;

Que, e1 Artículo 194' de la Constitución Política del Perú, establece que las
Municipalidades ProvinciaLes y Distritales son órganos del Gobierno Local que
tienen autonomía Política, Económica y Administrativa en los asuntos de su
competencia;

Que, 1a Municipalidad Distrital de Independencia en su condición de Gobierno
Local es una persona jurídica de derecho público, con autonomía política,
económica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme a lo
establecido en ei Articulo II del Títu1o Preümina¡ de la Ley N' 27972, Ley
Orgánica de Municipalidades y la autonomía que la Constitución Política del
Perú establece para las municipalidades, radica en ia facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administración, con sujeción al
ordenamiento jurídico;

Que, según el Segundo Pá¡rafo del Articulo 37' de la L,ey N" 27972 - Ley
Orgánica de Municipalidades, prescribe: Los Obreros que prestan sus
sen,icios a las Municipalidades son servidores Públicos sujetos a1 régimen
laboral de la actividad privada, reconociéndoles los derechos y benefrcios
inherentes a dicho régimen;

Que, enn tal sentido, mediante Expediente Administrativo N.04564-201g de
fecha 13 10312018, la administrada Olga CASIMIRO VEGA, solicita e1 pago de
Asignación Familiar y Depósitos CTS en vías de Regularización, argumentando
que: "Presto ser?icios en Ia Municipalidad Distritat de tndependencta desde el año 01 de enero
de 2oo7 hasta la actualidad, en el cargo de Lrmpteza Púbhcn, labores realizadas en la Gerencia
de Seruícios Públicos de la MDI; el inicio de su rclación laboral se d.to a traués det pago de
retibuciones pol contretos de locación de seruícios, frente q esta sítuac¡ón inicio un proceso
judícid de reconoc¡miento de relació.1 leboral de acuerdo con ta Leg det Régímen Laboral de
Decreto Legislaüuo N" 728; en el mencionado proceso judicial se ha emttido sentenciq que
reconoce su andición de trabajador contratado a plazo tndetemtinado bajo el régime¡t labora[ de
Decreto Legi,slqtiuo N" 728; es así que habiéndose reconocido ta existenci(t de una relación lalrcrel
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Independencia,

VI§TO'eI Expediente Administrativo N" 04564: Pago de Asigrración Far'üar y
Depósitos de CTS en vías de Regularización, planteado por la servidora OLGA
CASIMIRO VEGA, Y;

CONSIDERA.IIDO:

/O3l2Ol8, la administrada Olga Casimiro VEGA, soücita al Alcalde de la

Que, con INFORME N" 255-2018-MDI-GAyF/SGRH/SG de fecha 19 /0412018,
la Sub Gerencia de Recursos Humanos, informa a la Gerencia de Asesoría
Jurídica, que de acuerdo a la revisión efectuada al legajo personal de la
administrada Olga Casimiro VEGA, resulta improcedente su pretensión
contenida en el EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO N" 04564-2018 de fecha
ts I 03 l2ot8;

L.-
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como contlatad.o a plo.zo indeterminado, sol¡c¡tq en vías de regulariz,ación el pago de Asignación
Famílíar g el depósíto de su C?s.';

Que, a1 respecto, de lo manifestado en el pá,rrafo anterior, la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, mediante INFORME N" 255-2018-MDI-GAyF/SGRH/SG
de fecha lglO4l2OI8, informa a la Gerencia de Asesoría Jurídica, 1o

siguiente:

1.4. Es menester precisar, se puede euidenciar tas Planillas de los meses de lullo. a.oosto,
setie¡nbre, octubre, novlembre g d.lciembre del q.ño 2074, no exlste el paqo de
aslqnaclón Fomltlqr, asimlsrno se ha cump lldo los pqqos de Aslono,clón §o,mlllo¡ del
periodo de enero h(¡sta dlclembte 2075. Por cuqnto se evldenclq que en lq plgnlllq
del ',l,rs de eneto de 2075 de ¡'1" O72 se ha pqoa.do aos meses de lullo, o,oosto,
setlembre, octubre. novlembre u d.lclcmbre d.el 20 74 e incluido del ¡nes de enero del 2015,
got to'n'to. se ha cumplldo co'¡. el gqoo totql de Aslo^o.cló,r Fo'mllloJ. de Perlodo de
,rullo 2074 ho'sta. Dlclembre 2075, conforme se qduierte de las copias simples de las
planillas fedatadas, que se adjuntan al presente.

1.5. Respecto dl depósito de Cotrpensación d.e Seruicios se puede euidenciar, se hq. cutnolld.o
coa lq totq.llda.d de los d.epósltos d,e Comoenso,cló't por tlemoo de serülclos d.esde el

, de qcuerdo a las Dlr¡'¡.llla.s dwe seoerlodo de lullo del 2074 h(¡st(¡ dlclembre 2075
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qdjuntan al presente."

Asimismo, del Informe antes referido, el Sub Gerente de Recursos Humanos,
concluye y recomienda, 1o siguiente:

"3.1. se declare improcedente la solitud. presentada por la Sra. Olgd Casimiro Vega, q traués del
expediente ddmini-strqtiuo N' 04564 2O18, bajo la modalidad de personal obrero del Régimet
N' 728, la recutrente solicita Pqoo de Aslo¡qclón F<¡nlllar del año 2O72 al 2OlS, por
cuanto se ha cu¡nolldo con el Pqoo Total de aclón Fq.mlllq, de de Jullo
2074. h.Ist.,. dlclembre 2075. por lo tanto, la obligación de pagar la Asignación Familiar
surge para el empleador desd.e el monento en Ete et trabajador peticiona fotmalmente dicho
pago g acredita ante el empleador el olmplimiento de los requisítos exígídos en la LeA N.
2 512 9;

3.2. se declqre improcedente a lo solicítctdo sobre el d,egóslto d.e CTS d.el o:ño 2072 @l2OlS,
po r cudnto se ho. cur'!'o lld.o con la Cotalldad de depósltos d.e comg ensq.clón Dot tlemDo

os desd.e el lio del o14 dlclembre d.e I de
confotmidad a la Leg N" 30408, Leg que modifica el Artículo 2" del Texto único Ordenad.o del
Decreto Legislatiuo N" 650, que d.ispon
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e: "La comoe nsación oor tiemDo de seruicios se

1.3. De la reuisión deL legajo personat de la recurrente se aduierte que, mediante expediente N"
00055-2012 0 02-01JM-LA-01, d.el Juzgad.o Míxlo Transitorio de Huaroz, Resolución N' 06 de

fecho 13/ 05/ 20l3DECLARA INFUNDADA la demanda en el exfremo de pago de asignación

familiar, asimismo con la Resolución N' 16 de fecha 24/ 03/ 20 14, hace mencíón: anmpla con

incorporar al d.emandante Olga Casimiro Vega a la planilla de pago de remuneraciones, con

Acta de Reincorporac¡ón Dertnitiuq de Doña Otga Casímiro Vega a la Municipalidad Distrital
de Independencia, de fecha 23 de junío 2O 14, asimismo, la recurrente con fechq 26/ 06/ 2014,
solicita pago por concepto de Asigndción Familiar, por cuanto soto se concederd la asignación

famíliar d.e la recurrente desde el mes de julio del 2014 de acwerdo a lo solicitado. Por tanto
la oblloaclón de oaoar la Aslonaclólr Ío,m;lllar suroe oqra el emoleador desde el
m,om'eato en q||e el trdbdlador petlclo'I'q fon¡¿(Ilme'ate dlcho paoo u qcredltq ante el
empleador el lncumpllmlento de los reculsltos exlaldos en la Leu N'25729,



deuenqa desde el prime r mes de ¡niciqdo el vínqio laboral. cumpliend.o este requisito toda
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3.3. Se declare improcedente a Io solicifado sobre [os interese leqales lqboreles que se hubieran
qetlerado. Por arclnto
de co¡¡oensqclón por tle¡noo de seralclos desde el oeriodo de lullo del 2074 hasta
dlcle¡nbte 2O 15"

Que, ahora bien, es preciso manifestar que la Asignación Familiar es un
concepto remunerativo que se paga a los trabajadores sujetos al régimen
laboral de Ia actividad privada, incluso si pertenecen a una entidad de1 sector

úbüco; por consiguiente, las entidades públicas se encuentran obligadas a
gar la asignación familiar a sus servidores de1 régimen labora-l de la
tividad privada, en la forma y oportunidad señaladas en la Ley N" 25129, y
mpre que reúnan los requisitos establecidos en dicha norma para su

percepción; por 1o tanto, se debe tenerse en cuenta que las entidades públicas
sujetas al régimen laboral de la actividad privada pagan las remuneraciones,
bonificaciones y demás beneñcios de su personal acorde a los montos
máximos previstos en la escala remunerativa de cada entidad;

En ese sentido, e1 Arüculo 2" de la Ley N" 25129 dispone que el beneñcio se
otorga durante 1as siguientes situaciones:

(i) Tener a cargo un o mrrs hijos menores de 18 años.
(ii) Por el híjo Ete of anmpLir la magoría de edad se encuentre ekctuando estudios supenores o

uniuersítarios, hastq que concluga lo mi.smos, con un mdimo de 6 años posteriores ol
cumplímiento de la magoría de edad.

Que, al respecto, sobre el cumplimiento de 1os requisititos nos remitiremos a
1o expresado en los Numerales 2.8 y 2.9 de1 Informe Técnico N' 026-2016-
SERVIR/GPGSC en el que se señaló:

"2.8 La. oblloació¡ d.e oaoar AslonaclóA Fr¡.mlll¡¡r suroe Dqrct el emoleador desd.e el
moñento en due el ttdbdlddor oetlclona rTnq,lmente d.lcho Daoo a acredltd. ante el

,r
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etnoleados el cur,t,,llr,ale¡.to de los ulsltos ex¿otdos en lq Lcu N' 25726 i) exbtencia del
hijo o hijos a su cargo menores de 18 años, a lraués de la acreditacíón de doqlmentos probatonos
como la pqrlída de necimiento o DNI d.el hijo g, ii) en ceso sea mqgor de edod g se encuentren
ekctuando esitdios superiores o uniuersitarios, la cerlíÍ.cacíón que acredite su calídad de
eshtdíante,

2.9 No Obstqnte, el empleador lamb¡én pued.e aduert¡r eso situacíón a traués de elementos que
causen cerfeza sobre la patemidad. o malemidad. del seruidor o seruidora. En ese caso, la
fonnalidad" no selfd impeiosa, Ae. que al producírse una circunstancía a traués de la atat el
empleador toma conocimíento de ld eistencia de una hijo, como por ejemplo, qtando el seruidor
solicila subsidio por lqctcrncid, o sítuaciones similares que le permítan q.d.uertir ta situación de
patemídad o mate¡nid.ad de su seruidor o seruidora, con lo a.el el empleador tendría que inícíar
el pago por asignación familiar desde ese momento ," .

Que, en concorda¡rcia con lo anterior, a pa¡tir del año 2Ol2,la nonagésima
octava disposición complementaria ñnal de la t ey N. 29812, Ley de
Presupuesto del Sector Púb1ico de1 año 2012, dispuso que e1 monto de la
Asignación Familiar se otorga dentro de los montos establecidos en 1a
respectiva escala remunerativa de la enüdad, empero, si por aplicación de
dicho beneficio se
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excede el monto de la referida escala, la diferencia debe registrarse como un
adicional en 1a respectiva planilla de pago:

"Dispóngase que las entidades públicas A empresas del Estado sujetas al régimen
laboral del Decreto Legislatiuo 728 otorgan la Asignación Familiar establecida en la Leg
N' 25129, en el equiualente al diez por ciento (10'/.) de la remuneración mínima uital,
dentro de los montos establecidos en su respectiua escala remuneratiua. En los casos
en que con la aplicación de la Asignación Familiar se exceda el monto de La escala

muneratiuo, la diferencia deberd regístrarse como un adicional de dicha asignación
la respectiua planilla de pago. Asimismo, el monto que se perciba por concepto de

signaaón Familiar se sujeta a los reajustes que se realicen a la remuneración mínima
vital, los que se adeanan preuio autorización dada por el Titular de la entidad o el qte
haga sus ueces. Lo establecido en la presente disposición se sujeta al presupuesto
institucional del pliego respectiuo, g no demanda rea[sos adicionales al Tesoro
Público".

Que, de 1o expuesto, se advierte que la Sra. Olga CASIMIRO VEGA, solicitó con
nedna 26106 /2014, Pago por concepto de Asignación Familia¡ correspondiente
a1 periodo de agosto de 2012 aJ mes de junio de 2O14; en ese sentido, para ta1
efecto se adjunta 1as planillas de pago correspondiente a los meses julio 2014
ha diciembre 2015, media¡te e1 cual se corrobora el pago correspondiente a
(CTS y Asignación Familiar); asimismo, se evidencia que respecto a 1os meses
(Julio a Diciembre 2014), los pagos realizados a esos meses se efectuaran en
ia planilia de enero 2015; en tal sentido, la pretensión de la recurrente, fue
atendido en el mes de Julio del año 2Ol4; por 10 tanto, 1a obligación de pagar
1a Asignación Familiar surge para el empleador desde el momento en que el
trabajador peticiona formalmente dicho pago y acredita ante el empleador el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley N" 25129;

Que, cabe precisar, que de acuerdo a 1a Resolución N" 06 de fecha
13lOSl20l3, reformulado mediante Resolución N" 10 de fecha 01/10/2013
(Sentencia de Vista); se puede corrobora¡ que el juzgado ha establecido un
pago a favor de la administrada respecto a 1a compensación por tiempo de
servicios (O). /Ol /2012 a1, 3l /07 I 2Ol2), la misma que se ha cumplido el pago
de sentencias judiciales mediante la Resolución de Alcaldía N' 3 15-20 18-MDI,
de fecha 09/06l2Ol5, se puede corroborar e1 monto de pago de acuerdo a lo
establecido por el Juzgado. En tal senüdo, respecto a los meses Ol I Ol /2012d 3l/O7 12012 ya se hizo efectivo el pago correspondiente por e1 concepto
referido por Ia administrada respecto al pedido referente a la Asignación
Familia¡ el juzgado declara improcedente lo solicitado, debido a que la
administrada no contaba con vínculo laboral vigente; asimismo la
administrada no acredito haber solicitado el referido pago;

IA(

Que, de 1o ma¡rifestado, precedentemente se concluye que e1 pago de
Asignación Familiar y Depósitos CTS en vías de Regularización, fueron
atendidos desde el mes de Juiio 2014 hasta Diciembre 2015, a favor de la Olga
CASIMIRO VEGA, conforme se corrobora a lo expuesto en los párrafós
procedentes, y con las copias de planilla de pago fe datado que obral a Fs. 0S
al 22 inserto al Informe N' 255-2018-MDI-GAyF/SGRH/SG de fecha
l9/O4/2O18, emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos; en
consecuencia resulta inatendible lo requerido por la Sra. Olga CASIMIRO VEGA,
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RÍ4¿ 18, la Gerente de Asesoría Jurídica ha emitido opinión legal sobre el fondo
1 petitorio, e1 mismo que guarda concordancia con los extremos de 1a

esente Resolución;

20
e

stando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por los Artículos
20" Inciso 6) y 43" de 1a Ley N' 27972, con las visas de 1a Secretaría General,
de Asesoría Jurídica, de Administración y Finanzas, y la Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO 1'.- DECLARAR IMPRoCEDENTE, la solicitud incoada por la Sra.
Olga Casimiro VEGA, media¡rte Expediente N" 04564-2018 de fecha
1310312018, sobre Pago de Asignación Familiar y Depósitos CTS en vías de
Regularización; conforme a 1os fundamentos expuestos en 1a parte analítica
de la presente resolución.

ARTÍCULO 2'.- EMiTAsE EL acro ADMINrsrRATrvo coRREspoNDrETE y
NOTIFÍQUESE a las partes conforme a 1as formalidades previstas en el TUO de
la Ley N" 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
D.S. N" 006-2017-JUS.

Registrese, Noti uese, Cúmplase y vese.

ffNomflNoA
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mediante Exp. Adm. N" 04564-2018 de fecha 13/03/2OI8; de conformidad, a
1o establecido en los Artículos 20" Inc. 6) y 43' de la Ley N' 27972, debe
emitirse el acto administrativo correspondientes;

Que, mediante Informe Legal N" 642-2O18-MDTIGAJ/KMMM, de fecha 22AGo.


