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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL n.° 029 -2022-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/DRTC :
25 ENE. 2022

Chachapoyas,
VISTO:

El INFORME n.° 0011-2022-GOB. REG. AMAZONAS-GRI/DRTC-AMAZONAS/OA-
UP de fecha 20 de enero del 2022, expedido por la responsable de la Unidad de Personal
de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones - Amazonas, y;

CONSIDERANDO:

Que, el art. 76 del reglamento del Decreto Legjslativo n.® 276, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa, aprobado mediante el Decreto Supremo n.° 005-90-PCM, las
acciones administrativas para el desplazamiento de los servidores dentro de la carrera
administrativa son las de designacidn, rotacidn, reasignacién, destaque, permuta, encargo,
comisién de servicios y transferencia;
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Que, el art. 78 del precitado reglamento, la rotacion consiste en la reubicacidn
del servidor al interior de la entidad para asignarle funciones segln el nivel de cairera y grupo
ocupacional alcanzados. Se efectia por decision de la autoridad administrativa cuando es
dentro del lugar habitual de trabajo o con el consentimiento del interesado en caso contrario;
del mismo modo, el articulo 82 menciona que el encargo es temporal, excepcional y
fundamentado, solo procede en ausencia del titular para el desempeno de funciones de
responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor y en
ninglin caso debe exceder el periodo presupuestal;

Que, en ese orden de ideas, el numeral 3.2 del Manual Normativo de Personal
n.°© 002-92- DNP, sobre desplazamiento de personal, aprobado mediante Resolucidn
Directoral n.° 013-92-INAP-DNP, define a la rotacidn como la accién administrativa que
consiste en la reubicacion del servidor al interior de la entidad para asigharle funciones
seglin su grupo ocupacional y categoria remunerativa; ademas, se precisa que se efectia
por decision de la autoridad administrativa, cuando es dentro del lugar habitual de trabajo,
y con el consentimiento del servidor cuando sucede lo contrario; y supone el desempefio de
funciones similares, acordes con el grupo ocupacional en que se encuentra ubicado el
servidor; asimismo, la rotacidn se efectiviza con resolucion de la autoridad administrativa
cuando es en distinto lugar geogréfico;

Que, el Informe Técnico n.® 1131-2016-SERVIR/GPGS se senala que la rotacion
es la accién administrativa, regulada en el régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 2786,
que consiste en la reubicacidn del servidor nombrado al interior de la entidad, en un cargo
previsto en los documentos de gestion interna (CAP provisional), donde aquel pueda
efectivamente desempefarse, teniendo en cuenta su formacion, capacitacion y experiencia,
asi como respetando su grupo ocupacional y nivel remunerativo alcanzado;

Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL n.° 032-2021-
G.R. AMAZONAS/DRTC de fecha 13 de enero del 2022, este despacha autoriz6 la renovacidn
de la rotacidn del servidor JAIME OLAYA MAZA a la Direccién Sub Regional de Bagua -
Utcubamba - Condorcanqui; S
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Que, mediante solicitud de fecha 04 de enero del 2022, el administrado JAIME
OLAYA MAZA solicita la renovacidn de la rotacién en atencién al INFORME MEDICO n.° 049-
DM-D-HII-D-HII-D-RAJEM-ESSALUD-2021 de fecha 20 de octubre del 2021, en el cual
concluye que el mencionado servidor padece de enfermedad respiratoria crénica como
sinusitis, faringitis, fibrosis pulmonar, espondilo artrosis y lumbaociatica cronica; y como tal,
recomienda: i) que el paciente debe laborar en un lugar cercano a dicho centro hospitalario,
ii) evitar climas frios y/o alturas que afecten la salud del paciente; v, iii) evitar caminatas
largas; asi como el sobrepeso.

En consecuencia, de conformidad con las facultades conferidas mediante
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL n.° 0508-2019-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR,
de fecha 26 de setiembre del 2019, el director regional de la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones - Amazonas; contando con las visaciones de la Oficina de
Asesoria Juridica; vy, la Oficina de Administracién de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones - Amazonas;

RESUELVE:

PRIMERO. - AUTORIZAR la rotacién del servidor JAIME OLAYA MAZA (régimen
% laboral del Decreto Legislativo n.® 276) para que asuma las funciones acordes a su plaza, esto es,
Técnico Administrativo Il, grupo ocupacional Técnico STB en la Direccion Sub Regional de
Transportes y Cocmunicaciones de Bagua - Utcubamba - Condorcanqui;

SEGUNDQ. - DISPONER que la Unidad de Personal de la Oficina de
Administracién de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones - Amazonas
incorpore una copia de la presente resolucidn en el legajo del personal que ha sido rotado;

vacibn S} TERCERQO. - ORDENAR la notificacién de la presente resolucién al administrado;
&J y, al érea de informética de esta Entidad para que proceda a la publicacion de la presente
/ resolucion en el portal institucional de la Direccidon Regional de Transportes y
Comunicaciones - Amazonas, bajo responsabilidad;

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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