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RESOLUCION DE ALCALDIA N°

Independencia, 2 9 Nov. 2018

VISTO, el Expediente Administrativo N° 18354-2018: Licencia por Fallecimiento
de Familiar Directo, planteado por el servidor HERNAN ARNULFO TOLEDO

ESPINOZA, vy;

CONSIDERANDO:

ue, mediante Expediente Administrativo N° 18354-2018, de fecha 23/0CT.2018,
seior Hernan Arnulfo Toledo Espinoza, en calidad de servidor de esta
'Entidad, solicita al Alcalde de la Municipalidad Distrital de Independencia,

Que, con Proveido de fecha 29/0CT.2018, el Gerente de Administracién y
Finanzas, deriva a la Gerencia de Asesoria Juridica, el Informe N° 760-2018-
=\ MDI-GAF/SGRH/SG, de fecha 26/0CT.2018, emitido por el Sub Gerente de
ko m\ﬁ)ii Recursos Humanos, quien manifiesta que la Peticién del senor Hernan Arnulfo
Y/ Toledo Espinoza, deviene en procedente, por el periodo de cinco (05), del 22 al
#5226 de Octubre de 2018, en virtud al Acta de Defuncion, de fecha 20/0OCT.2018,

obrante a fojas 02;

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pera, modificado por la ley
de Reforma Constitucional N° 30305, establece que las municipalidades
provinciales y distritales son érganos de Gobierno Local, con autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia; disposicion
concordante con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, el primer parrafo del Articulo 37° de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972, prescribe que: “Los funcionarios y empleados de las municipalidades se
ajustan al régimen laboral general aplicable a la administracién publica, conforme a Ley”,;

Que, de conformidad al Articulo 109° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM
“Reglamento de la Carrera Administrativa’, concordante con el Articulo 37° del
Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal de la
Municipalidad Distrital de Independencia, aprobado mediante Resolucién de
Alcalglia N° 110-2003-MDI, de fecha 15ABR.2003, senala que: “Se entiende por
licencia a las autorizaciones que en forma previa se otorga al trabajador para no asistir
al centro de trabajo por uno o mas dias. El uso del derecho de licencia se inicia a peticién
de parte y esta qondicionada a la conformidad de la entidad. La licencia se formaliza
mediante resolucién cuando sobrepasa los dias consecutivos o no consecutivos”;

Que, por su parte, el Inciso a) del Decreto Supremo N° 005-90-PCM , Reglamento
de la Ley de la Carrera Administrativa, precisa que: “Con goce de remuneraciones
a‘Ias que tiene derecho los funcionarios Yy servidores publicos: “...) por fallecimiento del
conyuge, padres, hijos o hermanos”; asimismo, el Articulo 112° sefiala que: “La
l:c‘:encza por fallecimiento de cényuge, padres, hijos o hermanos se otorga por cincé (05)
dias en cada caso, pudiendo extenderse hasta tres dias mas cuando el deceso se produce
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en lugar geografico diferente donde labora el servidor”; disposicion concordante con
el Literal a) del Articulo 38° del Reglamento de Control de Asistencia y
Permanencia del Personal de la Municipalidad Distrital de Independencia, que
establece: “El literal b) del Articulo 38° del mismo cuerpo legal, regula la Licencia con
goce de remuneraciones: se da por fallecimiento del cényuge, padres, hijos o hermanos”,

Que, en el presente caso, el senor César Augusto Mautino Gomez, en su
condicion de personal nombrado de esta Entidad (D.L. N° 276) ha solicitado
Licencia por Fallecimiento por el deceso de su sefor padre, quien en vida fue
Don Florian Mautino Avendano; habiendo acreditado con la copia fe datada del
Certificado de Defuncion de fecha 16FEB.2018, obrante a fojas 01 de autos;

Que, en tal sentido, el Sub Gerente de Recursos Humanos, a través del Informe
N° 176-2018-MDI-GAF/SGRH/SG, de fecha 20MAR.2018, informa que la solicitud
del sefior César Augusto Mautino Gomez, deviene en procedente, indicando que
el referido administrado es personal nombrado con Resolucion de Alcaldia N°
404-2004-MDI, bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276, y que en atencion
\ al Articulo 112° del D.S. N° 005-90-PCM, debe otorgarse la Licencia por
z| Fallecimiento de su senor Padre, por cinco (5) dias comprendidos desde el 16
£ hasta el 20 de febrero de 2018;

4

Que, por otro lado, el Numeral 17.1 del Articulo 17° del TUO de la Ley N° 27444 -
Ley de Procedimiento Administrativo General, establece que: “La autoridad podra
disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo
) si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
. \-\ fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera
|”| en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
' justificativo para su adopcién”;

Que, en este orden de ideas y teniendo en cuenta que el servidor Hernan Arnulfo
Toledo Espinoza, ha acreditado el fallecimiento de su senora madre Ricarda
Benita Espinoza Osorio Vda. de Toledo, con la copia del Certificado de Defuncion
General de fecha 20/0CT.2018, y copia del acta de Defuncién emitido por el
AN / Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC), obrante a fojas 01 y
05—~/ 02 de autos; y, en razon a lo expuesto por el Sub Gerente de Recursos Humanos,
R a través del Informe N° 760-2018-MDI-GAF/SGRH/SG, de fecha 26/0CT.2018,
Resulta PROCEDENTE la solicitud del referido servidor, quien pertenece al
régimen del Decreto Legislativo N° 276, y que en atencion al Articulo 112° del
D.S. N° 005-90-PCM, debe otorgarse Licencia por Fallecimiento de su madre, por
cinco (5) dias, comprendido desde el 22 de Octubre hasta al 26 de Octubre de
2018;

Que, en consecuencia, de conformidad con el Reglamento de Control de
Asistencia y Permanencia del Personal de la Municipalidad Distrital de
Independencia, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 110-2003-MDI, de
fecha 15ABR.2003, el Decreto Supremo N° 276, Ley de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento, aprobado con D.S. N°
005-90-PCM;

Que, mediante Informe Legal N° 832-2018-MDI/GAJ/EPAP, de fecha 19NOV.2018,
la Gerente de Asesoria Juridica ha emitido opinion legal sobre el fondo del
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petitorio, el mismo que guarda concordancia con los extremos de la presente
Resolucion;

Estando a las consideraciones y disposiciones expuestas, de conformidad con

los Articulos 20° Inc. 6) y 43° de la Ley N° 27972- Ley Organica de
i~ Municipalidades, con las visas de los Titulares de Secretaria General, Asesoria
“y(Juridica, de Administracion y Finanzas, y la Gerencia Municipal,

ARTICULO 1.- CONCEDER LICENCIA CON GOCE DE HABER al sefior HERNAN
ARNULFO TOLEDO ESPINOZA, servidor de esta Institucion bajo los alcances del
D.Leg. N° 276, por el fallecimiento de su senora madre: Ricarda Benita Espinoza
sorio Vda. de Toledo, familiar directo, por el periodo de cinco (05) dias habiles,
on eficacia anticipada, desde el 22 al 26 de Octubre de 2018, conforme a lo
.E,‘d:m /-wexpuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas a través
de la Sub Gerencia de Recursos Humanos el cumplimiento de lo dispuesto
precedentemente por la presente Resolucion, con notificacion de las partes.

Registrese, Notifiquese y Archivese.
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