MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBOGRANDE

Jr. Castilla N? 445 — Tambogrande — Piura,
Telefox 073-368413 E-mail: mdt@munitambogronde aob.pe.

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”
RESOLUCION DE ALCALDIA N2 1003-2017-MDT-A.

Tambogrande, 08 de Agosto del 2017,
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE TAMBOGRANDE

VISTOS:

El Informe N2 D691-2017-MDT-GM, de fecha 04 de Agosto del 2017, procedente de Gerencio Municipal, el Informe N
0371-2017-MOT-GPP-LMVE, de fecha 2& de Julic del 2017, de lg Gerenclo de Planearmiento, Presupuesto y OFI, el Informe N2
7-2017-MDT-GAJ, de fecha 09 de Junlo del 2017, de lo Gerencia de Asesorig Juridica, el Informe N2 198-2017-MDT-REM,
echa 06 de lunic del 2017, de lo Oficing de Remuneraciones, el Memordndum N* 0220-2017-MDT-5G-RR.HH, de fecha 05

io del 2017, de lo Sub Gerencla de Recursos Humanaos, Expediente de Registro N° 04470, de fecha 29 de Mayo del 2017,
Eentado por el Sra. EVA ACARO DE HERNANDEZ, y:

Que, de conformided con o que establece el Articulo 1942 de lo Constitucidn Politica del Estads, modificada por la Ley
de la Reforme Constitucional N2 27680, en armonio con el Articula If, del Titule Preliminar de lo Ley N2 27972-Ley Orgdnica de
Municipalidades, los Gobiernos locales gozan de outonomio polftica, econdmica v administrativa en los asuntos de su
competencia, radicando esta outonomia en lo focultad de ejercer actos de gobierno, odministrativos v de administracion, con
sujecidn ol ardenamiento juridico;

Que, medionte Expediente de Registre N° 04470, de fecha 29 de Moy del 2017, presentado por ef Sra. EVA ACARO DE
HERNANDEZ, indica que habiendo Inborado en el érea de Mercado de Frutas v en el Mercado de Abastos durante los ofios 2011
y 2014 por 08 meses en lo modolidad de Contrato Administrotive de Serviclios - CAS, solicito ef pago de los Beneficios Sociales
por cancepto de Compensacion Vacacional segin Decreto Leglsiotivo N* 1057;

Que, lo Sub Gerencia de Recursos Humanos, o través del Memordndum N® 0220-2017-MDT-5G-RR.HH, de fecha 05 de

Ay z:g unio del 2017, hace conocer el RECORD LABORAL de la Sra. EVA ACARO DE HERNANDEZ, quien labord desde ef 02 de Enero del
= e s, "?E': 13 of 31 de Morzo del 2013, desde el 01 de Octubre del 2013 al 31 de Diciembire del 2013 y desde el 02 de Enero del 2014 al

=28 de Febrera del 2014, contratado hofo lo Modalidad de Controtado Administrative de Serviclos — CAS, éon una remunerocidn
ﬁfensuaf de §/ 750.00 Soles, a fin de gue realice el cdiculo correspondiente;
oy .

Cue, fo Oficina de Remuneraciones, con Informe N2 198-2017-MDT-REM, de fecha 08 de funio del 2017, sefialo gue o
Gerencio de Recursus Humanos dispone efectuar el cdlcwlo de lo compensacién por descanso fisica de la Ex Servidoro
Municipal Sra. EVA ACARO DE HERNANDEZ, de conformidad con lo establecido por el Decreto legislative N2 1057, Decreto
Supremo N& 075-2008-PCM y Decreto Supremo NE 065-2011-PCM v 1o Ley N® 29849, Asimisma, indica gque estos liquidaciones
estdn sufetos a descuentos de AFP, por (o que al momento del pogo deben remitirse o lo oficing de Personal y/o
remuneraciones para realizar el cdlculo de los descuentos respectivos y se cumplo con efecutor el pogo del importe neto, debido
a que las comisiones de AFFS, varfon constantemente, Por lo tanto, el calcwlo de Compensacitn Vacacionol &5 como se detalla:

RECORD LABORAL DE COMPENSACION A
NOMBRES ¥ APELLIDOS SERVIC REMUNERACION VACACIONAL e/ TOTAL
ESSALUD
2013; 06 Meses | | |
EVA ACARO DE HERNANDEZ 2014: 02 Meses. | 750.00 -. 500.00 153.00 653.00

Asimismio, es importante indicar que lo presente liguidacion estd sujeta o descuentos de ONP y/o AFPs por lo que al mormento
del pogo debe remitirse o la Sub Gerencio de Recursos Humanos y/o Remunergciones paro realizar el cdlculo de los descuentos
respectives y se cumpla o ejecutor el page del importe, debido o que las comisiones de AFPS varion constantemente.

Que, Gerencia de Asesoria Juridica, mediante Informe N2 0617-201 7-MDT-GAJ, de feche 09 de Junio del 2017, comunica
gque visto las Informes, de o Sub Gerencle de Recursos Humanas y fo Oficing de Remuneraciones, respecto a lo solicitada por lo
Sro. EVA ACARO DE HERNANDEZ, en su andiisis juridico recomienda teniendo en cuenta el Decreto Legisiative N° 1057, Ley N°
29849 - Ley gue establece (o eliminacidn progresiva del Régimen Especiol del Decreto Legislative 1057 v otorgae derechos
labaroles publicoda en el Diarlo El Peruona el 06.04.2012 v entro en vigencio el dia siguiente de su publicacicn, en sus Articulo
2%y Articulo &%, sugiriendo derivar a g Gerencia de Planeamienta, Presupuesto y OPI, para fa respectiva cobertura presupuestal
¥ posteriormente se expida la Resolucion de Alcoldia correspondiente;
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBOGRANDE -

Ir. Castilla M2 449 - Tambogrande — Piura,
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“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”
RESOLUCION DE ALCALDIA Ne 1003-2017-MDT-A.

Tambogrande, 08 de Agasto del 2017,

Que, lo Gerencia de Planeamiento, Presupuesto v OPI, mediante Informe N2 0371-2017-MDT-GPP-LMVC, de fecho 26 de
fulfo del 2017, cumple con emitir su opinidn presupuestal para & pogo por concepto de Compensacidn Vacocienal, de la Ex
Servidora Municipal Sra. EVA ACARO DE HERNANDEZ, sefialando que segdn Informes de las Areas correspondientes, si le

i__“I_clun'e-s,ﬂn:mu.'l'.s' dicho pago, paro lo cunl recomiendo emitir la Resolucion de Alcaldia correspandiente, de acuerdo o lo

Wisponibilidad presupuestal v financiera de la entidad municipal:
A

ﬂ a
2.9.1.1, Contrato Administrativo de Servicios..im . 500.00
/3.2.8.1.2. Contribuciones ESSALUD— CAS 153,00

PN e e e A 653.00

En tonsecuencia, estundo o lo expuests, o lo opinada por Gerencia Municipal Informe N2 0691-2017-MDT-GM, de fecha
04 de Agasto del 2017 y al amparo de los Articulos 43¢ y 209, Inciso 6), de la Ley N2 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,
con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMEROC.- APROBAR EL PAGO POR CONCEPTO DE COMPENSACICON VACACIONAL de fo Ex Servidorg
Municipal Sro. EVA ACARO DE HERNANDEZ, gue lobord bajo la modalidod de Contrato Administrotive de Servicios {cas),
guedando establecida la Liquidacion tal como se detalla en los Informes de la Sub Gerencia de Recursos Humaonas y lo Oficing
de Remuneraciones, descrito en lo parte considerativa de la presente Resolucidn:

| T

| | APORTE
NOMBRES Y APELLIDOS RECORDMABORALDE | pemuneracion | COMPENSAGON | o0 ™ | o0
SERVICIO | VACACIONAL
- oo | " | Essalup
| 2013: 06 Meses :
“E'IM. ACARDDEHERN%HDEZ | 2014: 02 Meses. | 750.00 _ . EM.QQ | 153.00 E_SJM |
ARTICULO SEGUNDO.- Pora atender el gosto, se reolizort en la forma que detalla lo Gerencia de Planeamients,

Presupuesto y OPI, en su medionte Informe N2 0371-2017-MDT-GPP-LMVC, de fecha 26 de Julic del 2017, que se consigno en fo
parte considerative de la presente Resolucicn, -

ARTICULO TERCERO.- PREVIO a la ejecucion del desembolso solicitese o la Sub Gerencia de Recursos Humanaos y/o Oficing
de Remunerociones, el colculo de los descuentos correspondientes y se cumpla con efecutar el poge del Importe neto, dentro

‘Agdel periodo en que se efectue el cdlculo, teniendo en cuenta que actuclmente los tosas por comisiones y seguros de (os AFPs,
b constontemente.

RTO.- AUTORIZAR o Gerencie de Administracidn, Gerencio de Planeamients, Presupuesto y 0PI, Sub

tig de Recursos Humanos Sub Gerencla de Contobilidod, Sub Gerencia de Tesorerio, la efecucion de lo presente
Yatolucicn.

ARTICULO QUINTO.- COMUNIQUESE o Gerencia Municipal, Gerencla de Administracion, Gerencia de Planeamienta,
Presupuesto y OPI, Sub Gerencla de Recursos Humanos, Oficing de Remuneraciones, Sub Gerencia de Contabilidad, Sub
Gerencia de Tesorerio, Ex Servidora Municipal Sra. EVA ACARC DE HERNANDEZ, pora los fines legales corvespondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE,
GoE

Archive g WAL
Alcoldia.
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