
*rtror'lcA 
DEL rt 

a

!¿¡2.1

ALO

§

?lhr4illfilfnd D¿ahifnl ln ln daad,enara,
Huaraz - Ancash

RESOLUCION DE ALCALDIA N" 2I1O -2018-
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Independencia, ? g llAI0 Z0lg

VISTO, el Memorándum N" 43O-2O l8-MDI/GM: Modificación de la Resolución de
AlcaldÍa N'053-2018-MDI, remitido por la Gerencia Municipal de la MDI, y;

CONSIDERANDO:

Mediante MEMORÁNDUM N' 430-2018-MDI/GM de fecha 25lOSl2O18, el Gerente
Municipal, solicita a la Gerencia de Asesoría Jurídica, que en relación a la Resolución
de Alcaldia N'053-2018-MDI, se conformó la Comisión de Concurso Público de Méritos
2018 para Ia selección y contratación de personal por Ia modalidad de contratación
administrativo de servicios CAS, integrada por los siguientes funcionarios conforme se

detalla en el acotado memorándum, en ese sentido, solicita pronunciamiento pa,ra la
comisión reestructurada a través de una nueva resolución de Alcaldía.

Conforme 1o establece el Articulo 194' de Ia Constitución Política del Perú, las
Municipalidades Provinciales y Distritales son Órganos de Gobierno Local; con
autonomía politica, económica y administrativa en los asuntos de su competencia.
Dicha autonomía, según el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N" 27972 -
Ley Orgánica de Municipalidades, radica en ejercer actos de gobierno administrativo y
de administración con sujeción al ordenamiento jurídico.

Ahora bien, mediante la RESoLUCIÓN DE ALCALDIA N' 053-2018-MDI, de fedna 29
de enero de 2018, se Resuelve en st Artíanlo 1".- CONFORMAR la Comisión de Conanrso
Público de Méritos 2018 para la Selección y Contratación de Personal por ta Modalidod
de Contratación Administratiua de Seruicios (CAS} regulada por el D. Leg. N" 1057,
integrada por los siguientes funcionaios:
TITULARES

I. ECON. LUIS ROBERTO VERGARA GABRIEL
(lcrentc de Administración ¡ Finanzas

2. Lrc. ADM. nupy n¡ü¡, RoBLES cHivEz
Sub Gerente de Recursos Hut¡anos

3. Lrc. ADM. HÉcroR EDUARDo MoNTES coLcAs
Sub cerente de Planiñcación, Racionalización y Estadística

SUPLENTES:

I.CPC. PABLO BENIGNO MENACHO DEPAZ
Presidentc dc Planc¡rmicnto ! Prcsupuesto

2. ABOG. KATTY MARILIA MILLA MÉNDEZ
Gerente de Ascsoria Juridica

3. ARQ. DUBERLI PINTADO CÓRDOVA
Sub Gerente de Habilitaciones Urbanas v Catast¡o

Presidente

I er. Miembro

2do. Miembro

Suplente del President€

Suplente de ler Miembro

Suplente de 2do. Miembro
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En ese sentido, mediante MEMORANDUM N. 430 2018-MDI/cM de fecha
25/05/2018, el Gerente Municipal, solicita a la Gerencia de Asesoria Juridica, que en
atención al acto resolutivo referido en el párrafo anterior, se conformó la Comisión de
Concurso h:blico de Méritos 2018 para la selección y contratación de personal por la
modalidad de contratación administrativo de servicios CAS, integrada por los
siguientes funcionarios conforme se detalla en el acotado memorándum, en tal sentido,
requiere pronunciamiento para la comisión reesüucturada a través de una nueva

solución de Alcaldía, toda vez que se han efectuado cambios en las Gerencias;
edando integrado por los siguientes funcionarios:

TITULARES
1. GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
2. SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
3. GERENTE DE ASESORiA JURIDICA

Presidente.
1er. Miembro

2do. Miembro

NLi

SUPLENTES:
1. Presidente de Planeamiento y Presupuesto

Presidente
2. Secretaria General

Miembro
3. Sub Gerente de Habilitaciones Urbanas y Catastro

2do. Miembro

Suplente del

Suplente de 1er

Suplente de

Por lo ta¡to, a fin, de continuar con las funciones de la Comisión de Concurso Público
de Méritos 2Ol8 para la selección y contratación de personal por Ia modalidad de

contratación administrativo de servicios CAS y de acreditarse a los mismos, resulta
necesario la modificación de la Resolución De Alcaldía N" 053-2018-MDI, de fecha 29
de enero de 2018; de conformidad con los ArtÍculos 20" Inc. 6) y 43" de Ia Ley Orgánica
de Municipalidades - Ley N" 27972, debe emitirse la resolución correspondiente.

Estando a lo expuesto y de Conformidad al Informe Legal N" 355-2018-
MDI/GAJ/KMMM de fecha 28 de Mayo de 2018, en uso de las facultades confe¡idas
por los Artículos 20o Inciso 6) y 43" de la L,ey N" 27972, con las visas de los Titulares
de SecretarÍa General, Asesoría Jurídica, y la Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO 1".- MoDIFICAR Ia RESoLUCIÓN DE ALCALDÍA N. O53-2O18-MDI, de

fecha 29 de enero de 2018, Ia Comisión de Concurso Plblico de Méritos 2018 para la
selección y contratación de personal por la modalidad de contratación administrativo
de servicios CAS, estando integrada a partir de la fecha de Ia presente resolución, por
Ios siguientes funcionarios de la MDI:
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TITULARES
I . GERENTE DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
2, SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
3, GERENTE DE ASESORIA JURiDICA

SUPLENTES:
. Presidente dc Planeamiento y Presupuesto
. Secretaria General
. Sub Gerente de Habilitaciones Urbanas v Catastro

Presidente.
ler. Miembro
2do. Miembro

3

Suplente del Prcsidcnte
Suplente de 1e¡. Miembro
Suplente de 2do. Miembro

Quedando subsistentes las demas disposiciones de la reknda Resolución de Alcaldia. N"
053-20 1 8-MDI, de fecha 29ENE. 20 1 8 ;

EFAM/jüc

A!CAIDE
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Regístrese, Notifiquese, Cúmplase y Archivese.


