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x| RESOLUCION DE ALCALDIA |=7sfeisieicst

N° 049-2022-AL/RRIS-MPB

BARRANCA, 11 DE FEBRERO DEL 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

ISTOS: El Memorandum N° 0155-2022-MPB/GM, de la Gerencia Municipal, Informe N°
LY 0022-2022-GA/JFR-MPB, de la Gerencia de Administracion, Informe N°® 244-2022-
byl . SGRH-MPB, de lg Sub Gerencia de Recursos Humanos, relacionados a la

. ﬂ’g ' ENCARGATURA INTERINA de la SUB GERENCIA DE TESORERIA, v;

ERE] i“'"
o i
Rraac” CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son los drganos de Gobierno Local que emanan de la voluntad
popular. S5on personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; asi mismo, de establecer su estructura
organica para el mejor funcionamiento y cumplir a cabalidod los servicios publicos locales
mediante las Gerencias Administrativas y de Servicio conforme lo dispone las nomas
legales vigentes.

Que, el Articulo 20° numeral 17) de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, son
atribuciones del Alcalde, Designar al Gerente Municipal y a propuesta de este a los demas
funcionarios de confianza.

Que, medionte la Ordenanza Municipal N° 001-2013-AL/CPB, se aprueba el C.A.P. de la
Municipalidad Provincial de Bamanca, instrumento que describe, que el cargo de SUB
GERENTE DE TESORERIA, tiene la calidad de cargo de confianza.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 028-2015-AL/CPB, de fecha 02 de Diciembre del
2015, se aprueba la Reestructuracién Parcial de la Estructura Organica y la Modificacion
del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de
Barranca, en el cual se describe la estructura organica de la Municipalidad Provincial de
Barranca, y en especial las funciones de la SUB GERENCIA DE TESORERIA.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0348-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 20 de Junio
del 2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de la RESOLUCION DE
ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRZIS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019, QUE RESTITUYE la
VIGENCIA de o RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB, de fecha 09 de Junio
del 2014, que aprobo el Manual de Organizacion y Funciones - MOF de la Municipalidad
Provincial de Barranca, hasta que se culmine el proceso de adecuacién de la Entidad Edil
a la nueva normatividad respectiva, ante la vigencia de la Ley N°® 30057 y su reglamento;
y €n su ARTICULO 2°.- DISPONE la APLICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS de la
Municipalidad Provincial de Barranca |...).

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 572-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 19 Setiembre
del 2019, se aprobd el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
BARRANCA, que contiene las denominaciones de cargos de las unidades orgdnicas, para
la elaboracién del Cuadro de Asignacién de Personal {(CAP), Instrumento nommative que
describe el perfil del SUB GERENTE DE TESORERIA.
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Que, mediante Resolucidon de Alcaldia N° 0432-2021-AL/RRIS-MPB, de fecha 31 de
Diciembre del 2021, se RATIFICAR, la designacién como GERENTE DE ADMINISTRACION de
la Municipalidad Praovincial de Bamranca, al LUC. JUAN FLORES RINCON, a partir del 01 de
Enero del 2022, bajo la modalidad del régimen de Contratacion Administrativa de Servicios
- CAS, regulado por el Decreto Legisiative N® 1057.

Gue, medianie informe N° 244-2022-5GRH-MPB, de fecha 10 de Febiero dei 2022, ia Sub
Gerencia de Recursos Humanos, hace de conocimiento el Informe N° 023-2022-PE-MFB,
con el cual comunica que el CPC. FAUSTINO ESPINOZIA VALDERRAMA - SUB GERENTE DE
TESORERIA, dio como resultado positive al descarte de Covid19, debido a ello iniciara
aislarmiento por 7 dias ya que cuenta con las 3 dosis de vacuna conira la Covid-19. Por lo
cual, solicita gue se efectué las coordinaciones comespondientes a fin que se encargue
interinamente a un servidor las funciones de la Sub Gerencia de Tesoreria, mientras dure el
gislamiento temporal.

Que, mediante Informe N° 0022-2022-GA/JFR-MPB, de fecha 11 de Febrero del 2022, la
Gerencia de Administracién, solicita a la Gerencia Municipal se efectué las acciones
administrativas necesarias para la atencion de lo solicitado.

GQue, mediante Memorandum N°® 0155-2022-MPB/GM, de fecha 11 de Febrero del 2022, la
Gerencia Municipal, recomienda se encargue interinamente en el cargo de Sub Gerente
de Tesoreria, al Lic. JUAN FLORES RINCON, adicional a sus funciones como GERENTE DE
ADMINISTRACION, la misma gue se hard efectiva con eficacia anticipada desde el dia 09
al 15 de febrero del presente afo. Por lo que, autoriza la emisién de la presente en
coordinacion con €l despacho de alcaidia.

Estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia y facultades
previsto en el Art. |l del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N® 27972 y
Art. 20° incisos 1) y 4] de la misma Ley acotada.

RESUELVE

ARTICULO 1°.- ENCARGAR INTERINAMENTE, con eficacia anticipada, a partir del 09 al 15
de Febrero del 2022, por el lapso de [07) dias, el cargo y funciones de SUB
GERENTE DE TESORERIA, al Uc. JUAN FLORES RINCON, en adicion a sus
funciones como Gerente de Administracion de la Municipalidad Provincial
de Barranca.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al funcionario mencionado en el articulo precedente, dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglamento de
Organizacién de Funciones - ROF vigente de esta Comuna Edil, asi como a
otras nomativas vigentes.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucion a los interesados para su
conocimiento v fines, y PONER a conocimiento a cada uno de los érganos
itisteativos de esta Municipalidad la presente.
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