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doouments 15525 ANEXO N° 2: CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION DEL RENDIMIENTO
CICLO 2022
Fecha
Etapa / Actividad Responsable
Inicio Fin
ACCIONES TRANSVERSALES DEL CICLO
Ejecucion de actividades de comunicacion e informacién de la normativa y metodologia ORH 1/02/2022 31/01/2023
Desarrollo de acciones de retroalimentacion Evaluadores / evaluados 6/04/2022 14/01/2023
ETAPA DE PLANIFICACION 10/01/2022 22/04/2022
Elaboracion de cronograma, matriz de participantes y otros documentos para la implementaciéon ORH 10/01/2022 31/01/2022
Aprobacién del cronograma Titular 1/02/2022 18/02/2022
Ejecucion de charlas informativas de Gestion del Rendimiento y del establecimiento de factores de evaluacion ORH 21/02/2022 7/03/2022
Identificacién de prioridades de los érganos y unidades orgdnicas Titular / dlrg?ll_\'/os / OPP / 8/03/2022 14/03/2022
Fijacién y formalizacién de factores de evaluacién del segmento directivo (metas grupales) Titular / directivos / ORH 15/03/2022 22/03/2022
Fijacién y formalizacién de factores de evaluacién de ofros segmentos (metas individuales) Evoluodore(s)él_e'voluodos / 23/03/2022 18/04/2022
Registro del informe de cierre de la etapa de planificacion (envio a Servir) ORH 19/04/2022 22/04/2022
ETAPA DE SEGUIMIENTO 25/04/2022 30/11/2022
Ejecucién de charlas informativas de la etapa de seguimiento ORH 25/04/2022 24/05/2022
Entrega de evidencias, revisidon y retroalimentacién a las evidencias presentadas Evaluadores / evaluados 25/05/2022 30/11/2022
Ejecucidn de las reuniones de seguimiento Evaluadores / evaluados 25/05/2022 30/11/2022
Implementacién de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento distinguido) Evaluadores / evaluados 21/07/2022 21/11/2022
!dephﬂf:coon y consolidacion de oportunidades de mejora (necesidades de capacitacion y mejoras a nivel Evaluadores / evaluados 21/07/2022 21/11/2022
institucional)
Conformacién del Comltg Insh’ruc]o.ncll de Evaluacion (CIE) con los d<,>s primeros representantes (eleccion de los ORH / titular 20/06/2022 23/07/2022
representantes de los servidores civiles evaluados por segmento, segun corresponda)
Registro del informe de cierre de la etapa de seguimiento (envio a Servir) ORH 22/11/2022 30/11/2022
ETAPA DE EVALUACION 1/12/2022 14/01/2023
Ejecucién de charlas informativas de la etapa de evaluacion ORH 1/12/2022 9/12/2022
Envio a la ORH de las mejoras implementadas por los servidores evaluados Evaluadores 9/12/2022 12/12/2022
Valoracién del desempeno Evaluadores 13/12/2022 16/12/2022
Asignacién de calificacion ORH 19/12/2022 21/12/2022
Otorgamiento de calificacién de rendimiento distinguido Junta de directivos 22/12/2022 23/12/2022
Notificacién de calificacién Evaluadores 26/12/2022 27/12/2022
Reunién de la retroalimentacién final y elaboracion de acciones de mejora Evaluadores / evaluados 28/12/2022 30/12/2022
ctygcion del CIE CIE 3/01/2023 10/01/2023
@gjﬁfmmlsim‘wdﬁde cierre de ciclo (envio a Servir) ORH 11/01/2023 14/01/2023
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