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RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA N" 34 -2019-MD

tndependencia 0 ? SEP.201S

VISTO: el lnfome N" 622-2019-MD\/GAFIS. G. R. H/SG de fecha 31 de julio del 2019, solicita

Representatividad ante Ia SUNAFIL, Y;

CONSIDERANDO:

Que, según el Aft. 194 de la Const¡tuc¡ón Política del Perú, en concordancia con el Añ. ll delTítulo Prelin¡nar

de la Ley )rgánica de Municipalidades - Ley N" 27972, las Municipalidades Prov¡nc¡ales y Distrttales son

tos Órganos de Gobiemo Locat. T¡ene autonomía Dolítica v ecúómica v adm¡nistrct¡va en los asuntos de su

competencia, dentro de su v con los límites aue señala la Lev.

Que, se hace necesaio acreditar ante dlrcha dependencia con las f&ultades de representación suflclentes

para parlicipar en todo los requerímientos de camparecencia que se dtsponga en merito a orden de

inspección y actuaclones ,hspecfivas de trabajo, presentac:rón de documentos e informacíón solicitados y/o

representación de descargas, adaraciones, datos, antecedentes y lodo cuanto en dichos procedimientos

sean solicitados porlos señores inspectores desde su inicio hasta culninación, a/ Sub Gerenfe de Recursos

Humanos y organisnos coírpefenfes, seruidor Nombrado del Régimen del Decreto Legislativo N" 276, para

que individualmente y/o conjuntamente pueda concurrir ante las oficinas de la intendencia Regional de

Fiscalización Laboral de Ancash - Supeintendencia Nacional de Fiscalización Laboral- SUNAFIL, con las

lacultades de representación de la Municipalidad Distrital de lndependencia, para paft¡c¡par en todos los

requerimientos de conparecencia que se disponga en nerito a órdenes de inspección y otras actuac¡ones

so/icitadas;

Que, confome a lo dtspuesto en la Ley N" 28806 - Ley General de inspecciones de Trabajo en su añículo
3" ante la SUNAFIL, realiza periódicamenle vrslas inspecfiyas para /os ,tnes de ver¡f¡car el cumplimientos de

las noÍmas que regulan la relación laboral en los centros de trabajo; asimismo en su a¡ticulo 5", numeral 3.2

de las funciones ¡hspecf,vas señala; exige la presencia de los empresarios o de sus representantes y
encargados, de los tnbajadores y de cualquier sujeto incluido en su ámbito de actuación, en el centro
inspeccionado o en las oficinas públicas designadas por el inspector actuante;

Que, mediante lnforme Legal N" 373-2019-MDI/GAJ/ELSC de fecha 23.AGO.2019, la Gerencia de Asesoría

Juríd¡ca ha expresado la conformidad legalfavorablemente para la Representatividad ante la SUNAFIL;

Que, estando a lo expueslq en uso de las facultades conferidas por los Atliculos 20o lnciso 6) y 43o de la
Ley M 27972, con /as visas de /os Tilulares de Secretaría General, de Asesoria Legal, de Administración y
Finanzas, y la Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1".- AIJTORIAR at Mag. CPCC. EDGAR FREDDY ROJAS ESP,R IU - Sub Gerente de

Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de lndependencia, seruidor nombrado det Régimen del

Decreto Legislativo N' 276 y sus organismos competentes, para que individualmente y/o conjuntamente

puedan concurr¡r ante las oÍ¡c¡nas de la lntendencia Regional de Fiscalización Laboral de Ancash -
Supeintendencia Nac¡onal de Fiscalización Laboral - SUNAFIL, con ta facultad de representación de ta
Municipalidad Distrital de lndependenc¡a.
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ARTíCULA 2".- ENCARGAR et cunpt¡miento de ta presente Resolución a la Gerencia Municipal,

Gerencia de Adminístración y Finanzas, Sub Gerente de Recursos Humanos y demás áreas peñinentes de

e sta Corpo r ación M unicip al.

ARTlcwo 3'.- NOTTFíQUESE a los órganos intemos que conespondan de ta Mun¡c¡pat¡dad Distritat

de lndependencia, para su conocimiento, cumplimiento y demás fines.

Regístrese, Notifiquese g Cúmplase

FSC/Kgp

Municipali

Página 2 d,e 2


