
CUADRO DE MERITOS DEL PROCESO DE EVALUACION PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO REGIMEN LABORAL N" 276 AÑO 2022 
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO ADMINISTRATIVO II 

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA CODIGO NEXUS UGEL 
Formación 
Académica 

Capacitación 
Experiencia 

Uboraí TOTAL OBSERVACIONES 

1 ANGELES HUAMAN ELIZABETH TECNICO ADMINISTRATIVO 11 1105511220K BONCARA 26 30 34.15 90.15 

2 LOPEZ LOPEZ ROCIO TECNICO ADMINISTRATIVO II 1105511220K1 BONGARA 14 12.65 26.65 

3 FIGUEROA SALVA FAT! DEL CARMEM TECNICO ADMiNISTRATIVO II 1105511220K1 BONGARA 14 30 4.65 48.65 

4 VARGAS MELENDEZ LURY DEL PILAR TECNICO ADMINISTRATIVO II SAN NICOLAS ROD.MENDOZA 14 30 40 84 

5 RUiZ ZAGACETA MARIELA TECNICO ADMINISTRATIVO II 1184714523M7 ROD. MENDOZA 14 5 5.2 24.2 

6 HUAMAN HUAMAN ULIS TECNICO ADMINiSTRATiVO II 1184714523M7 BAGUA 14 30 39.4 83.4 

7 POQUIOMA DIAPIS ROISER TECNICO ADMINISTRATIVO II 118761Í32017 DREA 14 30 15.4 59.4 

S CABRERA TARRILLO JHILDA JANETH TECNICO ADMINISTRATIVO II 118761132017 •REA 14 5 0.6 19.6 

9 MESTANZA CHUQUIZUTA MAGNA TECNICO ADMINISTRATIVO li 000 ooo 29 30 40 99 

10 FERNANDEZ HUAMAN GLADtS TECNICO ADMINISTRATIVO 11 000 000 14 30 35.8 79.8 

11 ROJAS AREVALO MELISSA TECNICO ADMINISTRATIVO 11 ooo ooo 15 5 10.4 30.4 

12 LACHIRA INGA CLARA TECNICO ADMINISTRATIVO II 000 ooo 14 10 9 33 

13 ARISTA TORRES FRANCISCA MILAGROS TECNICO ADMINISTRATIVO il ooo 000 15 10 0 25 


